




 

 

 
ค ำน ำ 

 
 ตามพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. ๒๕๔๒  และที่แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่๒)  พ.ศ. 
๒๕๔๕  มีสาระบัญญัติในหมวด ๖  มาตรฐานและการประกันคุณภาพการศึกษา   ในมาตรา  ๔๘  
ก าหนดให้สถานศึกษาต้องจัดให้มีระบบการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา  และให้ถือว่าการประกัน
คุณภาพเป็นส่วนหนึ่งของกระบวนการบริหารการศึกษาท่ีต้องด าเนินการอย่างต่อเนื่อง  รายงานการพัฒนา
คุณภาพการศึกษาเล่มนี้ได้แสดงถึงข้อมูลต่างๆ  เพ่ือให้ผู้ อ่านได้ทราบถึ งภาพรวมการด าเนินงาน          
การบริหารงานทุกๆ ด้านของโรงเรียนในปีการศึกษา ๒๕๕๘  เช่น  การพัฒนาผู้เรียนให้มีคุณธรรม  
จริยธรรม    มีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของสังคม  การจัดกิจกรรมการเรียนการสอนให้ทันสมัย         
การพัฒนาครูและบุคลากรทุกฝ่ายของโรงเรียน   
 

 โรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาได้จัดท ารายงานการพัฒนาคุณภาพการศึกษา  ประจ าปีการศึกษา 
๒๕๕๘  เพ่ือเสนอต่อหน่วยงานต้นสังกัด  หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง  และรายงานต่อสาธารณชน  เพ่ือเป็น
ข้อมูลในการพัฒนาปรับปรุงหน่วยงานต่างๆ ให้ก้าวหน้ายิ่งขึ้น   
 

 ขอขอบพระคุณคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  สมาคมผู้ปกครองและครูเตรียมอุดมศึกษา  
สมาคมนักเรียนเก่า ในพระบรมราชูปถัมภ์  คณะครู  นักเรียน และองค์กรต่างๆ ที่มีส่วนช่วยเหลือ  
สนับสนุนกิจการต่างๆ ของโรงเรียน  จนเกิดประโยชน์ต่อการจัดการศึกษา  เสริมสร้างให้ผู้เรียนได้พัฒนา
ศักยภาพตนเองบนพ้ืนฐานความเป็นไทย  มีความสามารถปรากฏในสังคมโลก  เกิดความภาคภูมิใจ       
ทั้งแก่ตน  โรงเรียน  และประเทศชาติ 
 
 
 
 
 
           (นายปรเมษฐ์       โมลี) 
             ผู้อ านวยการโรงเรียนเตรียมอุดมศึกษา 
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ชื่อสถานศึกษา     โรงเรียนเตรียมอุดมศึกษา     
สถานที่ตั้งอยู่   เลขที่  ๒๒๗  ถนนพญาไท    แขวงปทุมวัน    
    เขตปทุมวัน   กรุงเทพมหานคร    ๑๐๓๓๐ 
สถานที่ใกล้เคียง   คณะสัตวแพทยศาสตร์  จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย ,  
    คณะสถาปตัยกรรมศาสตร์ จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย,  
    มหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก  วิทยาเขตอุเทนถวาย 

  การจัดชั้นเรียน   ระดับชัน้มัธยมศึกษาปีที่ ๔  ถึงระดับชัน้มัธยมศึกษาปีที่ ๖ 
ชนิดของโรงเรียน   สหศึกษา 
มีเขตพื้นที่บริการ     ทั่วประเทศ 
สังกัด   ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา  เขต ๑  
สัญลักษณ์ประจ าโรงเรียน พระเกี้ยว 

  คติธรรม   นิมิตต  สาธุรูปาน  กตญฺญกตเวทติา 
     ความกตัญญู กตเวที เป็นเครื่องหมายของคนดี 

  เอกลักษณ์   ความเป็นเลิศทางวชิาการ และคุณธรรม 
   เนื้อที่   ๘๐  ไร ่

หมายเลขโทรศัพท์   โทรศัพท์  : ๐-๒๒๕๒-๗๓๐๒-๓ , ๐-๒๒๕๒-๗๓๐๘ ,  
    ๐-๒๒๕๔-๐๒๘๗-๘ 
    โทรสาร   : ๐-๒๒๕๑-๑๘๘๙ , ๐-๒๒๕๒-๗๐๐๒ , ๐-๒๒๕๓-๙๘๖ 
Website   http://www.triamudom.ac.th  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ตอนที่ ๑  ข้อมลูพื้นฐาน 

๑. ข้อมูลทั่วไป 
 

http://www.triamudom.ac.th/
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ประวัติโรงเรียนโดยย่อ 

 
 โรงเรียนเตรียมอุดมศึกษา เดิมมีชื่อว่า  “โรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาแห่งจุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย”           
มีบริเวณติดกับจุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย เดิมโรงเรียนสังกัดจุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย   และเตรียมนักเรียนแต่ละ   
แผนกไว้เพื่อเข้าศึกษาต่อในคณะต่าง ๆ ของจุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัยโดยเฉพาะ เมื่อวันที่ ๓ มกราคม พ.ศ. ๒๔๘๐ 
สภามหาวิทยาลัยได้ลงมติให้จัดตั้งโรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาโดยมอบหมายให้ ฯพณฯ ศ.ม.ล.ปิ่น มาลากุล          
ด ารงต าแหน่งผู้อ านวยการโรงเรียน เปิดเรียนเมื่อวันที่ ๑๖ พฤษภาคม  พ.ศ.๒๔๘๑ และนักเรียนเริ่มเรียนเป็น     
วันแรกเมื่อวันที่  ๑๙  พฤษภาคม  พ.ศ. ๒๔๘๑  
  ปี พ.ศ. ๒๔๙๐ โรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาได้โอนไปสังกัดกรมวิสามัญศึกษาและมีระเบียบก าหนดให้นักเรียน
ที่เรียนจบการศึกษาจากโรงเรียนนี้สอบคัดเลือกเข้าจุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย   เช่นเดียวกับนักเรียนชั้นเตรียม
อุดมศึกษาของโรงเรียนอื่นๆ  ทั้งยังได้ตัดค าว่า “แห่งจุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย” ออกคงไว้เฉพาะค าว่า  “โรงเรียน
เตรียมอุดมศึกษา” 
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แผนผังโรงเรียนเตรียมอุดมศึกษา 

 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



-๕-  
 
 
 

 

ความช่วยเหลือทางวิชาการต่อการจัดการศึกษาของประเทศ 
 

           โรงเรียนเตรียมอุดมศึกษา ได้ให้ความชว่ยเหลือทางดา้นวชิาการแก่โรงเรียนตา่ง ๆ  โดยได้ด าเนินการ
ช่วยเหลือในการก่อตั้งโรงเรียนมัธยมศึกษา จ านวน ๓ โรงเรียน คือ 

๑. โรงเรียนบดินทรเดชา (สิงห์ สิงหเสนี)  

       ตั้งอยู่ในท้องที่ต าบลวงัทองหลาง ถนนลาดพร้าว เขตบางกะปิ กรุงเทพมหานคร   

       กระทรวงศึกษาธิการไดป้ระกาศจัดตั้งโรงเรียนเมื่อวันที่ ๓๐ เมษายน พ.ศ.๒๕๑๔                                                                           

๒. โรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพัฒนาการ  

  ตั้งอยู่ถนนพัฒนาการ เขตพระโขนง กรุงเทพมหานคร  

       กระทรวงศึกษาธิการประกาศจดัตั้งโรงเรียน เม่ือวันที่ ๒๑ กุมภาพันธ์ พ.ศ. ๒๕๒๑ 

๓. โรงเรียนบรมราชินีนาถราชวิทยาลัย (เตรียมอุดมศึกษา)  
ตั้งอยู่ที่อ าเภอปากท่อ จังหวัดราชบุรี  
กระทรวงศึกษาธิการประกาศจดัตั้งโรงเรียน เม่ือวันที่ ๔ มิถุนายน พ.ศ. ๒๕๓๕ 

 

 

นอกจากนี้โรงเรียนเตรียมอุดมศึกษายังไดช้่วยดูแลให้ค าแนะน าด้านวชิาการและด้านอื่น ๆ ให้แก่             
โรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาในส่วนภูมิภาค ซึ่งขณะนี้ได้ด าเนินการไปแล้วจ านวน ๓ โรงเรียน คือ 

๑.    โรงเรียนเตรียมอุดมศึกษา ภาคใต้   
ตั้งอยู่ที่อ าเภอพระพรหม จังหวัดนครศรีธรรมราช  
กระทรวงศึกษาธิการประกาศจดัตั้ง  เมื่อวันที่ ๒๔ มีนาคม พ.ศ. ๒๕๔๐ 

๒.   โรงเรียนเตรียมอุดมศึกษา ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ  

     ตั้งอยู่ที่อ าเภอสว่างแดนดนิ จังหวัดสกลนคร  
กระทรวงศึกษาธิการประกาศจดัตั้งเมื่อวันที่ ๑ มิถุนายน พ.ศ. ๒๕๔๒ 

๓.   โรงเรียนเตรียมอุดมศึกษา ภาคเหนือ  

        ตั้งอยู่ที่ อ าเภอเมือง จังหวัดพิษณุโลก 

        กระทรวงศึกษาธิการประกาศจัดตั้ง วันที่  ๒  พฤษภาคม  พ.ศ. ๒๕๔๖ 
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         ๒.๑ ผู้อ านวยการโรงเรียน  
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

ดร.ปรเมษฐ์  โมล ี
ผู้อ านวยการโรงเรียนเตรียมอุดมศึกษา 

ด ารงต าแหน่งทีโ่รงเรียนนี้ตั้งแต่ พ.ศ. ๒๕๕๖  จนถึงปัจจบุัน 
 
 

วิทยฐานะเชี่ยวชาญ ค.ศ. ๔ (ระดับ ๙) 
เกิดวันเสาร์ ที่ ๖ กันยายน ๒๕๐๑ ที่ จังหวัดเพชรบุรี 
 

การศึกษา 

ปริญญาตรี ค.บ. ครุศาสตร์บัณฑิต (ศิลปศึกษา,สาขาจิตกรรม) วิทยาลัยครูเพชรบุรี 
ปริญญาโท ค.ม. ครุศาสตร์มหาบัณฑิต (สาขาบริหารการศึกษา) จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 

ปริญญาเอก ค.ด. ครุศาสตร์ดุษฎีบัณฑิต (สาขาบริหารการศึกษา) จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 
 

ต าแหน่งส าคัญ 

๒๕๓๖  อาจารย์ใหญ่โรงเรียนห้วยทรายประชาสวรรค์ ชะอ า เพชรบุรี 
๒๕๓๙  อาจารย์ใหญ่โรงเรียนราษฎร์นิยม ไทรน้อย นนทบุรี 
๒๕๔๒  ผู้อ านวยการโรงเรียนราษฎร์นิยม ไทรน้อย นนทบุรี 
๒๕๔๔  ผู้อ านวยการโรงเรียนเทพศิรินทร์ นนทบุรี 
๒๕๕๒  ผู้อ านวยการโรงเรียนสวนกุหลาบวิทยาลัย นนทบุรี 
๒๕๕๕  ผู้อ านวยการโรงเรียนเทพศิรินทร์ 
๒๕๕๖  ผู้อ านวยการโรงเรียนเตรียมอุดมศึกษา 
 

เกียรติประวัติและผลงาน 

เป็นผู้บริหารผู้มีผลงานดีเด่น เคยได้รับโล่เกียรติคุณ ระดับจังหวัด ระดับเขตการศึกษา สมาคมผู้บริหารฯ  
ระดับกรม   ระดับกระทรวง และระดับประเทศ ในช่วง ๑๐ ปี ที่ผ่านมา 

 
 
 

   ๒. ข้อมูลผู้บริหาร 



-๗-  
 

 
 

๒.๒ รองผู้อ านวยการโรงเรียน 

 

  รองผู้อ านวยการกลุ่มบริหารงบประมาณและบุคลากร 
นายศรไชย   สาริกะวณิช 
วุฒิการศึกษาสูงสุด   ครุศาสตรมหาบัณฑิต   
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

  
 
 

 
 

 รองผู้อ านวยการกลุ่มการบริหารวิชาการ 
นายทรงเกียรติ    เทพประเสน 
วุฒิการศึกษาสูงสุด  การศึกษามหาบัณฑิต  

   
  

 
รองผู้อ านวยการกลุ่มบริหารงานทั่วไป 
ว่าที่ร้อยตรี สุทธิศักดิ์ กีชวรรณ์  
วุฒิการศึกษาสูงสุด   ศึกษาศาสตรบัณฑิต   
  

   
 
 

 
 

รองผู้อ านวยการกลุ่มบริหารกิจการนักเรียน 
ว่าที่ร้อยตรีมานพ เพ็ญรัศมี 
วุฒิการศึกษาสูงสุด   ครุศาสตรมหาบัณฑิต   
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

  
  ปฏิบัติหน้าที่รองผู้อ านวยการฝ่ายนโยบายและแผนงาน 

นายจงชัย    เจนหัตถการกิจ 
วุฒิการศึกษาสูงสุด   ศิลปศาสตรบัณฑิต  สาขาภาษาไทย 
 

   
  ปฏิบัติหน้าที่รองผู้อ านวยการฝ่ายพัฒนาคุณภาพการศึกษา 

นางสมจิตต์  ติณจินดา 
วุฒิการศึกษาสูงสุด   วิทยาศาสตรบัณฑิต สาขา คณติศาสตร ์
 



-๘-  
 
 
 
 
 
 
  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  ปฏิบัติหน้าที่  หัวหน้างานพัฒนาระบบประกันคุณภาพการศึกษา 
นายชัชชัย    จิตต์ชุ่ม 
วุฒิการศึกษาสูงสุด   อักษรศาสตรมหาบัณฑิต 

  ปฏิบัติหน้าที่  หัวหน้างานแผนงาน 
นางสุนันท์      ปรารมย์ 
วุฒิการศึกษาสูงสุด   การศึกษามหาบัณฑิต   

๓.  ข้อมูลหัวหน้างานประกันคุณภาพการศึกษาและหัวหน้างานแผนงานของสถานศึกษา 

    



-๙-  
 
 
 
 

๔.๑    จ านวนนักเรียนในเขตพื้นที่บริการทั้งสิ้น   ๔,๓๑๓   คน 
๔.๒    จ านวนนักเรียนในโรงเรียนทั้งสิน้   ๔,๓๑๓  คน 
     จ าแนกตามระดับชั้นที่เปดิสอน   (ข้อมูล  ณ วันที ่ ๑๐  มิถุนายน  ๒๕๕๘) 

ระดับชั้น 
เพศ 

รวม 
ชาย หญิง 

ม. ๔ ๕๑๗ ๙๓๔ ๑,๔๕๑ 
ม. ๕ ๕๖๐ ๘๘๙ ๑,๔๔๙ 
ม. ๖ ๕๓๒ ๘๘๑ ๑,๔๑๓ 
รวม ๑,๖๐๙ ๒,๗๐๔ ๔,๓๑๓ 

 
 

๔.๓    จ านวนนักเรียนที่มีสมรรถภาพทางกายตามเกณฑ์ของกรมพลศึกษา หรือส านักงาน 
     กองทุนสนบัสนุนการสรา้งเสริมสุขภาพ (สสส.)  ๓,๖๙๑  คน คิดเป็นร้อยละ  ๘๗.๗๓ 
๔.๔    จ านวนนักเรียนที่มีน้ าหนัก ส่วนสูง ตามเกณฑ์ของกรมอนามัย  ๓,๓๕๐ คน คิดเป็นร้อยละ  ๘๑.๐๐ 
๔.๕    จ านวนนักเรียนมีภาวะทพุโภชนาการ  ๙๘  คน คิดเปน็ร้อยละ ๒.๓๗ 
๔.๖    จ านวนนักเรียนที่มีปัญญาเลิศ  ๔,๑๕๔  คน คิดเป็นร้อยละ  ๙๕ 
๔.๗    จ านวนนักเรียนที่ออกกลางคัน (ปีการศึกษา ๒๕๕๘)  -  คน คิดเป็นร้อยละ - 
๔.๘    สถิติการขาดเรียนทั้งปี  เฉลี่ยต่อวัน   ๒๗.๑๘  คน คิดเป็นร้อยละ  ๑๐๙.๖๙ 
๔.๙    จ านวนนักเรียนที่เรียนซ้ าชั้น -  คน คิดเป็นร้อยละ  - 
๔.๑๐    จ านวนนักเรียนที่จบหลักสูตร ม.๖  จ านวน ๑,๓๙๒ คน  คิดเป็นร้อยละ  ๑๐๐   
๔.๑๑     อัตราส่วนครูประจ าการ : นักเรียน  

 

 

 
 
 

 
 
 

๔.๑๒    จ านวนนักเรียนที่เข้าร่วมกิจกรรมศิลปะ ดนตรี นาฎศลิป์ วรรณคดี และนันทนาการ  ๔,๓๑๓  คน  
คิดเป็นร้อยละ  ๑๐๐ 

 ๔.๑๓   จ านวนนักเรียนที่มีคุณลักษณะเป็นลูกที่ดีของพ่อแม่ ผูป้กครอง  ๔,๓๑๓  คนคิดเป็นร้อยละ  ๑๐๐ 
๔.๑๔    จ านวนนักเรียนที่มีคุณลักษณะเป็นนักเรียนที่ดีของโรงเรียน  ๔,๓๑๓  คน 

คิดเป็นร้อยละ  ๑๐๐ 
๔.๑๕    จ านวนนักเรียนที่ท ากจิกรรมบ าเพ็ญประโยชน์ต่อสงัคม ทั้งในและนอกสถานศึกษา  ๔,๓๑๓  คน  

คิดเป็นร้อยละ  ๑๐๐  
๔.๑๖    จ านวนนักเรียนที่มีบนัทึกการเรียนรู้จากการอ่านและการสืบค้นจากเทคโนโลยีสารสนเทศอย่าง 

สม่ าเสมอ  ๔,๓๑๓  คน คิดเป็นร้อยละ  ๑๐๐ 
๔.๑๗    จ านวนนักเรียนที่ผ่านการประเมินความสามารถด้านการคิดตามที่ก าหนดในหลักสูตรสถานศึกษา   

๔,๓๑๓  คน คิดเป็นร้อยละ  ๑๐๐ 
๔.๑๘    จ านวนนักเรียนที่ผ่านเกณฑ์การประเมินตามความสามารถในการปรับตัวเข้ากับสังคมตามที่ก าหนดใน 

หลักสูตรสถานศึกษา  ๔,๓๑๓  คน คิดเป็นร้อยละ  ๑๐๐ 
 

ปีการศึกษา จ านวนครู จ านวนนักเรียน 
อัตราส่วน 

ครู  :  นักเรียน 
๒๕๕๖ ๑๙๖ ๔,๑๐๓ ๑  :  ๒๑ 
๒๕๕๗ ๒๐๔ ๔,๓๗๓ ๑  :  ๒๑ 
๒๕๕๘ ๒๑๖ ๔,๓๑๓ ๑  :  ๒๐ 

๔. ข้อมูลนักเรียน      

    



-๑๐-  
 
 
 

 
 
๕.๑  ครูประจ าการ  ทั้งหมด  ๑๘๕  คน   โดยแยกตามกลุ่มสาระการเรียนรู้  ดังนี ้

 

๕.๑.๑ กลุ่มสาระการเรียนรู้ ภาษาไทย 
 

 
 

 
 
 

ที ่ ชื่อ-สกุล อายุ 
อายุ 

ราชการ 
ต าแหน่ง/ 
วิทยฐานะ 

วุฒิ วิชาเอก สอนวิชา 
จ านวนคร้ัง/

ช่ัวโมงท่ีรับการ
พัฒนา/ปี 

๑ นางสาวศิริพร       พันธุ์ดี ๕๘ ๓๖ ครูคศ. ๒ ศศ.ม. การสอน
ภาษาไทย 

ภาษาไทย 
ม.๕,๖  

๖ 

๒ นายจงชัย เจนหัตถการกิจ ๕๘ ๓๓ ครูคศ. ๓ ศศ.บ. ภาษาไทย ภาษาไทย 
ม.๖  

๓ 

๓ นายสนธยา ศักดิ์กาพย์ ๕๑ ๒๖ ครูคศ. ๒ ศศ.บ. ภาษาไทย ภาษาไทย 
ม.๕,๖  

๖ 

๔ นางนฤมล ศรีมา ๔๗ ๒๓ ครูคศ. ๒ กศ.บ. ภาษาไทย ภาษาไทย  
ม.๔,๖ 

๖ 

๕ นายล าพูน ดวงโสมา ๔๔ ๑๘ ครูคศ. ๒ ศศ.บ. ภาษาไทย ภาษาไทย 
ม.๕,๖  

๓ 

๖ ว่าท่ีร.ต.หญิงจิรภา     ศิลปอนันตสูต ๔๙ ๑๙ ครูคศ. ๒ ค.บ. ภาษาไทย ภาษาไทย  
ม.๕,๖ 

๗ 

๗ นางฐิตาพร   วิภววาณิชย์ ๔๓ ๑๙ ครูคศ. ๓ กศ.ม. ภาษาไทย ภาษาไทย  
ม.๔ 

๗ 

๘ นางผจงวาด พูลแก้ว ๕๙ ๓๗ ครูคศ. ๓ ศศ.ม. ภาษาไทย ภาษาไทย 
ม.๔,๕  

๕ 

๙ นางสาวพัชณี  ปี่เพราะ ๖๐ ๓๘ ครูคศ. ๓ ศศ.ม. ภาษาไทย ภาษาไทย 
ม.๖  

๔ 

๑๐ นายอรรคราวุฒิ  ประชานันท์ ๓๑ ๗ ครูคศ. ๑ ศษ.บ. ภาษาไทย ภาษาไทย 
ม.๔,๕  

๙ 

๑๑ นางสาวนนทลี รัตนสิทธิ์ ๕๕ ๓๔ ครูคศ. ๓ ศษ.บ. บรรณรักษศาสตร์/ 
ภาษาไทย 

ภาษาไทย  
ม.๔,๖ 

๕ 

๑๒ นางสาวสุธาสินี พลอยขาว ๓๒ ๗ ครูคศ. ๑ อ.ม. ภาษาไทย ภาษาไทย 
ม.๔,๕  

๖ 

๑๓ นายจักรชัย    ศรีวรเวทย์ ๓๔ ๕ ครูคศ. ๑ ศศ.บ. ภาษาไทย ภาษาไทย 
ม.๔,๕   

๖ 

๑๔ นางสาวน้ าทิพย์    ชัยวงศ์ ๒๗ ๓ ครูคศ. ๑ ศษ.บ. ภาษาไทย ภาษาไทย 
ม.๔   

๖ 

๑๕ นายณัฐพัชร์    เพ็ชร์สิมาลัย ๓๗ ๑ ครูผู้ช่วย ศษ.บ. ภาษาไทย ภาษาไทย 
ม.๔  

๙ 

๑๖ ว่าท่ี ร.ต.ภวิชช์      อรุณวรรณ ๓๘ ๗ ครูคศ.๑ ศศ.บ. ภาษาไทย ภาษาไทย  ๑ 
๑๗ ว่าท่ี ร.ต.สัพพัญญู     สุขพิระวัฒนกุล ๒๕ ๑ เดือน ครูผู้ช่วย กศ.บ. ภาษาไทย ภาษาไทย ๑ 

๕. ข้อมูลครูและบุคลากร 



-๑๑-  
 
 

๕.๑.๒ กลุ่มสาระการเรียนรู้ คณิตศาสตร์ 
 

ที ่ ชื่อ-สกุล อายุ 
อายุ 

ราชการ 
ต าแหน่ง/ 
วิทยฐานะ 

วุฒิ วิชาเอก สอนวิชา 
จ านวนคร้ัง/
ช่ัวโมงท่ีรับ 

การพัฒนา/ปี 
๑ นางสมจิตต์       

  
ติณจินดา ๕๗ ๓๕ ครูคศ.๒ วท.บ. คณิตศาสตร์ คณิตศาสตร์ 

ม.๔,๕ 
๔ 

๒ นางนิพาพร   
  

จุลกมนตรี ๖๐ ๓๗ ครูคศ.๓ ค.ม. การวดัผลและ
ประเมนิผลการศกึษา 

คณิตศาสตร์ ม.๕ ๓ 

๓ นายไมตรี    
  

ศรีทองแท้ ๕๒ ๒๑ ครูคศ.๒ กศ.บ. คณิตศาสตร์ คณิตศาสตร์ 
ม.๔,๕,๖ 

๖ 

๔ นางจงกลนี  เขียวหวาน ๕๓ ๓๒ ครูคศ.๓ ศศ.ม. การสอน
คณิตศาสตร์ 

คณิตศาสตร์ ม.๖ ๔ 

๕ นายสุทิน      พิทักษ์นรชน ๕๒ ๓๐ ครูคศ.๓ วท.ม. คณิตศาสตร์ คณิตศาสตร์ ม.๔ ๓ 
๖ นายวิบูลย์             รุจิระปริญญา ๖๐ ๓๖ ครูคศ.๒ กศ.บ. คณิตศาสตร์ คณิตศาสตร์ 

ม.๕,๖ 
๓ 

๗ นายปรเมศร์    สะอาด ๔๑ ๑๘ ครูคศ.๒ กศ.บ. คณิตศาสตร์ คณิตศาสตร์ ม.๕ ๓ 
๘ นายภราดร   นาทันรีบ ๔๐ ๑๘ ครูคศ.๒ ค.บ. คณิตศาสตร์ คณิตศาสตร์ ม.๖ ๔ 
๙ นางวิไลลักษณ์     พัฒนชีวกุลบุตร ๕๘ ๓๖ ครูคศ.๓ กศ.บ. คณิตศาสตร์ คณิตศาสตร์ ม.๖ ๕ 

๑๐ นางสาวพรรณวดี     ยืนยงค์นาน ๓๑ ๘ ครูคศ.๒ ค.ม. วิธีวิทยาการวิจัย
การศึกษา 

คณิตศาสตร์ ม.๔ ๕ 

๑๑ นางมนลดา      
  

ครุเวชรัตน์ ๓๘ ๗ ครูคศ.๑ กศ.บ. คณิตศาสตร์ คณิตศาสตร์ 
ม.๕,๖ 

๔ 

๑๒ นายบรรชา     กลมภักดี ๓๗ ๗ ครูคศ.๑ กศ.บ. คณิตศาสตร์ คณิตศาสตร์ ม.๖ ๔ 
๑๓ นางโสมรัศมิ์    

  
เพิ่มดี ๓๑ ๖ ครูคศ.๑ ค.ม. การศึกษา

คณิตศาสตร์ 
คณิตศาสตร์ ม.๕ ๔ 

๑๔ นางกุลวดี    จิตร ไพจิตร ๕๖ ๒๗ ครูคศ.๓ ศษ.ม. หลักสูตรและ 
การสอน 

คณิตศาสตร์ ม.๖ ๔ 

๑๕ นายพรภัทร  
  

สินดี ๓๐ ๔ ครูคศ.๑ กศ.ม. การมัธยมศึกษา  
(การสอนคณิตศาสตร์) 

คณิตศาสตร์ 
ม.๔,๕ 

๖ 

๑๖ นางปารวี    
  

ศรีเกตุ ๓๓ ๔ ครูคศ.๑ ค.บ. คณิตศาสตร์ คณิตศาสตร์ 
ม.๔,๕ 

๔ 

๑๗ นายตุลนันท์
  

นวลเพ็ญ ๓๓ ๖ ครูคศ.๑ ค.บ. คณิตศาสตร์ คณิตศาสตร์ 
ม.๔,๕ 

๕ 

๑๘ นางสุเนตร  โพธ์ิน้อย ๔๙ ๒๑ ครูคศ.๓ ค.ม. บริหารการศึกษา คณิตศาสตร์ ม.๕ ๕ 
๑๙ นางสาวชลธิชา การีซอ ๒๕ ๒ ครูคศ.๑ ค.บ. คณิตศาสตร์ คณิตศาสตร์ ม.๔ ๕ 
๒๐ นางสาวศิวพร

  
ไชยพยอม ๓๔ ๖ ครูคศ.๑ กศ.ม การวิจัยและสถิติ

ทางการศึกษา 
คณิตศาสตร์ ม.๕ ๕ 

๒๑ นางปราณี  ยอมเยาว์ ๕๒ ๓๐ ครูคศ.๓ ค.ม. สถิติการศึกษา คณิตศาสตร์ 
ม.๔,๖ 

๓ 

๒๒ นางสาวขวัญรัตน์   ตั้งพิษฐานสกุล ๓๕ ๑๑ ครูคศ.๒ สต.ม. สถิติ คณิตศาสตร์ ม.๔ ๕ 
๒๓ นายพรรษวุฒิ จูโพธ์ิแก้ว ๒๖ ๑ ครูผู้ช่วย ค.บ. คณิตศาสตร์ คณิตศาสตร์ 

ม.๕,๖ 
๔ 

๒๔ นายมนตรี           เหรียญไพโรจน์ ๓๑ ๖ ครูคศ.๒ กศ.บ. คณิตศาสตร์ คณิตศาสตร์ 
ม.๔,๕ 

๔ 

๒๕ นายอุเทน  เศวตกุญชร ๓๗ ๓ ครูคศ.๑ ค.บ. คณิตศาสตร์ คณิตศาสตร์ ๔ 
๒๖ นายอังชัญ  แสงแก้ว ๒๖ ๑ ครูผู้ช่วย วท.บ. คณิตศาสตร์ คณิตศาสตร์ ๗ 
๒๗ นางสาวน้ าเพชร

  
ครองยุต ิ ๒๓ ๑ ครูผู้ช่วย ค.บ. คอมพิวเตอร์-

คณิตศาสตร์ 
คณิตศาสตร์ ๕ 



-๑๒-  
 
 
 

๕.๑.๓ กลุ่มสาระการเรียนรูวิ้ทยาศาสตร์    
 

ที ่ ชื่อ-สกุล อายุ 
อายุ 

ราชการ 
ต าแหน่ง/ 
วิทยฐานะ 

วุฒิ วิชาเอก สอนวิชา 
จ านวนคร้ัง/
ช่ัวโมงท่ีรับ

การพัฒนา/ปี 
๑ นางสาวสุภาณี     พงศ์พันธุ์ภักดี ๖๐ ๓๗ ครูคศ.๒ ค.บ. การสอนเคมี เคม ีม.๖ ๑๐ 
๒ นางสาววัลยา     เลิศวิสุทธิไพบูลย์ ๕๔ ๓๒ ครูคศ.๓ กศ.บ. ฟิสิกส์ ฟิสิกส์ ม.๕ ๙ 
๓ นางสาวถนอมจิตต์     เสนมา ๕๙ ๓๗ ครูคศ.๔ ค.ม. การศึกษา

วิทยาศาสตร์ เคมี 
เคมี , เคมี พว. 

ม.๔ 
๑๓ 

๔ นางถนิมาภรณ์     ตั้งตรัยรัตนกุล ๕๔ ๓๒ ครูคศ.๓ วท.ม. ชีววิทยา ชีววิทยา  พืน้ฐานเม
แคนกิส์และหุ่นยนต ์

ม.๕,๖ 

๑๓ 

๕ นายอรุณ      เขียวหวาน ๕๗ ๓๖ ครูคศ.๓ วท.ม. ฟิสิกส์และวิทยาศาสตร์
สิ่งแวดลอ้ม 

ฟิสิกส์ ม.๔ ๑๐ 

๖ ดร. มะลิวัลย์     กอสกุล ๕๙ ๓๒ ครูคศ.๓ วท.ด. ชีววิทยา ชีววิทยา ม.๖ ๑๐ 
๗ นางสาวจิตรลดา     เพชรโพธ์ิศรี ๕๑ ๒๙ ครูคศ.๓ กศ.บ. วิทยาศาสตร์-เคมี เคมี , เคมี พว. 

ม.๕ 
๑๔ 

๘ นางทิพย์อาภา     ศรีวรางกูล ๕๖ ๓๕ ครูคศ.๓ ค.ม. การศกึษาวิทยาศาสตร ์ 
ชีววิทยา 

ชีววิทยา ม.๖ ๑๓ 

๙ นางสาคร     ธรรมศักดิ์ ๕๗ ๓๕ ครูคศ.๒ กศ.ม. การมัธยมศึกษา การ
สอนวิทยาศาสตร์ 

วิทยาศาสตร์ 
ม.๔ 

๘ 

๑๐ นางรัตน์สุณี     สุขพณิชนันท์ ๕๔ ๓๑ ครูคศ.๓ ค.ม. ชีววิทยา ชีววิทยา ม.๔ ๑๑ 
๑๑ นางสาวเพทาย     บุณยรัตพันธุ์ ๔๒ ๑๘ ครูคศ.๒ ศษ.ม. การสอน

วิทยาศาสตร์ 
ชีววิทยา ม.๔ ๙ 

๑๒ นางสาวปราถนา     จันทร์ทา ๔๔ ๒๑ ครูคศ.๒ กศ.ม. ชีววิทยา ชีววิทยา ม.๕ ๙ 
๑๓ นางสาวพิมพ์พร     ตันนิรัตร์ ๔๒ ๑๙ ครูคศ.๒ ศษ.ม. การสอน

วิทยาศาสตร์ 
เคม ีม.๖ ๙ 

๑๔ นายเผด็จ     จิตรากร ๔๔ ๒๐ ครูคศ.๒ ศษ.ม. การสอน
วิทยาศาสตร์ 

วิทยาศาสตร์ 
ม.๕,๖ 

๘ 

๑๕ นางจันทนี      หงษ์หิรัญพันธ์ ๔๘ ๑๙ ครูคศ.๒ ศษ.ม. การสอน
วิทยาศาสตร์ 

เคม ีม.๔ ๘ 

๑๖ นายณัฐธีร์       รังสีธนะพงศ์ ๔๐ ๑๘ ครูคศ.๒ ค.บ. ฟิสิกส์ ฟิสิกส์ ม.๕ ๙ 
๑๗ นายพัชรางกูร      วัฒนสันติพงศ์ ๕๑ ๒๙ ครูคศ.๒ ค.บ. ฟิสิกส์ ฟิสิกส์ ม.๖ ๙ 
๑๘ นางสาวรัชนี     สมทรัพย์ ๔๒ ๙ ครูคศ.๒ ศษ.ม. การสอน

วิทยาศาสตร์ 
เคม ีม.๖ ๑๓ 

๑๙ นางกวิสรา       ศรีศักดา ๓๖ ๑๒ ครูคศ.๒ วท.บ. ฟิสิกส์ ฟิสิกส์ ม.๕,๖ ๙ 
๒๐ นางสาวอรอุมา     นพกร ๓๑ ๘ ครูคศ.๑ กศ.บ. ฟิสิกส์ ฟิสิกส์ ม.๔ ๙ 
๒๑ นางสาวอังศนา    พันธุ์มี ๓๔ ๕ ครูคศ.๑ กศ.บ. ฟิสิกส์ ฟิสิกส์ ม.๕,๖ ๑๐ 
๒๒ นางจิรวรรณ      ธนะวงศ์ ๓๕ ๗ ครูคศ.๑ วท.บ. เคมี เคม ีม.๕ ๘ 
๒๓ นายเทียนชัย      พงษ์ศิริ ๕๘ ๓๕ ครูคศ.๒ กศ.บ. วิทยาศาสตร์ วิทยาศาสตร์ 

ม.๔,๕ 
๘ 

๒๔ นายพิษณุ      จันทรเสวต ๔๐ ๗ ครูคศ.๑ วท.บ. ฟิสิกส์ ฟิสิกส์ ม.๖ ๑๑ 
๒๕ นายณัฐวัชร      มหายศนันท์ ๓๕ ๖ ครูคศ.๑ ค.บ. ฟิสิกส์ ฟิสิกส์ ม.๔ ๑๒ 
๒๖ นายพิพัฒน์     ประภัสสรพิพัฒน์ ๓๓ ๕ ครูคศ.๑ วท.บ. เคมี เคม ีม.๔ ๙ 
๒๗ นางสาวศศิกิติยา     เทพเสนา ๓๐ ๖ ครูคศ.๑ ค.ม. บริหารการศึกษา ฟิสิกส์ ม.๔,๕ ๑๒ 
๒๘ นายจิรเดช      เสริมภักดีกุล ๔๔ ๔ ครูคศ.๑ วท.บ. ฟิสิกส์ ฟิสิกส์ ม.๕,๖ ๙ 
๒๙ นางสาวสุมนต์พร     สุ่มมาตย์ ๒๘ ๓ ครูคศ.๑ ค.บ. วิทยาศาสตร์ท่ัวไป-

ชีววิทยา 
วิทยาศาสตร์ 

ม.๖ 
๘ 

 



-๑๓-  
 

๕.๑.๓ กลุ่มสาระการเรียนรูวิ้ทยาศาสตร์   (ต่อ) 
 

ที ่ ชื่อ-สกุล อายุ 
อายุ 

ราชการ 
ต าแหน่ง/ 
วิทยฐานะ 

วุฒิ วิชาเอก สอนวิชา 
จ านวนคร้ัง/

ช่ัวโมงท่ีรับการ
พัฒนา/ปี 

๓๐ นางสาววีรานันก์      ลีศิริไพศาล ๕๕ ๒๙ ครูคศ.๓ กศ.บ. เคมี เคม ีม.๔,๖ ๘ 
๓๑ นางสาวปรีดาภรณ์       ผลพืชน์ ๒๘ ๓ ครูคศ.๑ ค.บ. ชีววิทยา ชีววิทยา ม.๔ ๙ 
๓๒ นางสาวธนัญชนก   จันทร์ดวงศรี ๓๐ ๑ ครูผู้ช่วย วท.บ. ชีววิทยาประยุกต์ ชีววิทยา ม.๔ ๘ 
๓๓ นายประพนธ์         สุดตา ๒๕ ๘ เดือน ครูผู้ช่วย กศ.บ. วิทยาศาสตร์-

ชีววิทยา 
ชีววิทยา 

 
๙ 

๓๔ นางสาวอัจฉรา      ก้อนทอง ๒๕ ๘ เดือน ครูผู้ช่วย ค.บ. วิทยาศาสตร์ท่ัวไป วิทยาศาสตร์ ๘ 
๓๕ นายธนวัฒน์       ธะนะ ๓๖ ๑๐ ครูคศ.๒ ค.บ. ฟิสิกส์ ฟิสิกส์ ๑๐ 
๓๖ นายนพล          อาจฤทธ์ิ ๓๙ ๓ ครูคศ.๑ ศษ.บ. ฟิสิกส์ ฟิสิกส์ ๙ 
๓๗ นางสาวธันชนก   แป้นทอง ๒๙ ๖ ครูคศ.๑ กศ.บ. วิทยาศาสตร์-เคมี เคมี ๙ 
๓๘ นายวิชัย           ลิขิตพรรักษ์ ๓๑ ๓ ครูคศ.๑ ศษ.ม. การวิจยัและ

ประเมินผลการศึกษา 
ชีววิทยา ๑๔ 

๓๙ นายอาทิตย์        สังข์สนิท ๒๘ ๓ ครูคศ.๑ ค.บ. ชีววิทยา ชีววิทยา ม.๕ ๘ 
๔๐ นายพีรยุทธ        ภักดีเจริญ ๓๒ ๙ ครูคศ.๒ ค.ม. วิจัยการศึกษา ฟิสิกส์ ๑๑ 
๔๑ นายปิยะพงษ์      กลางจอหอ ๓๑ ๖ ครูคศ.๑ กศ.บ. เคมี เคมี ๘ 
๔๒ นายคธา           นุแรมรัมย์ ๓๐ ๒ ครูคศ.๑ วท.ม. ชีววิทยา  (สัตววิทยา) ชีววิทยา ๘ 
๔๓ นางสาวศรีประภา   กล้วยไม้ ณ อยุธยา ๓๘ ๓ เดือน ครูผู้ช่วย วท.ม. เทคโนโลยี

สิ่งแวดล้อม 
วิทยาศาสตร์ ๑๐ 

 
 

๕.๑.๔ กลุ่มสาระการเรียนรู้ สังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม   
 

ที ่ ชื่อ-สกุล อายุ 
อายุ 

ราชการ 
ต าแหน่ง/ 
วิทยฐานะ 

วุฒิ วิชาเอก สอนวิชา 
จ านวนคร้ัง/

ช่ัวโมงท่ีรับการ
พัฒนา/ปี 

๑ นางสาวเตือนใจ   ใจสิงห์ ๕๒ ๒๑ ครูคศ.๒ บธ.ม บริหารงานบุคคล สังคมศึกษา  ม.๖ ๘ 
๒ นายวีระชัย      บัวผัน ๕๒ ๒๙ ครูคศ.๓ ศศ.ม. การสอนสังคม

ศึกษา 
สังคมศึกษา ม.๔ ๔ 

๓ นายกอบกิจ     พวงน้อย ๕๘ ๒๔ ครูคศ.๒ กศ.บ สังคมศึกษา สังคมศึกษา ม.๕ ๖ 
๔ นางสุทธิลักษณ์    ศรส าราญ ๕๘ ๓๗ ครูคศ.๓ วท.บ. วิทยาศาสตร์

สิ่งแวดล้อม 
สังคมศึกษา ม.๔ ๔ 

๕ นางจินตนา    อินทเศียร ๕๒ ๒๕ ครูคศ.๒ ค.บ. สังคมศึกษา สังคมศึกษาม.๕ ๔ 
๖ นายประพิศ    ฝาค า ๕๒ ๒๓ ครูคศ.๒ ค.บ. ภูมิศาสตร์ สังคมศึกษา ม.๕ ๓ 
๗ นางสุมนา    เสงี่ยมศักดิ์ ๕๖ ๒๓ ครูคศ.๓ ศษ.บ. สังคมศึกษา สังคมศึกษา ม.๔ ๓ 
๘ นางมนต์ฤดี    จิตรากร ๔๑ ๑๙ ครูคศ.๒ ศษ.บ. สังคมศึกษา สังคมศึกษา ม.๖ ๓ 
๙ นางยุพิน    ภูยาธร ๕๘ ๓๕ ครูคศ.๓ ค.บ. สังคมศึกษา สังคมศึกษา ม.๕ ๔ 

๑๐ นางสาวโสภิต    เปรียญกิจไพศาล ๔๓ ๑๙ ครูคศ.๒ ศศ.ม. สังคมศึกษา สังคมศึกษา ม.๔ ๓ 
๑๑ นางสาวพิมพ์พิร์สุ   สุพิพิชญ์ ๕๐ ๒๔ ครูคศ.๒ พบ.ม. การจัดการพัฒนา

สังคม 
สังคมศึกษา ม.๔ ๔ 

๑๒ นายสยมภู    รณชิตพานิชยกิจ ๓๕ ๕ ครูคศ.๑ ศศ.ม. ประวัติศาสตร์
ศิลปะ 

สังคมศึกษา ม.๖ ๗ 

๑๓ นายสราวุธ     ศรีเกตุ ๓๖ ๔ ครูคศ.๑ ค.บ. สังคมศึกษา สังคมศึกษา ม.๔ ๕ 
๑๔ นางสาวปัทมน    เชิดชูเกียรติ ๓๖ ๔ ครูคศ.๑ ค.บ. สังคมศึกษา สังคมศึกษา 

ม.๔,๕ 
๗ 

๑๕ นางสาวนิตยา    พุ่มเพิ่ม     ๓๕ ๑ ครูผู้ช่วย ค.บ. สังคมศึกษา สังคมศึกษา ม.๖ ๘ 
๑๖ นายธัณตวัธ  ทับจันทร์ ๓๘ ๒๔ มี.ค. ๕๙ ครูผู้ช่วย ค.บ. สังคมศึกษา สังคมศึกษา - 



-๑๔-  
 

 
๕.๑.๕  กลุ่มสาระการเรียนรู้ สุขศึกษาและพลศึกษา   
 

ที ่ ชื่อ-สกุล อายุ 
อายุ 

ราชการ 
ต าแหน่ง/ 
วิทยฐานะ 

วุฒิ วิชาเอก สอนวิชา 
จ านวนคร้ัง/

ช่ัวโมงท่ีรับการ
พัฒนา/ปี 

๑ นางวรลักษณ์         แจ่มใส ๖๐ ๓๘ ครูคศ.๓ กศ.บ. พลศึกษา สุขศึกษาฯ ม.๖ ๕ 

๒ นางเบญจวรรณ      สุรินทร์ ๕๗ ๓๕ ครูคศ.๓ ค.ม. บริหารการศึกษา สุขศึกษาฯ ม.๔ 
ลีลาศ ม.๖ 

๔ 

๓ นางกนกพร         วรกิจสมบูรณ์ ๖๐ ๓๘ ครูคศ.๓ ค.ม. บริหารการศึกษา สุขศึกษาฯ ม.๖ ๕ 

๔ นายประวิทย์         แสงสว่าง ๕๙ ๓๕ ครูคศ.๓ กศ.ม. พลศึกษา สุขศึกษาฯ ม.๔ 
ลีลาศ ม.๖ 

๓ 

๕ นายจักรพล             งามศรี ๕๗ ๓๓ ครูคศ.๒ ค.ม. บริหารการศึกษา สุขศึกษาฯ ม.๕ 
วอลเลย์บอล ม.๕ 

๔ 

๖ นายเกรียงไกร         คงบุญมี ๕๑ ๒๕ ครูคศ.๒ กศ.บ. พลศึกษา สุขศึกษาฯ ม.๖ 
แบดมินตัน ม.๖ 

๑ 

๗ นายบรรจบ           ช านาญภักดี ๔๕ ๒๑ ครูคศ.๒ ค.ม. บริหารการศึกษา สุขศึกษาฯ ม.๔ 
เทนนิส  ม.๔ 

๔ 

๘ นายพงศ์ระพี         ธนะอุดม ๓๔ ๗ ครูคศ.๑ วท.บ. วิทยาศาสตร์การ
กีฬา 

สุขศึกษาฯ 
ม.๔ , ม.๖ 
บาสเกตบอล ม.๔ 

๖ 

๙ นางสาวกมลวรรณ     ดีเลิศ ๓๔ ๕ ครูคศ.๑ กศ.ม. จิตวิทยา
การศึกษา 

สุขศึกษาฯ ม.๕ , 
สุขศึกษาฯ ม.๖ 

๗ 

๑๐ นางสุทธิรัตน์        นาคราช ๓๒ ๓ ครู ครูคศ.
๑ 

ศษ.บ. บริหารการศึกษา 
สุขศึกษาฯม.๕ 

๖ 

๑๑ นางสาวณัฐธินี     จันทร์เทียน ๒๕ - ครูผู้ช่วย ศษ.บ. สุขศึกษา - ๑ 

 
 
๕.๑.๖  กลุ่มสาระการเรียนรู้ศิลปะ    
 

ที ่ ชื่อ-สกุล อายุ 
อายุ 

ราชการ 
ต าแหน่ง/ 
วิทยฐานะ 

วุฒิ วิชาเอก สอนวิชา 
จ านวนคร้ัง/

ช่ัวโมงท่ีรับการ
พัฒนา/ปี 

๑ นางนงค์ลักษณ์    ฉิมพาลี ๔๖ ๑๙ ช านาญการ ค.บ. ดนตรีไทย ดนตรีไทย 
ม.๔ 

๑๙ 

๒ นายบัญชา    นิยมแก้ว ๕๘ ๒๖ ช านาญการ กศ.ม เทคโนโลยีทางการ
ศึกษา 

ทัศนศิลป์ 
ม.๔ 

๙ 

๓ นายชาญวิทย์    ศรีโพธ์ิลา ๔๘ ๒๓ ช านาญการ ค.บ. ดนตรีสากล ดนตรีสากล 
ม.๔ 

๑๙ 

๔ นางลัดดา    ฉิมพาลี ๓๖ ๗ ช านาญการ ค.ม. หลักสูตรและ 
การสอน 

นาฏศิลป์ไทย 
ม.๕ 

๑๘ 

๕ นางพิมภรณ์    อุดมลักษณานนท์ ๕๗ ๒๗ ครูคศ.๒ พย.บ. พยาบาลและผดุง
ครรภ์ 

ทัศนศิลป์ ๔ 

 
 
 
 
 



-๑๕-  
๕.๑.๗  กลุ่มสาระการเรียนรู้ การงานอาชีพและเทคโนโลยี   
 

ที ่ ชื่อ-สกุล อายุ 
อายุ 

ราชการ 
ต าแหน่ง/ 
วิทยฐานะ 

วุฒิ วิชาเอก สอนวิชา 
จ านวนคร้ัง/

ช่ัวโมงท่ีรับการ
พัฒนา/ปี 

๑ นางพัชรา       คงแก้ว ๕๖ ๓๒ ค.ศ.๓ ศศ.ม. นวัตกรรมหลักสูตรและ
การจัดการเรียนรู้ 

คอมพิวเตอร์ ม.๕ ๖ 

๒ นายพัฒนา       สุทธิรอด ๕๔ ๓๐ ค.ศ.๓ วท.บ. ศึกษาศาสตร์-
เกษตร 

การงานอาชีพ  
ม.๕ 

๔ 

๓ นางสาวสิริรัตน์  อนันต์วัฒนาพร  อนันต์วัฒนาพร ๕๗ ๓๔ ค.ศ.๒ วท.บ. คณิตศาสตร์ คอมพิวเตอร์ ม.๔ ๖ 
๔ นางดวงพร       ใจเพิ่ม ๕๘ ๓๔ ค.ศ.๓ ค.บ. เกษตรศาสตร์ การงานอาชีพ  
๕ นายวิชัย        พริ้งมาดี ๔๖ ๒๑ ค.ศ.๓ ค.บ./

ค.ม. 
คอมพิวเตอร์/ 

บริหารการศึกษา 
คอมพิวเตอร์ ม.๔ ๗ 

๖ นางชัชนี       หวังทางมี ๕๓ ๓๓ ค.ศ.๓ วท.บ./ 
ศศ.ม.  

วิทยาการคอมพิวเตอร์/  
นวัตกรรมหลักสูตรและ

การจัดการเรียนรู้ 

คอมพิวเตอร์ 
ม.๔,๕ 

๔ 

๗ นางสาวอารมณ์     จุลมณฑล ๕๔ ๒๑ ค.ศ.๒ ค.บ. เทคโนโลยี 
ทางการศึกษา 

คอมพิวเตอร์ ม.๕ ๒ 

๘ นายวัฒนา       เฮงภู่เจริญ ๕๙ ๓๗ ค.ศ.๒ กศ.บ. เทคโนโลยี 
ทางการศึกษา 

คอมพิวเตอร์ ม.๔ ๒ 

๙ นางฉวีวรรณ       แววแสง ๕๕ ๓๑ ค.ศ.๓ ค.บ. เกษตรศาสตร์ การงานอาชีพ 
ม.๔,๕ 

๕ 

๑๐ นางภัคพิชามญชุ์       ทิมา ๕๕ ๓๓ ค.ศ.๒ ป.ก.ศ.สูง เกษตรกรรม การงานอาชีพ 
ม.๕ 

๒ 

๑๑ นางศศิวิมล       มีฤทธิ์ ๔๓ ๑๗ ค.ศ.๒ ศศ.บ. บรรณารักษศาสตร์
และสารนิเทศศาสตร์ 

คอมพิวเตอร์ 
ม.๔,๖ 

๗ 

๑๒ นางสาวสุดารัตน์     วิริยาธิปัตย์ ๕๕ ๓๓ ค.ศ.๓ กศ.บ. วิทยาศาสตร์ท่ัวไป การงานอาชีพ 
ม.๔ 

๗ 

๑๓ นางสาวเพ็ญแข     มณีรัตน์ ๕๗ ๓๐ ค.ศ.๒ กศ.ม. สุขศึกษา การงานอาชีพ 
ม.๔ 

๒ 

๑๔ นางสาวสายัณห์     ชื่นศรีทอง ๕๕ ๒๑ ค.ศ.๒ ศศ.บ. การจัดการทั่วไป การงานอาชีพ 
ม.๔ 

๓ 

๑๕ นางพิรัลรัตน์    ร่วมวงษ์วณิช ๔๘ ๒๖ ค.ศ.๒ ศศ.บ. การจัดการทั่วไป การงานอาชีพ 
ม.๕ 

๔ 

๑๖ นางสาวจิรามณฑ์ นิติวัฒนะ ๕๙ ๒๕ ค.ศ.๒ บธ.บ. การเงินและการ
ธนาคาร 

การงานอาชีพ ๒ 

๑๗ นางสาวชณภา    กลิ่นยี่สุ่น ๔๐ ๑๗ ค.ศ.๒ ศศ.ม. การบริหารการศึกษา คอมพิวเตอร์ ม.๔ ๕ 
๑๘ นางสนิท           ธนะอุดม ๕๗ ๓๕ ค.ศ.๒ ค.บ. เกษตรศาสตร์ การงานอาชีพ 

ม.๕ 
๔ 

๑๙ นางสาวอังคณา     ปรีชาเมตตา ๕๓ ๒ ค.ศ.๒ วท.ม. สุขภาพจิต บัญช ีม.๔ ๓ 
๒๐ นายหิรัญ      เรื่องชัยวรสิทธิ์ ๒๖ ๓ เดือน ครูผู้ช่วย ค.บ. ธุรกิจศึกษา บัญชี ๑ 
๒๑ นางสาวพัชรินทร์  กลั่นประสม ๓๖ ๒ เดือน ครูผู้ช่วย  ศศ.บ. บรรณารักษ์ศาสตร์

และสารนิเทศศาสตร์ 
บรรณารักษ์ ๓ 

๒๒ นายศวิษฐ์       วีระยุทธวัฒนะ ๓๐ ๒ เดือน ครูผู้ช่วย วศ.บ. วิศวกรรม
คอมพิวเตอร์ 

คอมพิวเตอร์ ๒ 

๒๓ นางสาวชิดชนก     เจริญบุญณะ ๒๔ ๑ เดือน ครูผู้ช่วย ค.บ. ธุรกิจศึกษา บัญชี 
ม.๔,๕ 

๑ 

๒๔ นายบุญส่ง          สัญจร                ๒๙ -  ครูผู้ช่วย ค.บ. คอมพิวเตอร์ศึกษา คอมพิวเตอร์ ๑ 
๒๕ นางสาวรพีพร     ภู่ภูษิต ๓๗ -  ครูผู้ช่วย นศ.บ. นิเทศฯโฆษณา งานโสตทัศนศึกษา ๑ 

 
 
 



-๑๖-  
 

๕.๑.๘ กลุ่มสาระการเรียนรู้ ภาษาอังกฤษ    
 

ที ่ ชื่อ-สกุล อายุ 
อายุ 

ราชการ 
ต าแหน่ง/ 
วิทยฐานะ 

วุฒิ วิชาเอก สอนวิชา 
จ านวนคร้ัง/

ช่ัวโมงท่ีรับการ
พัฒนา/ปี 

๑ นางเอมอุษา     ภูมิสวัสด์ิ ๖๐ ๓๗ ครูคศ.๓ ค.ม. การสอน
ภาษาอังกฤษ 

ภาษาอังกฤษ ม.๖ ๕ 

๒ นางพจนารถ      มีคณี ๖๐ ๓๘ ครูคศ.๒ ค.บ. ภาษาฝรั่งเศส ภาษาอังกฤษ ม.๔ ๕ 
๓ นางสาวจุฑารัตน์    จรูญรักษ์ ๕๕ ๒๗ ครูคศ.๒ อ.บ. ภาษาอังกฤษ ภาษาอังกฤษ 

ม.๔,๖ 
๗ 

๔ นางสาววณิชชา      อุชุวัฒน์ ๕๙ ๓๗ ครูคศ.๒ กศ.บ. ภาษาอังกฤษ ภาษาอังกฤษ ม.๕ ๕ 
๕ นางสายฝน      มุสิกมาศ ๕๒ ๒๘ ครูคศ.๒ ศศ.บ. ภาษาอังกฤษ ภาษาอังกฤษ ม.๕ ๕ 
๖ นายสุเมธา      ศรีอุทธา ๕๔ ๓๕ ครูคศ.๒ ค.บ. ภาษาอังกฤษ ภาษาอังกฤษ ม.๕ ๕ 
๗ นางกุล           พูนศรัทธา ๕๙ ๓๘ ครูคศ.๒ ศศ.ม. การสอนภาษาอังกฤษ ภาษาอังกฤษ ม.๔ ๕ 
๘ นางสาวบุษยพรรณ     บุญญพันธุ์ ๕๔ ๓๒ ครู คศ.๒ อ.ม. ภาษาศาสตร์ ภาษาอังกฤษ ม.๔ ๕ 
๙ นางสาวโสภณา       ขีโรท ๕๔ ๓๒ ครู คศ.๒ ค.บ. ภาษาอังกฤษ ภาษาอังกฤษ ม.๔ ๕ 

๑๐ นายปิยพงศ์        อภิวันท์สนอง ๔๗ ๒๐ ครู คศ.๒ กศ.ม. การสอนภาษาอังกฤษ ภาษาอังกฤษ ม.๖ ๗ 
๑๑ นายกฤตภาส       สิมมา ๓๗ ๑๒ ครู คศ.๒ ศศ.ม. ภาษาอังกฤษ ภาษาอังกฤษ ม.๖ ๖ 
๑๒ นางธันย์ชนก       เหลืองลออ ๕๓ ๒๗ ครู คศ.๓ กศ.ม. จิตวิทยาการศึกษา ภาษาอังกฤษ ม.๖ ๖ 
๑๓ นางสาววไลพร     ผังวิวัฒน์ ๕๕ ๒๑ ครู คศ.๒ กศ.บ. ภาษาอังกฤษ ภาษาอังกฤษ ม.๖ ๕ 
๑๔ นายฤทธิรงค์     กองศรี ๔๒ ๑๐ ครู คศ.๑ ศศ.ม. ภาษาอังกฤษ ภาษาอังกฤษ ม.๔ ๖ 
๑๕ นายอาจินต์      แซ่อุน ๒๘ ๔ ครู คศ.๑ กศ.บ. ภาษาอังกฤษ ภาษาอังกฤษ ม.๖ ๗ 
๑๖ นางสาวพรรษประเวศ สัตตบษุยว์รกุล ๓๐ ๗ ครูคศ.๑ ค.ม. วิธีวิทยาการ 

วิจัยการศึกษา 
ภาษาอังกฤษ ม.๕ ๘ 

๑๗ นางจิดาภา      ตันวิเชียร ๕๕ ๓๓ ครูคศ.๓ ศศ.ม. การสอนภาษาอังกฤษ ภาษาอังกฤษ ม.๖ ๗ 
๑๘ นางอังคณา      อินทรักษา ๕๔ ๓๑ ครูคศ.๒ ค.บ. ภาษาอังกฤษ ภาษาอังกฤษ ม.๔ ๕ 
๑๙ นางสาวศุภนันท์      เหรียญทอง ๖๐ ๓๐ ครูคศ.๒ M.Ed. ภาษาอังกฤษ ภาษาอังกฤษ ม.๖ ๕ 
๒๐ นายปรัชญา      คณา ๒๙ ๖ ครูคศ.๑ ศศ.ม. การสอนภาษาอังกฤษ ภาษาอังกฤษ ม.๕ ๗ 
๒๑ นางสาวภาวิณี       โสภารุณ ๒๘ ๔ เดือน ครูผู้ช่วย ค.บ. ภาษาอังกฤษ ภาษาอังกฤษ ๕ 

 
 

   ๕.๑.๙  กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศที่  ๒    
 

ที ่ ชื่อ-สกุล อายุ 
อายุ 

ราชการ 
ต าแหน่ง/ 
วิทยฐานะ 

วุฒิ วิชาเอก สอนวิชา 
จ านวนคร้ัง/

ช่ัวโมงท่ีรับการ
พัฒนา/ปี 

๑ นางสาววาสนา      สมจิตร์ ๖๐ ๓๘ ครูคศ.๓ ศศ.บ. ภาษาฝรั่งเศส ภาษาฝรั่งเศส 
ม.๔,๕ 

๑๙ 

๒ นางสาวอรนุช      ทองทักษิณ                       ๖๐ ๓๘ ครูคศ.๓ ศศ.ม. ภาษาเยอรมัน ภาษาเยอรมัน 
ม.๔,๖ 

๑๒ 

๓ นางสาวกอบเกื้อ   คชเสนี                   ๕๗ ๓๔ ครูคศ.๓ ศศ.ม. การสอนภาษา
ฝรั่งเศส 

ภาษาฝรั่งเศส 
ม.๔,๕ 

๑๘ 

๔ นางภารดี      อึงขจรกุล                      ๕๙ ๓๕ ครูคศ.๓ ศศ.บ. ภาษาไทย ภาษาญี่ปุ่น 
ม.๕,๖ 

๗ 

๕ นายชัชชัย      จิตต์ชุ่ม                    ๔๓ ๑๖ ครูคศ.๒ อ.ม. ภาษาเยอรมัน ภาษาเยอรมัน 
ม.๕,๖ 

๙ 

๖ นายเฉลิมวุฒิ      เบ้าทองค า                     ๓๓ ๕ ครูคศ.๑ ศศ.บ. ภาษาฝรั่งเศส ภาษาฝรั่งเศส 
ม.๔,๕ 

๑๕ 

๗ นางสาวกันต์กนิษฐ   ฐิติโชติพันธุ์ ๒๘ ๓ ครูคศ.๑ ศศ.บ. ภาษาจีน ภาษาจีน ม.๔,๖ ๙ 
๘ นางสาวเทียมจันทร์   สังขพันธานนท ์ ๒๙ ๒ ครูคศ.๑ อ.บ. ภาษาสเปน ภาษาสเปน 

ม.๔,๕,๖ 
๑๑ 

๙ นางสาวสุปรียา    สุดประเสริฐ ๒๗ ๒ ครูคศ.๑ อ.บ. ภาษาจีน ภาษาจีน ม.๕,๖ ๘ 



-๑๗-  
 

๕.๑.๑๐ กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน  
 

ที ่ ชื่อ-สกุล อายุ 
อายุ 

ราชการ 
ต าแหน่ง/ 
วิทยฐานะ 

วุฒิ วิชาเอก สอนวิชา 
จ านวนคร้ัง/

ช่ัวโมงท่ีรับการ
พัฒนา/ปี 

๑ นางดวงพร       ใจเพิ่ม ๕๘ ๓๔ ค.ศ.๓ ค.บ. เกษตรศาสตร์ การงานอาชีพ 
ม.๔,๕ 

๙ 

๒ นางสาวเพทาย     บุณยรัตพันธุ์ ๔๒ ๑๘ ครูคศ.๒ ศษ.ม. การสอนวิทยาศาสตร์ ชีววิทยา ม.๔ ๙ 
๓ ว่าท่ีร.ต.หญิงจิรภา  ศิลปอนันตสูต ๔๙ ๑๙ ครูคศ. ๒ ค.บ. ภาษาไทย ภาษาไทย  

ม.๕,๖ 
๗ 

 
 

๕.๑.๑๑ กิจกรรมแนะแนว   
 

ที ่ ชื่อ-สกุล อายุ 
อายุ 

ราชการ 
ต าแหน่ง/ 
วิทยฐานะ 

วุฒิ วิชาเอก สอนวิชา 
จ านวนคร้ัง/

ช่ัวโมงท่ีรับการ
พัฒนา/ปี 

๑ นายยงยุทธ      โรจนวรเกียรต ิ ๕๘ ๓๔ ครูคศ.๓ ค.บ. จิตวิทยา/สังคมศึกษา แนะแนว ม.๔ ๕ 
๒ นางอัมพา         ณ พัทลุง ๕๘ ๓๕ ครูคศ.๒ ค.บ. เกษตรศาสตร์ แนะแนว ม.๔ ๓ 
๓ นางสุนันท์         ปรารมย์ ๕๒ ๒๙ ครูคศ.๓ กศ.ม. จิตวิทยาการศึกษา แนะแนว ม.๕ ๕ 
๔ นางนงลักษณ์      นิยมแก้ว ๕๑ ๒๘ ครูคศ.๓ กศ.บ. การแนะแนว แนะแนว ม.๔ ๔ 
๕ นางสาวหทัย       หงส์ตริกาล ๒๔ ๒ เดือน ครูผู้ช่วย กศ.บ. จิตวิทยาการแนะแนว แนะแนว ๑ 

 
 

๕.๑.๑๒ งานทะเบียนวัดผล   
 

ที ่ ชื่อ-สกุล อายุ 
อายุ 

ราชการ 
ต าแหน่ง/ 
วิทยฐานะ 

วุฒิ วิชาเอก สอนวิชา 
จ านวนคร้ัง/

ช่ัวโมงท่ีรับการ
พัฒนา/ปี 

๑ นายจ าลอง     หงส์พญา ๔๙ ๖ ครูคศ.๑ กศ.บ การวัดและประเมินผล คณิตศาสตร์ ม.๔ ๕ 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

   
 
 



-๑๘-  
 
 

๕.๒  ครูอัตราจ้าง  ๓๑  คน     
       โดยแยกตามกลุ่มสาระการเรียนรู้  ดังนี้ 
 

๕.๒.๑  กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย 
 

ที ่ ชื่อ-สกุล อายุ 
ประสบการณ์
การสอน (ปี) 

วุฒิ วิชาเอก สอนวิชา จ้างด้วยเงิน 

๑ นางสาวชนิสรา     รัตนรังสี    ๔๐ ๕ ศศ.บ. ภาษาไทย ภาษาไทย ม.๔, ม.๕ - เงินบ ารุงการศึกษา 
- เงินสมาคมนักเรียนเก่า

เตรียมอุดมศึกษา ฯ 

๒ นายอนุวัฒน์        วงษ์ราช        ๒๕ ๒ ศศ.บ. ภาษาไทย ภาษาไทย ม.๕ - เงินบ ารุงการศึกษา 
- เงินสมาคมนักเรียนเก่า

เตรียมอุดมศึกษา ฯ 

 
๕.๒.๒  กลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ 

 
 

ที ่ ชื่อ-สกุล อายุ 
ประสบการณ์
การสอน (ปี) 

วุฒิ วิชาเอก สอนวิชา จ้างด้วยเงิน 

๑ นายปรวรรต   พวงศรี ๓๐ ๔ วท.บ. คณิตศาสตร์ คณิตศาสตร์ 
ม.๕, ม.๖ 

- เงินบ ารุงการศึกษา 
- เงินสมาคมนักเรียนเก่า

เตรียมอุดมศึกษา ฯ 

๒ นายธรรมศักดิ ์    รัศมีสกุลไกร ๓๓ ๓ วศ.บ. วิศวกรรมโยธา คณิตศาสตร์ 
ม.๕, ม.๖ 

- เงินบ ารุงการศึกษา 
- เงินสมาคมนักเรียนเก่า

เตรียมอุดมศึกษา ฯ 

๓ นายชัยยะ          เรียบเลิศหิรัญ ๓๔ ๓ วท.ม. คณิตศาสตร์ คณิตศาสตร์ 
ม.๖ 

- เงินบ ารุงการศึกษา 
- เงินสมาคมนักเรียนเก่า

เตรียมอุดมศึกษา ฯ 

๔ นางสาวอัสมาร์    โต๊ะเอียด ๓๐ ๒ วท.บ. คณิตศาสตร์ คณิตศาสตร์ 
ม.๕ 

- เงินบ ารุงการศึกษา 
- เงินสมาคมนักเรียนเก่า

เตรียมอุดมศึกษา ฯ 

๕ นายพุทธพงษ์     พุทธเจริญ ๒๗ ๒ วศ.บ. วิศวกรรมโลหะ
การและวัสดุ 

คณิตศาสตร์ 
ม.๕, ม.๖ 

- เงินบ ารุงการศึกษา 
- เงินสมาคมนักเรียนเก่า

เตรียมอุดมศึกษา ฯ 

๖ นางสาวสุดารัตน์     ภิรมย์ราช ๓๖ ๑ ค.ม. การศึกษา
คณิตศาสตร์ 

คณิตศาสตร์ 
ม.๔ 

- เงินบ ารุงการศึกษา 
- เงินสมาคมนักเรียนเก่า

เตรียมอุดมศึกษา ฯ 

๗ นายตวงสิทธิ์          สิงห์ลี ๒๔ ๑ วท.บ. คณิตศาสตร์
ประยุกต์ 

คณิตศาสตร์ 
ม.๕, ม.๖ 

- เงินบ ารุงการศึกษา 
- เงินสมาคมนักเรียนเก่า

เตรียมอุดมศึกษา ฯ 

 
๕.๒.๓  กลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ 

 
 

ที ่ ชื่อ-สกุล อายุ 
ประสบการณ์
การสอน (ปี) 

วุฒิ วิชาเอก สอนวิชา จ้างด้วยเงิน 

๑ นายประวิทย์        สุภาพ ๓๕ ๑๒ วท.บ. วิทยาศาสตร์ 
(โครงการSP๒) 

พื้นฐานเมแคนิกส์
และหุ่นยนต์ 

ม.๕ 

- เงินบ ารุงการศึกษา 
- เงินสมาคมนักเรียนเก่า

เตรียมอุดมศึกษา ฯ 

๒ นางสาวจิราวรรณ     ใจเพิ่ม ๓๐ ๒ วท.ม. วิทยาศาสตร์
ทางทะเล 

ชีววิทยา 
ม.๕ 

- เงินบ ารุงการศึกษา 
- เงินสมาคมนักเรียนเก่า

เตรียมอุดมศึกษา ฯ 

 
 
 
 



-๑๙-  
 
 

๕.๒.๔  กลุ่มสาระการเรียนรู้สงัคมศึกษา  ศาสนาและวัฒนธรรม 
 
 

ที ่ ชื่อ-สกุล อายุ 
ประสบการณ์
การสอน (ปี) 

วุฒิ วิชาเอก สอนวิชา จ้างด้วยเงิน 

๑ นายวรวีร์         เท่ียงรอด ๓๐ ๗ ค.บ. สังคมศึกษา สังคมศึกษา ม.๖ - เงินบ ารุงการศึกษา 
- เงินสมาคมนักเรียนเก่า

เตรียมอุดมศึกษา ฯ 

๒ นายพัชรพล      นิติวัฒนะ ๔๐ ๑ ค.บ. สังคมศึกษา สังคมศึกษา ม.๔ - เงินบ ารุงการศึกษา 
- เงินสมาคมนักเรียนเก่า

เตรียมอุดมศึกษา ฯ 

๓ นายธีรศักดิ์       เครือสุวรรณกุล ๒๕ ๑ ค.บ. สังคมศึกษา สังคมศึกษา ม.๕ - เงินบ ารุงการศึกษา 
- เงินสมาคมนักเรียนเก่า

เตรียมอุดมศึกษา ฯ 

 
 
 

๕.๒.๕  กลุ่มสาระการเรียนรู้ สุขศึกษาและพลศึกษา 
 
 

ที ่ ชื่อ-สกุล อายุ 
ประสบการณ์
การสอน (ปี) 

วุฒิ วิชาเอก สอนวิชา จ้างด้วยเงิน 

๑ นายอัทธ์        คุ้มพุ่ม ๒๕ ๑ กศ.บ. พลศึกษา สุขศึกษาฯ ม.๔ 
วอลเลย์บอล ม.๕ 

- เงินบ ารุงการศึกษา 
- เงินสมาคมนักเรียนเก่า

เตรียมอุดมศึกษา ฯ 

๒ นายอนุวัฒน์    ไชยศิลป์ ๒๕ ๖ เดือน กศ.บ. พลศึกษา สุขศึกษาฯ ม.๕ 
แอโรบิก ม.๔ 

- เงินบ ารุงการศึกษา 
- เงินสมาคมนักเรียนเก่า

เตรียมอุดมศึกษา ฯ 

 
 
 

๕.๒.๖  กลุ่มสาระการเรียนรู้ศิลปะ 
 
 

ที ่ ชื่อ-สกุล อายุ 
ประสบการณ์
การสอน (ปี) 

วุฒิ วิชาเอก สอนวิชา จ้างด้วยเงิน 

๑ นางสาวพรพิมล    พันธ์พืช ๒๔ ๑ ศศ.บ นาฏศิลป์ไทย นาฏศิลป์สากล 
ม.๕ 

- เงินบ ารุงการศึกษา 
- เงินสมาคมนักเรียนเก่า

เตรียมอุดมศึกษา ฯ 

๒ นางสาวชุลีพร    คล่องแคล่ว ๒๓ ๑ กศ.บ ศิลปะ ทัศนศิลป์ 
ม.๔ 

- เงินบ ารุงการศึกษา 
- เงินสมาคมนักเรียนเก่า

เตรียมอุดมศึกษา ฯ 

 
 

๕.๒.๗  กลุ่มสาระการเรียนรู้ การงานอาชีพและเทคโนโลยี 
 
 

ที ่ ชื่อ-สกุล อายุ 
ประสบการณ์
การสอน (ปี) 

วุฒิ วิชาเอก สอนวิชา จ้างด้วยเงิน 

๑ นางสาวสุชาดา      ข าฉา ๓๓ ๑๐ เดือน ศศ.บ. บรรณารักษ 
ศาสตร์และ
สารนิเทศศาสตร์ 

สอนวิชาสารนิเทศเพื่อ
การศึกษาค้นคว้า ๑ 

- เงินบ ารุงการศึกษา 
- เงินสมาคมนักเรียนเก่า

เตรียมอุดมศึกษา ฯ 

 
 
 
 



-๒๐-  
 
 

๕.๒.๘  กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาอังกฤษ 
 
 

ที ่ ชื่อ-สกุล อายุ 
ประสบการณ์
การสอน (ปี) 

วุฒิ วิชาเอก สอนวิชา จ้างด้วยเงิน 

๑ นางสาวนิจปภา     นพมโนธรรม ๒๗ ๓ อ.บ. ภาษาอังกฤษ ภาษาอังกฤษ 
ม.๖ 

- เงินบ ารุงการศึกษา 
- เงินสมาคมนักเรียนเก่า

เตรียมอุดมศึกษา ฯ 

๒ นางสาววิจิตรา       เลาวเลิศ ๒๙ ๒ อ.บ. ภูมิศาสตร์ ภาษาอังกฤษ 
ม.๕ 

- เงินบ ารุงการศึกษา 
- เงินสมาคมนักเรียนเก่า

เตรียมอุดมศึกษา ฯ 

๓ นายอภิวัฒ           ทองประดับ ๒๗ ๑ ศศ.บ. ภาษาอังกฤษ ภาษาอังกฤษ 
ม.๔ 

- เงินบ ารุงการศึกษา 
- เงินสมาคมนักเรียนเก่า

เตรียมอุดมศึกษา ฯ 

๔ นางสาวมณฑิรา     ปริสุทธิขันธ์ ๒๘ ๑ ศศ.บ. ภาษาอังกฤษ
และการแปล 

ภาษาอังกฤษ 
ม.๕ 

- เงินบ ารุงการศึกษา 
- เงินสมาคมนักเรียนเก่า

เตรียมอุดมศึกษา ฯ 

๕ นายวิจักษ์            เกิดอุบล ๒๔ ๑ นศ.บ. วาทวทิยาและ
สื่อสารการแสดง 

ภาษาอังกฤษ 
ม.๖ 

- เงินบ ารุงการศึกษา 
- เงินสมาคมนักเรียนเก่า

เตรียมอุดมศึกษา ฯ 

๖ นายจิรัฏฐ์             นิติพน ๒๕ ๑ อ.บ. ภาษาและ
วัฒนธรรม 

ภาษาอังกฤษ 
ม.๕ 

- เงินบ ารุงการศึกษา 
- เงินสมาคมนักเรียนเก่า

เตรียมอุดมศึกษา ฯ 

๗ นางสาวเฉลิมขวัญ    ทะแก้ว ๒๘ ๑ B.A. Entertainment 
Design Crafts 

ภาษาอังกฤษ 
ม.๔ 

- เงินบ ารุงการศึกษา 
- เงินสมาคมนักเรียนเก่า

เตรียมอุดมศึกษา ฯ 

๘ นายอนุสรณ์         คชเกร็ง ๒๙ ๕ ค.ม. บริหารการศึกษา ภาษาอังกฤษ 
ม.๔ 

- เงินบ ารุงการศึกษา 
- เงินสมาคมนักเรียนเก่า

เตรียมอุดมศึกษา ฯ 

๙ นายบดินทรเดชา     วิลามาศ ๒๔ ๑ อ.บ. ประวัติศาสตร์ ภาษาอังกฤษ 
ม.๕ 

- เงินบ ารุงการศึกษา 
- เงินสมาคมนักเรียนเก่า

เตรียมอุดมศึกษา ฯ 

 
 
 

๕.๒.๙  กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศที่ ๒ 
 
 

ที ่ ชื่อ-สกุล อายุ 
ประสบการณ์
การสอน (ปี) 

วุฒิ วิชาเอก สอนวิชา จ้างด้วยเงิน 

๑ นายชญศักดิ์  สนธิสกุล ๒๔ ๑ ค.บ. ภาษาเยอรมัน 
และการศึกษา

นอกระบบ 

ภาษาเยอรมัน 
ม.๔ , ม.๕ 

- เงินบ ารุงการศึกษา 
- เงินสมาคมนักเรียนเก่า

เตรียมอุดมศึกษา ฯ 

๒ นางสาววรกานต์  สมจิตต์ ๒๕ ๑ ศศ.บ. การสอน
ภาษาญี่ปุ่น 

ภาษาญี่ปุ่น 
ม.๔ 

- เงินบ ารุงการศึกษา 
- เงินสมาคมนักเรียนเก่า

เตรียมอุดมศึกษา ฯ 

 
๕.๒.๑๐  งานแนะแนว 

 
 

ที ่ ชื่อ-สกุล อายุ 
ประสบการณ์
การสอน (ปี) 

วุฒิ วิชาเอก สอนวิชา จ้างด้วยเงิน 

๑ นางสาวจุรีรัตน์   ทัดแก้ว ๒๕ ๓ กศ.บ. แนะแนว แนะแนว 
ม.๔ , ม.๕ 

- เงินบ ารุงการศึกษา 
- เงินสมาคมนักเรียนเก่า

เตรียมอุดมศึกษา ฯ 

 
 
 



-๒๑-  
 
 

๕.๓  ครูต่างชาติ   ๑๑  คน  ดังนี ้
 
 

ที ่ ชื่อ-สกุล อายุ 
ประสบการณ์
การสอน (ปี) 

วุฒิ วิชาเอก สอนวิชา จ้างด้วยเงิน 

๑ Mr. Manuel     Juramay ๕๒ ๒ Ph.D. Inter-Cultural 
Studies 

ภาษาอังกฤษ ม.๕ - เงินบ ารุงการศึกษา 

๒ Mr. Matt      Hoaber ๓๒ ๒ BB.A Business 
Administration 

ภาษาอังกฤษ  
ม. ๔, ม.๖ 

- เงินบ ารุงการศึกษา 

๓ Mr. Cory     Rhodes ๓๓ ๑ B.A. Political Science ภาษาอังกฤษ  
ม.๕ , ม.๖ 

- เงินบ ารุงการศึกษา 

๔ Mr. James Laskowski ๔๓ ๓ B.A. Communication ภาษาอังกฤษ ม.๖ - เงินบ ารุงการศึกษา 

๕ Mr. Glen    Verasco ๒๗ ๒ B.A. English ภาษาอังกฤษ ม.๖ - เงินบ ารุงการศึกษา 

๖ Mr. Siobhan    Collins ๒๕ ๑ M.A. Englishand 
Literrature 

ภาษาอังกฤษ ม.๔ - เงินบ ารุงการศึกษา 

๗ Mr. Mathieu  Lee ๔๘ ๕ Masterd
egree: 

Curricul
um and 
Instructi

on 

ภาษาฝรั่งเศส ภาษาฝรั่งเศส 
ม.๔ 

- เงินบ ารุงการศึกษา 

๘ Mr. Markus Stichel ๔๐ ๑ ปี ๖ เดือน M.A. ความสัมพันธ์
ระหว่างประเทศ 

ภาษาเยอรมัน 
ม.๔ 

- เงินบ ารุงการศึกษา 

๙ Miss  Yoko  Narumoto ๔๙ ๑๒ Junior 
College 

ภาษาญี่ปุ่น ภาษาญี่ปุ่น 
ม.๔ 

- เงินบ ารุงการศึกษา 

๑๐ Miss  Myriam  Rueda Morato ๔๐ ๖ MP II 
Editorial 

and 
Graphic 
Master 

ภาษาสเปน ภาษาสเปน 
ม.๖ 

- เงินบ ารุงการศึกษา 

๑๑ Miss  Wang Xi ๖๒ ๔ B.A. ภาษาจีน ภาษาจีน 
ม.๖ 

- เงินบ ารุงการศึกษา 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



-๒๒-  
 
 
        ๕.๔   ลูกจ้างประจ า / ชั่วคราว   ,  เจ้าหน้าที่ส านักงานประจ า / ชั่วคราว    

     ลูกจ้างประจ า   จ านวน  ๑๒  คน   
 

ที ่ ชื่อ-สกุล อายุ 
ประสบการณ์    

(ปี) 
ต าแหน่ง วุฒิ จ้างด้วยเงิน 

๑ นายประภาส      งามสอาด ๕๖ ๓๕ ช่างไม้ ระดับ ๓ มศ.๓ เงินงบประมาณ 
๒ นายโสภณ         พิมชัยสงค์ ๕๖ ๓๘ ช่างไฟฟ้า ๓ มศ.๓ เงินงบประมาณ 
๓ นายปรีชา          ทัพจ่าง ๕๗ ๓๖ ช่างไม้ ระดับ ๓ ป.๔ เงินงบประมาณ 
๔ นายชัยณรงค์      เพชรคุ้ม ๕๖ ๓๕ ช่างสี ระดับ ๓ มศ.๓ เงินงบประมาณ 
๕ นายอ านาจ        พานทอง ๕๖ ๓๔ ช่างฝีมือท่ัวไป ระดับ ๓ มศ.๓ เงินงบประมาณ 
๖ นายไพศาล        ท้วมเพชร ๕๓ ๒๙ ช่างไม้ ระดับ ๓ มศ.๓ เงินงบประมาณ 
๗ นางสุวรรณา      รอนใหม่ ๕๖ ๓๖ ช่างสี ระดับ ๓ ป.๖ เงินงบประมาณ 
๘ นางสาวนพวรรณ   เจริญราษฎร์ ๖๐ ๓๖ พนักงานบริการ ป.๔ เงินงบประมาณ 
๙ นางสุนิทรา        พิมชัยสงค์ ๕๒ ๓๔ ช่างสี ระดับ ๓ มศ.๑ เงินงบประมาณ 

๑๐ นายเสกสันต์      นิติการ ๔๘ ๒๑ ช่างไม้ ระดับ ๓ ม.๓ เงินงบประมาณ 
๑๑ นายชาตรี          น่ิมสาย ๔๑ ๒๐ ช่างไม้ ระดับ ๓ ป.๖ เงินงบประมาณ 
๑๒ นายปัญญา         สติม่ัน ๔๘ ๒๒ ช่างสี ระดับ ๓ ม.๓ เงินงบประมาณ 
 
 

     ลูกจ้างชั่วคราว   จ านวน  ๒๐  คน   
 

ที ่ ชื่อ-สกุล อายุ 
ประสบการณ์   

(ปี) 
ต าแหน่ง วุฒิ จ้างด้วยเงิน 

๑ นายโสภณ        อยู่สว่าง ๖๖ ๖ ลูกจ้างชั่วคราว ป.๔ - เงินบ ารุงการศึกษา 
- เงินสมาคมนักเรียนเก่า
เตรียมอุดมศกึษาฯ 

๒ นางอุดม          ค าชู ๖๓ ๓ ลูกจ้างชั่วคราว ป.๔ - เงินบ ารุงการศึกษา 
- เงินสมาคมนักเรียนเก่า
เตรียมอุดมศกึษาฯ 

๓ นางวาสิตา        ธนะสันต์ ๖๒ ๒ ลูกจ้างชั่วคราว ป.๔ - เงินบ ารุงการศึกษา 
- เงินสมาคมนักเรียนเก่า
เตรียมอุดมศกึษาฯ 

๔ นางสาวลดาวัลย์     วงศ์ปินตา ๔๒ ๒ ลูกจ้างชั่วคราว ม.๖ - เงินบ ารุงการศึกษา 
- เงินสมาคมนักเรียนเก่า
เตรียมอุดมศกึษาฯ 

๕ นายประวัติ       หารค า ๕๕ ๕ ลูกจ้างชั่วคราว ม.๓ - เงินบ ารุงการศึกษา 
- เงินสมาคมนักเรียนเก่า
เตรียมอุดมศกึษาฯ 

๖ นายไพทูล         แสงอาทิตย์ ๕๓ ๕ ลูกจ้างชั่วคราว ป.๔ - เงินบ ารุงการศึกษา 
- เงินสมาคมนักเรียนเก่า
เตรียมอุดมศกึษาฯ 

๗ นางผกามาศ      หารค า ๕๑ ๔ ลูกจ้างชั่วคราว ป.๔ - เงินบ ารุงการศึกษา 
- เงินสมาคมนักเรียนเก่า
เตรียมอุดมศกึษาฯ 

๘ นายบวรพจน์     แสนละมุล ๔๗ ๑๗ ลูกจ้างชั่วคราว ม.๖ - เงินบ ารุงการศึกษา 
- เงินสมาคมนักเรียนเก่า
เตรียมอุดมศกึษาฯ 

๙ นายปราโมช      ชูชื่น ๔๕ ๑๖ ลูกจ้างชั่วคราว ป.๖ - เงินบ ารุงการศึกษา 
- เงินสมาคมนักเรียนเก่า
เตรียมอุดมศกึษาฯ 

 



-๒๓-  
 
 
 
 

ลูกจ้างชั่วคราว   จ านวน  ๒๐  คน  (ต่อ) 
 

ที ่ ชื่อ-สกุล อายุ 
ประสบการณ์   

(ปี) 
ต าแหน่ง วุฒิ จ้างด้วยเงิน 

๑๐ นางญาณี          เล่งระบ า ๔๕ ๑๕ ลูกจ้างชั่วคราว ม.๓ - เงินบ ารุงการศึกษา 
- เงินสมาคมนักเรียนเก่า
เตรียมอุดมศกึษาฯ 

๑๑ นายอนุชา         ปรีไทย 

๔๓ 

๔ ลูกจ้างชั่วคราว ป.๖ - เงินบ ารุงการศึกษา 
- เงินสมาคมนักเรียนเก่า
เตรียมอุดมศกึษาฯ 

๑๒ นางสาววนิดา     รุ่นใหม่ 

๔๒ 

๑๗ ลูกจ้างชั่วคราว ม.๓ - เงินบ ารุงการศึกษา 
- เงินสมาคมนักเรียนเก่า
เตรียมอุดมศกึษาฯ 

๑๓ นางสุดาวัลย์      วงศ์ปินตา 

๔๑ 

๑๖ ลูกจ้างชั่วคราว ม.๓ - เงินบ ารุงการศึกษา 
- เงินสมาคมนักเรียนเก่า
เตรียมอุดมศกึษาฯ 

๑๔ นายสุรเดช        ปทีปมงคล 

๔๐ 

๔ ลูกจ้างชั่วคราว ป.๖ - เงินบ ารุงการศึกษา 
- เงินสมาคมนักเรียนเก่า
เตรียมอุดมศกึษาฯ 

๑๕ นายปัญญา       หารค า 

๓๙ 

๕ ลูกจ้างชั่วคราว ม.๓ - เงินบ ารุงการศึกษา 
- เงินสมาคมนักเรียนเก่า
เตรียมอุดมศกึษาฯ 

๑๖ นายพิศณุ         ยิ่งรัมย์ 

๓๙ 

๔ ลูกจ้างชั่วคราว ป.๖ - เงินบ ารุงการศึกษา 
- เงินสมาคมนักเรียนเก่า
เตรียมอุดมศกึษาฯ 

๑๗ นายไพรวัลย์      โพธิพันธ์ 

๓๗ 

๘ ลูกจ้างชั่วคราว ป.๖ - เงินบ ารุงการศึกษา 
- เงินสมาคมนักเรียนเก่า
เตรียมอุดมศกึษาฯ 

๑๘ นายบุญช่วย       ชูชื่น 

๖๐ 

๔๐ ลูกจ้างชั่วคราว ป.๔ - เงินบ ารุงการศึกษา 
- เงินสมาคมนักเรียนเก่า
เตรียมอุดมศกึษาฯ 

๑๙ นายศาริน         หมื่นสาย 

๔๐ 

๑๒ พนักงานขับรถ ม.๖ - เงินบ ารุงการศึกษา 
- เงินสมาคมนักเรียนเก่า
เตรียมอุดมศกึษาฯ 

๒๐ นายหนูอวน      สืบวงค์ 

๕๙ 

๗ พนักงานขับรถ ป.๔ - เงินบ ารุงการศึกษา 
- เงินสมาคมนักเรียนเก่า
เตรียมอุดมศกึษาฯ 

 
 
 

เจ้าหน้าที่ส านักงาน (ประจ า)   จ านวน  ๒  คน      
  

ที ่ ชื่อ-สกุล อายุ 
ประสบการณ์ 

(ปี) 
ต าแหน่ง วุฒิ จ้างด้วยเงิน 

๑ นางสุนันท์         สมัครเสวี ๕๙ ๔๐ พนักงานพิมพ์ ๒ ปริญญาตรี เงินงบประมาณ 
๒ นางสจิราวรรณ     เยนทร์ธีระ ๕๕ ๓๗ พนักงานพิมพ์ ๒ มศ.๕ เงินงบประมาณ 
 
 
 
 



-๒๔-  
 
 
 

เจ้าหน้าที่ส านักงาน(ชั่วคราว)   จ านวน ๒๓  คน      
 

ที ่ ชื่อ-สกุล อายุ 
ประสบการ

ณ์ (ปี) 
ต าแหน่ง วุฒิ จ้างด้วยเงิน 

๑ นายปรีพจน์        เขียวมาลี ๖๖ ๔๕ เจ้าหน้าท่ีส านักงาน ศ.บ. - เงินบ ารุงการศึกษา 
- เงินสมาคมนักเรียนเก่าเตรียมอุดมศกึษาฯ 

๒ นางยุพิณ           ฮวดศรี ๕๓ ๑๘ เจ้าหน้าท่ีส านักงาน ม.๓ - เงินบ ารุงการศึกษา 
- เงินสมาคมนักเรียนเก่าเตรียมอุดมศกึษาฯ 

๓ นางสาวสมรรัตน์      หนูนาค ๔๐ ๖ เจ้าหน้าท่ีส านักงาน บธ.บ. - เงินงบประมาณ 
- เงินสมาคมนักเรียนเก่าเตรียมอุดมศกึษาฯ 

๔ นางสาวจุฬมณี        นิลผึ้ง ๓๖ ๑๐ เจ้าหน้าท่ีส านักงาน ค.บ. - เงินบ ารุงการศึกษา 
- เงินสมาคมนักเรียนเก่าเตรียมอุดมศกึษาฯ 

๕ นายจักรพงศ์      ติบรรณ์ ๓๔ ๖ เจ้าหน้าท่ีส านักงาน ศศ.บ. - เงินบ ารุงการศึกษา 
- เงินสมาคมนักเรียนเก่าเตรียมอุดมศกึษาฯ 

๖ นางสาวทัศนีย์        สวนแก้ว ๓๒ ๕ เจ้าหน้าท่ีส านักงาน อศ.บ. - เงินบ ารุงการศึกษา 
- เงินสมาคมนักเรียนเก่าเตรียมอุดมศกึษาฯ 

๗ นางสาวยุพาวดี       สืบวงค์ ๒๖ ๖ เจ้าหน้าท่ีส านักงาน บธ.บ. - เงินบ ารุงการศึกษา 
- เงินสมาคมนักเรียนเก่าเตรียมอุดมศกึษาฯ 

๘ นางสาวนาตยา       พรมจัน ๒๕ ๕ เจ้าหน้าท่ีส านักงาน ค.บ. - เงินบ ารุงการศึกษา 
- เงินสมาคมนักเรียนเก่าเตรียมอุดมศกึษาฯ 

๙ นางสาวรัตนาวดี     วันทอง ๓๑ ๔ เจ้าหน้าท่ีส านักงาน วท.บ. - เงินบ ารุงการศึกษา 
- เงินสมาคมนักเรียนเก่าเตรียมอุดมศกึษาฯ 

๑๐ นางสาวอุดมลักษณ์    รักแคว้น ๒๔ ๒ เจ้าหน้าท่ีส านักงาน วท.บ. - เงินบ ารุงการศึกษา 
- เงินสมาคมนักเรียนเก่าเตรียมอุดมศกึษาฯ 

๑๑ นางสาวทฤฒมณ      หน่อเอียด ๒๕ ๒ เจ้าหน้าท่ีส านักงาน วท.บ. - เงินบ ารุงการศึกษา 
- เงินสมาคมนักเรียนเก่าเตรียมอุดมศกึษาฯ 

๑๒ นางสาวอารตี       สุวรรณฤทธิ์ ๒๔ ๒ เจ้าหน้าท่ีส านักงาน วท.บ. - เงินบ ารุงการศึกษา 
- เงินสมาคมนักเรียนเก่าเตรียมอุดมศกึษาฯ 

๑๓ นางสาวกัญญรัตน์     ทิพแก้ว ๒๕ ๒ เจ้าหน้าท่ีส านักงาน ศ.บ. - เงินบ ารุงการศึกษา 
- เงินสมาคมนักเรียนเก่าเตรียมอุดมศกึษาฯ 

๑๔ นางสาววัชราภรณ์   แก้วละเอียด ๒๓ ๒ เจ้าหน้าท่ีส านักงาน วท.บ. - เงินงบประมาณ 
- เงินสมาคมนักเรียนเก่าเตรียมอุดมศกึษาฯ 

๑๕ นางสาววรัทยา         อินบุญ ๒๗ ๑ เจ้าหน้าท่ีส านักงาน วท.บ. - เงินบ ารุงการศึกษา 
- เงินสมาคมนักเรียนเก่าเตรียมอุดมศกึษาฯ 

๑๖ นางสาวนุช             แย้มยิ้ม ๒๖ ๑ เจ้าหน้าท่ีส านักงาน กศ.บ. - เงินบ ารุงการศึกษา 
- เงินสมาคมนักเรียนเก่าเตรียมอุดมศกึษาฯ 

๑๗ นางสาวอุรชา          ยอดเพชร ๒๕ ๑ เจ้าหน้าท่ีส านักงาน วท.บ. - เงินบ ารุงการศึกษา 
- เงินสมาคมนักเรียนเก่าเตรียมอุดมศกึษาฯ 

๑๘ นางสาวนงคราญ     ดวงสิน ๒๙ ๑ เจ้าหน้าท่ีส านักงาน วท.ม. - เงินบ ารุงการศึกษา 
- เงินสมาคมนักเรียนเก่าเตรียมอุดมศกึษาฯ 

๑๙ นายอุฬาร             ชาตรี ๓๑ ๕ เดือน เจ้าหน้าท่ีส านักงาน วท.บ. - เงินบ ารุงการศึกษา 
- เงินสมาคมนักเรียนเก่าเตรียมอุดมศกึษาฯ 

๒๐ นางสาวสุดารัตน์     พบถาวร ๒๓ ๑ เจ้าหน้าท่ีส านักงาน ศศ.บ. - เงินบ ารุงการศึกษา 
- เงินสมาคมนักเรียนเก่าเตรียมอุดมศกึษาฯ 

๒๑ นางสาวเกตนิศา      อิศราภรณ์ ๓๕ ๖ เดือน เจ้าหน้าท่ีส านักงาน วท.ม. - เงินบ ารุงการศึกษา 
- เงินสมาคมนักเรียนเก่าเตรียมอุดมศกึษาฯ 

๒๒ นายวรรธนะ        เจียจวบศิลป์ ๓๖ ๖ เดือน เจ้าหน้าท่ีส านักงาน ศศ.บ. - เงินบ ารุงการศึกษา 
- เงินสมาคมนักเรียนเก่าเตรียมอุดมศกึษาฯ 

๒๓ นายสุทธิพจน์        ธนสถิตย์ ๓๒ ๑ เดือน เจ้าหน้าท่ีส านักงาน ร.บ. - เงินบ ารุงการศึกษา 
- เงินสมาคมนักเรียนเก่าเตรียมอุดมศกึษาฯ 

 



-๒๕-  
 
 
 
 
 

อาคารเรียน จ านวน   ๙   หลัง  , อาคารและลานอเนกประสงค์ที่สนับสนนุกิจกรรม  จ านวน  ๑๕  แห่ง  ,  
สนามกีฬา  จ านวน  ๑๑  สนาม  ประกอบด้วย  
 
 
 

ตึก  ๑ 
เป็นอาคารที่ตั้งอยู่ดา้นหนา้โรงเรียนฝั่งถนนพญาไท ประกอบไปด้วย 
- ห้องฯพณฯศ.มล.ปิ่น มาลากุล - ห้องประชุม ๒๒ 
- ส านักงานผู้อ านวยการ - ห้องพักครู จ านวน ๓ ห้อง 
- กลุ่มการบริหารงบประมาณฯ - ห้องเรียนรวม ๔๔ 
- ห้องพยาบาล - ห้องเรียน จ านวน ๙ ห้อง 
- ห้องกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศที่  ๒ 
- ห้องกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย / ห้องสมุดกลุ่มสาระ 
- ห้องบุษบาบัณ/ห้องปฏิบตัิการภาษาไทย 
- ห้องปฏิบัติการภาษาต่างประเทศที่ ๒ 
............................................................................................................... 
 
ตึก  ๒  
ประกอบไปด้วย   
- กลุ่มบริหารวิชาการ - ห้องเกียรติยศ ๑๑๑ 
- กลุ่มบริหารกิจการนักเรียน - ห้องกระจายเสียง 
- กลุ่มบริหารงานทั่วไป - ห้องจัดตารางสอน 
- ฝ่ายนโยบายและแผน - ห้องนักอักษรศาสตร์รุ่นใหม่ 
- ฝ่ายพฒันาคุณภาพการศึกษา - ห้องบริการเอกสาร 
- ห้องทะเบียน-วัดผล - ห้องแนะแนว 
- ห้องพิพิธภัณฑ์หินแร ่ - ห้องพักครู จ านวน ๔ ห้อง 
- สวนหิน - ห้องปฏิบัติการวิทยาศาสตร ์
- ศูนย์เรียนรู้ตามอัธยาศัย    - ห้องเรียน จ านวน ๑๐ ห้อง 
- ห้องกลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศกึษาฯ / ห้องสมุดกลุ่มสาระ 
............................................................................................................... 
 
ตึก  ๓ 
ประกอบไปด้วย   
- ห้องกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาอังกฤษ / ห้องสมุดกลุ่มสาระ 
- ห้องกลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ / ห้องสมุดกลุ่มสาระ 
- ห้องเรียนรวม ๒๐๒ - ห้องโครงงานอัจฉริยภาพวิทย์ 
- ห้องปฏิบัติการเคมี - ห้อง Smart School 
- ห้องพักครู จ านวน ๕ ห้อง - ห้องเรียน จ านวน ๑๑ ห้อง 
............................................................................................................... 
 
 
 

๖. ข้อมูลอาคารสถานที่ 



-๒๖-  
 
 
 

ตึก  ๙ 
ประกอบไปด้วย   
- ห้องกลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพและเทคโนโลย ี
- ห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์ ๑ 
- ห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์ ๒ 
- ห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์ ๓/ห้อง Server 
- ห้องปฏิบัติการล้างอัดขยายภาพ 
- ห้องเรียนรวม (โสตทัศนศึกษา) 
- สหกรณ์โรงเรียน - ห้องสมุดตึก ๙ 
- ห้องพักครู จ านวน ๒ ห้อง - ห้องเรียน จ านวน ๑๓ ห้อง 
............................................................................................................... 
 
 
 

ตึก  คุณหญิงหรั่ง  กันตารัติ  
ประกอบไปด้วย   
- ห้องปฏิบัติการชีววิทยา ๑ - ๒ 
- ห้องปฏิบัติการฟิสิกส์ ๑- ๒ 
- ห้องปฏิบัติการเคมี 
- ห้องพักครู จ านวน ๒ ห้อง 
- ห้องเรียน จ านวน ๑๗ ห้อง 
............................................................................................................... 
 
 

ตึก ศิลปะ 
ประกอบไปด้วย   
- ห้องโครงงานวิทยาศาสตร ์
- ห้องพันธุวิศวกรรม ๑ - ๒ 
- ห้องปฏิบัติการนาโนเคม ี
- ห้องปฏิบัติการภาษาอังกฤษ 
- ห้องพักครู จ านวน ๒ ห้อง 
- ห้องเรียน จ านวน ๑๓ ห้อง 
.............................................................................................................. 
 
 

ตึก  ๕๐ ปี 
ประกอบไปด้วย  
- โรงอาหาร ๑ - ๒ - ห้องคณะกรรมการ ก.ช. 
- ห้อง Smart School - ห้องปฏิบัติการนาฏศลิป ์
- ห้องประชุม ๕๓๑ - ห้องชมรมดุริยางค์ 
- ห้องชมรมดนตรีสากล - ห้องพักครู จ านวน ๑ ห้อง 
- ห้องหัวหน้ากิจกรรมพัฒนาผู้เรียน   
.............................................................................................................. 
 
 



-๒๗-  
 
 
ตึก  ๖๐ ปี 
ประกอบไปด้วย  
- ห้องพฤกษศาสตร์โรงเรียน - ห้องประชุมตึก ๖๐ ป ี
- ห้องปฏิบัติการฟิสิกส์ ๑ – ๒ - ห้องปฏิบัติการนาฏศลิป ์
- ห้องพักครู จ านวน ๒ ห้อง - ห้องเรียน จ านวน ๑๐ ห้อง 
.............................................................................................................. 
 
 

ตึก  ๕๕ ปี 
ประกอบไปด้วย   
- ห้องกลุ่มสาระการเรียนรู้ศิลปะ / ห้องสมุดกลุ่มสาระศลิปะ 
- ห้องปฏิบัติการดนตรีไทย ๑ – ๒ - ห้องปฏิบัติการศิลปะ 
- ห้องปฏิบัติการภาษาต่างประเทศที่ ๒ - ห้องปฏิบัติการฟิสิกส ์
- ห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์ - ห้องปฏิบัติการสาธารณสุข 
- ห้องปฏิบัติการวิทยาศาสตร ์ - ห้องปฏิบัติการชีววิทยา 
- ห้องปฏิบัติการเคมี - ห้องพักครู จ านวน ๔ ห้อง 
- ห้องเรียนรวม (ชั้น ๑) - ห้องเรียน จ านวน ๑๓ ห้อง 
.............................................................................................................. 
 
 

ตึก  เฉลิมพระเกียรติ  ๗๒  พรรษา  บรมราชินีนาถ 
ประกอบไปด้วย   
- ศูนย์พัฒนาความเป็นเลิศดา้นคณิตศาสตร ์
- ห้องสมุดสารานุกรม - ห้อง ICT ๑ – ๔ 
- ห้องสมุดกลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร ์  
- ห้องประชุมฯพณฯม.ล.ปิน่ มาลากุล - ห้องโรบอท 
- ห้องเรียนรวม (มัลติมีเดีย) - ห้องพักครู จ านวน ๒ ห้อง 
- ห้องปฏิบัติการวิทยาศาสตร ์ - ห้องเรียน จ านวน ๙ ห้อง 
.............................................................................................................. 
 
 
อาคารและลานอเนกประสงค์ที่สนับสนุนกิจกรรม      
ประกอบไปด้วย 
- หอสมุด ม.ล. ปิ่น  มาลากุล - หอประชุมใหญ่   - อาคารนันทนาการ 
- อาคารประชาสัมพันธ์   - โรงพลศึกษา   - ศาลาปิ่นหทัย   
- อาคารพุทธรักษา   - ศาลาพระเกี้ยวแก้ว   - ศาลาดนตรีไทย   
- ลานจามจุรีศรีโพธิ์   - ตึกปฏิบัติการวิทยาศาสตร์   - ลานอเนกประสงค์ตึก ๖๐ ปี 
- ลานอเนกประสงค์ตึก ๕๐ ปี   - ลานอเนกประสงค์ตึกคุณหญิงหร่ังฯ                    - ลานอเนกประสงค์ ๗๐ปี ต.อ. 
- ตึก ๘   
............................................................................................................................................................................................ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



-๒๘-  
 
 
 
 
 
 
 
 

โรงอาหาร 
ประกอบไปด้วย 
- โรงอาหารหอประชุมใหญ่   - โรงอาหารตึก ๖๐ ป ี  - โรงอาหารตึก ๕๐ ป ี - โรงอาหารโดมทอง   
............................................................................................................................................................................................ 
 

 
 
โรงจอดรถ 
ประกอบไปด้วย 
- โรงจอดรถตึก ๒   - โรงจอดรถตึก ๓   - โรงจอดรถตึก ๖๐ ปี   - โรงจอดรถตึก ศิลปะ   
- โรงจอดรถตึกคุณหญิงหร่ังฯ - โรงจอดรถตึก ๕๕ ป ี     

............................................................................................................................................................................................ 
 

 
สนามกีฬา 
ประกอบไปด้วย 
สนามเทนนสิ จ านวน  ๒  สนาม    สนามตะกร้อ  ตึก  ๙ จ านวน  ๑  สนาม 
สนามวอลเลย์บอล  ตึก ๒ จ านวน  ๑  สนาม    สนามวอลเลย์บอล  ตึก ๙ จ านวน  ๑  สนาม 
สนามบาสเกตบอล  ตึก ๙   จ านวน  ๑  สนาม    สนามบาสเกตบอล  ตึก ๒  จ านวน  ๒  สนาม 
สนามบาสเกตบอลข้างห้องสมุด  จ านวน  ๑  สนาม      สนามฟตุซอล ข้างห้องสมุด จ านวน  ๑  สนาม 
สนามฟตุบอล / ลู่วิ่ง   จ านวน  ๑  สนาม 
 

 
 
 
 
 

งบประมาณ (รับ-จ่าย)  ปีการศกึษา  ๒๕๕๘ 
 

รายรับ จ านวน/บาท รายจ่าย รวมเป็นจ านวน/บาท 
เงินงบประมาณ ๑๐๗,๓๐๗,๕๓๕.๓๘ งบด าเนินการ/เงินเดอืน เงินค่าจ้าง ๑๐๗,๓๐๗,๕๓๕.๓๘ 

เงินนอกงบประมาณ ๖๙,๙๘๔,๑๔๕.๘๕ 
-  งบด าเนินการ/เงินเดือน เงินค่าจ้าง 

๖๐,๕๓๙,๘๖๕.๕๗ 
-  งบพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา 

เงินสมาคมผู้ปกครองและครู
เตรียมอุดมศึกษา ๖,๐๖๓,๐๐๐.๐๐ 

-  งบด าเนินการ/เงินเดือน เงินค่าจ้าง 
๕,๖๖๙,๐๑๕.๗๕ 

-  งบพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา 
เงินสมาคมนักเรียนเก่า
เตรียมอุดมศึกษา  

๔,๑๔๐,๓๐๖.๗๕ 
-  งบด าเนินการ/เงินเดือน เงินค่าจ้าง 

๔,๑๔๐,๓๐๖.๗๕ 
-  งบพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา 

เงินกองทุนฯ ๖,๑๓๕๖๕๐.๐๐ งบพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา ๖,๑๓๕๖๕๐.๐๐ 
รวมรายรับ ๑๙๓,๖๓๐,๖๓๗.๙๘ รวมรายจ่าย ๑๘๓,๗๙๒,๓๗๓.๔๕ 

 
   สรุป  งบด าเนินการ/เงินเดือน เงินค่าจ้าง   คิดเป็นร้อยละ  ๗๒.๑๑  ของรายรับ 
        สรุป  งบพฒันาคุณภาพการจัดการศึกษา   คิดเป็นร้อยละ  ๒๒.๘๐  ของรายรับ 

  
 

ที่มา :  - กลุ่มบริหารงบประมาณและบุคลากร 
                                                                                                                                                - กลุ่มบริหารวิชาการ 

               - กลุ่มบริหารกิจการนักเรียน 

๗. ข้อมูลงบประมาณ 
 



-๒๙-  
 
 
 
 

       โรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาตั้งอยู่ในชุมชนที่เปน็ทั้งศนูย์การค้า สถานศึกษา สถานพยาบาล    ศาสนสถาน และ
หน่วยงานราชการ ซึ่งโรงเรียนได้รับความร่วมมือกับหน่วยงานต่าง ๆ ดังนี้    

ทิศ หน่วยงาน ความร่วมมือ 
เหนือ ๑.   คณะสัตวแพทยศาสตร์   จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 

๒.   คณะเภสัชศาสตร์          จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 
๓.   คณะทันตแพทยศาสตร์   จฬุาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 
๔.   ศูนย์การค้าสยามสแควร์ 
๕.  วัดปทุมวนารามราชวรวิหาร 

- แหล่งเรียนรู้ 
- การรักษาพยาบาล 

 
- การจัดกิจกรรมการเรียนการสอน

ร่วมกัน 
ใต ้ ๑.  คณะสถาปัตยกรรมศาสตร์ จุฬาลงกรณ์มหาวทิยาลัย 

๒   คณะศิลปกรรมศาสตร์      จุฬาลงกรณ์มหาวทิยาลัย 
๓   ณะอักษรศาสตร์             จุฬาลงกรณ์มหาวทิยาลัย 

- แหล่งเรียนรู้ 
 

ตะวันออก ๑.  โรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ ปทุมวนั 
๒.  ราชกรีฑาสโมสร 
๓.  โรงพยาบาลจุฬาลงกรณ ์
๔.  โรงพยาบาลต ารวจ 
๕.  สภากาชาดไทย 

- การรักษาพยาบาล 
- แหล่งเรียนรู้ 
 

ตะวันตก ๑.  ศูนย์คอมพิวเตอร์ของคณะวิศวกรรมศาสตร์  
     จุฬาบัณฑิตวิทยาลัย    
๒.  โรงพิมพ์จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 
๓.  คณะครุศาสตร์  จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 
๔.  โรงเรียนสาธิตแห่งจุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 

- แหล่งเรียนรู้ 
- ความร่วมมือทางดา้นวชิาการ 
 

 
 
 

นอกจากนี้ โรงเรียนยังได้รับความร่วมมือจากหน่วยงานอื่น ๆ และให้ความช่วยเหลือด้านวิชาการแด่
สถานศึกษา  ดังนี ้

๑. เขตปทุมวัน   ประสานงานดา้นรักษาความสะอาด และการตกแต่งภูมิทัศน์ 
๒. สถานีต ารวจนครบาลปทุมวนั ประสานงานดา้นการดูแลนักเรียน การจัดการจราจร  

  และด้านความเรียบร้อยทั่วไป 
๓. สถานประกอบการใกล้เคียง   เช่น  สนามกีฬา   MBK  ตลาดสามย่าน  ฯลฯ 
๔. โรงเรียนให้ความช่วยเหลือด้านวชิาการ  ได้แก่   

โรงเรียนวัดปทุมวนาราม  ในพระราชปูถัมภ์สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี  ,                  
โรงเรียนเตรียมอุดมศึกษา ภาคใต้ , โรงเรียนเตรียมอุดมศึกษา ภาคเหนือ ,   
และโรงเรียนเตรียมอุดมศึกษา ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ    

                   
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

๘. ข้อมูลสภาพชุมชน
โดยรวม 



-๓๐-  
 
 
 
 
 
 

       โรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาจัดการสอนตามหลักสูตรสถานศกึษาในระดับมธัยมศึกษาตอนปลาย          
(ม.๔ - ม.๖)   ส าหรับหลักสูตรสถานศึกษาตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขัน้พื้นฐาน พุทธศกัราช ๒๕๕๑ / หลักสูตร
โรงเรียนมาตรฐานสากล  โรงเรยีนได้จัดสัดส่วนสาระการเรียนรูแ้ละเวลาเรียน ดงัแสดงในตารางต่อไปนี้ 
 

โครงสร้างหลักสูตร  โรงเรียนเตรียมอุดมศึกษา  ปีการศึกษา  ๒๕๕๖ - ๒๕๕๘ 
ช่วงชั้นที่  ๔   (ชั้นมัธยมศึกษาปีที ่ ๔ – ๖) 

 

กลุ่มสาระการเรียนรู้ 

จ านวนหน่วยกิตจ าแนกตามสาระการเรียนรู้ 

สาระ
การ

เรียนรู้
พื้นฐาน 

สาระการเรียนรู้เพิ่มเติมส่วนท่ี  ๑ 

วิทย์ - คณิต 
ภาษา
คณิต 

ภาษา 

คอม บริหาร คุณภาพ ประยุกต์ 
ฝ ย ญ 
ป จ 

ฝ ย ญ ป จ 

๑.  ภาษาไทย ๖.๐ - - - - - ๖.๐ ๖.๐ ๖.๐ ๖.๐ ๖.๐ ๖.๐ 

๒.  คณิตศาสตร์ ๖.๐ ๑๒.๐ ๑๒.๐ ๑๒.๐ ๑๒.๐ ๑๒.๐ ๑๒.๐ - - - - - 

๓.  วิทยาศาสตร์ ๖.๐ ๒๕.๐ ๒๕.๐ ๒๕.๐ ๒๕.๐ ๒๕.๐ - - - - - - 

๔.  สังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม ๘.๐ ๔.๐ ๔.๐ ๔.๐ ๔.๐ ๔.๐ ๕.๐ ๕.๐ ๕.๐ ๕.๐ ๕.๐ ๕.๐ 

๕.  สุขศึกษาและพลศึกษา ๓.๐ ๓.๐ ๓.๐ ๓.๐ ๓.๐ ๓.๐ ๓.๐ ๓.๐ ๓.๐ ๓.๐ ๓.๐ ๓.๐ 

๖.  ศิลปะ ๓.๐ - - - - - - - - - - - 

๗.  การงานอาชีพและเทคโนโลยี ๓.๐ - - - - - ๓.๐ ๓.๐ ๓.๐ ๓.๐ ๓.๐ ๓.๐ 

๘.  ภาษาต่างประเทศ ๖.๐ ๙.๐ ๙.๐ ๙.๐ ๙.๐ ๙.๐ ๑๘ ๓๐.๐ ๓๐.๐ ๓๐.๐ ๓๐.๐ ๓๐.๐ 

รวม ๔๑.๐ ๕๓.๐ ๕๓.๐ ๕๓.๐ ๕๓.๐ ๕๓.๐ ๔๗.๐ ๔๗.๐ ๔๗.๐ ๔๗.๐ ๔๗.๐ ๔๗.๐ 

สาระการเรียนรู้เพิ่มเติมส่วนที่  ๒* 
  

๒.๐ -
๔.๐ 

๒.๐ -
๔.๐ 

๒.๐ – 
๔.๐ 

๒.๐ – 
๔.๐ 

๒.๐ -
๔.๐ 

๒.๐ -
๔.๐ 

๒.๐ -
๔.๐ 

๒.๐ -
๔.๐ 

๒.๐ -
๔.๐ 

๒.๐ -
๔.๐ 

๒.๐ -
๔.๐ 

รวมหน่วยกิตของสาระการเรียนรู้   
๙๖.๐-
๙๘.๐ 

๙๖.๐-
๙๘.๐ 

๙๖.๐-
๙๘.๐ 

๙๖.๐-
๙๘.๐ 

๙๖.๐-
๙๘.๐ 

๙๐.๐-
๙๒.๐ 

๙๐.๐-
๙๒.๐ 

๙๐.๐-
๙๒.๐ 

๙๐.๐-
๙๒.๐ 

๙๐.๐-
๙๒.๐ 

๙๐.๐-
๙๒.๐ 

จ านวนชั่วโมงกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน  ๓๖๐ ๓๖๐ ๓๖๐ ๓๖๐ ๓๖๐ ๓๖๐ ๓๖๐ ๓๖๐ ๓๖๐ ๓๖๐ ๓๖๐ 

รวมจ านวนช่ัวโมงท้ังหมด   
๔๒๐๐

-
๔๒๘๐ 

๔๒๐๐ 
- 

๔๒๘๐ 

๔๒๐๐ 
- 

๔๒๘๐ 

๔๒๐๐ 
- 

๔๒๘๐ 

๔๒๐๐
-

๔๒๘๐ 

๓๙๖๐
-

๔๐๔๐ 

๓๙๖๐
-

๔๐๔๐ 

๓๙๖๐ 
- 

๔๐๔๐ 

๓๙๖๐
-

๔๐๔๐ 

๓๙๖๐ 
- 

๔๐๔๐ 

๓๙๖๐
-

๔๐๔๐ 
 

*  หมายเหตุ   
๑.   สาระการเรียนรู้เพิ่มเติมในส่วนที่ ๒  หมายถึง นักเรียนในแต่ละสาระการเรียนรู้ที่เน้น  

เลือกเรียนตามความสนใจเพิ่ม  อย่างนอ้ย   ๒.๐  หนว่ยกิต   
–     สาระการเรียนรู ้ ที่เน้น  วิทย-์คณิต  เลือกเรียน ๑  กลุ่มจากกลุ่ม  ภาษาฝร่ังเศส    
       ภาษาญีปุ่่น   ภาษาเยอรมัน   ภาษาจีน  คอมพิวเตอร ์ การบริหารจัดการ   
      วิทย ์– คณิตประยุกต์   คุณภาพชวีิต 
–     สาระการเรียนรู ้ ที่เน้น  ภาษา-คณิต     เรียนกลุ่มการบริหารจัดการ 
–     สาระการเรียนรู ้ ที่เน้น  ภาษาฝร่ังเศส  ภาษาเยอรมัน  ภาษาญี่ปุ่น  ภาษาสเปน  
      ภาษาจีน  เรียนกลุ่มคุณภาพชีวิต 

 

๒.    กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน  ๓ ชั่วโมง / สัปดาห์   ประกอบด้วย 
–     กิจกรรมชมรม 

      –     กิจกรรมแนะแนว 
–     กิจกรรมส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม 

 

๙. โครงสร้างหลักสูตรสถานศึกษา 
    



-๓๑-  
 
 
 
 
 
 

    ๑๐.๑  ห้องสมุด  มีขนาด  ๑,๓๐๐  ตารางเมตร   จ านวนหนังสือในห้องสมุด  ๓๓,๔๖๕ เล่ม  
              การสืบค้นหนงัสือและการยืม-คืน ใช้ระบบห้องสมุดอัตโนมัต ิSMS Library 
                        จ านวนนักเรียนที่ใช้ห้องสมุดในปีการศึกษาที่รายงานเฉลี่ย   ๑,๐๐๗  คนต่อวัน 

  คิดเป็นร้อยละ   ๒๒.๓๗   ของนักเรียนทั้งหมด 
 
 

จ านวนทรัพยากรสารสนเทศ ปีการศึกษา ๒๕๕๘ 
 

สถิติจ านวนทรัพยากร ต่อ จ านวนนักเรียน และสถิติจ านวนทรัพยากรทั้งโรงเรียน 
ส ารวจ ณ วนัที ่ ๒๙/๐๒/๒๕๕๙ 

สรุปจ านวนทรัพยากรต่อจ านวนนักเรียน 
 

ล าดับที ่ รายการ 
 จ านวนทรัพยากร   จ านวนทรัพยากร  

(รายการ)  ต่อจ านวนนักเรียน  

๑ สื่อสิ่งพิมพ ์ ๖๘,๕๕๑ ๑๕.๒๓ 

๒ สื่อโสตทัศนวัสด ุ ๙,๙๑๕ ๒.๒๐ 

๓ หนังสืออิเล็กทรอนิกส์ ๑,๗๖๔ ๐.๓๙ 

รวม ๘๐,๒๓๐ ๑๗.๘๓ 
 
 

      ๑๐.๒ ห้องปฏิบัติการ 
 

 

ประเภทอาคาร / ห้อง จ านวน (ห้อง) ประเภทอาคาร / ห้อง จ านวน (ห้อง) 
ห้องปฏิบัติการวิทยาศาสตร์    ๓๓ ห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์    ๗ 
ห้องปฏิบัติการภาษาไทย  ๑ ห้องปฏิบัติการศิลปะ ๖ 
ห้อง Lab ภาษาอังกฤษ ๓ ห้อง Lab ภาษาตา่งประเทศที่ ๒ ๒ 
อาคารหอประชุมใหญ่ ๑ หลัง   

 
ข้อมูล ณ วันที ่๑๕ กุมภาพันธ ์๒๕๕๙ 

 
 
 
 
 
 
 

๑๐. แหล่งเรียนรู้ ภูมิปัญญาท้องถิ่น 



-๓๒-  
 
 
 
       ๑๐.๓  ระบบคอมพิวเตอร์เทคโนโลย ี  ปีการศึกษา ๒๕๕๘ 
 

 คอมพิวเตอร์    มีจ านวนทั้งหมด        ๙๒๑   เครื่อง 
 ใช้เพื่อการเรียนการสอน       ๗๙๙   เครื่อง 

     ใช้สืบค้นข้อมูลทางอินเทอร์เน็ตได้     ๗๖๙   เครื่อง 
     ใช้ในงานบริหาร      ๑๒๒   เครื่อง 

 ความเร็วอินเตอร์เน็ต Leased Line หลักของโรงเรียนเตรียมอุดมศึกษา  
๑. ผู้ให้บริการ 3BB ความเร็ว   ๑๘๐/๘๐ Mbps เพื่อการสืบค้นข้อมูลและการติดต่อสื่อสารผ่าน

อินเทอร์เน็ต 
๒. ผู้ให้บริการ TRUE ความเร็ว   ๔๐/๔๐ Mbps รองรับโครงการงานระบบห้องสมุดอิเล็กทรอนิกส์ 

(e-Library หรือ Digital Library) 
๓. ผู้ให้บริการ Uninet ความเร็ว ๒๐ Mbps รองรับโครงการศูนย์การเรียนรู้ไร้พรหมแดน 

 มีการพัฒนาระบบ  Intranet เพื่อการบริหารสารสนเทศของโรงเรียน 
 มีระบบ e-Library หรือ Digital Library  เพื่อจัดการเรียนรู้ในโรงเรียน  ในลักษณะของคลังความรู้

ออนไลน์ ซื่อ เว็บไซต์   http://elibrary.triamudom.ac.th 
 มีการพัฒนา  Website  ของโรงเรียน  http://www.triamudom.ac.th  
 มีเว็บไซต์ส าหรับครูทุกคน  ในโครงการ  TU Professional  Teacher ซื่อ เว็บไซต์   

tuteacher.triamudom.ac.th 
 มีระบบ Internet ไร้สาย  (WiFi)  ครอบคลุมพื้นที่ทัง้หมดของโรงเรียน รวม ๑๑๘ จุด 
 มีเครื่องคอมพิวเตอร์เพื่อการสืบค้นข้อมูลในห้องสมุด รวม ๙๙ เครื่อง 
 มีเครื่องคอมพิวเตอร์ ประกอบเคร่ือง LCD Projector  

- ห้องเรียน     ๑๐๕  เครื่อง  
- ห้องปฏิบัติการ       ๔๗   เครื่อง 
- ห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์      ๑๐   เครื่อง 

 
 
 
 
 
 
 
 

http://elibrary.triamudom.ac.th/
http://www.triamudom.ac.th/


-๓๓-  

 

  
 
 
   ๑๐.๔  แหล่งเรียนรู้ภายในโรงเรียนและแหล่งเรียนรู้ภายนอกโรงเรียน  
 

แหล่งเรียนรู้ภายในโรงเรียน แหล่งเรียนรู้ภายนอกโรงเรียน 
๑.  ห้อง ฯพณฯ ศ. ม.ล. ปิ่น  มาลากุล 
๒.  ห้องบุษบาบัณ 

๑.  อุทยานการเรียนรู้ TK PARK                       
     เซ็นทรัลเวิลด ์กรุงเทพมหานคร 

๓.  ห้องฝรั่งเศส ๒.  ท้องฟ้าจ าลอง   กรุงเทพมหานคร 
๔.  ห้องเกียรติยศ (๑๑๑) ๓.  พิพิธภัณฑ์วิทยาศาสตร์เฉลมิพระเกียรติ จ.ปทุมธาน ี
๕.  ห้องพิพิธภัณฑ์หินแร่ ๔.  จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย   
๖.  สวนหินปิน่หทัย ๕.  สนามศุภชลาศัย สนามกีฬาแห่งชาติ 
๗.  ห้องเรียนรวมนักเรียนความสามารถพิเศษ 
     ทางวิทยาศาสตร ์

๖.  วัดปทุมวนารามราชวรวิหาร 
๗.  ศูนย์ประชุมแห่งชาติสิริกิติ ์

๘.  ห้อง SMaRT  School ๘.  จังหวัดพระนครศรีอยุธยา 
๙.  ห้องคอมพิวเตอร์ ๙.  ตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย 
๑๐. ห้องปฏิบัติการทางภาษาองักฤษ ๑๐. ส านักพิมพ์มติชน 
๑๑. ห้องกิจกรรมชมรม ๑๑. ส านักพิมพ์ไทยรัฐ 
๑๒. ห้องปฏิบัติการวิทยาศาสตร์ ๑๒. ส านักพิมพ์เดลินวิส ์
๑๓. ห้องศิลปะ ๑๓. ศูนย์วัฒนธรรมแห่งประเทศไทย 
๑๔. ห้องสาธารณสุข ๑๔. พระที่นั่งวิมานเมฆ 
๑๕. ห้องสมุดกลุ่มสาระฯ ทุกกลุ่ม ๑๕. สวนนงนุช  จงัหวัดชลบุร ี
๑๖. ห้องสมุดตึกเรียน ๑๖. พิพิธภัณฑ์หุ่นขี้ผึ้งไทย 
๑๗. ห้องดนตรีไทย ๑๗. หอศิลปวัฒนธรรมแห่งกรุงเทพมหานคร 
๑๘. อาคารพุทธรักษา ๑๘. หมู่บ้านอนุรักษ์ควายไทย 
๑๙. ห้องพันธุวิศวกรรม ๑๙. สยามโอเชี่ยนเวิลด ์
๒๐. ห้องเคมีนาโนเทคโนโลย ี ๒๐. องค์การพิพิธภัณฑ์วิทยาศาสตร์แห่งชาติ 
๒๑. อาคารนันทนาการ ๒๑. พระราชวังสนามจนัทร ์
๒๒. โรงพลศึกษา ๒๒. องค์การส่งเสริมกิจการโคนมแห่งประเทศไทย 
๒๓. ห้องปฏิบัติการวิทยาศาสตร์   ๒๓. สถานีวิทยุโทรทัศน ์
๒๔. ห้องคอมพิวเตอร์  ๒๔. สวนลุมพิน ี
๒๕. ห้องปฏิบัติการทางภาษาตา่งประเทศ    ฯลฯ 
๒๖. สวนสมุนไพร  
                     ฯลฯ  
  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



-๓๔-  

 

 
 
 
 

๑๐.๕  ปราชญ์ชาวบ้าน/ภูมิปญัญาท้องถิ่น ผู้ทรงคุณวุฒิที่สถานศึกษาเชิญมาให้ความรู้แก่ครู นักเรียน ในปี
การศึกษา ๒๕๕๘ 
 

ล าดับที ่ ชื่อ – สกุล เร่ือง 
สถิติการให้ความรู้
ในโรงเรียนแห่งนี้ 
(จ านวนครั้ง/ปี) 

๑ 
 

 

ดร.วุทธิพันธุ์  ปรัชญพฤทธิ์  - วิทยากรศูนย์ สอวน.ฟิสิกส ์
- วิทยากรเตรียมความพร้อมให ้
   นักเรียนฟิสิกสโ์อลิมปิก 

๒ ค่าย 
๕ ครั้ง 

๒ ดร.อนันตสิน เตชะก าพุช วิทยากรศูนย์ สอวน.ฟิสิกส ์ ๑ ค่าย 
๓ ดร.รัชภาคย์  จิตต์อาร ี วิทยากรศูนย์ สอวน.ฟิสิกส ์ ๒ ค่าย 
๔ ดร.อัศวิน  สินทรัพย ์ วิทยากรศูนย์ สอวน.ฟิสิกส ์ ๒ ค่าย 
๕ ดร.กิตติวิทย์  มาแทน วิทยากรศูนย์ สอวน.ฟิสิกส ์ ๒ ค่าย 
๖ ผศ.ดร.ปัจฉา  ฉัตราภรณ ์ วิทยากรศูนย์ สอวน.ฟิสิกส ์ ๑ ค่าย 
๗ ดร.โศจิพงศ์ ฉัตราภรณ ์ วิทยากรศูนย์ สอวน.ฟิสิกส ์ ๑ ค่าย 
๘ ดร.มนต์สิทธ์ิ ธนสิทธิโกศล วิทยากรศูนย์ สอวน.ฟิสิกส ์ ๒ ค่าย 
๙ ดร.วิทยา กาญจนภูษากิจ - วิทยากรศูนย์ สอวน.ฟิสิกส์และ 

- วิทยากรเตรียมความพร้อมให้นักเรียน
ฟิสิกส์โอลิมปิก 

๒ ค่าย 
๖ ครั้ง 

๑๐ ดร.ทวีนันท์ เช่ียวชาญช านาญกิจ วิทยากรศูนย์ สอวน.ฟิสิกส ์ ๒ ค่าย 
๑๑ ดร.พงศกร กาญจนบุษย ์ วิทยากรศูนย์ สอวน.ฟิสิกส ์   ๑ ค่าย 
๑๒ นางสุชาดา  เสตวรรณา  วิทยากรศูนย์ สอวน.ฟิสิกส ์ ๒ ค่าย 
๑๓ นายฉลอง  ปทุมานนท์  วิทยากรศูนย์ สอวน.ฟิสิกส ์ ๒ ค่าย 
๑๔ นางตฤษณา  เขมะภาตะพันธ์  วิทยากรศูนย์ สอวน.ฟิสิกส ์ ๒ ค่าย 
๑๕ รศ.ทพญ.ดร.ยาดาฤดี  วิรวุฒ ิ วิทยากรเตรียมความพร้อมให้นักเรียน

ชีววิทยาโอลิมปิก 
๑ ครั้ง 

๑๖ รศ.พญ.ดร.ณัฎฐิยา  หริัญพฤกษ์ 
 

วิทยากรเตรียมความพร้อมให้นักเรียน
ชีววิทยาโอลิมปิก 

๑ ครั้ง 

๑๗ ผศ.ดร.วรินทร  ชวศิร ิ
 

วิทยากรเตรียมความพร้อมให้นักเรียน
เคมีโอลิมปิก 

๑ ครั้ง 

๑๘ นายเตชินท์  จุลเทศ 
 

วิทยากรเตรียมความพร้อมให้นักเรียน
เคมีโอลิมปิก 

๑๐ ครั้ง 

๑๙ ผศ.พรรณี  รตันชัยสิทธิ ์ วิทยากรโครงงานวิทยาศาสตร ์ ๒ ครั้ง 
๒๐ ดร.ไตรวิทย์  รตันโรจน์พงษ์ วิทยากรโครงงานวิทยาศาสตร ์ ๒ ครั้ง 
๒๑ รศ.ภญ.รตอ. หญิง ดร.สุชาดา สุขหร่อง วิทยากรโครงงานวิทยาศาสตร ์ ๑ ครั้ง 
๒๒ รศ.ภญ.อารีรตัน์ ลออปักษา วิทยากรโครงงานวิทยาศาสตร ์ ๑ ครั้ง 
๒๓ ดร.สิทธิโชค  พวงทองทับ วิทยากรโครงงานวิทยาศาสตร ์ ๑ ครั้ง 

 

 

 

 

 



-๓๕-  

 

 

 

 

ล าดับที ่ ชื่อ – สกุล เร่ือง 
สถิติการให้ความรู้
ในโรงเรียนแห่งนี้ 
(จ านวนครั้ง/ปี) 

๒๔ ศ.ดร.สมชาย  วงศ์วิเศษ วิทยากรโครงงานวิทยาศาสตร ์ ๒ ครั้ง 
๒๕ ผศ.ศุภลักษณ์ อ่างแก้ว วิทยากรโครงงานวิทยาศาสตร ์ ๑ ครั้ง 
๒๖ นายนิธิวัชร์       ตันติภสัรส์ิร ิ การพูดพิธีกรและการพัฒนาบุคลกิภาพ ๑ ครั้ง 
๒๗ น.ส.ธนัญญา    พิพิธวณิชการ การพูดพิธีกรและการพัฒนาบุคลกิภาพ ๑ ครั้ง 
๒๘ นายล าพูน    ดวงโสมา การเขียนแสดงทรรศนะ ๑ ครั้ง 
๒๙ นายวิสารท        เดชกุล เสรมิสร้างความมั่นใจก้าวสู่การเปน็พิธีกร ๑ ครั้ง 
๓๐ นายนพอนันต์     รักษาศรี เสรมิศิลปะแห่งวาจาสร้างภาษาบคุลิก ๑ ครั้ง 
๓๑ นายภาณุ     ตรัยเวช การเขียนเชิงสร้างสรรค ์ ๑ ครั้ง 
๓๒ นายภาคินัย    กสิรักษ ์ การเขียนนวนิยาย ๑ ครั้ง 
๓๓ พระครสูังฆรักษ์ปรีชา ฐิตญาโณ การบริหารจิตและเจรญิปัญญา ๑๐ ครั้ง 
๓๔ พระครสูังฆรักษ์สมจติร ฐิตเปโม การบริหารจิตและเจรญิปัญญา ๙ ครั้ง 
๓๕ พระครูปลัดไชยา ปณญาคโม การบริหารจิตและเจรญิปัญญา ๗ ครั้ง 
๓๖ พระมหาพงษ์ประพันธ์ กิตติวงโส การบริหารจิตและเจรญิปัญญา ๕ ครั้ง 
๓๗ พระมหาปญัญา ปญัญาวโร การบริหารจิตและเจรญิปัญญา ๔ ครั้ง 
๓๘ นางจินตนา    ขจรภัย กรณีพิพาทสยาม-ฝรั่งเศส ร.ศ. ๑๑๒ ๖ ครั้ง 
๓๙ น.ส.วรรณติา  คงทอง การแข่งขันตอบปัญหากฎหมาย ๑ ครั้ง 
๔๐ นายธนิต            สมร การแข่งขันตอบปัญหากฎหมาย ๑ ครั้ง 
๔๑ นายคทาวุธ        วีระพงษ์ การแข่งขันตอบปัญหากฎหมาย ๑ ครั้ง 
๔๒ นายปราศรัย       เจตสัตติ ์ พื้นฐานทางภูมิศาสตร์ตามโครงการภูมิศาสตร์

โอลิมปิกวิชาการ 
๒ ครั้ง 

๔๓ นายเผด็จ          จิตรากร ภูมิศาสตร์ธรณภีาคโครงการภูมิศาสตร์
โอลิมปิกวิชาการ 

๔ ครั้ง 

๔๔ Ms. Delphine DERNINIAUX ให้ค าปรึกษาด้านวิชาการ ๘ ครั้ง 
๔๕ Mr. Pierre TROUILHAT 

 
ให้ค าปรึกษาด้านวิทยากรชาวฝรั่งเศส 
ในประชาคมฝรั่งเศสประเทศไทย 

๒ ครั้ง 

๔๖ Mr. Fabien  REYMONDON 
 

ให้ค าปรึกษาการค้นข้อมลูในแหลง่เรียนรู้
ห้องสมุดสมาคมฝรั่งเศส 

๑ ครั้ง 

๔๗ ดร. สรุภี  รุโจปการ 
 

ที่ปรึกษาการจัดกจิกรรมส่งเสรมิการเรยีนรู้
ภาษาฝรั่งเศส 

๑ ครั้ง 

๔๘ ดร.ธิดา บญุธรรมและคณะ สาธิตการท าอาหารและขนมฝรั่งเศส ๔ ครั้ง 
๔๙ ผศ.ดร.นันทา ไกรวิทย ์ สาธิตการท าอาหารและขนมฝรั่งเศส ๑ ครั้ง 
๕๐ นางปราณี  เตมิทอง สาธิตการท าอาหารและขนมฝรั่งเศส ๑ ครั้ง 
๕๑ อ.รัตนา บัณฑุนันทกุล สาธิตการท าอาหารและขนมฝรั่งเศส ๑ ครั้ง 
๕๒ รศ.จารณุี  หงษ์จาร ุ การขับร้องประสานเสียงภาษาฝรัง่เศส ๒๘ ครั้ง 
๕๓ นายปริญญา  ต้องโพนทอง สอนการแสดง ๑๖ ครั้ง 
๕๔ Mr. Mathieu  Lee สอนทักษะภาษาฝรั่งเศส ๘ ครั้ง 

 

 

 



-๓๖-  

 

 

 

ล าดับที ่ ชื่อ – สกุล เร่ือง 
สถิติการให้ความรู้
ในโรงเรียนแห่งนี้ 
(จ านวนครั้ง/ปี) 

๕๕ Mr. Blezinger ที่ปรึกษาด้านความร่วมมือ 
ในการจัดกิจกรรมภาษาเยอรมัน 

๖ ครั้ง 

๕๖ Dr. Hans Dieter Dräxler ที่ปรึกษาด้านภาษาและความร่วมมือ 
ในการจัดกิจกรรมภาษาเยอรมัน 

๖ ครั้ง 

๕๗ ดร.ธนกร  แก้ววิภาส 
 
 
 

- วิทยากรสอนเตรียมความพร้อมนักเรียน 
สอบวัดระดับความรู้ภาษาเยอรมนั B๑ 
- วิทยากรสอนเตรียมความพร้อมนักเรียน
สอบแข่งขันภาษาเยอรมันโอลมิปกิวิชาการ
ระดับประเทศ และระหว่างประเทศ ครั้งท่ี ๙ 

๑๘ ครั้ง 

๕๘ Dr. Antje Streit 
 
 

วิทยากรสอนเตรียมความพร้อมนกัเรียน 
สอบแข่งขันภาษาเยอรมันโอลมิปกิ 
วิชาการระดับประเทศ และระหวา่ง 
ประเทศ ครั้งท่ี ๙ 

๑๔ ครั้ง 

๕๙ Mr. Timo Kozlowski 
สถาบันเกอเธ่ ประเทศไทย 
 
 
 
 
 
 
 

- วิทยากรสอนเตรียมความพร้อมนักเรียน
สอบแข่งขันภาษาเยอรมันโอลมิปกิวิชาการ
ระดับประเทศ และระหว่างประเทศ ครั้งท่ี ๙ 
- วิทยากรค่ายภาษาเยอรมันนานาชาติ 
  ครั้งท่ี ๑๐  ในหัวข้อ   Multi-Kulti-
Gesellschaft   in ASEAN+๖ 
- กรรมการสอบวัดระดับความรู ้
  ภาษาเยอรมันมาตรฐานยุโรป   
  ระดับ ระดับ  A๑ – A๒ 

๑๘ ครั้ง 
 

 

 

 

๖๐ Mr. Markus Stichel 
 

วิทยากรสอนเตรียมความพร้อมการสอบวัด
ระดับความรูภ้าษาเยอรมันมาตรฐานยุโรป  
ระดับ A๑ – A๒ 

๑๒ ครั้ง 

๖๑ Mr. Stefan Gӧpel 
 
 

วิทยากรสอนเตรียมความพร้อมการสอบวัด
ระดับความรูภ้าษาเยอรมันมาตรฐานยุโรป 
ระดับ A๒ และ B๑ 

๔ ครั้ง 

๖๒ น.ส.นริศา ด ารงวาร ี
 
 
 
 
 

- วิทยากรค่ายภาษาเยอรมันนานาชาติ ครั้งท่ี 
๑๐  ในหัวข้อ  Multi-Kulti-Gesellschaft  
 in ASEAN+๖ 
- วิทยากรสอนเตรียมความพร้อมการสอบวัด
ระดับความรูภ้าษาเยอรมันมาตรฐานยุโรป 
ระดับ A๒  และ B๑ 

๖ ครั้ง 
 

 

 

๖๓ รศ.ดร.สถาพร  ทิพยศักดิ์ และคณะ วิทยากรค่ายภาษาสเปน ๖ ครั้ง 
๖๔ Mr. Albert Bosch  วิทยากรค่ายภาษาสเปน ๖ ครั้ง 
๖๕ Ms.Miriam Rueda วิทยากรค่ายภาษาสเปน ๖ ครั้ง 
๖๖ นายกิตติพงศ์ นาไสยา วิทยากรบรรยายเรื่องลาตินอเมริกา ๒ ครั้ง 

 

 

 



-๓๗-  

 

 

 

ล าดับที ่ ชื่อ – สกุล เร่ือง 
สถิติการให้ความรู้
ในโรงเรียนแห่งนี้ 
(จ านวนครั้ง/ปี) 

๖๗ Mr. Sakamoto  Yoshiaki วิทยากรให้ความรู้วัฒนธรรมญี่ปุ่น ๕ ครั้ง 
๖๘ Mr. Itou  Yoshiyuki วิทยากรให้ความรู้วัฒนธรรมญี่ปุ่น ๕ ครั้ง 
๖๙ Ms. Wang Yixi 

 
- การเตรียมความพร้อมสอบวัดระดบัความรู้

ภาษาจีน (HSK) 
๔ ครั้ง 

- เตรียมความพร้อมในการเดินทางไปเปลี่ยนภาษา
และวัฒนธรรมไทย-จีน 

๓ ครั้ง 

๗๐ Mr. David Hibbard การเตรียมตัวสอบ IELTS และการคิดวิเคราะห ์ ๑ ครั้ง 
๗๑ Mr. Alwin Toh การสอนภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสารส าหรับครูและ

นักเรียน 
๑ ครั้ง 

๗๒ ส านักพิมพ์บางกอกโพสต ์ การศึกษาดูงานการจัดท าวารสารภาษาอังกฤษ The 
Oracle 

๑ ครั้ง 

๗๓ วิทยากรชาวต่างประเทศ การจัดท าสารคดีภาษาอังกฤษ ๑ ครั้ง 
๗๔ นายภูมิพงศ์    วัฒนะประกรณ์กลุ สอนเสริมคณิตศาสตร์และโครงการโอลมิปิกวิชาการ ๔๘  ครั้ง 
๗๕ นายธีรวุฒิ      วรรณะพาหณุ สอนเสริมคณิตศาสตร์และโครงการโอลมิปิกวิชาการ ๔๘  ครั้ง 
๗๖ นายผล      พจนการุณ ผู้ทรงคุณวุฒิสอนวิชาฟิสิกส ์ ๒ ภาคเรียน 
๗๗ น.ส.นิยม  นิลผึ้ง ผู้ทรงคุณวุฒิสอนวิชาวิทยาศาสตร ์ ๒ ภาคเรียน 
๗๘ นายฉลอง   ปทุมานนท์ ผู้ทรงคุณวุฒิสอนวิชาฟิสิกส ์ ๒ ภาคเรียน 
๗๙ นายวิเชียร   วัฒนวิกรรม ผู้ทรงคุณวุฒิสอนวิชาฟิสิกส ์ ๒ ภาคเรียน 

๘๐ นายวัชระ   เกสรศักดิ ์ ผู้ทรงคุณวุฒิสอนวิชาฟิสิกส ์ ๒ ภาคเรียน 
๘๑ นางตฤษณา   เขมะภาตะพันธ ์ ผู้ทรงคุณวุฒิสอนวิชาฟิสิกส ์ ๒ ภาคเรียน 
๘๒ นางเพ็ญศิริ   พวงศรี ผู้ทรงคุณวุฒิสอนวิชาเคม ี ๒ ภาคเรียน 
๘๓ น.ส.ยุวดี  แจ่มศิริโรจน์รตัน ์ ผู้ทรงคุณวุฒิสอนวิชาเคม ี ๒ ภาคเรียน 
๘๔ นายนิพนธ์  ศรีนฤมล ผู้ทรงคุณวุฒิสอนวิชาชีววิทยา ๒ ภาคเรียน 
๘๕ น.ส.วันทนีย์  งามพุทธแสน ผู้ทรงคุณวุฒิสอนวิชาชีววิทยา ๒ ภาคเรียน 
๘๖ น.ส.ปรียา  ศิลากลุ ผู้ทรงคุณวุฒิสอนวิชาชีววิทยา ๑ ภาคเรียน 
๘๗ นายพิทยา  วราธิกุล ผู้ทรงคุณวุฒิสอนวิชาฟิสิกส ์ ๑ ภาคเรียน 
๘๘ นายวิรัตน์  ปานเจริญ ผู้ทรงคุณวุฒิสอนวิชาฟิสิกส ์ ๑ ภาคเรียน 
๘๙ น.ส.บัวแก้ว  รัตนกมุท ผู้ทรงคุณวุฒิสอนวิชาเคม ี ๑ ภาคเรียน 
๙๐ น.ส.วันทนา  เช่ือมวงศ์ ผู้ทรงคุณวุฒิสอนวิชาเคม ี ๑ ภาคเรียน 
๙๑ นางบุญสนอง  พิบูลธรรมนนท์ ผู้ทรงคุณวุฒิสอนวิชาชีววิทยา ๑ ภาคเรียน 
๙๒ นายวิธาร  ธารวิทย์สกลุ ผู้ทรงคุณวุฒิสอนวิชาชีววิทยา ๑ ภาคเรียน 
๙๓ นายสิทธิพงษ์     บุญนิล ผู้ทรงคุณวุฒิสอนวิชาภาษาอังกฤษ ๑ ภาคเรียน 
๙๔ นางลัดดาวลัย์ บุญขวัญ ผู้ทรงคุณวุฒิสอนวิชาทัศนศิลป ์ ๒ ภาคเรียน 
๙๕ นางอัปสร       นิลชัยโกวิทย์ ผู้ทรงคุณวุฒิสอน ๑ ภาคเรียน 
๙๖ นายคมกฤษณ์    ศิริวงษ์ - ผู้ทรงคุณวุฒิสอนวิชาสังคมศึกษา 

- ภูมิศาสตรเ์ทคนิค–เครื่องมือ–เทคโนโลยี                     
ตามโครงการภมูิศาสตรโ์อลิมปิกวิชาการ 

๒ ภาคเรียน 

 

 



-๓๘-  

 

 

 

ล าดับที ่ ชื่อ – สกุล เร่ือง 
สถิติการให้ความรู้
ในโรงเรียนแห่งนี้ 
(จ านวนครั้ง/ปี) 

๙๗ นางสาวคมข า    ดีวงษา ผู้ทรงคุณวุฒิสอนวิชาสังคมศึกษา ๒ ภาคเรียน 
๙๘ นางเปรมจติ      เชื้อเพชร ผู้ทรงคุณวุฒิสอนวิชาสังคมศึกษา ๒ ภาคเรียน 
๙๙ นายอนันต์      ปัญญาค าเลิศ ผู้ทรงคุณวุฒิสอนวิชาบาสเกตบอล ๒ ภาคเรียน 

๑๐๐ นางสาวส่องศรี      รัชนีกร      ผู้ทรงคุณวุฒิสอนวิชาภาษาไทย ม.๖ ๒ ภาคเรียน 

๑๐๑ นางสาวอรุณี        โพธิ์ทอง ผู้ทรงคุณวุฒิสอนวิชาภาษาไทย ม.๖ ๒ ภาคเรียน 

๑๐๒ นางปราณี         เกษเบ็ญฤทธิกุล ผู้ทรงคุณวุฒิสอนวิชาภาษาไทย ม.๖ ๒ ภาคเรียน 

๑๐๓ นางพรรณวภิา      บุญนิล ผู้ทรงคุณวุฒิสอนวิชาภาษาไทย ม.๕ ๒ ภาคเรียน 

๑๐๔ นางสุพัตรศรี     เจียวท่าไม ้ ผู้ทรงคุณวุฒิสอนวิชาภาษาญี่ปุ่น ๒ ภาคเรียน 

๑๐๕ นางจินตนา     ขจรภัย                       ผู้ทรงคุณวุฒิสอนวิชาภาษาฝรั่งเศส ๒ ภาคเรียน 

๑๐๖ นายชานนท์  ทองชัยประสิทธ์ิ ผู้ทรงคุณวุฒิสอนวิชาภาษาจีน ๒ ภาคเรียน 

 
 
 
 

 
 
  

      ๑๑.๑   ผลงานดีเด่น 
 

ล าดับที ่ ชื่อ – สกุล 
ระดับรางวัล/ 

ชื่อรางวัลที่ได้รับ 
หน่วยงานที่มอบให้ 

๑ นายปรเมษฐ์   โมล ี ผู้ประกอบวิชาชพีทางการศึกษา    
ที่สร้างคุณประโยชน์ใน 

ด้านการศึกษา 

คุรุสภาเขตพื้นที่การศึกษา
กรุงเทพมหานคร เขต ๑ 

๒ นายทรงเกียรต ิ เทพประเสน รองผู้อ านวยการสถานศึกษา 
ยอดเยี่ยมระดับมัธยมศึกษา  

ขนาดใหญ่ ด้านวิชาการ 

ส านักงานเขตพื้นที ่
การศึกษามัธยมศึกษา 

ส านักงานคณะกรรมการ
การศึกษาขั้นพื้นฐาน 

๓ นางนงค์ลักษณ ์ ฉิมพาล ี MOE AWARDS ระดับดีเด่น 
สาขาอนุรักษ์มรดกไทย 

ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษา
มัธยมศึกษาเขต ๑ 

๔ นางนิพาพร จุลกมนตร ี หนึ่งแสนครูดี ประจ าปี ๒๕๕๘ คุรุสภาเขตพื้นที่การศึกษา
กรุงเทพมหานคร เขต ๑ 

๕ น.ส.สิริรัตน ์ อนันต์วัฒนาพร หนึ่งแสนครูดี ประจ าปี ๒๕๕๘ คุรุสภาเขตพื้นที่การศึกษา
กรุงเทพมหานคร เขต ๑ 

๖ น.ส.วัลยา เลิศวิสุทธิไพบูลย ์ หนึ่งแสนครูดี ประจ าปี ๒๕๕๘ คุรุสภาเขตพื้นที่การศึกษา
กรุงเทพมหานคร เขต ๑ 

๗ นายบัญชา นิยมแก้ว หนึ่งแสนครูดี ประจ าปี ๒๕๕๘ คุรุสภาเขตพื้นที่การศึกษา
กรุงเทพมหานคร เขต ๑ 

 

 

 

๑๑. ผลงานดีเด่นในรอบปีการศึกษา 
 



-๓๙-  

 

 

 
 

ล าดับที ่ ชื่อ – สกุล 
ระดับรางวัล/ 

ชื่อรางวัลที่ได้รับ 
หน่วยงานที่มอบให้ 

๘ นายวชิัย พริ้งมาด ี หนึ่งแสนครูดี ประจ าปี ๒๕๕๘ คุรุสภาเขตพื้นที่การศึกษา
กรุงเทพมหานคร เขต ๑ 

๙ นางสุเนตรา โพธิ์น้อย หนึ่งแสนครูดี ประจ าปี ๒๕๕๘ คุรุสภาเขตพื้นที่การศึกษา
กรุงเทพมหานคร เขต ๑ 

๑๐ นางศศิวิมล มีฤทธิ์ หนึ่งแสนครูดี ประจ าปี ๒๕๕๘ คุรุสภาเขตพื้นที่การศึกษา
กรุงเทพมหานคร เขต ๑ 

๑๑ น.ส.ชณภา กลิ่นยี่สุน่ หนึ่งแสนครูดี ประจ าปี ๒๕๕๘ คุรุสภาเขตพื้นที่การศึกษา
กรุงเทพมหานคร เขต ๑ 

๑๒ น.ส.รัชน ี สมทรัพย ์ หนึ่งแสนครูดี ประจ าปี ๒๕๕๘ คุรุสภาเขตพื้นที่การศึกษา
กรุงเทพมหานคร เขต ๑ 

๑๓ น.ส.สุธาสิน ี พลอยขาว หนึ่งแสนครูดี ประจ าปี ๒๕๕๘ คุรุสภาเขตพื้นที่การศึกษา
กรุงเทพมหานคร เขต ๑ 

๑๔ นายอรรคราวุฒ ิ ประชานนัท ์ หนึ่งแสนครูดี ประจ าปี ๒๕๕๘ คุรุสภาเขตพื้นที่การศึกษา
กรุงเทพมหานคร เขต ๑ 

๑๕ นายเฉลิมวฒุ ิ เบ้าทองค า หนึ่งแสนครูดี ประจ าปี ๒๕๕๘ คุรุสภาเขตพื้นที่การศึกษา
กรุงเทพมหานคร เขต ๑ 

๑๖ นางลัดดา ฉิมพาล ี หนึ่งแสนครูดี ประจ าปี ๒๕๕๘ คุรุสภาเขตพื้นที่การศึกษา
กรุงเทพมหานคร เขต ๑ 

๑๗ นายสยมภู รณชิตพานิชยกิจ หนึ่งแสนครูดี ประจ าปี ๒๕๕๘ คุรุสภาเขตพื้นที่การศึกษา
กรุงเทพมหานคร เขต ๑ 

๑๘ นายปิยะพงษ์   กลางจอหอ หนึ่งแสนครูดี ประจ าปี ๒๕๕๘ คุรุสภาเขตพื้นที่การศึกษา
กรุงเทพมหานคร เขต ๑ 

๑๙ นายเฉลิมวฒุิ   
 

เบ้าทองค า หนึ่งแสนครูดี ประจ าปี ๒๕๕๘ คุรุสภาเขตพื้นที่การศึกษา
กรุงเทพมหานคร เขต ๑ 

๒๐ นายวีระชัย บัวผัน ครูผู้สอนดีเด่น คุรุสภาเขตพื้นที่การศึกษา
กรุงเทพมหานคร เขต ๑ 

๒๑ นายคธา   นุแรมรัมย์ โครงการครูดีมีทุกวันเนื่องในวันครู
แห่งชาติ ประจ าปี ๒๕๕๙ 

สหวิทยาเขตวังทองหลาง 
ส านักงานพืน้ที่การศึกษา

มัธยมศึกษา  เขต ๒ 
๒๒ น.ส.สุภาณี   พงศ์พันธุ์ภักด ี ครูอาวุโสดีเด่น โรงเรียนเตรียมอุดมศึกษา 
๒๓ น.ส.วาสนา     สมจิตร์ ครูอาวุโสดีเด่น โรงเรียนเตรียมอุดมศึกษา 
๒๔ นางวรลักษณ ์ แจ่มใส ครูอาวุโสดีเด่น โรงเรียนเตรียมอุดมศึกษา 
๒๕ น.ส.บุษยพรรณ  บุญญพันธ ์ ครูอาวุโสดีเด่น โรงเรียนเตรียมอุดมศึกษา 
๒๖ นายสุเมธา  ศรีอุทธา  ครูดีเด่น  โรงเรียนเตรียมอุดมศึกษา 
๒๗ น.ส.จิตรลดา   เพชรโพธิ์ศรี  ครูดีเด่น  โรงเรียนเตรียมอุดมศึกษา 
๒๘ นางศศิวิมล มีฤทธิ์  ครูดีเด่น  โรงเรียนเตรียมอุดมศึกษา 

 



-๔๐-  

 

 

 

 

 
 

         จ านวนนักเรียนโรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาประจ าปีการศึกษา ๒๕๕๘   ได้รับทุนการศึกษาต่อต่างประเทศ  
ในปีการศึกษา ๒๕๕๙  ดังนี ้
 

ตารางสรปุจ านวนนักเรียนที่ได้รับพระราชทานทุนเลา่เรียนหลวงและนักเรียนทนุการศึกษา  ต่อต่างประเทศ                
ปีการศึกษา  ๒๕๕๖ – ๒๕๕๘ 

 

ทุน ปีการศึกษา 
๒๕๕๖ ๒๕๕๗ ๒๕๕๘ 

ทุนเล่าเรียนหลวง สายวิทยาศาสตร ์ ๔ ๔ ๔ 
สายภาษา-คณิต ๒ ๒ ๒ 
สายภาษา ๑ ๒ ๒ 

ทุนกระทรวงวิทย์ฯ ๗ ๑๓ ๔ 
ทุนกระทรวงต่างประเทศ ๕ ๔ - 
ทุนปตท.สผ. ๒ ๓ ๑ 
ทุนโอลิมปิกวิชาการ ๒ - ๑ 
ทุนรัฐบาลญีปุ่่น ๑๐ ๑๙ ๑๑ 
ทุนรัฐบาลเกาหลใีต ้ ๒ ๓ ๑ 
ทุนธนาคารแห่งประเทศไทย ๒ ๓ ๓ 
ทุนวิวัฒนไชยานุสรณ ์ (หมายเหตุ จบทุน) ๑ 
ทุนจากสถาบันการศึกษาในต่างประเทศ ๖ ๙ ๑๐ 

รวม ๔๓ ๖๒ ๔๐ 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

นักเรียนที่ได้ทุนไปศึกษาต่อต่างประเทศ 
 
 

ผลการสอบชิงทุนการศึกษา 



-๔๑-  

๔๑ 

             
        
 
 
   นักเรียนโรงเรียนเตรียมอุดมศึกษา ที่ได้รับพระราชทานทุนเล่าเรียนหลวงและทุนไปศึกษาต่อต่างประเทศดังนี ้
 

 ๑. ทุนเล่าเรียนหลวง 
    ๑.๑ ทุนสายวิทยาศาสตร์   (จ านวน ๔ ทุน) 

  ๑.  นายวีรภัทร          ยศอมรสุนทร ห้อง ๑๔๓   
    ๒.  นายปัณฑ์ธร อิ่มเอมกมล ห้อง ๑๔๓ 
   ๓.  นายณัฐวฒุิ              บุญสิริพัฒนาเจริญ ห้อง ๑๔๓   
   ๔.  นายกวิน                 ติยวัฒนาโรจน ์ ห้อง ๑๔๓ 

   ๑.๒ ทุนสายภาษา   (จ านวน ๒ ทุน) 
    ๑.  น.ส.อภิชนา         นัยพัฒน ์ ห้อง ๕๘ 
   ๒.  น.ส.ณพัฐธิกา       สิโรตม์พิพัฒ ห้อง ๔๘ 

   ๑.๓ ทุนสายภาษา – คณิต   (จ านวน ๒ ทุน) 
   ๑.  นายภีม                  เลิศพุทธิพงศ์พร ห้อง ๑๔๓   

 ๒.  น.ส.ธนนนัท์        ประเสริฐทรัพย ์ ห้อง ๒๒๖ 
๒. ทุนกระทรวงวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี (จ านวน  ๔ ทุน) 

 ๑. นายภูมินท ์ วลัยพัชรา ห้อง ๒๘ 
 ๒. น.ส.กัญญณัช อารักษ์วิชานนัท ์ ห้อง ๗๖ 
 ๓. นายภณ จิตต์นิลวงศ์ ห้อง ๑๒๕ 
 ๔. นายรัตนากร คูณทวีปัญญา ห้อง ๑๒๕  

  ๓. ทุนธนาคารแห่งประเทศไทย (จ านวน ๓ ทุน) 
  ๑.  น.ส.วริษฐา ฐิรโฆไท ห้อง ๗๖ 
  ๒.  น.ส.นพัสร วันค้า ห้อง ๑๔๓  
  ๓.  นายอธิวัฒน ์ ธูปทอง ห้อง ๑๔๓  

  ๔. ทุนบริษัท ปตท. ส ารวจและผลิตปโิตรเลียม จ ากัด (มหาชน) (จ านวน  ๑  ทนุ) 
  ๑. นายธฤต ตั้งกิจวนิชกุล ห้อง ๒๒๖  

  ๕. ทุนโอลิมปิกวชิาการ (จ านวน ๑ ทุน) 
   ๑. นายพชร เศวตมาลย ์ ห้อง ๑๔๓  

๖. ทุนวิวัฒนไชยานุสรณ ์ (จ านวน ๑ ทุน) 
   ๑. น.ส.สิปาง ฉายศิลป์รุ่งเรือง ห้อง ๑๔๓  
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 



-๔๒-  

๔๒ 

 
 
 

   ๗. ทุนมหาวิทยาลัยต่างประเทศ 
 ๗.๑  ประเทศญี่ปุ่น 
  มหาวิทยาลยั APU  

  ๑. นายธาดา  กมุทแก้ว   ห้อง ๕๘  
  ๒. น.ส.อัจฉรา  ตัณฑรัตน ์  ห้อง ๑๕๕ 
  ๓. น.ส.บุษราคัม  เรืองเพ็ง   ห้อง ๑๕๖ 
  ๔. น.ส.พิชญา  ขันตยาภรณ ์  ห้อง ๑๕๖ 
   ๕. น.ส.อนันตา  เตียวิรัตน์  ห้อง  ๑๕๖ 
   มหาวิทยาลยั Hokkaido 
   ๑. น.ส.ชื่นฤด ี  เก้ือสกุลรุ่งโรจน์  ห้อง ๑๕๕ 
   มหาวิทยาลยั Tokyo International University 
   ๑. น.ส.ณวรา  บุญใจ   ห้อง ๑๕๖ 
   มหาวิทยาลยั Osaka University [โครงการ MOU] 
   ๑. น.ส.จิตรลดา   จงมั่นคง    ห้อง   ๑๕๖ 
  ๗.๒  ประเทศจีน 

  มหาวิทยาลยั Peking University 
  ๑. น.ส. ฐิติพร   ลี   ห้อง   ๑๕๔ 
  ๒. น.ส. ภัทรานิษฐ ์ เฉยเจริญ   ห้อง   ๑๕๔ 
   ๘.   ทุนรัฐบาลต่างประเทศ   
        ๘.๑   ทุนรัฐบาลประเทศเกาหลีใต้    (จ านวน  ๑  ทนุ) 
             ๑. น.ส.อภิชยา ชัยธนะภิญโญ ห้อง  ๒๒๗  
         ๘.๒   ทุนรัฐบาลประเทศญี่ปุ่น (จ านวน ๑๑ ทุน) 
    ๑. นายธนพร สิชฌนุกฤษฏ ์ ห้อง  ๗๖ 
    ๒. นายนนัทภณ ฉิมพาล ี ห้อง  ๗๗ 

   ๓. นายภูริพัฒน ์ วัฒนสุรีย์พจน ์ ห้อง  ๑๒๖  
    ๔. นายณัฐวฒุ ิ บุญสิริพัฒนาเจริญ ห้อง  ๑๔๓  
    ๕. นายภีม เลิศพุทธิพงศ์พร ห้อง  ๑๔๓  
    ๖. น.ส.ธนพร รุ่มโรย ห้อง  ๑๕๖ 
    ๗. น.ส.ณัฏฐภรณ์ ศรีทิพยวรรณ ห้อง  ๒๒๖  
    ๘. น .ส.ณัฐฐา อังกูลภักดีกุล ห้อง  ๒๒๖ 
    ๙. น.ส.ธนนนัท์ ประเสริฐทรัพย ์ ห้อง  ๒๒๖  
    ๑๐. น.ส.เบญญาภา ตันเจริญ ห้อง  ๒๒๖  
    ๑๑. น.ส.พิชชาพร เสนาดิสยั ห้อง   ๒๒๖  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



-๔๓-  

๔๓ 

 
 
 
 
 

 
    

 
สาขาวิชา วันท่ีแข่งขัน สถานท่ีแข่งขัน ผู้แทนประเทศไทย รางวัลที่ไดร้ับ 

คณิตศาสตร ์ ๔-๑๖ ก.ค.  จังหวัดเชียงใหม่  ๑. นายสุชาญ  วิวัฒน์เศรษฐชัย 
๒. เด็กชายวิชญ์พล  อัครเสรีนนท ์  
๓. นายธีร์    งามแสงรตัน ์
๔. นายพชร     เศวตมาลย ์

เหรียญทอง 
เหรียญทอง 
เหรียญเงิน 
เหรียญเงิน 

ฟิสิกส ์ ๔-๑๓ ก.ค. เมืองมุมไบ ประเทศอินเดีย ๑. นายวัชระ ศรวณีย ์ เหรียญเงิน 
เคม ี ๒๐-๒๙ ก.ค. กรุงบากู  ประเทอาเซอร์ไบจาน ๑. นายวีรภัทร ยศอมรสุนทร 

๒. นายนภสินธุ ์ วิทยาภาเลิศ 
๓. นายเรืองรว ี กิติโชตน์กุล 

เหรียญทอง 
เหรียญเงิน 
เหรียญเงิน 

ดาราศาสตร์และฟิสิกส ์
ดาราศาสตร ์

๒๖ ก.ค. - 
๔ ส.ค.  

เมืองเซอมารัง  
ประเทศอินโดนีเซีย 

๑. น.ส.ณัชชา ฉันทชัยวัฒน์ เกียรติคณุ
ประกาศ 

โลกและอวกาศ ๑๓-๒๐ ก.ย.  เมืองโปคอส เดอ คาลคาสมีนสั 
เซไรส์ ประเทศบราซิล 

๑. นายปัณฑ์ธร อิ่มเอมกมล เหรียญทองแดง 

คอมพิวเตอร ์ ๒๖ ก.ค. – 
๒ ส.ค. 

เมืองอัลมาตี  
ประเทศคาซัลสถาน 

๑. นายภูมิรพี ลือนาม เหรียญเงิน 

ภูมิศาสตร ์ ๑๐-๑๙ ส.ค. เมืองตเวียร ์
และมอสโก  

ประเทศรัสเซีย 

๑. น.ส.เจตสุภา พฤกษ์ธนากุล  
 

เหรียญเงิน 
 

 
 
       ตาราง  สรุปผลการแข่งขันโอลิมปิกวชิาการระหวา่งประเทศ ประจ าปีการศึกษา ๒๕๕๖ – ๒๕๕๘ 

รายวิชา ปีการศึกษา 
๒๕๕๖ ๒๕๕๗ ๒๕๕๘ 

คณิตศาสตร ์ ๓ ๓ ๔ 
ฟิสิกส ์ ๒ ๑ ๑ 
เคมี ๑ ๓ ๓ 

ชีววิทยา - ๒ - 
ดาราศาสตร์และฟสิิกส์ดาราศาสตร์ ๑ ๑ ๑ 

คอมพิวเตอร์ - ๑ ๑ 
วิทยาศาสตร์และโลกอวกาศ ๒ ๑ ๑ 

ภาษาเยอรมัน - ๑ - 
ภูมิศาสตร์ - - ๑ 

รวม ๙ ๑๓ ๑๒ 
 
 
 
 
 

ผลการแข่งขันโอลิมปิกวิชาการระหว่างประเทศ  ประจ าปี ๒๕๕๘ 
 



-๔๔-  

๔๔ 

คณิตศาสตร์โอลิมปิกระหว่างประเทศ (IMO) 
ประจ าปี ๒๕๕๘  ณ จังหวัดเชยีงใหม่ 

ฟิสิกส์โอลิมปิกระหว่างประเทศ ปี ๒๕๕๘ 
ณ เมืองมุมไบ ประเทศอินเดีย 

เคมีโอลิมปิกระหว่างประเทศ ประจ าปี ๒๕๕๘ 
ณ กรุงบากู ประเทศอาเซอร์ไบจาน 

 

ดาราศาสตร์และฟิสิกส์ดาราศาสตร์โอลิมปิก    
ระหว่างประเทศ ประจ าปี ๒๕๕๘ 

ณ เมืองเซอมารัง ประเทศอินโดนีเซีย 
 

 
 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 

 
 

 

 

 

 
 

 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 



-๔๕-  

๔๕ 

คอมพิวเตอร์โอลิมปิก ประจ าปี ๒๕๕๘  
ณ เมืองอัลมาตี ประเทศคาซัลสถาน 

วิทยาศาสตร์โลกและอวกาศโอลิมปิก 
ระหว่างประเทศ ปี ๒๕๕๘ 

ณ เมืองโปคอส เดอ คาลคาส  มีนัส เซไรส์ ประเทศบราซิล 
 

ภูมิศาสตร์โอลิมปิก 
ณ เมืองตเวียร์และมอสโก ประเทศรัสเซีย 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 
 
 

 

 

 
 

 

 

 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 



-๔๖-  

๔๖ 

 
 
 
 

โรงเรียนสนับสนุนให้นักเรียนได้เข้าร่วมกิจกรรมแข่งขันทางวิชาการและการประกวด ด้านต่างๆ                      
ในปีงบประมาณ ๒๕๕๘ มีผลงานที่ได้รับรางวัล ดังตาราง  

 
 
ตาราง ผลงานด้านการแข่งขันทางวิชาการของนักเรียน ประจ าปีการศึกษา ๒๕๕๖ – ๒๕๕๘ 
 

ด้าน 
ปีการศึกษา  

๒๕๕๖ ๒๕๕๗ ๒๕๕๘ 
วิชาการ ๓๓๕ ๓๗๙ ๔๔๕ 

ศิลปะและดนตร ี ๙๒ ๑๙๓ ๑๗๗ 

กีฬา ๕๕ ๖๗ ๕๑ 

รวม ๔๘๒ ๖๓๙ ๖๗๓ 

 
 

ตาราง ผลงานด้านการแข่งขันทางวิชาการของนักเรียน แยกตามกลุ่มสาระการเรียนรู้ ประจ าปีการศึกษา ๒๕๕๘ 
 

 
 
 
 
 
 
 

กลุ่มสาระการเรียนรู้ 
จ านวนผลการแข่งขัน 

ภาคเรียนที่ ๑ ภาคเรียนที่ ๒ 
วิทยาศาสตร์ ๖๑ ๕๓ 
คณิตศาสตร์ ๙ ๓๒ 
ภาษาไทย ๖ ๑๙ 

ภาษาอังกฤษ ๕๕ ๑๒ 
สังคมศึกษา ศาสนาและ

วัฒนธรรม 
๑๘ ๓๔ 

ภาษาต่างประเทศที่ ๒ ๗๐ ๖๙ 
สุขศึกษาและพลศึกษา ๒๐ ๓๑ 

การงานอาชีพและเทคโนโลยี ๗ - 
ศิลปะ ๕๐ ๑๒๗ 
รวม ๒๙๖ ๓๗๗ 

ผลงานด้านการแข่งขันทางวิชาการ 
 



-๔๗-  

๔๗ 

 
 
 
 
๑.    การแข่งขันคณิตศาสตร์เพชรยอดมงกุฎ ระดับมัธยมศึกษา ครั้งที่ ๑๘    วันอาทิตย์ที่ ๑๖ สิงหาคม ๒๕๕๘ณ 
โรงเรียนวัดสุทธิวราราม ผลการแข่งขันดังนี ้
 ๑.  นายกฤษฏ์ บุญศิริเศรษฐ  ชั้น ม.๔ ห้อง ๙๔๕ 
     ได้รับรางวัลชนะเลิศเหรียญทอง (ทองค าแท้)   

    ได้รับถ้วยพระราชทานสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี   
    ทุนการศึกษา ๑๐,๐๐๐ บาท พร้อมเกียรติบัตร 

 ๒.  นายณฐนนท์ อัครภาพ  ชั้น ม.๕ ห้อง ๙๓๕    
     ได้รับรางวัลชมเชย  ทุนการศึกษา ๑,๐๐๐ บาท พร้อมเกียรติบัตร 
 ๓.  นายศิวกร     เฟื่องกวินสมบัติ  ชั้น ม.๔ ห้อง ๙๔๕    
     ได้รับรางวัลชมเชย  ทุนการศึกษา ๑,๐๐๐ บาท พร้อมเกียรติบัตร 
 
 
 
 
๒.  การแข่งขันประวัติศาสตร์เพชรยอดมงกุฎ ครั้งที่ ๘ วันอาทิตย์ที่ ๒๒ พฤศจิกายน ๒๕๕๘ ณ โรงเรียนสตีวิทยา   
ผลการแข่งขันดังนี ้

๑.  นายพริษฐ์  ชวีารักษ์  นักเรียนชัน้ ม.๕ ห้อง ๖๕๖ ได้รับรางวัลชนะเลิศเหรียญทอง  
    รับถ้วยพระราชทาน  สมเด็จพระนางเจา้สิริกิติ์ พระบรมราชนิีนาถ             เหรียญทอง (ทองค าแท้)     
    ทุนการศึกษา ๑๐,๐๐๐ บาท พร้อมรับเกียรติบัตร และรางวัลสนบัสนุนการจัดกิจกรรม 
    ประวัติศาสตร์ของโรงเรียน จ านวน ๕,๐๐๐ บาท พร้อมโล ่
๒.  นางสาวอินทุอร  รัชตเศรษฐกุล  นักเรียนชั้น ม.๖ ห้อง ๓๘ ได้รับรางวลัชมเชย 
    รับทุนการศึกษา ๑,๐๐๐ บาท พร้อมเกียรติบัตร    
     

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ผลการแข่งขันเพชรยอดมงกุฎ  ปีการศึกษา  ๒๕๕๘ 



-๔๘-  

๔๘ 

 
 
๓.  การแข่งขันเศรษฐศาสตร์เพชรยอดมงกุฎ ครั้งที่ ๗ ประจ าปีการศึกษา ๒๕๕๘   วันอาทิตย์ที่ ๒๓ สิงหาคม ๒๕๕๘ 
    ณ โรงเรียนสตรีวิทยา ๒   ผลการแข่งขันดังนี้ 

๑. นายอธิคม วาณิชย์กุล  ชั้น ม.๕ ห้อง ๙๓๕  
ได้รับรางวัลชนะเลิศ เหรียญทอง (ทองค าแท้) 
ได้รับถ้วยพระราชทานสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี 

       (ระดับมัธยมปลาย) ทุนการศึกษา ๑๐,๐๐๐ บาท โล่รางวัล พร้อมเกียรติบัตร  
และทุนการศึกษาดูงานต่างประเทศ 

๒. น.ส.ณัชชา สกุลยืนยง  ชั้น ม.๖ ห้อง ๗๕  
ได้รับรางวัลรองชนะเลิศ เหรียญเงิน     ทุนการศึกษา ๗,๐๐๐ บาท  
โล่รางวัลพร้อมเกียรติบัตรและทุนการศึกษาดูงานต่างประเทศ 

๓. นายวรเทพ วงศ์วิริยะสิทธิ์  ชั้น ม.๖ ห้อง ๕๘ 
ได้รับรางวัลรองชนะเลิศ เหรียญทองแดง  ทุนการศึกษา ๕,๐๐๐ บาท  
โล่รางวัล พร้อมเกียรติบัตร และทุนการศึกษาดูงานต่างประเทศ 

๔. นายชวิน ตรีศูลยุทธ ชั้น ม.๖ ห้อง ๕๘                                                                    
ได้รับรางวัลชมเชย    และทุนการศึกษา ๑,๐๐๐ บาท พร้อมเกียรติบัตร 

๕. น.ส.ณัฐนันท์ วรินทรเวช  ชั้น ม.๖ ห้อง ๑๕๓      
ได้รับรางวัลชมเชย และทุนการศึกษา ๑,๐๐๐ บาท พร้อมเกียรติบัตร 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

๔.  การแข่งขันพระพุทธศาสนาเพชรยอดมงกุฎ คร้ังที่ ๑๒   วันที่ ๒๙ พฤศจิกายน  ๒๕๕๘  ณ  โรงเรียนเทพศิรินทร์   
    ผลการแข่งขันดังนี้ 

๑. น.ส.ชลิดา กระต่ายทอง ชั้น  ม.๕  ห้อง ๖๕๑  
ได้รับรางวัลชนะเลิศเหรียญทอง 
รับถ้วยพระราชทานสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ  สยามบรมราชกุมารี   
เหรียญทองค าแท้  ทุนการศึกษา  ๑๐,๐๐๐  บาท  พร้อมเกียรติบัตร 

๒. น.ส.จิรัชยา ลอยพิพันธ์ ชั้น  ม.๔  ห้อง ๙๔๗   
ได้รับรางวัลรองชนะเลิศเหรียญเงิน   ทุนการศึกษา  ๗,๐๐๐  บาท พร้อมโล่  และเกียรติบัตร 

๓. น.ส.ชุติภา สุวิมล  ชั้น  ม.๖  ห้อง ๒๒๒   
ได้รับรางวัลชมเชย ทุนการศึกษา ๒,๐๐๐  บาท พร้อมเกียรติบัตร 

 
 
 



-๔๙-  

๔๙ 

 
 

๔. นายกรวิชญ์ ดุษฎีวิจัย   ชั้น  ม.๕ ห้อง  ๙๓๒  
ได้รับรางวัลชมเชย ทุนการศึกษา ๒,๐๐๐  บาท พร้อมเกียรติบัตร 

๕. น.ส.นฤภร กรุงไกรเพชร ชั้น  ม.๕  ห้อง ๖๕๑  
ได้รับรางวัลชมเชย  ทุนการศึกษา ๑,๐๐๐  บาท พร้อมเกียรติบัตร 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
๕.  การแข่งขันภาษาไทยเพชรยอดมงกุฎ คร้ังที่ ๑๒ ประจ าปีการศึกษา ๒๕๕๘  วันอาทิตย์ที่  ๖ กันยายน ๒๕๕๘ 
     ณ  โรงเรียนสันติราษฎร์วิทยาลัย   ผลการแข่งขันดังนี้ 
      ๑.  นายสุภัทร แซ่ฮั่น  ชั้น ม.๕  ห้อง  ๖๕๑ 
      ได้รับรางวัลชนะเลิศ เหรียญทอง  (ทองค าแท้) 

     ได้รับถ้วยรางวัลพระราชทานสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ  สยามบรมราชกุมารี 
     ทุนการศึกษา  ๑๐,๐๐๐  บาท  พร้อมโล่และเกียรติบัตร 
๒.  นายญาณวุฒิ      กลิ่นเกษร    ชั้น ม.๖ ห้อง ๕๘ 
     ได้รับรางวัลรองชนะเลิศ เหรียญเงิน ทุนการศึกษา ๗,๐๐๐ บาท  พร้อมโล่และเกียรติบัตร 
๓.  น.ส. สุพิชญา       วรธ ารง    ชั้น ม.๕ ห้อง ๔๓๘ 
     ได้รับรางวัลชมเชยเพชรยอดมงกุฎ  ทุนการศึกษา ๒,๐๐๐ บาท  พร้อมเกียรติบัตร 
     
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



-๕๐-  

๕๐ 

 
 

๖.  การแข่งขันภาษาอังกฤษเพชรยอดมงกุฎ  ครั้งที่  ๑๐ ประจ าปีการศึกษา ๒๕๕๘  วันที่ ๓- ๔ ตุลาคม ๒๕๕๘ 
ณ โรงเรียนฤทธิยะวรรณาลัย   ผลการแข่งขันดังนี ้

 ๑.  น.ส.กมลมาศ สมุทรรัตนกุล   ชั้น ม.๕  ห้อง ๙๓๖    
    ได้รับรางวัลชนะเลิศ เหรียญทอง  (ทองค าแท้) ได้รับโล่รางวัลพระราชทาน 

      จากสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดา  สยามบรมราชกุมารี  ทุนการศึกษา ๑๐,๐๐๐ บาท   
        พร้อมทั้งโล่รางวัลและเกียรติบัตร 
 ๒.  นายภีม เลิศพุทธิพงศ์พร ชั้น ม.๖  ห้อง ๑๔๓    

    ได้รับรางวัลรองชนะเลิศอันดับ ๒ เหรียญทองแดง ทุนการศึกษา ๗,๐๐๐ บาท   
      พร้อมทั้งโล่รางวัลและเกียรติบัตร 
 ๓.  น.ส.อภิชนา นัยพัฒน์  ชั้น ม.๖  ห้อง ๕๘  

    ได้รับรางวัลชมเชย  ทุนการศึกษา ๑,๐๐๐ บาท พร้อมเกียรติบัตร     
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

กลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ 
๑. ผู้ร่วมกิจกรรมก าลังฟังการบรรยายเก่ียวกับแผนงาน  The participants were briefed about the work plan of 

CPC  ครูและนักเรียนโรงเรียนเตรียมอุดมศึกษา ได้ไปศึกษาดูงานตามโปรแกรม  Sakura Exchange Program in 
Science วันที่ ๑๐-๑๗ พฤษภาคม ๒๕๕๘ ณ มหาวิทยาลัยโอซากา เมืองโอซากา ประเทศญี่ปุุน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

ผลงานดีเด่นของกลุ่มสาระการเรียนรู้ 



-๕๑-  

๕๑ 

 
๒. การแข่งขันโครงงานวิทยาศาสตร์ของ YSC ครั้งที่ ๑๘ จัดโดย NECTEC รอบชิงชนะเลิศ   วันที่ ๑๔ - ๑๗ มีนาคม 
๒๕๕๙ ณ ศูนย์ประชุมมหิศร SCB Park  ทีมโรงเรียนเตรียมอุดมศึกษา ได้รับรางวัลรองชนะเลิศ และได้เป็นผู้แทน
ประเทศไทย ไปแข่งขันในงาน I - SWEEEP ณ เมืองฮุสตัน รัฐเท็กซัส สหรัฐอเมริกา วันที่ ๒๖ เมษายน – ๑ พฤษภาคม 
๒๕๕๙ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
๓. กิจกรรมโครงการ Academy Engineer เด็กช่างฝัน จัดโดย บริษัท ช.การช่าง จ ากัด (มหาชน) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
กลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ 
๑. การแข่งขันตอบปัญหาคณิตศาสตร์ระดับมัธยมศึกษาทัว่ประเทศ  เมื่อวันที่ ๒๗ พฤษภาคม ๒๕๕๘               

ณ หอประชุมมหาวิทยาลัยหอการค้าไทย ได้แก่ 
๑.  ด.ช.กฤษฏ์ บุญศิริเศรษฐ ชั้น ม. ๔ ห้อง ๙๔๕     

 ได้รับรางวัลชนะเลิศ  ได้รับเงินรางวัล ๒๐,๐๐๐ บาท พร้อมโล่รางวัล ศาสตราจารย์ ดร.ยงยุทธ  ยุทธวงศ์  
 รองนายกรัฐมนตรี   

๒.  นายณฐนนท์ อัครภาพ  ชั้น ม.๕ ห้อง ๙๓๕    
      ได้รับรางวัลรองชนะเลิศ อันดับ ๑  ได้รับเงินรางวัล ๗,๐๐๐ บาท    พร้อมเกียรติบัตร 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



-๕๒-  

๕๒ 

 
 

๓. การแข่งขันความสามารถทางคณิตศาสตร์ ชิงถ้วยพระราชทานสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี 
คร้ังที่ ๑๓ ประจ าปีการศึกษา ๒๕๕๘   วันที่ ๑๓ ธันวาคม ๒๕๕๘ ณ โรงเรียนสิรินธรราชวิทยาลัย จังหวัดนครปฐม   

     ผลการแข่งขัน เป็นดังนี้ 
ประเภททีม  
๑.   ได้รับรางวัลชนะเลิศ ระดับประเทศ ได้รับถ้วยรางวัลพระราชทานสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ  
        สยามบรมราชกุมารี พร้อมเงินรางวัล ๕,๐๐๐ บาท ผู้เข้าร่วมการแข่งขัน ได้แก่ 

   นายณฐนนท์ อัครภาพ   ชั้น ม.๕ ห้อง ๙๓๕ 
   นายกฤษฏ์ บุญศิริเศรษฐ ชั้น ม.๔ ห้อง ๙๔๕ 
   นายวิชญ์พล อัครเสรีนนท์ ชั้น ม.๔ ห้อง ๙๔๕ 
   นายศิวกร เฟื่องกวินสมบัติ ชั้น ม.๔ ห้อง ๙๔๕ 

๒.  ได้รับรางวัลรองชนะเลิศอันดับ ๒  ได้รับเกียรติบัตรและเงินรางวัล ๒,๐๐๐ บาท พร้อมโล่รางวัล จาก 
     ผู้อ านวยการ โรงเรียนสิรินธรราชวิทยาลัย ผู้เข้าร่วมการแข่งขัน ได้แก่ 

 นายสุวิจักขณ์ มงคลากร  ช้ัน ม.๔ ห้อง ๙๔๕ 
 นายณัฐพชร พงศ์จิรภัทร ช้ัน ม.๕ ห้อง ๙๓๕ 
 นายเตชิน เรืองเกรียงสิน ช้ัน ม.๕ ห้อง ๙๓๕ 
 นายวรัชญ ์ วีระนนท์ชัย ช้ัน ม.๕ ห้อง ๙๓๕ 

๓.  ได้รับรางวัลชมเชย ได้รับเกียรติบัตรพร้อมเงินรางวัล ๑,๐๐๐ บาท ผู้เข้าร่วมการแข่งขัน ได้แก่ ทีมที่ ๑  
 นายพชร เศวตมาลย์ ช้ัน ม.๖ ห้อง ๑๔๓ 
 น.ส.สุเจษฎา อุดมศรีรุ่งเรือง ช้ัน ม.๖ ห้อง ๑๔๓ 
 นายณัฐวุฒิ บุญสิริพัฒนาเจริญ ช้ัน ม.๖ ห้อง ๑๔๓ 
 นายสรณ์ฐิติ ขจรเกียรติภาส ช้ัน ม.๔ ห้อง ๙๔๖ 
 ทีมที่ ๒ 
 นายกัญจน์ เจิ้ง  ช้ัน ม.๔ ห้อง ๙๔๕ 
 นายณัฐกร กิตติสุทธ์ิ  ช้ัน ม.๔ ห้อง ๙๔๕ 
 นายวงศ์วริศ ธัญญาภิวัฒนา ช้ัน ม.๔ ห้อง ๙๔๕  
 ประเภทบุคคล 

๔.  ได้รับรางวัลรองชนะเลิศอันดับ ๒ ระดับประเทศ ได้รับเกียรติบัตรและเงินรางวัล ๒,๐๐๐ บาท พร้อมโล่รางวัล   
       จากผู้อ านวยการโรงเรียนสิรินธรราชวิทยาลัย ผู้เข้าร่วมการแข่งขัน ได้แก่  
 นายกฤษฏ์      บุญศิริเศรษฐ  ช้ัน ม.๔ ห้อง ๙๔๕ 

๕.  ได้รับรางวัลชมเชย ได้รับเกียรติบัตรพร้อมเงินรางวัล ๑,๐๐๐ บาท  ผู้เข้าร่วมการแข่งขัน ได้แก่ 
 นายวิชญ์พล อัครเสรีนนท์  ช้ัน ม.๔ ห้อง ๙๔๕  
 นายณัฐกร กิตติสุทธ์ิ   ช้ัน ม.๔ ห้อง ๙๔๕ 
 นายศิวกร เฟื่องกวินสมบัติ ช้ัน ม.๔ ห้อง ๙๔๕ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 



-๕๓-  

๕๓ 

 
 
กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย 
 
๑. นายวรเมธ   โกศัลวัฒน์   ชั้น ม. ๖ ห้อง ๔๘   

นักเรียนโครงการพัฒนาความสามารถพิเศษด้านภาษาไทย รุน่ที่ ๑๑ 
- ได้รับรางวัลชนะเลิศจากการประกวดบทความเผยแพร่เกียรติคุณ  

เร่ือง “หม่อมงามจิตต์  บุรฉัตร  บุคคลส าคัญของโลกกับงาน 
พัฒนาสังคม” ในงาน “ฉลองครบ ๑๐๐ ปี ชาตกาล  
หม่อมงามจิตต์  บุรฉัตร  บุคคลส าคัญของโลก” เนื่องในโอกาส 
ที่องค์การการศึกษาวิทยาศาสตร์และวัฒนธรรมแห่งสหประชาชาติ (ยูเนสโก)   
ได้ประกาศยกย่องเชิดชูเกียรติให้หม่อมงามจิตต์  บุรฉัตร  เป็นบุคคลส าคัญของโลก  
ในโอกาสครบ ๑๐๐ ปีชาตกาล ในปี ๒๕๕๘ จัดโดย มูลนิธิอนุสรณ์หม่อมงามจิตต์  บุรฉัตร 

- ได้รับทุนการศึกษา ๒๐,๐๐๐ บาท พร้อมโล่เกียรติคุณ  โดยเข้าเฝูารับรางวัลประทาน   จากพระเจ้าวรวงศ์เธอ  
พระองค์เจ้าโสมสวลี  พระวรราชาทินัดดามาตุ  องค์ประธานกิตติมศักดิ์มูลนิธิอนุสรณ์หม่อมงามจิตต์   บุรฉัตร  
บุคคลส าคัญของโลก   ในวันอาทิตย์ ที่ ๗ มิถุนายน ๒๕๕๘ 
 

๒. การประกวดอ่านออกเสียง  ระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย งาน “วันกรมสมเด็จพระปรมานุชิตชิโนรส”  
ประจ าปี พ.ศ. ๒๕๕๘ ในวันที่  ๑๐ ธันวาคม ๒๕๕๘  ณ วัดพระเชตุพนวิมลมังคลาราม  ผลการแข่งขันมีดังนี้ 

น.ส.ชุติภา   สุวิมล   ชั้น ม.๖  ห้อง  ๒๒๒ 
ได้รับรางวัลที่ ๑  รับเกียรติบัตร  พร้อมทุนการศึกษา ๖,๐๐๐ บาท 
นักเรียนเข้ารับทุนการศึกษาและเกียรติบัตร   
จาก ฯพณฯ องคมนตรี ผู้แทนพระองค์พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว  
 

๓. การประกวดแต่งกลอนสุภาพ กิจกรรม “เยาวชนร่วมใจ  สร้างไทยเข้มแข็ง” เนื่องในวันคล้ายวันสถาปนา 
ศาลเยาวชนและครอบครัวกลาง ครบ ๖๔ ปี   วันพฤหัสบดีที่ ๒๘ มกราคม พ.ศ.๒๕๕๙   ณ ศาลเยาวชนและ
ครอบครัวกลาง   เขตจตุจักร  กรุงเทพฯ 

นายภูริทัต   หงษ์วิวัฒน์    ชั้น ม.๕ ห้อง ๘๒๓ 
น.ส.สิริกร   สัมพันธ์จิตร   ชั้น ม.๕  ห้อง ๓๔๕ 
ได้รับรางวัลชนะเลิศ  รับทุนการศึกษา ๑๐,๐๐๐ บาท และเกียรติบัตร 
โรงเรียนได้รับโล่รางวัลชนะเลิศ จากอธิบดีผู้พิพากษาศาลเยาวชนและครอบครัวกลาง 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



-๕๔-  

๕๔ 

 
 
กลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม 
 
๑.  การแข่งขันตอบปัญหากฎหมาย ระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย ในโครงการสัปดาห์รพี ประจ าปี ๒๕๕๘ จัดโดยศาลแพ่ง
กรุงเทพใต้ วันพุธ ที่ ๑๙ สิงหาคม ๒๕๕๘  ณ ห้องประชุมเนติศร ชั้น ๑๐ อาคารศาลแพ่งกรุงเทพใต้ ได้แก่ 
 ๑.  นายกานต์   สิทธิเกรียงไกร    ชั้น ม.๖ ห้อง ๕๙    ได้รับรางวัลรองชนะเลิศอันดับ ๒  
      พร้อมโล่ของ ฯพณฯ ประธานศาลฎีกา และเงินรางวัล ๓,๐๐๐ บาท 
 ๒.  น.ส. อรณิชา   เกียรติวัชรชัย   ชั้น ม. ๕ ห้อง ๘๑๒  ได้รับรางวัลรองชนะเลิศอันดับ ๒  
      พร้อมโล่ของ ฯพณฯ ประธานศาลฎีกา และเงินรางวัล ๓,๐๐๐ บาท 

๓.  น.ส. ญาณิศา   เชียรหอม  ชั้น ม.๕ ห้อง ๖๕๖   ได้รับรางวัลรองชนะเลิศ อันดับ ๒  
       พร้อมโล่ของ ฯพณฯ ประธานศาลฎีกา และเงินรางวัล ๓,๐๐๐ บาท 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
๒.  การแข่งขันตอบปัญหากฎหมาย ระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย ณ คณะนิติศาสตร์ มหาวิทยาลัยหัวเฉียวเฉลิมพระ
เกียรติ ได้รับรางวัลรองชนะเลิศ อันดับ ๑  
 ๑.  นายกานต์  สิทธิเกรียงไกร  ชั้น ม.๖ ห้อง ๕๙ 
 ๒.  น.ส.อรณิชา   เกียรติวัชรชัย  ชั้น ม.๕ ห้อง ๘๑๒ 
 ได้รับประทานรางวัลยอดเยี่ยมระดับเยาวชนอายุระหว่าง ๑๔-๑๘ ปี จากพระเจ้าวรวงศ์เธอ พระองค์เจ้าโสมสวลี 
พระวรราชาทินัดดามาตุ ณ หอศิลป์ มหาวิทยาลัยศิลปากร  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



-๕๕-  

๕๕ 

 
 
กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาอังกฤษ 
 
๑. การแข่งขันพูดสุนทรพจน์รอบชิงชนะเลิศ จัดโดย มูลนิธิอิออนธนสินทรัพย์  เมื่อ 
วันที่ ๖ มิถุนายน ๒๕๕๘ ณ ห้องประชุมอาคารบิ๊กซีราชด าริ ได้แก่รางวัลชนะเลิศ เกียรติบัตร และทุนไปศึกษาดูงาน 
ประกอบกับน าเสนองานในที่ประชุมเยาวชน ซึ่งมีหัวข้อเกี่ยวข้องกับสิ่งแวดล้อมชื่อ Waste Management for the 
beautiful city of Tienjin ณ เมืองเทียนจิน ประเทศสาธารณรัฐประชาชนจีน ระยะเวลา ๗ วัน วันที่ ๑๕ – ๒๒ 
สิงหาคม ๒๕๕๘ ในภาคเรียนนี้ โดยไม่เสียค่าใช้จ่ายแต่อย่างใด คือ 
 ๑.  นายอริน  ชิณณะเสถียร ชั้น ม.๕ ห้อง ๘๑๒ 
 ๒.  น.ส.อชิรญา  ศุภธีรเวทย์ ชั้น ม.๖ ห้อง ๕๘ 
 ๓.  น.ส.อภิชนา  นัยพัฒน์  ชั้น ม.๖ ห้อง ๕๘ 
 ๔.  น.ส.เหมือนแพร รัตนดิษฐ์  ชั้น ม.๖ ห้อง ๔๙ 
 ๕.  นายวิศรุต  วาดเขียน ชั้น ม.๖ ห้อง ๒๒๘ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
๒. ผลการแข่งขันละครภาษาอังกฤษระดับภูมิภาคและระดับประเทศ ประจ าปี ๒๕๕๘ 

-  รางวัลชนะเลิศการแข่งขันละครภาษาอังกฤษระดับภูมิภาค (ภาคกลาง) ประจ าปี ๒๕๕๘ 
  (๑st Prize in the ๗th OBEC English Drama Competition ๒๐๑๕:Central Part Region) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



-๕๖-  

๕๖ 

 
 
 
 
  -    รางวัลชนะเลิศการแข่งขันละครภาษาอังกฤษรอบชิงชนะเลิศระดับประเทศ ประจ าปี ๒๕๕๘ 
        (๑st Prize in The ๒๐๑๕ OBEC Drama Competition in English: Grand Final) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
๓. การแข่งขัน Spelling Bee ๒๐๑๕ จัดโดยบริษัทเนชั่น มัลติมีเดีย กรุ๊ป จ ากัด (มหาชน) วันที่ ๑๒  ธันวาคม ๒๕๕๘      

ณ มหาวิทยาลัยอัสสัมชัญ ผลการแข่งขันรอบชิงชนะเลิศระดับประเทศ 
น.ส.ณัฐชลัย  วิบูลย์นันทกิจ  ชั้น ม.๖ ห้อง ๒๒๗   
ได้รับรางวัลชนะเลิศระดับประเทศได้รับโล่พระราชทานสมเด็จพระเทพฯ พร้อมทุนการศึกษา  
ณ ประเทศสหรัฐอเมริกา 

 
 

 
 

๔. การแข่งขัน Spelling Bee ๒๐๑๕  รอบชิงชนะเลิศภาคกลาง ภาคตะวันออก และตะวันตก วันที่ ๒๕  พฤศจิกายน 
๒๕๕๘ ณ มหาวิทยาลัยอัสสัมชัญ ผลการแข่งขัน  รอบชิงชนะเลิศ ระดับภาค   

นายปุญญวิชญ์    ปุญญาภิบาล    ชั้น ม.๕ ห้อง ๙๓๔ 
ได้รับรางวัลชนะเลิศ เป็นทุนทัศนศึกษา ณ ประเทศฮ่องกง 

 
 
 
 



-๕๗-  

๕๗ 

 
 
กลุ่มสาระการเรียนรูภ้าษาต่างประเทศที่ ๒ 
 
๑. การแข่งขันทักษะภาษาฝรั่งเศส ๕ ประเภท ในงานกิจกรรม Vive Le français  

ประจ าปี๒๕๕๘ จัดโดย ภาควิชาภาษาฝรั่งเศส คณะศิลปศาสตร์มหาวิทยาลัยรังสิต  
ร่วมกับสมาคมครูภาษาฝรั่งเศสแห่งประเทศไทย และส านักทูตวัฒนธรรมฝรั่งเศส   
ณ มหาวิทยาลัยรังสิต วันที่ ๒๘ สิงหาคม ๒๕๕๘ ได้แก่  
การแข่งขันสนทนาประเภททีม ทีมละ ๒ คน     
ได้รับรางวัลชนะเลิศ  
๑.  น.ส. พราว    เศวตะโศภน  ชั้น ม.๕ ห้อง ๔๓๒  
๒.  น.ส. สุชญา   พุฒิวิญญู  ชั้น ม.๕ ห้อง ๔๓๒  

 
 
๒.  การแข่งขันทักษะภาษาจีนศูนย์เครือข่ายพัฒนาการเรียนการสอนภาษาจีน จัดโดย  ศูนย์เครือข่ายพัฒนาการเรียน

การสอนภาษาจีน โรงเรียนศรีอยุธยา ในพระอุปถัมภ์ฯ    วันที่ ๒๑ สิงหาคม  ๒๕๕๘  ณ อาคารเพชรรัตน์        
โรงเรียนศรีอยุธยา ในพระอุปถัมภ์ฯ  
๑.   การแข่งขันเล่านิทาน ได้รับรางวัลชนะเลิศ 

  นายชินวัฒน์   เล็งลัคน์กุล  ชั้น ม.๖ ห้อง ๑๕๔ 
๒.   การแข่งขันละครสั้น  ได้รับรางวัลชนะเลิศ 

  น.ส.ณัฐภรณ์   เลาหวงศ์วัฒนา  ชั้น ม.๕ ห้อง ๖๕๖ 
  น.ส. นันทพร  สาทิพย์จันทร์  ชั้น ม.๕ ห้อง ๖๕๖ 
  น.ส. ศนิสา   จิระดิษฐกร  ชั้น ม.๕ ห้อง ๖๕๖ 
  น.ส. อนัญญา  อิสโร   ชั้น ม.๕ ห้อง ๖๕๖ 
  น.ส. อัณณา   จันดี   ชั้น ม.๕ ห้อง ๖๕๖ 
 
๓.   กิจกรรมประกวดและแข่งขันทักษะภาษาญี่ปุุน ครั้งที่ ๕ ณ โรงเรียนศรีอยุธยา ในพระอุปถัมภ์ฯ วันที่ ๔ สิงหาคม 
๒๕๕๘   
 ๑.  การแข่งขันสุนทรพจน์ภาษาญี่ปุุน  
 นายอริน ชิณณะเสถียร  ชั้น ม.๕ ห้อง ๘๑๒  
 ได้รับรางวัลชนะเลิศ  
 ๒.  การแข่งขันอ่านออกเสียงภาษาญี่ปุุน  
 น.ส.ณัฏฐา  พิกุลสวัสดิ์     ชั้น ม.๕ ห้อง ๘๑๒  
 ได้รับรางวัลชนะเลิศ  
 ๓.  การแข่งขันเขียนตามค าบอกภาษาญี่ปุุน  
 น.ส.ชนาเนตร  สิญจนาคม  ชั้น ม.๔ ห้อง ๘๔๖  
 ได้รับรางวัลชนะเลิศ  
 ๔.  การประกวดคัดลายมือ  
   น.ส.ณิชารีย์    ปัตถนานนท์  ชั้น ม.๕ ห้อง ๘๑๒  
   ได้รับรางวัลชนะเลิศ 
 
 



-๕๘-  

๕๘ 

 

๔.  การแข่งขันในงานกิจกรรมประจ าปีของสมาคมครูภาษาฝรั่งเศสแห่งประเทศไทย ในพระราชูปถัมภ์สมเด็จพระเทพ
รัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี วันที่ ๒๙ พฤศจิกายน ๒๕๕๘ ณ โรงเรียนอัสสัมชัญ  

a. การแข่งขันร้องเพลงภาษาฝรั่งเศสประเภทเพลงหมู่คณะนักร้องประสานเสียง 
    ภาษาฝรั่งเศส จ านวน ๔๕ คน    ได้รับรางวัลยอดเยี่ยม 
b. การแข่งขันบรรยายภาพเป็นภาษาฝรั่งเศส 
 น.ส.สิริกร จ านงอาษา ชั้น ม.๖ ห้อง ๒๒๘      ได้รับรางวัลยอดเยี่ยม 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
๕.  การสอบคัดเลือกเข้าร่วมโครงการแลกเปลี่ยนด้านการศึกษาและวัฒนธรรมกับองค์กร    Youth for Understanding 
International Exchange (YFU)  
 ๑.  น.ส.ศิรดา ตันทอง ชั้น ม.๔ ห้อง ๗๒ 
 ๒.  น.ส.สโรชิณี จิรังวรพจน์ ชั้น ม.๔ ห้อง ๗๒ 
 
 
 
 
 
 
 
๖.  การสอบคัดเลือกเพื่อรับทุนในโครงการ PASCH “โรงเรียน : ความร่วมมือแห่งอนาคต” โดยสถาบันเกอเธ่        
ประเทศไทย  
 ๑.  น.ส.จิรฐา   หล่อบุญเรือง ชั้น ม.๔ ห้อง ๗๒   
 ๒.  น.ส.ศุภิกา   รุ้งระวีวรรณ  ชั้น ม.๔ ห้อง ๗๒  

 ได้รับคัดเลือกให้ไปเรียนภาษาเยอรมันและเรียนรู้วัฒนธรรมเป็นเวลา ๓ สัปดาห์ ระหว่างวันที่ ๘ - ๒๘ พฤษภาคม  
๒๕๕๙ ณ เมือง St. Peter Ording  ประเทศสหพันธ์สาธารณรัฐเยอรมนี   
 

 
 
 
 
 
 
 



-๕๙-  

๕๙ 

 
 
๖. การประกวดร้องเพลงจีน งานนิทรรศการวิชาการ ๔๘ ปี โรงเรียนสุรศักดิ์มนตรี  วันที่ ๒๙ มกราคม ๒๕๕๙  

ณ โรงเรียนสุรศักดิ์มนตรี     น.ส.อรวรา      กมลสัมฤทธิชัย   ชั้น ม.๕ ห้อง ๖๕๖        ได้รับรางวัลชนะเลิศ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
๗. การแข่งขันภาษาญี่ปุุนเพชรยอดมงกุฎ คร้ังที่ ๑๐ วันเสาร์ที่ ๑๔ พฤศจิกายน ๒๕๕๘            

ณ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลรัตนโกสินทร์ (ศาลายา)    น.ส.มาริษะ     กุลเกษม     ชั้น ม.๕ ห้อง ๙๓๔ 
ได้รับรางวัลรองชนะเลิศอันดับ ๒         ได้รับเกียรติบัตรโล่ พร้อมทุนการศึกษา ๕,๐๐๐ บาท 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
กลุ่มสาระการเรียนรูสุ้ขศึกษาและพลศึกษา 
๑. การแข่งขันเทเบิลเทนนิส รายการชิงแชมป์เยาวชนอาเซียน รุ่นอายุไม่เกิน ๑๕ ป ีระหว่างวันที่ ๑๘ – ๒๑ มิถุนายน 
๒๕๕๘ ณ ประเทศมาเลเชีย ไดแ้ก่     นายวรท   โชติเลอศักดิ์    ชั้น ม.๔ ห้อง ๙๔๓    ได้รับรางวัล ๑ เหรียญทอง 
ประเภททีมชาย และ ๒ เหรียญเงิน     ประเภทชายเดี่ยวและชายคู่ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



-๖๐-  

๖๐ 

 
 
 
๒. การเข้าร่วมการแข่งขันกีฬาเยาวชนแห่งชาติ คร้ังที่ ๓๒ สุพรรณบุรีเกมส์ จังหวัดสุพรรณบุรี ผู้แทนจาก 

กรุงเทพมหานคร คือ   น.ส.เบ็ญจมาภรณ์ สังขะวัตร์     ชั้น ม.๕ ห้อง ๘๑๓   
     ได้รับรางวัล ๖ เหรียญทอง และเป็นราชินีสระ ดังนี้ 
  เหรียญทอง จากท่าฟรีสไตล์  ๕๐  เมตร 

เหรียญทอง จากท่าฟรีสไตล์  ๑๐๐  เมตร 
เหรียญทอง จากท่าฟรีสไตล์  ๒๐๐  เมตร 
เหรียญทอง จากท่าผลัดฟรีสไตล์  ๒๐๐  เมตร 
เหรียญทอง จากท่าผลัดฟรีสไตล์  ๑๐๐  เมตร 

   เหรียญทอง จากท่าผลัดผสม  ๑๐๐  เมตร 
 
 
 
 
 
กลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพและเทคโนโลยี 
 
๑. การแข่งขัน Asia-Pacific Informatics Olympiad ๒๐๑๕ วันที่ ๙ – ๑๐ พฤษภาคม ๒๕๕๘ ได้แก่ 

นายภูมิรพี ลือนาม  ชั้น ม.๖ ห้อง ๑๔๓   ได้รับรางวัลเหรียญทองแดง 
 

  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
๒. การแข่งขันคอมพิวเตอร์โอลิมปิกระดับชาติ ครั้งที่ ๑๑  ณ มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์ วิทยาเขตปัตตานี            

วันที่ ๒ – ๕ มิถุนายน  ๒๕๕๘  ได้แก ่
๑. นายณัติชัย สูติพันธ์วิหาร  ชั้น ม.๖ ห้อง ๑๔๓   ได้รับรางวัลเหรียญทอง 
๒. นายนพชัย สิระนาท        ชั้น ม.๕ ห้อง ๙๓๕   ได้รับรางวัลเหรียญเงิน 
๓. นายดวนิตย์ สถิตสัมพันธ์   ชั้น ม.๖ ห้อง ๒๒๔   ได้รับรางวัลเหรียญเงิน 
๔. นายภูมิไผท พันธิตพงษ์     ชั้น ม.๕ ห้อง ๖๕๑   ได้รับรางวัลเหรียญทองแดง 
๕. นายกรวิก ตันพิพัฒธ์      ชั้น ม.๕ ห้อง ๖๕๑   ได้รับรางวัลเหรียญทองแดง 

 
 
 
 



-๖๑-  

๖๑ 

 
 
 
๓. ศูนย์ส่งเสริมโอลิมปิกวิชาการ และพัฒนามาตรฐานวิทยาศาสตร์ในพระอุปถัมภ์สมเด็จ     สมเด็จพระเจ้าพี่นางเธอ 

เจ้าฟ้ากัลยาณิวัฒนา กรมหลวงนราธิวาสราชนครินทร์   (สอวน.)  วิชาคอมพิวเตอร์ ศูนย์โรงเรียนสามเสนวิทยาลัย 
รายชื่อนักเรียนได้รับคัดเลือกเข้าเรียน  ค่าย ๒/๒๕๕๘ 

 

๑. 
๒. 

นายสิรธิษณ์ 
นายณัฐภัทร 

ศักดิ์พิบูลย์จิตต์ 
วรรธนาภา 

๑๒. 
๘. 

นายภาสพล 
นายรวิวุฒิ 

เสาวคนธ์ 
เหมือนปั้น 

๓. 
๔. 

นายศิรธีร์ 
นายพิชเญนทร์ 

วัฒนสุรีย์พจน์ 
เพชรชื่นสกุล 

๑๐. 
๑๒. 

นายนิศรุจ 
นายเมธา 

รัตนอร่าม 
สุวรรณทิพย์ 

๕. นายประเสริฐ ประพัฒน์พรกุล ๑๔. น.ส.มนัสนันท์ ตระกูลเรืองโรจน์ 

๖. นายณัฐกิตติ์ ฮง ๑๖. นายตฤณ เซ่งเจริญ 
๗. นายศุภณัฐ บุญยะลีพรรณ    
๘. ด.ช.สรุจ ทองตัน    
๙. นายสาริศ โศภิตเวศย์มนตรี    

๑๐. นายชินกฤต เอกวณิชสกุลพร    
๑๑. นายสรภพ สุนทวัฒโรดม    

 
 
 
 

 
กลุ่มสาระการเรียนรู้ศิลปะ 
 

๑. การประกวดวาดภาพระบายสี โครงการศิลปกรรม ปตท. ครั้งที่ ๓๐ ประจ าปี ๒๕๕๘ เนื่องใน 

โครงการ ประกวดวาดภาพระบายสี “ศิลปกรรม ปตท.๓ คร้ังที่ ๓๐ ประจ าปี ๒๕๕๘”  
ระดับเยาวชน อายุระหว่าง ๑๔-๑๘ ปี จัดโดย มหาวิทยาลัยศิลปากร และบริษัท ปตท. จ ากัด (มหาชน)  
ณ มหาวิทยาลัยศิลปากร (วังท่าพระจันทร์)  วันที่ ๑ สิงหาคม ๒๕๕๘  
ผู้เข้าประกวด คือ     น.ส.ชนินาถ เชื้อหอม  ชั้น ม.๖ ห้อง ๗๕  
ได้รับประทานรางวัลยอดเยี่ยมระดับเยาวชนอายุระหว่าง ๑๔-๑๘ ปี  
จากพระเจ้าวรวงศ์เธอ พระองค์เจ้าโสมสวลี  
พระวรราชาทินัดดามาตุ ณ หอศิลป์ มหาวิทยาลัยศิลปากร 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



-๖๒-  

๖๒ 

 
 
 
๒. การแข่งขันดนตรีไทยและดุริยางค์ เข้าประกวดรอบชิงชนะเลิศ โครงการบทเพลงรักแห่งแผ่นดินปีที่ ๕   

 เฉลิมพระเกียรติ สมเด็จพระนางเจ้าสิริกิติ์ พระบรมราชินีนาถ จัดโดยกองทัพบกและ บ.ปตท.จ ากัด มหาชน  
วันที่ ๒๔ สิงหาคม ๒๕๕๘ วงดนตรีสากลร่วมสมัย ได้รับรางวัลรองชนะเลิศอันดับ ๒ ได้รับถ้วยเกียรติยศ  
จากผู้บริหาร ปตท. พร้อมเงินรางวัล ๑๕๐,๐๐๐ บาทและรางวัลนักร้องยอดเยี่ยม พร้อมเงินรางวัล ๑๐,๐๐๐ บาท 
รายชื่อผู้ร่วมวงคือ 

 
 น.ส.ชนินาถ   ศิริสวัสดิ์   ช้ันม.๔ ห้อง ๘๔๕  ได้รับรางวัลนักร้องยอดเยี่ยม 
 นายชยุต   ยงกิจเจริญ ช้ัน ม.๕ ห้อง ๖๕๕  หัวหน้าวง 
 นายอภิวิชญ์ วงศ์อนันต์ชัย   ช้ันม.๔ ห้อง ๔๔๔ 

น.ส.อติญา  อรุณเนตร   ช้ันม.๔  ห้อง ๒๗๗ 
 นายศุภกร   เมฆินทร์อนุกูล   ช้ันม.๔  ห้อง ๒๗๘ 
 น.ส.พิทักษ์พร   พรพิทักษ์สุข  ช้ันม.๕  ห้อง ๓๓๒ 
 นายธนกฤต  อิสวะวิสิทธ์ิชัย  ช้ันม.๕  ห้อง ๔๔๓ 
 น.ส.ศาตนันท์   โลหาภิรัตน์   ช้ันม.๕  ห้อง ๘๒๓ 
 นายกฤต    ศิริสวัสดิ์   ช้ันม.๕  ห้อง ๘๑๓ 
 น.ส.ฉัตรา   วงษ์จริต  ช้ัน ม.๕  ห้อง ๖๕๕ 
 นายจิรายุ   กิจธนะเสรี    ช้ันม.๕  ห้อง ๖๔๒ 
 น.ส.ธัญญาเรศ   เศวตวรชัย  ช้ัน ม.๕  ห้อง ๓๓๔ 
 นายนฤเบศร   แย้มชุติ   ช้ันม.๕  ห้อง ๓๓๕ 
 นายเอกณัฐ  ลุผลแท้   ช้ัน ม.๖  ห้อง ๕๙ 
 นายภีมข์   ศุภชลาศัย  ช้ัน ม.๖  ห้อง ๒๒๗ 
 นายธนพล   สุวรรณเตมีย์   ช้ันม.๖  ห้อง ๗๕ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



-๖๓-  

๖๓ 

 
 
 

๓. สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี ทรงพระกรุณาโปรดเกล้าฯ พระราชทานถ้วยรางวัลชนะเลิศ     
สมัยที่ ๗ แก่วงมโหรี โรงเรียนเตรียมอุดมศึกษา การประกวดดนตรีไทยระดับมัธยมศึกษา “ประลองเพลง    
ประเลงมโหรี” จัดโดย ศูนย์สังคีตศิลป์ ธนาคารกรุงเทพ ร่วมกัน  กรมกิจการเด็กและเยาวชน เม่ือวันที่ ๑๔  
มีนาคม ๒๕๕๙ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
๔. สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี ทรงพระกรุณาโปรดเกล้าฯ พระราชทาน โล่รางวัลชนะเลิศ

เดี่ยวซอสามสายและเดี่ยวซออู้ แก่     นายภีมข์    ศุภชลาศัย  ชั้น ม.๖ ห้อง ๒๒๗ 
 
 
 
 

 
  
 
 
 
 
 
๕. สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี ทรงพระกรุณาโปรดเกล้าฯ พระราชทานโล่รางวัลชนะเลิศ         

ขับร้องเพลงไทย แก่      น.ส.นันท์นภัส  อรรถกฤษณ์  ชั้น ม.๕ ห้อง ๘๑๓ 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 



-๖๔-  

๖๔ 

 
 
 
 ๑๑.๒   งาน/โครงการ/กิจกรรมที่ประสบผลส าเร็จ ปีการศึกษา ๒๕๕๘ 
 

ที ่
ชื่อ 

งาน/โครงการ/กิจกรรม 
วัตถุประสงค์/เป้าหมาย วิธีด าเนินการ(ย่อๆ) 

ผลส าเร็จตามตัวบ่งชี้
(จ านวน/ร้อยละ) 

๑ พัฒนาปรีชาญาณทาง
วิทยาศาสตร์สูโ่อลิมปิก 
 
 
 
 
 
 

๑.  นักเรียนไดร้ับการคดัเลือก
เข้าโครงการโอลมิปิก
วิชาการของ  สอวน. และ
เข้าโครงการโอลมิปิก
วิชาการระหว่างประเทศ
ของ สสวท. 

๒.  เพื่อเสริมความรู้ทั้งภาค 
ทฤษฎีและภาคปฏิบตัิแก่
นักเรียนท่ีเข้าแข่งขัน
โอลิมปิกวิชาการสาขา
ฟิสิกส์  เคมี  ชีววิทยา  
โลกดาราศาสตร์และ
อวกาศ 

๓.  เพื่อพัฒนาความ สามารถ
ทางวิทยาศาสตร์ของ
นักเรียนในสาขาทีส่นใจให้
ได้พัฒนาเป็นพิเศษอย่าง
เต็มศักยภาพ  พร้อมท่ีจะ
ได้รับการคัดเลือกเป็น
ตัวแทนเข้าแข่งขัน
โอลิมปิกวิชาการ
ระดับชาติและระดบั
นานาชาติ 

๑. การคดัเลือกนักเรียนเข้า
โครงการ  และการแข่งขัน
ระดับชาติ (มลูนิธิ สอวน. 
ด าเนินการ) 
๒. การอบรมให้ความรู้  
แล้วคัดเลือกผู้แทนประเทศ
ไทย (สสวท. ด าเนินการ) 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

พัฒนาปรีชาญาณทางวิทยาศาสตร์ 
สู่โอลิมปิก 



-๖๕-  

๖๕ 

 
 
 

ที ่
ชื่อ 

งาน/โครงการ/
กิจกรรม 

วัตถุประสงค์/เป้าหมาย วิธีด าเนินการ(ย่อๆ) 
ผลส าเร็จตามตัวบ่งชี้

(จ านวน/ร้อยละ) 

๒ ค่ายพัฒนาศักยภาพ 
ทางคณิตศาสตร ์

๑.  เพื่อให้นักเรียนได้ม ี
     โอกาสเรียนรู้

คณิตศาสตร์ในรูปแบบ
ที่เหมาะสม 

๒.  เพื่อให้นักเรียนท่ีเข้าร่วม
โครงการนีไ้ด้พัฒนา
ความคิดรเิริม่
สร้างสรรค ์

๓.  รู้จักฝึกคิดอย่างมีเหตผุล 
แก้ปัญหาเฉพาะหน้าได ้

๔.  เพื่อให้นักเรียนมีความ
รับผิดชอบต่อส่วนรวม 

๕.  ปลูกฝังคณุธรรม 
จริยธรรม 

๖.  ฝึกให้รู้จักน าความรูไ้ป
ประยุกต์ใช้ในชีวิต 
ประจ าวัน 

๗.  เพื่อให้นักเรียนมีเจตคติ
ที่ดีต่อวิชาคณิตศาสตร ์

 

๑. ขั้นเตรียมการ 
   ๑.๑ ขออนุมัติโครงการ 
   ๑.๒ ประชุมคร-ูอาจารย ์
          ในโครงการเพื่อ 
          เตรียมด าเนินการ 
   ๑.๓ แต่งตั้งคณะกรรมการ 
         ด าเนินการ 
๒. ขั้นด าเนินการ 
   ๒.๑ ติดต่อหน่วยงานท่ี 
         เกี่ยวข้อง 
   ๒.๒ ส ารวจค่ายเพื่อเตรยีม 
         กิจกรรม 
   ๒.๓ ประชุมคณะกรรมการ 
         ด าเนินการ 
   ๒.๔ เดินทางเข้าค่ายท า 
         กิจกรรม 
๓. ขั้นติดตามและประเมินผล 
   ๓.๑ ติดตามโดยการสังเกต 
         การร่วมกิจกรรม 
   ๓.๒ การสัมภาษณ์และ 
         แบบสอบถามอาจารย ์
         ในโครงการเพื่อ 
         เตรียมด าเนินการ 

    นักเรียนท่ีเข้าร่วม
โครงการได้รบัความรู้        
มีเจตคติที่ดีต่อวิชา
คณิตศาสตร์และได้รับการ
พัฒนาด้านความคิดริเริ่ม
สร้างสรรค์  รูจ้ักการท างาน
ร่วมกับผู้อื่นและสามารถน า
ความรู้ไป ใช้ในชีวิต 
ประจ าวันได้  ตลอดจนเห็น
แววนักเรียนท่ีมีศักยภาพ
พิเศษด้านคณิตศาสตร ์

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
ค่ายพัฒนาศักยภาพทางคณิตศาสตร์ 

 
 
 
 



-๖๖-  

๖๖ 

 
 
 

ที ่
ชื่อ 

งาน/โครงการ/กิจกรรม 
วัตถุประสงค์/เป้าหมาย วิธีด าเนินการ(ย่อๆ) 

ผลส าเร็จตามตัวบ่งชี้
(จ านวน/ร้อยละ) 

๓ วันภาษาไทยแห่งชาติ   ๑.  เพื่อเปิดโอกาสให้
นักเรียนความสามารถ
พิเศษทางด้านภาษาไทย 
ได้แสดงความสามารถ 
และความคิดสร้างสรรค์
อย่างเต็มศักยภาพ
ภายใต้การดูแลของครู
อาจารย ์

๒  เพื่อให้นักเรียนไดฝ้ึก
ทักษะต่างๆ เช่น ทักษะ
การสื่อสาร ทักษะทาง
วิชาการ  ทักษะการ
บริหารจดัการ และ
ทักษะการท างานร่วม 
กับผู้อื่น 

๓.  เพื่อให้นักเรียนได้เห็น
คุณค่าของภาษาและ
วัฒนธรรมประเพณีไทย  

๑.  ประชุมวางแผน  แบ่ง
งานการจัดกิจกรรม 

๒.  ประสานงานกับ
หน่วยงานต่างๆ ท้ัง
ภายในและภายนอก
โรงเรียน  

๓.  ซักซ้อมและเตรียมความ
พร้อมในการจัดการ
แสดงแตล่ะชุดการแสดง 

๔.  จัดกิจกรรมวันภาษาไทย
แห่งชาติตามแผนท่ี
ก าหนดไว ้

๕.  ประเมินผลการจัด
กิจกรรม 

๑.  นักเรียนโครงการพัฒนา
ความสามารถพิเศษ
ทางด้านภาษาไทย        
ได้แสดงความสามารถ 
และความคิดสร้างสรรค์
อย่างเต็มศักยภาพ 

๒.  นักเรียนโครงการพัฒนา
ความสามารถพิเศษ
ทางด้านภาษาไทย       
ได้ฝึกทักษะการสื่อสาร 
ทักษะการบริหารจัดการ 
ทักษะการท างานร่วมกับ
ผู้อื่น 

๓.  นักเรียนช้ันมัธยมศึกษา   
ปีท่ี ๔ จ านวน ๑,๔๘๐ 
คนเข้าร่วมกิจกรรม ได้
เห็นคุณคา่ของภาษาและ
วัฒนธรรมประเพณีไทย
และความส าคญัของวัน
ภาษาไทยแห่งชาติ         
มีระดบัความพึงพอใจ     
ร้อยละ ๙๐.๓๑ 

 

 
 
การแสดงเพลง

ฉ่อย 

  
 
 
 
       คณะครูและศิษย์เก่าโรงเรียนเตรียมอุดมศึกษา 

ถ่ายรูปร่วมกับนักเรียนในโครงการความสามารถ 
พิเศษด้านภาษาไทย 
 
 
 
 



-๖๗-  

๖๗ 

 
 
 
 

ที ่
ชื่อ 

งาน/โครงการ/กิจกรรม 
วัตถุประสงค์/เป้าหมาย วิธีด าเนินการ(ย่อ ๆ) 

ผลส าเร็จตามตัวบ่งชี้
(จ านวน/ร้อยละ) 

๔ ส่งเสริมนักเรียนเข้าร่วม
การแข่งขันตอบปัญหา 
 

๑.   เพื่อคัดเลือกนักเรียนท่ีมี
ความรู้ความสามารถทางด้าน
สังคมศึกษาเป็นตัวแทนของ
โรงเรียน 

๒.   เพื่อจัดอบรมระหว่างครูกับ
กลุ่มนักเรียนตัวแทนท่ีจะเข้า
ร่วมการแข่งขันต่างๆ 

๓.   เพื่อจัดส่งนักเรียนเข้าร่วม
แข่งขันตอบปัญหา 

๔.  เพื่อนักเรียนจะได้รู้ขีด
ความสามารถของตัวเอง 

๕.   เพื่อนักเรียนจะได้พัฒนา
ความรู้ของตนได้อย่างถูกต้อง 

๖.   เพื่อสร้างสมัพันธ์ที่ดีกับ
นักเรียนโรงเรียนอื่น 

๗.   เพื่อเป็นการประชาสมัพันธ์
โรงเรียน 

 

๑.  ประกาศให้นักเรียนทราบถึง
กฎเกณฑ์และเนื้อเรื่องที่
แข่งขันตอบปัญหา 

๒.  รับสมัคร นักเรียนและ
คัดเลือก 

๓.  เตรยีมตัวนักเรียนที่คดัเลือก
ไว้แล้วเพื่อการแข่งขัน 

๔.  ส่งเข้าแข่งขันตอบปัญหา 
๕.  ด าเนินการจัดการแข่งขัน 
๖.  สรุปและประเมินผลการ

แข่งขันแต่ละครั้ง 
 

๑. ส่งนักเรยีนเข้าร่วม
แข่งขันตอบปัญหา
ประมาณ ๔๐ คน  
ผลสัมฤทธ์ิตามตัว     
ช้ีวัดฯ ร้อยละ  ๔๐ 

๒. ค่าเฉลี่ยความรู้  
ความเข้าใจในวิชา
สังคมศึกษาฯ เพิม่สูง
กว่าก่อนสอบแข่งขัน
ในรายการตา่งๆ  
ผลสัมฤทธ์ิตาม  
ตัวช้ีวัดฯ ร้อยละ  ๕๐ 

   สรุป  ประสิทธิผลของ
โครงการ :  รวม
ผลสัมฤทธ์ิตาม  
ตัวช้ีวัดฯ ของ
โครงการฯ ร้อยละ  
๙๐.๐๐ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

การแข่งขันประวัติศาสตร์เพชรยอดมงกุฎ 
 
 

 

การแข่งขันพุทธศาสนาเพชรยอดมงกุฎ 
 



-๖๘-  

๖๘ 

 
 
 

ที ่
ชื่อ 

งาน/โครงการ/กิจกรรม 
วัตถุประสงค์/เป้าหมาย วิธีด าเนินการ(ย่อ ๆ) 

ผลส าเร็จตามตัวบ่งชี้
(จ านวน/ร้อยละ) 

๕ โครงการงานพัฒนา
ศักยภาพผูเ้รียน 

๑. เพื่อพัฒนาผู้เรียนใหเ้ป็น
พลเมืองที่มีคณุภาพ สามารถ
ด ารงชีวิตได้อย่างมีคณุค่าและ
มีความสุข 

๒.  เพื่อพัฒนาและเสรมิสร้าง
ความรู้ทางวิชาการและทักษะ
ด้านภาษาให้แกผู่้เรยีนอย่าง
เท่าเทียมกันด้วยกิจกรรมที่
หลากหลาย 

๓. เพื่อเพ่ิมศักยภาพและ
ความสามารถของผู้เรียน
สามารถใช้ภาษาต่างประเทศ
อย่างน้อย ๒ ภาษา และ
สามารถใช้ภาษาเพื่อการ
สื่อสารผ่านสื่อเทคโนโลยีที่
ทันสมัย 

๔. เพื่อเสรมิสร้างสมรรถนะใน
การแข่งขันทักษะทางภาษาใน
ระดับชาติและในเวทีโลกได ้

๕. เพื่อพัฒนาศักยภาพของ
ผู้เรยีนสู่มาตรฐานสากล   

๖. เพื่อเตรียมความพร้อมผูเ้รียน
สู่ประชาคมอาเซียนและสังคม
โลก 

 

ขั้นเตรียมการ 
๑. ประชุมบุคลากรในกลุ่มสาระ

เกี่ยวกับการจดักิจกรรมต่าง ๆ 
๒. ประสานงานกับบุคลากรใน

องค์กรที่เกี่ยวข้อง 
 

ขั้นด าเนินการ 
๑. พัฒนาศักยภาพผู้เรยีนในการ

เข้าร่วมกิจกรรมต่าง ๆ และ
การแข่งขันทักษะทางภาษา 

๒. สอนเตรียมความพร้อมแก่
ผู้เรยีนสอบความรู้ภาษาตาม
มาตรฐานสากล 

 - DELF 
 - Fit in Deutsch 
 - HSK 
 - JLPT 
 - เพชรยอดมงกุฎ  
(จีนและญี่ปุุน) 
๓. กิจกรรมขับร้องเพลงประสาน

เสียงภาษาฝรั่งเศส 
๔. โครงการภาษาฝรั่งเศส

สร้างสรรค ์
 

ขั้นสรุปผล 
๑. สรุปและประเมินผลการจัด

กิจกรรมต่าง ๆ 
๒. จัดท ารายงานเสนอต่อโรงเรียน

และเก็บเป็นข้อมูลสารสนเทศ
ของกลุ่มสาระ ฯ 

    ผลสัมฤทธ์ิของ 
การแข่งขันทักษะ 
ภาษาทั้ง ๕ ภาษา  
อยู่ในระดับ  
ดี – ดีเยี่ยม 

 
 
 
 
 

                                                               การแข่งขันทักษะภาษาญี่ปุ่น 
 
 
 
 
 
 



-๖๙-  

๖๙ 

 
 

ที ่
ชื่อ 

งาน/โครงการ/กิจกรรม 
วัตถุประสงค์/เป้าหมาย วิธีด าเนินการ(ย่อ ๆ) 

ผลส าเร็จตามตัวบ่งชี้
(จ านวน/ร้อยละ) 

๖ โครงการพัฒนาศักยภาพ
นักเรียน 

๑.  เพื่อฝึกซ้อม และจัดส่ง
นักเรียนเข้าร่วมกิจกรรม
ภาษาอังกฤษและการแข่งขัน
ทักษะภาษาอังกฤษ  ซึ่งจัด
โดยหน่วยงานต่าง ๆ 

๒.  เพื่อช่วยนักเรียนในการเตรียม
ตัวสอบเข้ามหาวิทยาลยัและ
สอบชิงทุนไปศึกษาต่อ
ต่างประเทศ 

๓.  เพื่อพัฒนาทักษะทางด้านการ
ใช้ภาษาอังกฤษของนักเรียน
โรงเรียนเตรียมอุดมศึกษา 

 

๑.   แบ่งนักเรียนเป็นกลุ่มย่อย
ตามความสนใจและความ
ถนัดของนักเรียน 

๒.   คัดเลือกนักเรียนเพื่อเป็น
ตัวแทนไปแข่งขัน 

๓.   เชิญวิทยากรให้ความรู้แก่
นักเรียนตามประเภทของ
งานและรายการแข่งขัน 

๔.   ก าหนดผู้ฝึกซ้อม จัดเวลา
ฝึกซ้อม ฝึกซ้อมนักเรยีน
และจัดสอนเสริมให้นักเรียน 

๕.   น านักเรียนไปแข่งขัน 
 

๑.  นักเรียนท่ีร่วม
โครงการเป็น
ตัวแทนเข้าแข่งขัน
ทักษะการใช้
ภาษาอังกฤษ
ประเภทต่าง 
จ านวนประมาณ 
๕๐ คน ได้รับรางวัล
ชนะเลิศจ านวน ๖ 
รางวัล 

๒.  นักเรียนท่ีเข้าร่วม
กิจกรรม ร้อยละ 
๘๐ มคีวามพึงพอใจ
ระดับดีมาก จาก
การเชิญวิทยากร
พิเศษมาบรรยาย
จ านวน ๒ ครั้ง/ภาค
เรียน 

๓.  นักเรียนท่ีร่วม
กิจกรรมคา่ยฯ
จ านวน ๑๒๐ คน 
ได้รับความรู้และ
ประสบการณ์เพิ่ม
มากขึ้น และมคีวาม
พึงพอใจระดับดีมาก 

 

 
 

นักเรียนที่เข้าร่วมโครงการพัฒนาศักยภาพนักเรียน 
ได้รับรางวัลชนะเลิศการแข่งขันระดับประเทศหลายรายการ 

 
 



-๗๐-  

๗๐ 

 
 
 

ที ่
ชื่อ 

งาน/โครงการ/กิจกรรม 
วัตถุประสงค์/เป้าหมาย วิธีด าเนินการ(ย่อ ๆ) 

ผลส าเร็จตามตัวบ่งชี้
(จ านวน/ร้อยละ) 

๗ พัฒนาการเรียนการสอน
ดนตรไีทย 

๑.  เพื่อให้นักเรียนสามารถ
เล่นดนตรไีทยได ้

๒.  เพือ่ให้นักเรียนสามารถ
เล่นรวมกันได ้

๓.  เพื่อให้นักเรียนสามารถ
เข้าร่วมประกวดแข่งขันได ้

๔.  เพื่อให้นักเรียนเกิดความ
สามัคคีและช่วยเหลือซึ่ง
กันและกัน 

๑.  ให้นักเรียนเลือกเครื่องดนตรี
ตามความถนดัของแต่ละ
บุคคล 

๒.  ให้นักเรียนฝึกซ้อมทุกวัน
และมีครูผูเ้ชี่ยวชาญเฉพาะ
เครื่องดนตรีมาให้ค าแนะน า
นักเรียน 

๓.  ท าการรวมวงเพื่อส่งเข้า
ประกวดดนตร ี

๔.  ส่งนักเรยีนเข้าร่วมประกวด
แข่งขันด้านดนตรไีทย 

     นักเรียนประสบความ  
ส าเรจ็ในการแข่งขัน หลาย 
รายการดังนี้  
๑.  ประกวด โครงการบท

เพลงรักแห่งแผ่นดิน ปีท่ี 
๕ รอบคัดเลือกตัวแทน
กรุงเทพมหานคร  

๒.  ประกวดรอบชิงชนะเลิศ 
โครงการ บทเพลงรักแห่ง
แผ่นดิน ปีท่ี ๕ ๖๐ 
พรรษา เจ้าฟูาสิรินธรสืบ
สานพระราชด าริ 
ความสุขแห่งปวงราษฏร ์
ประจ าปี ๒๕๕๘  

๓.  ประกวดเดี่ยวเครื่องดนตรี
ไทย การประกวดดนตรี
ไทยเฉลมิพระเกียรติฯ 
รอบชิงชนะเลิศ จัดโดย 
มหาวิทยาลยัรังสติ  

๔.  วงเครื่องสายเข้าประกวด
ดนตรไีทยเฉลิมพระ
เกียรต ิสมเด็จพระเทพ
รัตนราชสุดาฯ สยามบรม
ราชกุมาร ีโครงการ 
“ประชันลีลาบรรเลง 
เพลงคีตศลิป”์ รอบชิง
ชนะเลิศ จัดโดย สถาบัน
คึกฤทธ์ิ ผลการประกวด
ดังนี ้วงเครื่องสายได้รับ
รางวัลชนะเลิศ ไดร้ับถ้วย
พระราชทาน สมเด็จ
พระเทพรัตนราชสดุาฯ 
สยามบรมราชกุมารี 
เกียรติบตัรพร้อมเงิน
รางวัล ๕๐,๐๐๐ บาท 
และเป็นถ้วยพระราชทาน 
ถ้วยที่ ๒๐ ของวงดนตรี
ไทย  

 

 

 

 



-๗๑-  

๗๑ 

 

 

 

 

ที ่
ชื่อ 

งาน/โครงการ/กิจกรรม 
วัตถุประสงค์/เป้าหมาย วิธีด าเนินการ(ย่อ ๆ) 

ผลส าเร็จตามตัวบ่งชี้
(จ านวน/ร้อยละ) 

    ๕.  วงเครื่องสาย เข้าแข่งขัน
งานศิลปหัตถกรรม
นักเรียน ครั้งท่ี ๖๕ ระดับ
เขตพื้นท่ี สพม.กทม.     
เขต ๑ ณ ร.ร.  สตรีวดั
ระฆัง ผลการแข่งขัน 
ได้รับรางวัลชนะเลิศ
เหรียญทอง  

๖.  วงเครื่องสายผสมขิม เข้า
แข่งขันงาน
ศิลปหัตถกรรมนักเรียน 
ครั้งท่ี ๖๕ ระดับภาค
กลางและภาคตะวันออก 
ณ จ.อ่างทอง  จัดโดย 
ส านักงานการศึกษาข้ัน
พื้นฐาน ผลการแข่งขัน 
ได้รับรางวัลชนะเลิศ
เหรียญทอง 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ประกวดฆ้องวงใหญ ่
งานศิลปหัตถกรรมนักเรียนระดับชาต ิ

 
 



-๗๒-  

๗๒ 

 
 
 

ที ่
ชื่อ 

งาน/โครงการ/กิจกรรม 
วัตถุประสงค์/เป้าหมาย วิธีด าเนินการ(ย่อ ๆ) 

ผลส าเร็จตามตัวบ่งชี้
(จ านวน/ร้อยละ) 

๘ โครงการแลกเปลี่ยนทาง
การศึกษา วัฒนธรรมและ
กีฬา 

๑.  เพื่อสนองตอบนโยบาย
คุณภาพโรงเรยีนเตรียม
อุดมศึกษาในการก้าวสู่
มาตรฐานสากล 

๒.  เพื่อแลกเปลี่ยนความรู้
ทางด้านวิชาการ กีฬาและ
วัฒนธรรมไทย 

๓.  เพื่อพัฒนาศักยภาพของ
อาจารย์และนักเรียน 

๔.  เพื่อพัฒนาศักยภาพของ
นักกีฬา  โรงเรียนเตรยีม
อุดมศึกษา 

๕.  เพื่อเช่ือมสัมพันธภาพและ
ความเข้าใจอันดีระหว่าง
โรงเรียน 

1. มีก าหนดการโครงการอย่าง
ชัดเจน 

2. มีการวางแผนการ
ด าเนินงานตามโครงการ 

3. ปฏิบัติงานโครงการตาม
แผนการด าเนินงาน 

4. ประสานงานโรงเรียนเซนต์
แอนดรูว์ ประเทศสิงคโปร ์

5. คัดเลือกนักกีฬาเข้าร่วมการ
แข่งขัน 

6. ประชุมผูเ้กี่ยวข้องเกี่ยวกับ
การเดินทาง 

7. แลกเปลีย่นความรู้ทาง
วิชาการ วัฒนธรรมและ
แข่งขันกีฬา (ฟุตบอล) 

8. ถ่ายรูปร่วมกันและมอบของ
ที่ระลึก 

9. ครูและนักเรียนไดเ้ข้าร่วม
แลกเปลีย่นความรู้ทางด้าน
วิชาการ กีฬาและ
วัฒนธรรมไทย 

10. ส่งผลการปฏิบตัิงานและ
การใช้งบประมาณให้กับ
ฝุายนโยบายและแผนงาน 

๑.  ได้ประสบการณ์การ
คุมนักกีฬาแข่งขัน
ในต่างประเทศ    
ได้เรียนรูส้ิ่งแปลก
ใหม ่

๒.  ไดร้ับความรู้เกี่ยว  
กับความเป็นอยู่ของ
นักเรียนในอาเซียน 

๓.  สร้างสัมพันธภาพ
และความเข้าใจ  
อันดีระหว่าง  ๒ 
โรงเรียน 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

โครงการแลกเปลี่ยนทางการศึกษา วัฒนธรรมและกีฬา 
ณ  โรงเรียนเซนต์แอนดรูว์ ประเทศสิงคโปร์     

 
 
 



-๗๓-  

๗๓ 

การแข่งขันคอมพิวเตอร์โอลิมปิกระหว่าง
ประเทศ ปี พ.ศ.๒๕๕๘ 

ระหว่างวันที่ ๒๖ ก.ค. – ๒ สิงหาคม ๒๕๕๘  
ณ ประเทศคาซัคสถาน 

นายภูมิรพี ลือนาม  ม.๖ ห้อง ๑๔๓  
ได้รับรางวัลเหรียญเงิน 

 
 

ที ่
ชื่อ 

งาน/โครงการ/กิจกรรม 
วัตถุประสงค์/เป้าหมาย วิธีด าเนินการ(ย่อ ๆ) 

ผลส าเร็จตามตัวบ่งชี้
(จ านวน/ร้อยละ) 

๙ โครงการมุ่งมั่นคว้าชัยใน
เวทีระดับโลก 

๑.  เพื่อพัฒนาศักยภาพของ
นักเรียนในด้านการเขียน
โปรแกรมคอมพิวเตอร์เพื่อ
การแข่งขันในระดับสากล 

๒.   เพื่อสร้างจิตส านึกของ
นักเรียนให้มีความกตญัญู
ต่อโรงเรยีนและนักเรยีนรุ่น
พี่รุ่นน้องมีความสมัพันธ์ที่ดี
ต่อกัน  

๓.  เพื่อสร้างช่ือเสียงท่ีดีของ
โรงเรียนเตรียมอุดมศึกษา
และประเทศชาต ิ

 

๑. ประชาสัมพันธ์ให้นักเรยีน
ในโรงเรียนทราบ เพ่ือ
สมัครเข้าโครงการ 

๒.  ติดต่อนักเรียนปัจจุบัน
และศิษยเ์ก่าที่เคยแข่งขัน
โอลิมปิกระดับชาติหรือ
โอลิมปิกระหว่างประเทศ
สาขาคอมพิวเตอร์ เพื่อ
เป็นวิทยากร 

๓.  ประชุมวิทยากรเพื่อเตรียม
เนื้อหาและแบ่งหัวข้อใน
การอบรม  

๔.  จัดตารางการอบรมและ
ก าหนดช่องทางในการ
สื่อสารของกลุ่ม 

๕.  ประชาสมัพันธ์ให้นักเรียน
ในเข้าโครงการทราบ 

๖.  ด าเนินการอบรม 
๗.  ประเมินผล 

๑.  นักเรียนไม่น้อยกว่า ๓๐ 
คนสมัครเข้าโครงการได้
เรียนรูเ้นื้อหาสาระและ
ปฏิบัติการเขียน
โปรแกรมคอมพิวเตอร์
เพื่อเตรียมความพร้อม
ในการเข้าแข่งขัน
คอมพิวเตอร์โอลิมปิกได้
อย่างมีประสิทธิภาพ 

๒.  นักเรียนรุ่นพี่ท่ีเคยผ่าน
การเข้าค่าย
คอมพิวเตอร์โอลิมปิก 
อย่างน้อย ๔ คน         
มีจิตส านึกในการช่วย
สอนให้รุ่นน้องเพื่อ
เตรียมความพร้อมใน
การเข้าแข่งขันด้าน
คอมพิวเตอร์โอลิมปิกใน
ระดับสากล 

๓.  นักเรียนอย่างน้อย ๑ 
คนได้เป็นตัวแทน
ประเทศได้เข้าแข่งขัน
ด้านคอมพิวเตอร์
โอลิมปิกระหว่าง
ประเทศ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



-๗๔-  

๗๔ 

 
 
 
 
 
 
 

  
 

                          ๑๒.๑  ผลการประเมินคุณภาพภายในของสถานศึกษา / ต้นสังกัด* 
 

มาตรฐานการศึกษาเขตพ้ืนที่การศึกษา
มัธยมศึกษา เขต ๑ 

ผลการประเมินคุณภาพภายในของ
สถานศึกษา (ปีที่รับประเมิน) 

ผลการประเมินคุณภาพภายใน 
โดยหน่วยงานต้นสังกัด 

คะแนนเต็ม คะแนนที่ได้ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได้ 

ด้านที่ ๑  มาตรฐานด้านคุณภาพผู้เรียน ๓๐.๐๐ ๒๙.๓๓ ๓๐.๐๐ ๒๙.๓๘ 

มาตรฐานที่ ๑ ผู้เรียนมสีุขภาวะทีด่ีและ            
มีสุนทรียภาพ 

๕.๐๐ ๔.๘๓ ๕.๐๐ ๔.๘๙ 

มาตรฐานที่ ๒ ผู้เรียนมคีุณธรรม จริยธรรมและ
ค่านิยมที่พึงประสงค ์

๕.๐๐ ๔.๘๖ ๕.๐๐ ๔.๙๐ 

มาตรฐานที่ ๓ ผู้เรียนมีทักษะในการแสวงหา
ความรู้ด้วยตนเอง รักการเรียนรู้ และพัฒนาตนเอง
อย่างต่อเนื่อง 

๕.๐๐ ๔.๙๑ ๕.๐๐ ๔.๙๓ 

มาตรฐานที่ ๔ ผู้เรียนมคีวามสามารถในการคิด
อย่างเป็นระบบ คดิสร้างสรรค์ ตัดสินใจแก้ปัญหา
ได้อย่างมสีตสิมเหตุผล 

๕.๐๐ ๔.๘๖ ๕.๐๐ ๔.๙๐ 

มาตรฐานที่ ๕ ผู้เรียนมคีวามรู้และทักษะที่จ าเป็น
ตามหลักสูตร 

๕.๐๐ ๔.๙๕ ๕.๐๐ ๔.๘๔ 

มาตรฐานที่ ๖ ผู้เรียนมีทักษะในการท างาน รัก
การท างาน สามารถท างานร่วมกบัผู้อื่นได ้และมี
เจตคติทีด่ีต่ออาชีพสุจรติ 

๕.๐๐ ๔.๙๒ ๕.๐๐ ๔.๙๒ 

ด้านที่ ๒  มาตรฐานด้านการจัดการศึกษา ๕๐.๐๐ ๔๘.๓๘ ๕๐.๐๐ ๔๙.๖๐ 

มาตรฐานที่ ๗ ครูปฏิบัติงานตามบทบาทหน้าท่ี
อย่างมีประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผล 

๑๐.๐๐ ๙.๘๔ ๑๐.๐๐ ๙.๘๐ 

มาตรฐานที่ ๘ ผู้บริหารปฏิบัติงานตามบทบาท
หน้าที่อยา่งมีประสทิธิภาพ และเกดิประสิทธิผล 

๑๐.๐๐ ๙.๗๐ ๑๐.๐๐ ๑๐.๐๐ 

มาตรฐานที่ ๙ คณะกรรมการสถานศึกษาขั้น
พื้นฐาน และผู้ปกครอง ชุมชนปฏิบัติงานตาม
บทบาทหน้าที่อยา่งมีประสทิธิภาพ และเกดิ
ประสิทธิผล 

๕.๐๐ ๔.๘๒ ๕.๐๐ ๕.๐๐ 

มาตรฐานที่ ๑๐  สถานศึกษามกีารจดัหลักสตูร 
กระบวนการเรยีนรู้ และกิจกรรมพฒันาคณุภาพ
ผู้เรียนอย่างรอบดา้น 

๑๐.๐๐ ๙.๕๔ ๑๐.๐๐ ๙.๘๐ 

 

 

 

๑๒. ผลการประเมินคุณภาพภายในโดยหน่วยงานต้นสังกัดในรอบท่ีผ่านมา 

 



-๗๕-  

๗๕ 

 

 

มาตรฐานการศึกษาเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศกึษา 
เขต ๑ 

ผลการประเมินคุณภาพภายในของ
สถานศึกษา (ปีที่รับประเมิน) 

ผลการประเมินคุณภาพภายใน 
โดยหน่วยงานต้นสังกัด 

คะแนนเต็ม คะแนนที่ได้ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได้ 

มาตรฐานที่ ๑๑  สถานศึกษามกีารจดัสภาพแวดล้อมและการ
บริการทีส่่งเสริมให้ผูเ้รยีนพัฒนาเตม็ศักยภาพ 

๑๐.๐๐ ๙.๖๓ ๑๐.๐๐ ๑๐.๐๐ 

มาตรฐานที่ ๑๒ สถานศึกษามกีารประกันคุณภาพภายในของ
สถานศึกษาตามที่ก าหนดในกฎกระทรวง 

๕.๐๐ ๔.๘๕ ๕.๐๐ ๕.๐๐ 

ด้านที่ ๓  มาตรฐานด้านการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ ๕.๐๐ ๔.๘๕ ๕.๐๐ ๔.๗๕ 
มาตรฐานที่ ๑๓ สถานศึกษามกีารสร้าง ส่งเสริม สนบัสนุน
ให้สถานศกึษาเป็นสังคมแห่งการเรยีนรู ้

๕.๐๐ ๔.๘๕ ๕.๐๐ ๔.๗๕ 

ด้านที่ ๔ มาตรฐานด้านอัตลักษณ์ ๑๐.๐๐ ๙.๖๖ ๑๐.๐๐ ๑๐.๐๐ 
มาตรฐานที่ ๑๔ การพฒันาสถานศกึษาให้บรรลเุปูาหมายตาม
วิสัยทัศน์ ปรัชญาและจุดเน้นที่ก าหนดขึ้น 

๕.๐๐ ๔.๘๐ ๕.๐๐ ๕.๐๐ 

มาตรฐานที่ ๑๕ สถานศึกษาด าเนนิการพัฒนาผู้เรียน
ตามเอกลักษณ์ของส านักงานเขตพื้นที่การศึกษา
มัธยมศึกษา เขต 1(รักความเป็นไทย  ก้าวไกลสูส่ากล) 

๕.๐๐ ๔.๘๖ ๕.๐๐ ๕.๐๐ 

ด้านที่ ๕  มาตรฐานด้านมาตรการส่งเสริม ๕.๐๐ ๔.๘๕ ๕.๐๐ ๕.๐๐ 

มาตรฐานที่ ๑๖ การจัดโครงการ / กิจกรรมตามนโยบาย จุดเน้น 
แนวทางการปฏิรปูการศกึษา เพื่อพัฒนาและส่งเสรมิสถานศึกษาให้
ยกระดับคณุภาพสูงขึ้น 

๕.๐๐ ๔.๘๕ ๕.๐๐ ๕.๐๐ 

รวมทุกมาตรฐาน ๑๐๐.๐๐ ๙๗.๐๗ ๑๐๐.๐๐ ๙๘.๗๓ 
 

(ข้อมูล ณ วันที ่ ๔ กันยายน ๒๕๕๗) 
 

 

                          ๑๒.๒   ผลการประเมินระบบการประกนัคุณภาพภายในของสถานศึกษาโดยสพม. ๑ 
 

ระบบการประกันคุณภาพภายในตามหลักเกณฑ์และแนวปฏบิัติเกี่ยวกับ 
การประกันคุณภาพภายในระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 

คะแนนเต็ม คะแนนที่ได้ 

๑. การก าหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา ๑๐ ๑๐ 
๒. การจัดท าแผนพัฒนาการจดัการศกึษาของสถานศึกษาที่มุ่งคุณภาพตามมาตรฐาน

การศึกษาของสถานศึกษา 
๑๐ ๑๐ 

๓ การจัดระบบบรหิารและสารสนเทศ ๑๐ ๑๐ 
๔. การด าเนินงานตามแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษา ๑๐ ๑๐ 
๕. การติดตามตรวจสอบคุณภาพการศึกษา ๑๐ ๑๐ 
๖. การประเมนิคณุภาพภายในตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา ๑๐ ๑๐ 
๗. การจัดท ารายงานประจ าปีที่เป็นรายงานประเมินคุณภาพภายใน ๑๐ ๑๐ 
๘. การพัฒนาคุณภาพการศึกษาอยา่งต่อเนื่อง ๑๐ ๑๐ 
 รวมท้ังสิ้น  (ข้อ ๑ – ๘) ๘๐ ๘๐ 
 สรุปผลการประเมินระบบการประกันคุณภาพภายในสถานศกึษา ๕ ๕ 

 
 

 



-๗๖-  

๗๖ 

 
 
 

 
ผลการประเมินคุณภาพภายนอก  รอบสาม (พ.ศ.2554-2558)  ของสถานศึกษา 
โรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาได้รับการประเมินคุณภาพภายนอกรอบสาม  จากส านักงานรับรองมาตรฐาน

และประเมินคุณภาพการศึกษา (องค์การมหาชน )  หรือ สมศ.  เมื่อวันที่  ๑๑ -๑๓  เดือนมิถุนายน   
พ.ศ. ๒๕๕๕  ผลการประเมินคุณภาพภายนอกของสถานศึกษาโดยภาพรวมเป็นดังต่อไปนี้ 
 

สรุปผลการประเมินคุณภาพภายนอกรอบสาม   ดังตารางต่อไปนี ้
 

 ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
(มัธยมศึกษา) 

น้ าหนัก 
(คะแนน) 

คะแนน 
ที่ได ้

ระดับ
คุณภาพ 

มาตรฐานที่ ๑  ผลการจัดการศึกษา    
กลุ่มตัวบ่งชี้พื้นฐาน    
ตัวบ่งชีท้ี ่๑    ผู้เรียนมีสุขภาพกายและสุขภาพจิตที่ดี ๑๐.๐๐ ๙.๘๗ ดีมาก 
ตัวบ่งชีท้ี่ ๒    ผู้เรียนมีคุณธรรม จริยธรรม และค่านิยมทีพ่ึงประสงค์ ๑๐.๐๐ ๙.๙๓ ดีมาก 
ตัวบ่งชีท้ี่ ๓    ผู้เรียนมีความใฝรุู้ และเรียนรู้อย่างต่อเนื่อง ๑๐.๐๐ ๙.๗๖ ดีมาก 
ตัวบ่งชีท้ี่ ๔    ผู้เรียนคิดเป็น  ท าเป็น ๑๐.๐๐ ๙.๗๕ ดีมาก 
ตัวบ่งชีท้ี่ ๕    ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของผู้เรียน ๒๐.๐๐ ๑๙.๔๔ ดีมาก 
กลุ่มตัวบ่งชี้อัตลักษณ ์    
ตัวบ่งชีท้ี ่๙    ผลการพัฒนาให้บรรลุตามปรชัญา ปณิธาน / วสิัยทัศน์ พนัธกิจและ 
                  วัตถุประสงค์ของการจัดตั้งสถานศึกษา 

๕.๐๐ ๕.๐๐ ดีมาก 

ตัวบ่งชีท้ี ่๑๐  ผลการพัฒนาตามจุดเน้นและจุดเด่นทีส่่งผลสะทอ้นเป็นเอกลักษณ์ 
                  ของสถานศึกษา 

๕.๐๐ ๕.๐๐ ดีมาก 

กลุ่มตัวบ่งชี้มาตรการส่งเสริม    
ตัวบ่งชีท้ี่ ๑๑   ผลการด าเนินงานโครงการพิเศษเพื่อส่งเสริมบทบาทของสถานศึกษา ๕.๐๐ ๕.๐๐ ดีมาก 
มาตรฐานที่ ๒  การบริหารจัดการศึกษา    
กลุ่มตัวบ่งชี้พื้นฐาน    
ตัวบ่งชีท้ี่  ๗    ประสิทธิภาพของการบริหารจัดการและการพฒันาสถานศึกษา  ๕.๐๐ ๕.๐๐ ดีมาก 
กลุ่มตัวบ่งชี้มาตรการส่งเสริม    
ตัวบ่งชีท้ี่  ๑๒   ผลการส่งเสริมพัฒนาสถานศึกษาเพื่อยกระดับมาตรฐาน รักษา

มาตรฐานและพฒันาสู่ความเปน็เลิศที่สอดคล้องกับแนวทางการ
ปฏิรูปการศึกษา   

๕.๐๐ ๕.๐๐ ดีมาก 

มาตรฐานที่ ๓  การจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ    
กลุ่มตัวบ่งชี้พื้นฐาน    
ตัวบ่งชีท้ี่  ๖   ประสิทธิผลของการจัดการเรียนการสอนที่เนน้ผู้เรียนเป็นส าคัญ   ๑๐.๐๐ ๑๐.๐๐ ดีมาก 
มาตรฐานที่ ๔ ว่าด้วยการประกันคุณภาพภายใน    
กลุ่มตัวบ่งชี้พื้นฐาน     
ตัวบ่งชีท้ี่  ๘   พัฒนาการของการประกันคุณภาพภายในโดยสถานศึกษา  
                  และต้นสังกัด   

๕.๐๐ ๕.๐๐ ดีมาก 

ผลรวมคะแนนทั้งหมด ๑๐๐.๐๐ ๙๘.๗๕ ดีมาก 
 

๑๓.    ผลการประเมินคุณภาพภายนอกรอบสาม 



-๗๗-  

๗๗ 

 
 
 
 
 

 
จุดเด่น  
ด้านผลการจัดการศึกษา 
ผู้เรียนมีสุขภาพกายและสุขภาพจิตที่ดี มีคุณธรรม จริยธรรมและค่านิยมที่พึงประสงค์ สุภาพ มีมารยาท  แต่งกาย

เรียบร้อย สะอาด มีน้ าใจ รักโรงเรียน ไม่ท าสิ่งที่จะเป็นการเสื่อมเสียชื่อเสียงโรงเรียน มีความใฝุรู้และเรียนรู้อย่างต่อเนื่อง 
มุ่งมั่นการเรียน ให้ความร่วมมือในการเรียนการสอนและการท ากิจกรรมทั้งในและนอกหลักสูตรเป็นอย่างดี  มีทักษะ
กระบวนการคิดและการปฏิบัติในระดับสูง มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนในระดับดีมากทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ 

สถานศึกษามีผลการพัฒนาอัตลักษณ์บรรลุตามปรัชญา ปณิธาน/วิสัยทัศน์ พันธกิจและวัตถุประสงค์ของการจัดตั้ง
สถานศึกษา ตลอดจนมีผลการพัฒนาตามจุดเน้นและจุดเด่นที่ส่งผลสะท้อนเป็นเอกลักษณ์ของสถานศึกษา นอกจากนี้มีผล
การด าเนินงานโครงการพิเศษเพื่อส่งเสริมบทบาทของสถานศึกษา 

 
 ด้านการบริหารจัดการศึกษา 
 สถานศึกษามีการบริหารจัดการและการพัฒนาสถานศึกษาที่มีประสิทธิภาพ มีผลการส่งเสริมพัฒนาสถานศึกษา

เพื่อพัฒนาสู่ความเป็นเลิศ ที่สอดคล้องกับแนวทางการปฏิรูปการศึกษาในทศวรรษที่สองโดยมีระบบบริหาร และการจัด
การศึกษาตามวัฒนธรรมองค์กรที่มีความเข้มแข็ง และเป็นระบบมีคณะกรรมการสถานศึกษา สมาคมผู้ปกครองและครู
เตรียมอุดมศึกษา สมาคมนักเรียนเก่าเตรียมอุดมศึกษา ฯ ช่วยสนับสนุน ผู้บริหารมีวิสัยทัศน์ มีภาวะผู้น าสูง มีความเป็ น
ประชาธิปไตย ท างานด้วยความโปร่งใส บริสุทธิ์ ยุติธรรม ยอมรับฟังความคิดเห็นของผู้ร่วมงาน เป็นผู้มีมนุษยสัมพันธ์ดี 
อุทิศตนในการท างานปฏิบัติตนเป็นแบบอย่างที่ดีแก่ผู้ร่วมงาน เป็นที่ยอมรับของผู้เกี่ยวข้องทั่วไป มีการบริหารจัดการด้าน
อาคารสถานที่และสภาพแวดล้อมให้คงความสะอาดถูกสุขลักษณะและสวยงามไว้เป็นอย่างดี มีแหล่งเรียนรู้ และสถานที่
ออกก าลังกายทั้งกลางแจ้งและในร่มเป็นจ านวนมากเพียงพอที่จะรองรับความต้องการของนักเรียน มีระบบการดูแลรักษา
บรรยากาศและสภาพแวดล้อมภายในโรงเรียนให้มีความสดชื่น ร่มรื่น อากาศดี สงบ ปลอดภัยจากมลภาวะทางเสียง และ
รักษา  “วิถีเตรียม” ที่ ฯพณฯ ศาสตราจารย์ ม.ล.ปิ่น มาลากุล ได้ก าหนดเป็นแนวทางปฏิบัติอย่างต่อเนื่อง 

 
ด้านการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ  
สถานศึกษามีการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผูเ้รียนเป็นส าคัญที่เกิดประสทิธิผลสูงสุด โดยมีนโยบายบริหารจัดการที่

มุ่งเน้นความเป็นเลิศทางวิชาการและคุณธรรมที่ชัดเจน ผู้บริหารทุกรุ่นและคณะครูทุกคนตระหนักในนโยบายและหลักการ
เบื้องต้น ที่มุ่งคุณภาพการสั่งสอนอบรมจะต้องอยู่ในระดับสูง การจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญจึงเป็นระบบ
การปฏิบัติงานที่ชัดเจน ทั้งระบบการคัดเลือกและส่งเสริมครูให้เก่งและดี ระบบการก าหนดมาตรฐานปฏิบัติงานที่เป็นเลิศ
ของครูเตรียมอุดมศึกษาและระบบการควบคุมคุณภาพการจัดการเรียนการสอนของครูทุกคนให้มีคุณภาพในระดับสูง 
ตลอดจนระบบสนับสนุนการจัดท าสื่อเพื่อพัฒนาการเรียนการสอน ทั้งสื่อสิ่งพิมพ์ สื่อเทคโนโลยี และแหล่งเรียนรู้ต่างๆ    
ในสถานศึกษา มีห้องปฏิบัติการและศูนย์การเรียนการสอนที่เพียงพอ นอกจากนี้คณะครูทุกคนมีคุณภาพ มีความทุ่มเท
เสียสละในการปฏิบัติงาน มีการพัฒนาในวิชาชีพอย่างต่อเนื่อง มีการศึกษาค้นคว้า จากแหล่งเรียนรู้ต่างๆ มีการเตรียมการ
จัดการเรียนรู้อย่างดี และปรับปรุงการสอนให้มีประสิทธิภาพอยู่เสมอ ตลอดจนได้รับการสนับสนุนจากสมาคมผู้ปกครอง
และครูเตรียมอุดมศึกษา  สมาคมศิษย์เก่า ภูมิปัญญาท้องถิ่น และองค์กรภายนอก เข้ามาร่วมจัดการเรียนรู้ให้แก่ผู้เรียน 
ศิษย์เก่าที่จบออกไปศึกษาต่อหรือประกอบอาชีพทั้งในประเทศและต่างประเทศ ต่างกลับเข้ามาช่วยคณะครูในการจัดการ
เรียนการสอน หรือการเป็นติวเตอร์ให้แก่รุ่นน้องๆ อย่างต่อเนื่อง   

 
 
 

๑๔.  ข้อเสนอแนะจากผลการประเมินคุณภาพภายในและภายนอก 
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ด้านการประกันคุณภาพภายใน  

  สถานศึกษามีระบบการประกันคุณภาพภายในที่มีประสิทธิภาพ มีคณะกรรมการประกันคุณภาพภายใน              
ที่เป็นกลไกขับเคลื่อนการประกันคุณภาพภายในอย่างเข้มแข็ง ทุกฝุายมีความรู้ ความเข้าใจในการประกันคุณภาพ มีการ
ก าหนดเกณฑ์ที่คาดหวังทุกตัวบ่งชี้ มีการจัดท าธรรมนูญโรงเรียนที่มุ่งหมายคุณภาพมาตรฐานที่ก าหนดไว้ แผนปฏิบัติการ
ทุกปีมีความสอดคล้องกับธรรมนูญโรงเรียน  มีโครงสร้างการบริหารจัดการชัดเจน   มีการนิเทศติดตามผลและรายงาน  
มีการประชุมทุกระดับอย่างสม่ าเสมอมีการประเมินคุณภาพภายในหน่วยงานด้วยการประเมินโดยตรง และการ                
ประเมินไขว้ มีการรายงานการพัฒนาคุณภาพภายในสถานศึกษาทุกปีและมีการพัฒนาคุณภาพการศึกษา เพื่อด ารงความ
เป็นเลิศไว้อย่างต่อเนื่อง ผู้บริหาร มีความเป็นผู้น า เอาใจใส่ในการด าเนินการประกันคุณภาพภายใน และบุคลากรผู้ร่วม
รับผิดชอบประกันคุณภาพ สามารถประสานกับงานต่างๆ ได้ดี จึงท าให้ระบบการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษาเป็น
เครื่องมือในการขับเคลื่อนการพัฒนาคุณภาพสถานศึกษาอย่างยั่งยืน 

 

  จุดที่ควรพัฒนา 
ด้านผลการจัดการศึกษา 
ผู้เรียนบางส่วนมาเรียนสาย ขาดเรียน รวมทั้งขาดวินัยในห้องเรียนอยู่บ้าง แม้จะเป็นจ านวนไม่มากแต่อาจมี

ผลกระทบต่อการเรียนการสอน 
 
ด้านการบริหารจัดการศึกษา 
ระบบการเป็นผู้น าทางสังคมในการปลูกฝังและสร้างค่านิยมของนักเรียนที่เรียนเก่ง ให้ตระหนักเห็นความส าคัญ

ของการศึกษาต่อระดับอุดมศึกษาในสาขาครูให้มากข้ึน  
 
ด้านการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ  
การจัดท าวิจัยเพื่อพัฒนานวัตกรรมให้เหมาะสมกับผู้เรียนที่มีลักษณะเฉพาะของโรงเรียน ยังมีน้อย ผลงานวิจัยของ

ครูบางส่วนยังไม่ต่อเนื่องและสอดคล้องกับการพัฒนาศักยภาพและการเรียนรู้ของผู้เรียนรายบุคคล  
ด้านการประกันคุณภาพภายใน  
ควรสร้างระบบการมีส่วนร่วมของผู้เรียนในงานด้านประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษาให้เด่นชัดยิ่งขึ้น 

 
 
 

 
        ๑๕.๑  สภาพปัญหา  
                อัตราก าลังครูไม่พอเพียงกับความต้องการของแต่ละกลุ่มสาระการเรียนรู้ 
        ๑๕.๒  แนวทางการพัฒนา  

      ด าเนินการจัดอัตราก าลัง  โดยการจ้างครูพิเศษ  เชิญผู้ทรงคุณวุฒิมาสอน  ประสานงานหน่วย 
เหนือเพื่อขออัตราก าลังเพิ่มให้เพียงพอ 
 
 
 
 
 
 

๑๕. สรุปสภาพปัญหา และแนวทางการพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษา 
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  ตอนที่   ๒ 

การพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา 

ตามแผนปฏบิัติการประจ าปี 
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โรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาแบ่งโครงสร้างการบริหารงานเปน็  ๖  กลุ่ม  ได้แก ่  
  ๑. กลุ่มบริหารวิชาการ 

   ๒. กลุ่มบริหารกิจการนักเรียน 
   ๓. กลุ่มบริหารงานทั่วไป 
   ๔. กลุ่มบริหารงบประมาณและบุคลากร 
   ๕. ฝ่ายนโยบายและแผน 
   ๖. ฝ่ายพฒันาคุณภาพการศึกษา 

ผู้บริหารยึดหลักการบริหาร/เทคนิคการบริหารแบบการพฒันาตามกระบวนการ PDCA 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ตอนที่ ๒   
การพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาตามแผนปฏิบัติการประจ าปี 

 

๑. การบริหารจัดการของสถานศึกษา 
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วิสัยทัศน์โรงเรียนเตรียมอุดมศึกษา 
พ.ศ. ๒๕๕๖ – ๒๕๕๘ 

“องค์กรคุณภาพมาตรฐานสากล  บนพื้นฐานความเป็นไทย” 
 

อัตลักษณ์ของสถานศึกษา 
 

“ต.อ. ต้นกล้าของแผ่นดิน” 
 

เอกลักษณ์ของสถานศึกษา 
 

“ความเป็นเลิศทางวิชาการและคุณธรรม” 
 
 

 

นโยบายโรงเรียนเตรียมอุดมศึกษา ที่ถือเป็น พันธกิจ ปีการศึกษา ๒๕๕๖ – ๒๕๕๘ ดังนี้ 
 

๑. บริหารจัดการด้วยระบบบริหารคุณภาพตามมาตรฐานสากล 
๒. เน้นการมีส่วนร่วมและแสวงหาความร่วมมือ 
๓. จัดกิจกรรมเพื่อสาธารณประโยชน์และการพัฒนาสังคมส่วนรวม 
๔. จัดระบบสารสนเทศและประชาสัมพันธ์ให้มีประสิทธิภาพ 
๕. จัดหลักสูตรที่ทันสมัย หลากหลาย ตอบสนองความต้องการและศักยภาพของผู้เรียนและพัฒนากระบวนการ

เรียนการสอนที่มุ่งเน้นผู้เรียน 
๖. บริหารจัดการเทคโนโลยีและนวัตกรรม ตลอดจน อุปกรณ์การศึกษาให้ทันสมัยและมีประสิทธิภาพ 
๗. สร้างบรรยากาศแห่งการเรียนรู้  โดยจัดสิ่งแวดล้อม ภูมิทัศน์ อาคาร สถานที่ แหล่งเรียนรู้ ให้ร่มรื่น เงียบสงบ 

สะอาดและสวยงาม 
๘. ปลูกฝังจิตส านึกให้ผู้ เรียนรักษ์ความเป็นไทย และมีคุณลักษณะตามมาตรฐานนักเรียนโรงเรียนเตรียม

อุดมศึกษา 
๙. จัดกิจกรรมและบริการเสริมให้แก่บุคลากรและผู้เรียนด้านสุขภาพ  อนามัย โภชนาการ สาธารณูปโภค  สวัสดิ

ภาพ สวัสดิการอย่างครบถ้วน 
๑๐. พัฒนาบุคลากรให้เป็นบุคคลแห่งการเรียนรู้ 
๑๑. พัฒนาระบบงานให้มีประสิทธิภาพ 

 
 

 เป้าหมาย 
 

๑. ใช้ระบบบริหารแบบใช้โรงเรียนเป็นฐาน ระบบบริหารวงจรคุณภาพ P D C A  ระบบบริหารงบประมาณแบบ
มุ่งเน้นผลงาน ระบบงบประมาณแบบระยะปานกลาง  ระบบการควบคุมภายใน และระบบประกันคุณภาพ
การศึกษา   และได้รับรางวัล TQA ภายใน ๓ ป ี

๒. ได้รับความร่วมมือจากคณะกรรมการสถานศึกษา  สมาคมผู้ปกครองและครูเตรียมอุดมศึกษา  สมาคมนักเรียน
เก่าเตรียมอุดมศึกษา ในพระบรมราชูปถัมภ์   มูลนิธิเตรียมอุดมศึกษา   

 

๒. วิสัยทัศน์  พันธกิจ  เป้าหมาย  อัตลักษณ์  และเอกลักษณ์ของสถานศึกษา 
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๓. มีเครือข่ายร่วมพัฒนา  สามารถช่วยเหลือด้านวิชาการและด้านทุนทรัพย์ แก่โรงเรียนเครือข่ายเตรียม
อุดมศึกษา โรงเรียนน้อง และโรงเรียนที่ขอความอนุเคราะห์และบริจาคเงินเพื่อสาธารณกุศลตามความ
เหมาะสม  ต้อนรับ ให้ความรู้แก่คณะผู้มาศึกษาดูงาน    

๔. ให้ทุนการศึกษาให้แก่นักเรียนโรงเรียนเตรียมอุดมศึกษา ปีละไม่ต่ ากว่า ๑๐๐ ทุน  
๕. มีการประชาสัมพันธ์ข่าวสารและข้อมูลสารสนเทศของโรงเรียนแก่ผู้เกี่ยวข้องอย่างทั่วถึงสม่ าเสมอ   ตลอดจน

ใช้ข้อมูลสารสนเทศและงานวิจัยเพื่อการพัฒนา 
๖. มีหลักสูตรการศึกษาระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย สายสามัญ แบบสหศึกษา เพื่อมุ่งเตรียมนักเรียนเข้าศึกษาต่อ

ในระดับอุดมศึกษา โดยคัดเลือกจากนักเรียนทั่วประเทศ และด าเนินงานตามแนวทางในพระราชบัญญัติ
การศึกษาแห่งชาติพุทธศักราช ๒๕๔๒   และนโยบายของส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
นักเรียนสามารถเลือกแผนการเรียนได้ตามความชอบ ความรู้และความ สามารถของตน  

๗. มีหลักสูตรตามมาตรฐานสากล เน้นกระบวนการจัดการเรียนการสอนที่สอดคล้องกับความต้องการ   ของ
ผู้เรียน ท้องถิ่นและประเทศชาติ เหมาะกับศักยภาพของผู้เรียน   มีรายวิชาการศึกษาและสร้าง    องค์ความรู้  
(Research and Knowledge Formation IS 1)  ซึ่งมีเนื้อหาเกี่ยวกับทฤษฎีความรู้ (Theory of 
Knowledge, Knowledge Formation ) และ โลกศึกษา (Global  Education)     รายวิชาการสื่อสารและ
น าเสนอ ( Communication and Presentation IS 2)  ซึ่งมีเนื้อหาเกี่ยวกับการเขียนความเรียงชั้นสูง 
(Extended Essay, Academic Writing)และรายวิชากิจกรรมเพื่อสังคมและสาธารณประโยชน์(Social 
Service ActivityIS 3 )  ซึ่งมีเนื้อหาเกี่ยวกับกระบวนการสร้างสรรค์ (Creativity)  กิจกรรม (Activity)   การ
รับใช้ส่วนรวม( Service)    

๘. นักเรียนเป็นบุคคลแห่งการเรียนรู้ รักการอ่าน รักการเรียนรู้ตลอดชีวิต  มีความรู้เป็นสากล มีสติปัญญา มี
ศักยภาพสร้างสรรค์  สามารถใช้เทคโนโลยีได้อย่างเหมาะสม  มีทักษะการสื่อสารด้วยภาษาไทยและ
ภาษาต่างประเทศอย่างน้อย ๑ ภาษา    มีทักษะการท างานและการบริหารจัดการ   และโรงเรียนเป็นองค์กร
แห่งการเรียนรู ้

๙. มีหลักสูตรส าหรับนักเรียนที่มีอัจฉริยภาพด้านวิทยาศาสตร์ คณิตศาสตร์ ภาษาอังกฤษและภาษาไทย 
๑๐. มีการเตรียมความพร้อมแก่นักเรียนส าหรับการแข่งขันโอลิมปิกวิชาการ และการแข่งขันในระดับสากล 
๑๑. มีการเตรียมความพร้อมส าหรับนักเรียนเพื่อการสอบเข้ามหาวิทยาลัย การสอบแข่งขันชิงทุนศึกษาต่อใน

ต่างประเทศ และการแข่งขันด้านต่างๆในประเทศ 
๑๒. มีสื่อนวัตกรรมและสื่อเทคโนโลยีอย่างเพียงพอ  บุคลากรสามารถผลิต และใช้สื่อนวัตกรรม  สื่อเทคโนโลยี ใน

การเรียนการสอน  ใช้เทคโนโลยีพัฒนางานทุกระบบและมีระบบการบ ารุงรักษา การใช้สื่อนวัตกรรมและสื่อ
เทคโนโลยีอย่างคุ้มค่า 

๑๓. มีอาคาร สถานที่  แหล่งการเรียนรู้  ห้องเรียน ห้องปฏิบัติการต่างๆ ห้องสมุด  สิ่งแวดล้อม ภูมิทัศน์ 
สาธารณูปโภค สิ่งอ านวยความสะดวก ให้เพียงพอ สะอาด สวยงาม ปลอดภัย  มีบรรยากาศแห่งการเรียนรู้ 

๑๔. นักเรียนเป็นผู้มีกิริยามารยาทเรียบร้อย รู้จักกาลเทศะ แต่งกายได้เหมาะสมตามโอกาส มีบุคลิกภาพดี  มีความ
มั่นใจในตนเอง   มีจิตส านึกรักษ์ความเป็นไทย เข้าใจภูมิปัญญาไทย ทั้งด้านศิลปะและวัฒนธรรม อาทิ ด้าน
ภาษา  นาฏศิลป์  ดนตรี  ขนบธรรมเนียมประเพณี เป็นต้น  รู้จักประสมประสานความเป็นสากลบนพื้นฐาน
ความเป็นไทย  เป็นพลโลก ( World  Citizen) ที่มีคุณค่า 

๑๕. นักเรียนมีคุณสมบัติตามมาตรฐานนักเรียนเตรียมอุดมศึกษา ได้แก่ มีคุณธรรมจริยธรรม  มีความเป็นเลิศทาง
วิชาการ  เป็นผู้น าและผู้ตามที่ดี มีสุขภาพกายสุขภาพจิตดี  มีความสามารถในการสื่อสาร   มีบุคลิกภาพดี   

๑๖. นักเรียนรักษ์เกียรติและศักดิ์ศรีของตน มีความรับผิดชอบต่อตนเอง ครอบครัว สังคม ประเทศชาติและสังคม
โลก   และมีจิตส านึกในการอนุรักษ์สิ่งแวดล้อมและธรรมชาติ รับผิดชอบต่อหน้าที่  มีความเป็นประชาธิปไตย 
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๑๗. บุคลากรและนักเรียนมีสุขภาพพลานามัยแข็งแรง จิตใจร่าเริงแจ่มใส มีสุขภาพจิตที่ดี  ปลอดจากสิ่งเสพติด 
อบายมุข และโรคติดต่อ  มีความเข้าใจและภาคภูมิใจในตนเอง  มีความสุข  โดยการออกก าลังกาย   เล่นกีฬา 
เล่นดนตรี นาฏศิลป์   มีการบริการเสริม เช่น การตรวจสุขภาพ   การใช้มาตรการสุขบัญญัติแห่งชาติ  รวมทั้ง
การร่วมท ากิจกรรมด้าน ศาสนาและวัฒนธรรม  

๑๘. มีการจัดจ้างบุคลากรเจ้าของภาษา เพื่อสอนวิชา ภาษาอังกฤษ ฝรั่งเศส เยอรมัน  ญี่ปุ่น จีน และสเปน   และ
จัดจ้างบุคลากรอื่นตามความจ าเป็น 

๑๙. บุคลากรทุกฝ่ายมีความรู้ และจริยธรรม มีศักยภาพในหน้าที่ของตน  ด้วยการอบรม สัมมนา นิเทศ ศึกษาต่อ  
ทัศนศึกษา ดูงานทั้งในประเทศและต่างประเทศ   ยกย่องบุคลากรที่ปฏิบัติงานดี  มีจรรยาบรรณ   

๒๐. มีระบบงานที่มีประสิทธิภาพคล่องตัว ตามมาตรฐาน  ISO 9002 
 

 
 
 
 
 
 

ด าเนินงานตามแนวทางเพื่อให้บรรลุวัตถุประสงค์ตามวสิัยทัศน ์ พันธกิจ  เป้าหมาย  อัตลักษณ์  และ 
เอกลักษณ์ของสถานศึกษา  ที่ตั้งไว ้
 

 
 
 
 

แผนงานหลัก โรงเรียนเตรียมอุดมศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๕๖ – ๒๕๕๘ 
๑. ด้านบริหารจัดการ       โครงการที่ ๑ 
๒. ด้านการมีส่วนร่วม       โครงการที่ ๒ 
๓. ด้านจิตสาธารณะ       โครงการที่ ๓ – ๔ 
๔. ด้านสารสนเทศและประชาสัมพันธ์     โครงการที่ ๕ 
๕. ด้านหลักสูตรและกระบวนการจัดการเรียนรู้    โครงการที่ ๖ – ๑๑ 
๖. ด้านบริหารจัดการเทคโนโลยีและนวัตกรรม    โครงการที่ ๑๒   
๗. ด้านการสร้างบรรยากาศแห่งการเรียนรู้    โครงการที่ ๑๓ 
๘. ด้านการสร้างค่านิยมรักษ์ความเป็นไทยและ    โครงการที่ ๑๔ – ๑๖ 

คุณลักษณะตามมาตรฐานนักเรียนโรงเรียนเตรียมอุดมศึกษา    
๙. ด้านกิจกรรมและบริการเสริมให้แก่บุคลากรและผู้เรียน   โครงการที่ ๑๗ 
๑๐. ด้านพัฒนาบุคลากร      โครงการที่ ๑๘ – ๑๙ 
๑๑. ด้านการพัฒนาระบบงาน      โครงการที่ ๒๐ 

 
กลยุทธ์ระดบัแผนงาน 

๑.   กลยุทธ์ที่ ๑    รับประกันการบริหารจัดการที่มีคุณภาพตามมาตรฐานสากล 
๒.   กลยุทธ์ที่ ๒    ใช้จิตวิทยาการมีส่วนร่วมรวมใจพัฒนา  
๓.   กลยุทธ์ที่ ๓    สร้างจิตสาธารณะ เสียสละเพื่อส่วนรวม 
๔.   กลยุทธ์ที่ ๔    สารสนเทศถูกต้องพร้อมใช้ เต็มใจประชาสมัพันธ์ 
๕.   กลยุทธ์ที่ ๕    หลักสูตรและกระบวนการจัดการเรียนรู้ ทันสมัย ตรงใจผู้เรียน  
๖.   กลยุทธ์ที่ ๖    เร่งสร้างสรรค์สื่อ นวัตกรรมและใช้เทคโนโลยีอย่างคุ้มค่า 
๗.   กลยุทธ์ที่ ๗    ใช้ทรัพยากรคุ้มค่า  พัฒนาองค์กร พร้อมส าหรับการเรียนรู้ 
๘.   กลยุทธ์ที่ ๘    ปลูกจิตส านึกรักษ์ความเป็นไทย  ใช้กิจกรรมปลูกฝังคุณลักษณะ ใช้ธรรมะอบรมบ่มนสิัย 
๙.   กลยุทธ์ที่ ๙    จัดกิจกรรมและบริการเสริมแก่บุคลากรและผู้เรียนเพื่อคุณภาพชีวิตที่ดี 
๑๐. กลยุทธ์ที่ ๑๐  ส่งเสริมบุคลากรให้รักการเรียนรู้ รักองค์กร มีจริยธรรม เป็นบุคคลแห่งการเรียนรู้ 
๑๑. กลยุทธ์ที่ ๑๑  ผลลัพธด์ีเพราะมีระบบ 

๓. แนวทางการพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาของสถานศึกษา 
 

๔. กลยุทธ์การพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาของสถานศึกษา 
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แผนที่กลยุทธ์ 
สมรรถนะหลักโรงเรียนเตรียมอุดมศึกษา ( Core Competencies) 

1. การบริหารจัดการที่มีประสิทธิภาพและเน้นการมีส่วนร่วม 
2. การจัดการศึกษาระดับมัธยมศึกษาตอนปลายที่มีประสิทธิภาพ 
3. การพัฒนาองค์กรเป็นองค์กรแห่งการเรียนรู้   

 
    
      
จุดเน้น/แนวทาง TQA         กลยุทธ์ที่  โครงการที่                                                                                                                                                                                                                         
      
     การน าองค์กร   ๑.  ด้านบริหารจัดการ           ๑         ๑ 
     การวางแผนกลยุทธ์  ๒.  ด้านการมีส่วนร่วม            ๒        ๒ 

๓.  ด้านจิตสาธารณะ            ๓       ๓-๔ 
 

 

 
    ๔. ด้านประชาสัมพันธ์และสารสนเทศ          ๔         ๕ 
       การวัด การวิเคราะห์  ๕. ด้านหลักสูตรและกระบวนการจัดการเรียนรู้          ๕      ๖-๑๑ 
       และการจัดการความรู้  ๖. ด้านบริหารจัดการระบบงาน เทคโนโลยีและนวัตกรรม        ๖        ๑๒ 

๗. ด้านการสร้างบรรยากาศแห่งการเรียนรู้         ๗        ๑๓ 
  

 
 
         
      การมุ่งเน้นผู้เรียน                     ๘. ด้านการสร้างค่านิยมรักษ์ความเป็นไทยและคณุลักษณะ         ๘       ๑๔-๑๖ 
      ผลลัพธ์                                      ตามมาตรฐานนักเรยีนโรงเรียนเตรียมอุดมศึกษา    

               
  

 
 
 

      การมุ่งเน้นบุคลากร  ๙. ด้านการบริการเสริมให้แก่บุคลากรและผู้เรียน         ๙       ๑๗ 
    ๑๐. ด้านการพัฒนาบุคลากร         ๑๐     ๑๘-๑๙ 

 
 
 

 
      การมุ่งเน้นปฏิบัติการ  ๑๑. ด้านการพัฒนาระบบงาน          ๑๑        ๒๐ 

  

 
 
 

CC1 

CC2 

CC3 
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กรอบกลยุทธ์และโครงการหลัก 
 

๑.  กลยุทธ์รับประกันการบริหารจัดการที่มีคุณภาพตามมาตรฐานสากล 
  ๑.      โครงการพัฒนาองค์กรสู่ความเป็นเลิศตามแนวทาง TQA 

๒.  กลยุทธ์ใช้จิตวิทยาการมีส่วนร่วมรวมใจพัฒนา  
  ๒.     โครงการสร้างแนวร่วมรวมใจพัฒนา 

๓.  กลยุทธ์สร้างจิตสาธารณะ เสียสละเพื่อส่วนรวม 
  ๓.     โครงการสร้างจิตสาธารณะ เสียสละเพื่อส่วนรวม 
  ๔.     โครงการมอบทุนการศึกษาพัฒนานักเรียนเตรียมฯ 

๔.  กลยุทธ์สารสนเทศถูกต้องพร้อมใช้ เต็มใจประชาสัมพันธ์ 
  ๕.     โครงการสารสนเทศถูกต้องพร้อมใช้เต็มใจประชาสัมพันธ์ 

๕.  กลยุทธ์หลักสูตรและกระบวนการจัดการเรียนรู้ ทันสมัย ตรงใจผู้เรียน  
๖.     โครงการจัดการศึกษาพัฒนาทันโลก 

  ๗.     โครงการจัดการเรียนการสอนและสนับสนุนการเรียนการสอนสู่ความเป็นเลิศ 
  ๘.     โครงการรักการเรียนรู้ตลอดชีวิต 
  ๙.     โครงการพัฒนาศักยภาพนักเรียนที่มีความสามารถพิเศษ 
  ๑๐.   โครงการมุ่งมั่นคว้าชัยในเวทีระดับโลก 
  ๑๑.   โครงการเตรียมความพร้อมสู่ความส าเร็จ 

๖.  กลยุทธ์เร่งสร้างสรรค์สื่อ นวัตกรรมและใช้เทคโนโลยีอย่างคุ้มค่า 
  ๑๒.   โครงการพัฒนาเทคโนโลยีและนวัตกรรม 

๗.  กลยุทธ์ใช้ทรัพยากรคุ้มค่า  พัฒนาองค์กร พร้อมส าหรับการเรียนรู้ 
  ๑๓.   โครงการพัฒนาองค์กรเป็นองค์กรแห่งการเรียนรู้  

๘.  กลยุทธ์ปลูกจิตส านึกรักษ์ความเป็นไทย  ใช้กิจกรรมปลูกฝังคุณลักษณะ ใช้ธรรมะอบรมบ่มนิสัย 
  ๑๔.   โครงการรักษ์ความเป็นไทย 

๑๕.   โครงการปลูกฝังเอกลักษณ์นักเรียนเตรียมฯ 
๑๖.   โครงการเตรียมพร้อมเป็นผู้น าสังคม  นิยมประชาธิปไตย 

๙.  กลยุทธ์จัดกิจกรรมและบริการเสริมแก่บุคลากรและผู้เรียนเพื่อคุณภาพชีวิตที่ดี 
๑๗.   โครงการสุขภาพกายดี สุขภาพจิตดีมีความสุข 

๑๐. กลยุทธ์ส่งเสริมบุคลากรให้รักการเรียนรู้ รักองค์กร มีจริยธรรม เป็นบุคคลแห่งการเรียนรู้ 
๑๘.   โครงการพัฒนาความรู้และจริยธรรมของบุคลากร 
๑๙.   โครงการจ้างบุคลากรพิเศษ 

๑๑. กลยุทธ์ผลลัพธ์ดีเพราะมีระบบ 
  ๒๐.   โครงการพัฒนาระบบงานตามมาตรฐาน ISO 9002 
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กิจกรรม  
“สืบสานเจตนารมณ์ สร้างสมวิถีเตรียมอุดมฯ” 

(ครูย้าย ครูบรรจุใหม่ ครูอัตราจ้างใหม่) 
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  ตอนที่   ๓ 

ผลการพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา 

ของสถานศึกษา 
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แผนงานที่ ๑  ด้านบริหารจัดการ 
กลยุทธ์ที ่๑  ด้านการรับประกันการบริหารจัดการที่มีคุณภาพตามมาตรฐานสากล 
๑.  โครงการพัฒนาองค์กรสู่ความเป็นเลิศตามแนวทาง TQA 
 

วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย ผลส าเรจ็ 
สนองมาตรฐาน
ของสถานศึกษา 

    พั ฒ น า ร ะ บ บ บ ริ ห า ร     
ตามมาตรฐาน โดยใช้ระบบ
บ ริหา รแ บบ ใช้ โ ร ง เ รี ยน     
เป็นฐานระบบบริหารวงจร
คุณภาพ P D C A ระบบ
บริหารงบประมาณแบบ
มุ่ ง เ น้ น ผ ล ง า น  ร ะ บ บ
ง บ ป ร ะ ม า ณ แ บ บ ร ะ ย ะ    
ป า น ก ล า ง  ร ะ บ บ ก า ร 
ควบคุมภายใน ระบบประกัน
คุ ณ ภ า พ ก า ร ศึ ก ษ า แ ล ะ
บริหารงานตามแนวทาง   
TQA 

    ใช้ ระบบบริหารแบบ   
ใช้โรงเรียนเป็นฐานระบบ
บ ริ ห า ร ว ง จ ร คุ ณ ภ า พ        
P D C A ระบบบริหาร
งบประมาณแบบมุ่ งเ น้น
ผลงาน ระบบงบประมาณ
ระยะปานกลางระบบการ
ควบคุมภายในและระบบ
ประกันคุณภาพการศึกษา
แ ล ะ ไ ด้ รั บ ร า ง วั ล TQA 
ภายใน ๓ ปี 

๑. ส่งรายงานผลการด าเนินงานให้แก่สถาบันเพิ่ม  
    ผลผลิตแห่งชาติโรงเรียนเตรียมอุดมศึกษา  
๒. ผลการประชุมเชิงปฏิบัตกิารกระบวนการ 
    ปฏิบัติงานตามแผนอยู่ในระดับดีมาก มากกว่า  
    ๘๕% 
๓. ผลการส ารวจสภาพแวดล้อมภายนอกและ 
    ภายใน ต าแหน่ง Star 
๔. ผลการส ารวจความพึงพอใจที่มตี่อการพัฒนา 
    การศึกษาโรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาอยู่ใน   
    ระดับดีมาก มากกว่า ๔.๑๕ 
๕. ผลการประเมินคุณภาพภายในตามมาตรฐาน 
    โรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาอยู่ในระดับดีมาก  
๖. ผลการประเมินคุณภาพจากเขตพื้นทีก่ารศึกษา 
    มัธยมศึกษาเขต ๑ อยู่ในระดับดีมาก ๙๘.๗๓% 
    และผลการประเมินภายนอกโดย  
    สมศ.รอบสามอยู่ในระดับ  ๙๘.๗๕% 
๗. เพื่อจัดพิมพ์รายงานประจ าปี ๕,๕๐๐ 
๘. ทบทวนมาตรฐานการปฏิบัติงานที่เป็นเลิศของ 
    โรงเรียน  
๙. มีวิสัยทัศน์  พันธกิจ ประจ าปีการศึกษา 
    ๒๕๕๖-๒๕๕๘ 
๑๐. มีแผนพัฒนาโรงเรียน ระยะ ๓ ปี๒๕๕๖ -     
      ๒๕๕๘ 
๑๑. มีแผนปฏิบัติงานประจ าปีจ าแนกตาม 
      หน่วยงานและโครงการ 
๑๒. รายงานผลการปฏิบัติงานประจ าป ี

มาตรฐานที่ ๑๑ 
มาตรฐานที่ ๑๒ 

 
 

ตอนที่ ๓ 
ผลการพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาของสถานศึกษา 

๑. การด าเนินงานตามกลยุทธ์และแผนปฏิบัติการประจ าปีของสถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๕๘ 



-๘๙-  

 

 
 
 

แผนงานที่ ๒  ด้านการมีส่วนร่วม 
กลยุทธ์ที ่๒  ใช้จิตวิทยาการมีส่วนร่วมรวมใจพัฒนา 
๒.  โครงการสร้างแนวร่วมรวมใจพัฒนา 
 

วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย ผลส าเรจ็ 
สนองมาตรฐาน
ของสถานศึกษา 

    ป ร ะ ส า น ง า น กั บ
คณะกรรมการสถานศึกษา 
สมาคมผู้ปกครองและครู
เตรียมอุดมศึกษา สมาคม
นักเรียนเก่าเตรียมอุดมศึกษา      
ใ น พ ร ะ บ ร ม ร า ชู ป ถั ม ภ์    
มู ล นิ ธิ เ ต รี ยมอุ ด ม ศึ กษา     
เ น้ น ก า ร มี ส่ ว น ร่ ว ม ข อ ง
ผู้ เกี่ ยวข้องทุกฝ่ายในการ
พัฒนาโรงเรียน 

    ได้รับความร่วมมือจาก
คณะกรรมการสถานศึกษา  
สมาคมผู้ปกครองและครู
เ ต รี ย ม อุ ด ม ศึ ก ษ า       
สมาคมนักเรียนเก่าเตรียม
อุดมศึกษา ในพระบรม
ราชูปถัมภ์  มูลนิธิ เตรียม
อุดมศึกษา 

๑. จัดประชุมคณะกรรมการบริหาร ๒เดือน/๑คร้ัง 
๒. จัดประชุมโรงเรียน ๒ เดือน/๑ คร้ัง 
๓. จัดประชุมกลุ่มสาระการเรียนรู้ ๒ เดือน/๑ คร้ัง 
๔. จัดประชุมตึก ๒ เดือน/๑ คร้ัง 
๕. จัดประชุมผู้ปกครองปีละ ๒ คร้ัง 
๖. ผู้ปกครองร่วมประชุม มากกว่า๘๐ % ผู้เกี่ยวข้อง

ตอบแบบสอบถาม มากกว่า ๑,๕๐๐ 
๗. คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพืน้ฐานประชุมปี 
    ละ ๖ คร้ัง 
๘. สมาคมผู้ปกครองและครูเตรียมอุดมศึกษา 
    ประชุมปีละ ๖ คร้ัง 
๙. ผู้เกี่ยวขอ้งร่วมงานเดินวิ่งการกศุลของสมาคม 
    นักเรียนเตรียมอุดมศึกษา ในพระบรมราชูปถัมภ์  
    มากกว่า ๔,๕๐๐ คน 
๑๐. ผู้เกี่ยวข้องร่วมงานคืนสู่เหย้าของสมาคม    
      นักเรียนเก่าเตรียมอุดมศึกษา ในพระบรม  
      ราชูปถัมภ์ มากกว่า ๓,๐๐๐ คน 

มาตรฐานที่  ๑๗ 
มาตรฐานที่  ๑๘ 

 
 
 

 

ประชุมผู้ปกครอง 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



-๙๐-  

 

 
 
 

แผนงานที่ ๓  ด้านจิตสาธารณะ 
กลยุทธ์ที ่๓  สร้างจิตสาธารณะ เสียสละเพือ่ส่วนรวม 
๓.  โครงการสร้างจิตสาธารณะ เสียสละเพื่อส่วนรวม 

วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย ผลส าเรจ็ 
สนองมาตรฐาน
ของสถานศึกษา 

    พั ฒ นา เ ค รื อ ข่ า ย ร่ ว ม
พัฒนาสามารถช่วยเหลือด้าน
วิชาการและด้านทุนทรัพย์ 
แ ก่ โ ร ง เ รี ย น เ ค รื อ ข่ า ย     
เตรียมอุดมศึกษา โรงเรียน
น้องและโรงเรียนที่ขอความ
อนุเคราะห์ และบริจาคเงิน
เพื่อสาธารณกุศลตามความ
เหมาะสม ต้อนรับให้ความรู้
แก่คณะผู้มาศึกษาดูงาน 

    มี เ ค รือข่ าย ร่วมพัฒนา
ส า ม า ร ถ ช่ ว ย เ ห ลื อ ด้ า น
วิชาการและด้านทุนทรัพย์แก่
โรงเ รียนเครือข่ ายเต รียม 
อุดมศึกษาโรงเรียนน้องและ
โ ร ง เ รี ย น ที่ ข อ ค ว า ม
อนุเคราะห์และบริจาคเงิน
เพื่อสาธารณกุศลตามความ
เหมาะสม ต้อนรับให้ความ รู้
แก่คณะผู้มาศึกษาดูงาน 

๑. ส่งวิทยากรให้ความรู้ด้านวิชาการแก่โรงเรียนที่    
    ขอความอนุเคราะห์ มากกว่า ๓๐ คร้ัง 
๒. ช่วยเหลือโรงเรียนน้อง ไดแ้ก่โรงเรียนต ารวจ 
    ตระเวนชายแดนในจังหวัดกาญจนบุรี จ านวน         
    ๔ แห่งปีละ ๑ คร้ัง 
๓. ส่งอาจารย์ช่วยเหลอืด้านวชิาการแก่โรงเรียน 
    วัดปทุมวนารามปีละ ๖ คน 
๔. ถวายผา้พระกฐินพระราชทานปีละ ๑ คร้ัง 
๕. จัดกิจกรรมอนุรักษ์ธรรมชาติ ปีละ ๑ คร้ัง 
๖. จัดกิจกรรมบ าเพญ็ประโยชน์ปีละคร้ัง 
๗. กิจกรรมลดการใช้พลังงาน ลดค่าสาธารณูปโภค     
    ปีละ ๒ % 
๘. นักเรียนร่วมกิจกรรมจิตสาธารณะ ๑๐๐ % 
๙. ปลูกต้นไม้ยืนต้นจ านวน ๑๐ ต้น 
๑๐. จัดกิจกรรมบริจาคโลหิตปีละ ๓ คร้ัง จ านวนผู้ 
      บริจาค มากกวา่ ๕๕๐ คน 
๑๑. ต้อนรับคณะผู้มาศึกษาดูงานปีละ มากกว่า ๑๐  
      คณะ 

มาตรฐานที่  ๑ 
มาตรฐานที่  ๑๗ 
มาตรฐานที่  ๑๘ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



-๙๑-  

 

 
 

แผนงานที่ ๓  ด้านจิตสาธารณะ 
กลยุทธ์ที ่๓  สร้างจิตสาธารณะ เสียสละเพือ่ส่วนรวม   
๔.  โครงการมอบทุนการศึกษา พัฒนานักเรียนเตรียม 
 

วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย ผลส าเรจ็ 
สนองมาตรฐาน
ของสถานศึกษา 

   จัดหาทุนการศึกษาให้แก่
นักเรียนโรงเรียนเตรียมอุดม 
ศึกษาตามความเหมาะสม 

    ให้ทุ นการ ศึกษา ให้ แก่
นักเรียนโรงเรียนเตรียมอุดม 
ศึกษา ปีละไม่ต่ ากว่า๑๐๐ทุน 

๑. มอบทุนการศึกษาแก่นักเรียนปีละ มากกว่า 
    ๒๐๐ ทุน 
๒. มอบทุนการศึกษาแก่นักเรียนที่ร่วมแข่งขัน 
    โอลิมปิกวิชาการ และท าชื่อเสียงให้แก่โรงเรียน    
    ปีละ มากกวา่ ๑๒ คน 

มาตรฐานที่  ๑ 
มาตรฐานที่  ๑๗ 
มาตรฐานที่  ๑๘ 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 



-๙๒-  

 

 

 
 

แผนงานที่ ๔ ด้านสารสนเทศ และประชาสัมพันธ ์
กลยุทธ์ที ่๔ สารสนเทศถูกต้องพร้อมใช้ เต็มใจประชาสัมพันธ ์
๕.  โครงการสารสนเทศถูกต้องพร้อมใช้เต็มใจประชาสัมพันธ์ 
 

วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย ผลส าเรจ็ 
สนองมาตรฐาน
ของสถานศึกษา 

   ส่งเสริมการประชาสัมพันธ์
ข่ า ว ส า ร แ ล ะ ข้ อ มู ล
สารสนเทศของโรงเรียนแก่
ผู้ เ กี่ ย ว ข้ อ ง อ ย่ า ง ทั่ ว ถึ ง
สม่ าเสมอตลอดจนใช้ข้อมูล
สารสนเทศและงานวิ จัย   
เพื่อการพัฒนา 

   มี ก า ร ป ร ะ ช า สั ม พั น ธ์
ข่าวสารและข้อมูลสารสนเทศ
ของโรงเรียนแก่ผู้ เกี่ยวข้อง
อ ย่ า ง ทั่ ว ถึ ง ส ม่ า เ ส ม อ
ตลอดจนใช้ข้อมูลสารสนเทศ
และงานวิจัยเพื่อการพัฒนา 

๑. จัดท าสารสนเทศให้เป็นปัจจุบัน และมีข้อมูล 
    แนวโน้ม ๓ ปี ดีขึ้น และข้อมูลผลลัพธ ์
    เปรียบเทียบดีกว่ากับคู่แข่งขันความถกูต้อง  
    ๑๐๐ % 
๒. บุคลากรสามารถใช้ประโยชน์จาก 
    http://intranet.triamudom ๑๐๐ % 
๓. เผยแพร่ข้อมูลสารสนเทศผา่นทาง 
    http:plan.triamudom.ac.th มีผู้เข้าชมเฉลี่ย 
    วันละ ๓๐๐ คน 
๔. เผยแพร่ข้อมูลสารสนเทศผา่นทาง 
    http://www..triamudom.ac.th มีผู้เข้าชม 
    เฉลี่ยวันละ ๑,๕๐๐ คน 
๕. ประชาสัมพันธ์ขอ้มูลโรงเรียนเตรียมอุดมศึกษา 
    ผ่านทาง Facebook.com มีผู้ชมวันละ   
    มากกว่า๒๐๐ คน 
๖. จัดพิมพ์วารสารโรงเรียน เตรียมอุดมศึกษา      
    ปีละ ๒ ฉบับ เผยแพร่แก่ผู้เกี่ยวข้อง ปีละ  
    ๑๑,๐๐๐ เล่ม 
๗. จัดพิมพ์หนังสือคู่มอืการสอบ เขา้ศึกษาต่อชั้น 
    มัธยมศึกษาปีที่ ๔ จ านวน ๑๗,๐๐๐ 
๘. เผยแพร่ วีดทิัศน์แนะนาโรงเรียน ใน 
    http://www.triamudom.ac.th 
๙. ประชาสัมพันธท์างอินเทอร์คอมทุกวันวันละ  
    ๑ คร้ัง   

มาตรฐานที่  ๑๗ 
มาตรฐานที่  ๑๘ 

 
 
 
 

 

 

 

 
 
 



-๙๓-  

 

 
 
 

แผนงานที่ ๕  หลักสูตรและกระบวนการจัดการเรียนรู้ 
กลยุทธ์ที ่๕  หลักสูตรและกระบวนการจัดการเรียนรู้ ทันสมัย ตรงใจผู้เรียน 
๖.  โครงการจัดการศึกษาพัฒนาทันโลก 
 

วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย ผลส าเรจ็ 
สนองมาตรฐาน
ของสถานศึกษา 

     จัดหลักสูตรการศึกษาระดับ
มัธยมศึกษาตอนปลาย สายสามัญ 
แบบสหศึกษา เพื่อมุ่งเตรียมนักเรียน
เข้า ศึกษาต่อในระดับอุดมศึกษา    
โดยคัดเลือกจากนักเรียนทั่วประเทศ 
และด า เ นินงานตามแนวทางใน
พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ
พุทธศักราช  ๒๕๔๒ และนโยบาย
ข อ ง ส า นั ก ง า น ค ณ ะ ก ร ร ม ก า ร
การศึกษาขั้นพื้นฐานนักเรียนสามารถ
เลือกแผนการเรียนได้ตามความชอบ 
ความรู้และความ สามารถของตน 

     มี ห ลั ก สู ต รก า ร ศึ ก ษ า ร ะดั บ
มัธยมศึกษาตอนปลาย สายสามัญ 
แบบสหศึกษา เพื่อมุ่งเตรียมนักเรียน
เข้ า ศึกษาต่อ ในระดับอุดมศึกษา     
โดยคัดเลือกจากนักเรียนทั่วประเทศ   
และด า เ นินงานตามแนวทาง ใน
พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ
พุทธศักราช  ๒๕๔๒ และนโยบาย
ข อ ง ส า นั ก ง า น ค ณ ะ ก ร ร ม ก า ร
การศึกษาขั้นพื้นฐานนักเรียนสามารถ
เลือกแผนการเรียนได้ตามความชอบ 
ความรู้และความ สามารถของตน 

๑. เปิดหลักสูตรศิลป์-ภาษาจีน  
    รับนักเรียนจ านวน ๔๐ คน 
๒. คะแนนเฉลี่ยและGPA  
    นักเรียนชั้นมัธยมศึกษา 
    ปีที่ ๖ มากกวา่๓.๕๐ 
๓. คะแนนเฉลี่ยราย วิชา 
    ทุกวิชามากกว่า ๓.๕๕ 

มาตรฐานที่  ๑๔ 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



-๙๔-  

 

 

 

แผนงานที่ ๕  หลักสูตรและกระบวนการจัดการเรียนรู้ 
กลยุทธ์ที ่๕  หลักสูตรและกระบวนการจัดการเรียนรู้ ทันสมัย ตรงใจผู้เรียน 
๗.  โครงการจัดการเรียนการสอนและสนับสนุนการเรียนการสอนสู่ความเป็นเลิศ 
 

วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย ผลส าเรจ็ 
สนองมาตรฐาน
ของสถานศึกษา 

    จัดหลักสูตรตามมาตรฐานสากล 
เน้นกระบวนการจัดการเรียนการ
สอนที่ ส อ ดคล้ อ ง กั บความต้ อ ง      
การของผู้เรียนท้องถิ่น ประเทศชาติ
เหมาะกับศักยภาพของผู้เรียน        
มีรายวิชาการศึกษาและสร้างองค์
ความรู้(Research and Knowledge 
FormationIS 1) ซ่ึงมีเน้ือหาเกี่ยวกับ
ทฤษฎีความ รู้   Theory of 
Knowledge,Knowledge 
Formationแ ล ะ โ ล ก ศึ ก ษ า
(Global..Education)รายวิ ช ากา ร
สื่ อ ส า ร แ ล ะ น า เ ส น อ /
Communicationand 
Presentation IS 2) ซ่ึงมีเน้ือหา
เกี่ยวกับการเขียนความเรียงชั้นสูง
(Extended Essay , Academic 
Writing)และรายวิชากิจกรรมเพื่อ
สังคมและ Service ActivityIS 3 ) 
ซ่ึงมี เ น้ือหาเกี่ยวกับกระบวนการ
สร้างสรรค์ (Creativity) กิจกรรม 
(Activity) การรับใช้ส่วนรวม 
(Service) 

     มีหลักสูตรตามมาตรฐานสากล    
เน้นกระบวนการจัดการเรียนการสอน  
ที่สอดคล้องกับความต้องของผู้เรียน
ท้ อ ง ถิ่ น  ป ร ะ เ ท ศ ช า ติ เ ห ม า ะ           
กับ ศักยภาพของผู้เรียนมีรายวิชา
การศึกษาและ  สร้างองค์ความรู้  
(Research and Knowledge        
For mationIS 1)   ซ่ึงมีเน้ือหา
เกี่ยวกับทฤษฎคีวามรู้ Theory    Of         
Knowledge , Knowledge 
Formation  และโลกศึกษา
(Global..Education)    รายวิชาการ
สื่อสารและน าเสนอ/
(Communication and 
Presentation IS 2)  ซ่ึงมีเน้ือหา
เกี่ยวกับการเขียนความเรียงชั้นสูง 
(Extended Essay, Academic 
Writing) และรายวิชากิจกรรมเพื่อ
สังคมและ Service ActivityIS 3 )    
ซ่ึงมี เ น้ือหาเกี่ยวกับกระบวนการ
สร้างสรรค์ (Creativity)    กิจกรรม 
(Activity)    การรับใช้ส่วนรวม 
(Service) 

๑. เปิดกิจกรรมชมรม มากกว่า 
    ๔๐ ชมรม 
๒. ครูมีงานวิจัยเพื่อพัฒนาปีละ  
    ๑ เรื่อง 
๓. นักเรียนสามารถสือ่สารโดย 
    ใช้ภาษาต่างประเทศได ้
    อย่างน้อย ๑ ภาษา จ านวน  
    ๑๐๐ % 
๔. นักเรียนแผนการเรียน 
    วิทยาศาสตร์-คณิตศาสตร์  
    โปรแกรมวิทย์-คณิต 
    ประยุกต์ จ านวน ๑๖๐ คน  
    สามารถประกอบชิ้นงาน    
    จ าลองที่ท างานไดเ้สมอืน 
    จริง ผ่านการประเมินอย่าง 
    น้อย ๘๕ ชิ้น 
๕. นักเรียนมทีักษะ การคิด 
    วิเคราะห์ผ่านเกณฑ ์ 
    ตามหลักสูตร ๑๐๐ % 
 

มาตรฐานที่  ๕ 
มาตรฐานที่  ๑๔ 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



-๙๕-  

 

 
แผนงานที่ ๕  หลักสูตรและกระบวนการจัดการเรียนรู้ 
กลยุทธ์ที ่๕  หลักสูตรและกระบวนการจัดการเรียนรู้ ทันสมัย ตรงใจผู้เรียน  
๘.  โครงการรักการเรียนรู้ตลอดชีวิต 
 

วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย ผลส าเรจ็ 
สนองมาตรฐาน
ของสถานศึกษา 

   ส่งเสริมให้นักเรียนเป็นบุคคล
แห่งการเ รียน รู้  รักการอ่าน     
รักการเรียนรู้ตลอดชีวิต มีความรู้
เ ป็ น ส า ก ล   มี ส ติ ปั ญ ญ า                
มีศักยภาพสร้างสรรค์สามารถ   
ใช้เทคโนโลยีได้อย่างเหมาะสม      
มีทักษะการสื่อสารด้วยภาษาไทย
และภาษาต่างประเทศอย่างน้อย 
๑ ภาษา    มีทักษะการท างาน
และการบริหารจัดการ และ
โรงเ รียนเป็นองค์กรแห่งการ
เรียนรู้ 

   นัก เ รียนเ ป็น บุคคลแห่ งกา ร
เรียนรู้ รักการอ่าน รักการเรียนรู้
ตลอดชี วิ ต  มีความ รู้ เ ป็นสากล       
มีสติปัญญา มีศักยภาพสร้างสรรค์
สามารถใช้ เทคโนโลยีได้อ ย่า ง
เหมาะสม   มีทักษะการสื่อสารด้วย
ภาษาไทยและภาษาต่างประเทศ
อย่างน้อย ๑ ภาษา    มีทักษะการ
ท างานและการบริหารจัดการ และ
โรงเรียนเป็นองค์กรแห่งการเรียนรู้ 

๑. นักเรียน ๑๐๐ % ผ่านกิจกรรมรัก 
    การอ่าน 
๒. นักเรียนจ านวน มากกวา่ ๒๕๐ 
    คนร่วม กิจกรรมประกวดยอด    
    นักอ่าน 
๓. นักเรียน ๑๐๐ % ผ่านการเขียน 
    Extended Essay ภาษาไทย และ 
    ภาษาต่างประเทศ อย่างละ๑เรือ่ง 
๔. นักเรียน ๑๐๐ % ได้ทัศนศึกษาปี 
    ละ ๒ คร้ัง 
๕. นักเรียนจ านวนมากกว่า๑๓๐ คน  
    เข้าศึกษาโครงการแลกเปลี่ยนกบั 
    โรงเรียนต่างประเทศ 
๖. นักเรียนจ านวน มากกวา่๘๐ คน 
    เข้าโครงการแลกเปล่ียนกับ 
    โรงเรียนเฮียวโกะ ประเทศญี่ปุ่น  
    โรงเรียนเซนต์แอนดรูว์ส ประเทศ 
    สิงคโปร์    โรงเรียนลอร์น และ  
    Geelong College ประเทศ 
    ออสเตรเลีย 
๗. นักเรียนจ านวนมากกว่า๓๐๐คน  
    เข้าร่วมกิจกรรมค่ายAIC มีความ 
    พึงพอใจในระดับ ดีมาก 
๘. นักเรียนจ านวน มากกวา่๑๐๐ คน  
    อบรมผู้น านักเรียน มีความพึง 
    พอใจระดับดีมาก 
๙. นักเรียนจ านวน ๑๐๐ คน อบรม 
    ประธานชมรม มีความพึงพอใจ 
    ระดับดีมาก 

มาตรฐานที่  ๓ 
มาตรฐานที่  ๔ 
มาตรฐานที่  ๕ 
มาตรฐานที่  ๖ 
 

 

 

 
 
 
 
 
 
 



-๙๖-  

 

 
 
แผนงานที่ ๕  หลักสูตรและกระบวนการจัดการเรียนรู้ 
กลยุทธ์ที ่๕  หลักสูตรและกระบวนการจัดการเรียนรู้ ทันสมัย ตรงใจผู้เรียน  
๙. โครงการพัฒนาศักยภาพนักเรียนที่มีความสามารถพิเศษ 
 

วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย ผลส าเรจ็ 
สนองมาตรฐานของ

สถานศึกษา 

        จัดหลักสูตรส าหรับ
นัก เ รี ยนที่ มี อั จฉริยภาพ  
ด้ า น วิ ท ย า ศ า ส ต ร์  
คณิตศาสตร์ ภาษาอังกฤษ  
และ ภาษาไทย 

        จั ดหลั กสู ต รส าหรั บ    
นักเรียนที่มีอัจฉริยภาพด้าน
วิทยาศาสตร์   คณิตศาสตร์ 
ภาษาอังกฤษ  และภาษาไทย 

๑. นักเรียนโครงการความสามารถพิเศษ 
    ด้านวิทยาศาสตร์   คณิตศาสตร์  
    ภาษาไทย และภาษาอังกฤษ ๑๐๐%   
    เข้าร่วมกิจกรรมค่ายวิชาการ ความพึง 
    พอใจระดับดีมาก 
๒. เชิญวิทยากรพิเศษมาบรรยายในแต่ละ 
    สาขามากกว่า๑๐ ครั้ง ต่อภาคเรียน 

มาตรฐานที่  ๑๔ 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



-๙๗-  

 

 
แผนงานที่ ๕  หลักสูตรและกระบวนการจัดการเรียนรู้ 
กลยุทธ์ที ่๕  หลักสูตรและกระบวนการจัดการเรียนรู้ ทันสมัย ตรงใจผู้เรียน  
๑๐. โครงการมุ่งมั่นคว้าชัยใน เวทีระดับโลก 
 

วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย ผลส าเรจ็ 
สนองมาตรฐานของ

สถานศึกษา 
   สนับสนุนการเตรียมความ
พร้อม แก่นักเรียนส าหรับ
การแข่งขันโอลิมปิกวิชาการ 
และการแข่ งขันในระดับ
สากล 

   สนับสนุนการเตรียมความ
พร้อม แก่นักเรียนส าหรับการ
แข่งขันโอลิมปิกวิชาการ และ
การแข่งขันในระดับสากล 

๑. นักเรียนเป็นตัวแทนประเทศไทยเข้าร่วม 
    แข่งขันโอลิมปิกวิชาการทุกสาขาวิชา  
    มากกว่า๑๒ คน 
๒. นักเรียนตัวแทนการแข่งขันโอลมิปิก 
    วิชาการได้รับเหรียญรางวัล มากกวา่  
    ๑๒ เหรียญ 
๓. นักเรียนได้รับรางวัลจากการแขง่ขัน 
    โครงงานวิทยาศาสตร์ระดับประเทศ  
    อย่างน้อย ๑ โครงการ 
๔. นักเรียนได้เป็นตัวแทนเข้าแข่งขนั 
    โครงงานวิทยาศาสตร์ระดับโลก  
    ประเภททีมหรือบุคคลและได้รับรางวัล  
    Grand Award 
๕. นักเรียนสามารถสอบวัดระดับความรู้ 
    และทักษะทางภาษาตามมาตรฐานยุโรป 
๖. นักเรียนสามารถเป็นตัวแทนประเทศไทย 
    ไปแข่งขันภาษาเยอรมันวิชาการ ได้ 
    จ านวน ๙๐ % 

มาตรฐานที่  ๑๔ 
มาตรฐานที่  ๑๕ 
มาตรฐานที่  ๑๖ 
มาตรฐานที่  ๑๗ 
มาตรฐานที่  ๑๘ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

โรงเรียนเตรียมอุดมศึกษากับโครงการแลกเปลี่ยนวัฒนธรรม ไทย – เยอรมัน 
 
 
 



-๙๘-  

 

 
แผนงานที่ ๕  หลักสูตรและกระบวนการจัดการเรียนรู้ 
กลยุทธ์ที ่๕  หลักสูตรและกระบวนการจัดการเรียนรู้ ทันสมัย ตรงใจผู้เรียน  
๑๑. โครงการเตรียมความพร้อมสู่ความส าเร็จ 
 

วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย ผลส าเรจ็ 
สนองมาตรฐานของ

สถานศึกษา 
   สนับสนุนการเตรียมความ
พร้อมส าหรับนักเรียนเพื่อ
การสอบเข้ามหาวิทยาลัย         
การสอบแข่งขันชิงทุนศึกษา
ต่อในต่างประเทศ และการ
แข่งขันด้านต่างๆในประเทศ 

   สนับสนุนการเตรียมความ
พร้อมส าหรับนักเรียนเพื่อการ
สอบเข้ามหาวิทยาลัย  การสอบ 
แ ข่ ง ขั น ชิ ง ทุ น ศึ ก ษาต่ อ ใ น
ต่างประเทศ และการแข่งขัน
ด้านต่างๆในประเทศ 

๑. นักเรียนร่วมโครงการเพิ่มพูนความรู้ 
    นักเรียนเตรียมอุดมศึกษาจ านวน  
    มากกว่า ๒๐๐ คน ต่อภาคเรียน 
๒. นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๖  
    ๑๐๐ %  ร่วมโครงการสอนเสริม 
    เพื่อเข้ามหาวิทยาลัย 
๓. นักเรียนมากกว่า ๒๕๐ คน ร่วมโครงการ 
    สอนเสริมเพื่อเตรียมสอบชิงทุน 
    การศึกษาต่อต่างประเทศ 
๔. นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๖ สามารถ 
    ศึกษาต่อในระดับอุดมศึกษาจ านวน 
    ๑๐๐% 
๕. นักเรียนได้รับทุนการศึกษาต่อ 
    ต่างประเทศจ านวนมากกว่า ๕๐ ทุน 
๖. นักเรียนได้รับทุนเล่าเรียนหลวง  
    ศึกษาต่อต่างประเทศจ านวน ๘ ทุน 
๗. นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๖  
    ๑๐๐% ฟังการแนะแนวการศึกษา 
๘. นักเรียนเข้าร่วมแข่งขัน กิจกรรมและ 
    วิชาการในประเทศ และได้รับรางวัล 
    จ านวนมากกว่า ๓๓๐ รางวัล 
๙. นักเรียนได้คะแนนเฉลี่ยในการสอบ       
    O-Net สูงสุดอย่างน้อย ๗ วิชา 
๑๐. นักเรียนได้คะแนนสูงสุดในการสอบ 
      O-Net อย่างน้อย ๕ วิชา 
๑๑. นักเรียนได้คะแนนสูงสุดในการสอบ 
      ตรง และAdmission ของคณะต่างๆ  
      มากกว่า ๔๐ คณะ 

มาตรฐานที่  ๑๔ 
มาตรฐานที่  ๑๕ 
มาตรฐานที่  ๑๖ 
มาตรฐานที่  ๑๗ 
มาตรฐานที่  ๑๘ 

 
 
 
 
 

ศึกษาดูงาน  รายการเที่ยงวันทันเหตุการณ ์
        ทางสถานีโทรทัศน์ไทยทีวีสี ช่อง ๓ 

 
 
 
 



-๙๙-  

 

 
แผนงานที่ ๖  ด้านการบริหารจัดการเทคโนโลยีและนวัตกรรม 
กลยุทธ์ที ่๖  เร่งสร้างสรรค์สื่อ นวัตกรรม และใช้เทคโนโลยีอย่างคุ้มค่า 
๑๒.  โครงการพัฒนาเทคโนโลยีและนวัตกรรม 
 

วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย ผลส าเรจ็ 
สนองมาตรฐาน
ของสถานศึกษา 

   สนับสนุนให้จัดหาสื่อนวัตกรรม 
และสื่อเทคโนโลยีอย่างเพียงพอ
บุคลากรสามารถผลิตและใช้สื่อ
นวัตกรรม สื่อเทคโนโลยี ในการ
เรียนการสอน ใช้เทคโนโลยีพัฒนา
งานทุกระบบและมีระบบการ
บ ารุงรักษา การใช้สือ่นวัตกรรม
และสื่อเทคโนโลยีอย่างคุ้มค่า 

   มีสื่อนวัตกรรม และสื่อเทคโนโลยี
อย่างเพียงพอบุคลากรสามารถผลิต
และใช้สื่อนวัตกรรม สื่อเทคโนโลยี 
ในการเรียนการสอน ใช้เทคโนโลยี
พัฒนางานทุกระบบและมีระบบการ
บ ารุงรักษา การใช้สือ่นวัตกรรมและ
สื่อเทคโนโลยีอย่างคุ้มค่า 
 

๑. ความเร็วอินเทอร์เน็ต ๑๒๐/๖๐ 
    Mb/s 
๒. ผลิตส่ือเทคโนโลยีจ านวน  
    ๒๐  รายการ 
๓. จัดซ้ือ E – Book จ านวน 
    ๑,๐๐๐ เล่ม 
๔. ครูผลิตส่ือนวัตกรรมเพิ่มขึ้น  
    ร้อยละ ๑๐ ต่อภาคเรียน 
๕..ครู ๑๐๐% สามารถใช้ Social  
    Media ไดม้ากกวา่ ๒ รายการ 
๖. จัดซ้ืออุปกรณ์วิทยาศาสตร์ที ่
    ทันสมัย 
๗. จัดท า Home Page ของครู 
    จ านวน ๕๐ % 

มาตรฐานที่  ๙ 
มาตรฐานที่  ๑๐ 
มาตรฐานที่  ๑๑ 
มาตรฐานที่  ๑๒ 
มาตรฐานที่  ๑๓ 
มาตรฐานที่  ๑๔ 
มาตรฐานที่  ๑๕ 
มาตรฐานที่  ๑๖ 
มาตรฐานที่  ๑๗ 
มาตรฐานที่  ๑๘ 

 

 
แผนงานที่ ๗  ด้านการสร้างบรรยากาศแห่งการเรียนรู้ 
กลยุทธ์ที ่๗  ใช้ทรัพยากรคุ้มค่า พัฒนาองค์กร พร้อมส าหรับการเรียนรู้ 
๑๓. โครงการพัฒนาองค์กรเป็นองค์กรแห่งการเรียนรู้ 
 

วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย ผลส าเรจ็ 
สนองมาตรฐาน
ของสถานศึกษา 

   สร้าง ซ่อมแซม ปรับปรุง อาคาร 
สถานทีแ่หล่งการเรียนรู้ ห้องเรียน
ห้องปฏิบัติการต่างๆ ห้องสมุด 
สิ่งแวดลอ้มภูมิทัศน์ สาธารณูปโภค   
สิ่งอ านวยความสะดวก ให้เพียงพอ 
สะอาด สวยงามปลอดภัย                  
มีบรรยากาศแห่งการเรียนรู้ 

   มีอาคาร สถานที่ แหล่งการ
เรียนรู้ ห้องเรียนห้องปฏิบัต ิ      
การต่างๆ ห้องสมุด สิ่งแวดลอ้ม    
ภูมิทัศน์ สาธารณูปโภค            
สิ่งอ านวยความสะดวก ให้เพียงพอ 
สะอาด สวยงามปลอดภัย           
มีบรรยากาศแห่งการเรียนรู้ 

๑. ติดตั้งเคร่ืองปรับอากาศประจ า 
    ห้องเรียน ตึก ๖๐ ปี ๑๐ ห้อง 
    ตึกศิลปะ ๑๓ ห้อง รวม ๒๓  
    ห้อง 
๒. พัฒนาห้องเรียนเป็นห้องเรียน 
    อัจฉริยะจ านวน ๓๕ ห้อง 
๓. เผยแพร่ผลงานวิชาการทาง  
    http://plam.triamudom.ac.th  
    จ านวน ๑๕ เรื่อง 
๔. เผยแพร่งานวิจัย ทาง    
    http://plam.triamudom.ac.th      
    http://www.triamudom.ac.th 
    จ านวน ๑๐๐ เรื่อง 

มาตรฐานที่  ๑๖ 
มาตรฐานที่  ๑๗ 
มาตรฐานที่  ๑๘ 
 
 

 

 

 

http://plam.triamudom.ac.th/
http://www.triamudom.ac.th/


-๑๐๐-  

 

 
 
แผนงานที่ ๘  ด้านการสร้างค่านิยมรักษ์ความเป็นไทยและคุณลักษณะตามมาตรฐานนักเรียน 
โรงเรียนเตรียมอุดมศึกษา 
กลยุทธ์ที ่๘  ปลูกจิตส านึกรักษ์ความเป็นไทย ใช้กิจกรรมปลูกฝังคุณลักษณะ ใช้ธรรมะอบรมบ่มนิสัย 
๑๔. โครงการรักษ์ความเป็นไทย 
 

วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย ผลส าเรจ็ 
สนองมาตรฐาน
ของสถานศึกษา 

   ส่ ง เ ส ริม ให้ นั ก เ รี ยน เ ป็นผู้ ดี        
มีกิ ริยามารยาทเรียบร้อย รู้ จัก
กาลเทศะแต่งกาย   ได้เหมาะสม 
ตามโอกาส มีบุคลิกภาพดี มีความ
มั่นใจในตนเองมีจิตส านึกความเป็น
ไทยเข้าใจ ภูมิปัญญาไทย ทั้งด้าน
ศิ ล ป ะ แ ล ะ วั ฒ น ธ ร ร ม อ า ทิ         
ด้ า น ภ า ษ า  น า ฏ ศิ ล ป์ ด น ต รี 
ข น บ ธ ร ร ม เ นี ย ม รู้ จั ก ป ร ะ ส ม
ประสานความเป็นสากลบนพื้นฐาน
ความเป็นไทย เป็นพลโลก( World 
Citizen) ที่มีคุณค่า 
 

   ส่ ง เ ส ริ ม ให้ นั ก เ รี ยน เ ป็ นผู้ ดี         
มีกิ ริยา -มารยาทเรียบร้อย รู้ จัก
กาลเทศะแต่งกายได้ เหมาะสม    
ตามโอกาส มีบุคลิกภาพดี มีความ
มั่นใจในตนเองมีจิตส านึกความเป็น
ไทยเข้าใจภูมิปัญญาไทย ทั้งด้าน
ศิ ล ป ะ แ ล ะ วั ฒ น ธ ร ร ม อ า ทิ         
ด้ า น ภ า ษ า  น า ฏ ศิ ล ป์ ด น ต รี 
ข น บ ธ ร ร ม เ นี ย ม รู้ จั ก ป ร ะ ส ม
ประสานความเป็นสากลบนพื้นฐาน
ความเป็นไทย เป็นพลโลก( World 
Citizen) ที่มีคุณค่า 

๑. จัดพิมพ์หนังสือสมบัติของผู้ดี 
    และมารยาทเล่มน้อย จ านวน 
    ๓,๐๐๐ เผยแพร่แก่สาธารณชน  
    และนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปี     
    ที่ ๔ โรงเรียนเตรียมอุดมศึกษา     
    ทุกคน 
๒. เผยแพร่หนังสือ  ความดีน้ัน    
    ไม่ตาย  โดยการจ าหน่าย 
๓. จัดกิจกรรมสืบสานวัฒนธรรม 
    ไทยปีละ ๑ คร้ัง ผู้ร่วมงาน  
    ๑,๒๐๐ คน 
๔. การแสดงดนตรีและนาฏศิลป์ 
    ไทย ปีละ ๓ คร้ัง ผู้ร่วมงาน 
    ๔,๕๐๐ คน 
๕. กิจกรรมวันภาษาไทยแห่งชาติ     
    ปีละ ๑ คร้ัง ผู้ร่วมงาน ๑,๐๐๐  
    คน 
๖. กิจกรรมวันสุนทรภู่ ปีละ ๑ คร้ัง 
    ผู้ร่วมงาน ๑,๐๐๐ คน 
๗. กิจกรรมแสดงมุทิตาจิตอาจารย์ 
    ผู้เกษียณอายุราชการ ผู้ร่วมงาน 
    ๑,๕๐๐ คน 
๘. กิจกรรมเผยแพร่ศิลปวัฒนธรรม 
    ไทย ดนตรีไทย นาฏศิลป์ไทย  
    ผู้ร่วมกิจกรรม ๔,๕๐๐ คน 
๙. วงดนตรีไทย/ไทยประยุกต์ 
    ชนะเลิศการแข่งขัน อย่างน้อย 
    ๒ รายการ 

มาตรฐานที่  ๑ 
มาตรฐานที่  ๒ 
มาตรฐานที่  ๓ 
มาตรฐานที่  ๔ 
มาตรฐานที่  ๕ 
มาตรฐานที่  ๖ 
มาตรฐานที่  ๗ 
มาตรฐานที่  ๘ 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 



-๑๐๑-  

 

 

แผนงานที่ ๘    ด้านการสร้างค่านิยมรักษ์ความเป็นไทยและคุณลักษณะตามมาตรฐานนักเรียน 
                  โรงเรียนเตรียมอุดมศึกษา 
กลยุทธ์ที ่๘  ปลูกจิตส านึกรักษ์ความเป็นไทย ใช้กิจกรรมปลูกฝังคุณลักษณะ ใช้ธรรมะอบรมบ่มนิสัย  
๑๕. โครงการปลูกฝงั///เอกลกัษณ์ นักเรียนเตรียมฯ 
 

วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย ผลส าเรจ็ 
สนองมาตรฐาน
ของสถานศึกษา 

   ส่ ง เ ส ริ ม ใ ห้ นั ก เ รี ย น มี
คุ ณ ส ม บั ติ ต า ม ม า ต ร ฐ า น
นักเรียนเตรียมอุดมศึกษาได้แก่ 
มีคุณธรรมจริยธรรมมีความ
เป็นเลิศทางวิชาการ เป็นผู้น า
และผู้ตามที่ดี มีสุขภาพกาย
สุขภาพจิตดีมีความสามารถใน 
การสื่อสาร มีบุคลิกภาพดี 

   นักเรียนมีคุณสมบัติตาม
มาตรฐานนักเ รียนเต รียม
อุดมศึกษา ได้แก่ มีคุณธรรม
จริยธรรม มีความเป็นเลิศทาง
วิชาการเป็นผู้น าและผู้ตามที่
ดี มีสุขภาพกายสุขภาพจิตดีมี
ความสามารถในการสื่อสาร 
มีบุคลิกภาพดี 

๑. กิจกรรมทาบุญวันเกิดโรงเรียนผู้ร่วมงาน  
    ๑,๒๐๐ คน 
๒. กิจกรรมตักบาตรทุกเช้าวันพฤหสับดี  
    ผู้ร่วมตักบาตรจ านวน๓๐๐ คน ต่อสัปดาห ์
๓. กิจกรรมสอบนักธรรมตรีโทเอกจ านวนผู้ 
    เข้าสอบ มากกว่า๑,๓๐๐ คน 
๔. กิจกรรมพิธีประดับพระเกี้ยวปีละ ๑ คร้ัง 
    ผู้ร่วมงานจ านวน๕๐๐ คน 
๕. กิจกรรมพิธไีหว้ครู ปีละ ๑ คร้ังจ านวน 
    ผู้ร่วมงาน ๔,๘๐๐ คน 
๖. กิจกรรมพัฒนาศักยภาพในการด ารงตน 
    (ปฐมนิเทศ) นักเรียนจ านวน ๑,๔๘๐ คน 
๗. กิจกรรมปัจฉิมนิเทศ นักเรียนจ านวน 
    ๑,๔๘๐ คน 
๘. กิจกรรมปลูกฝังจิตส านึกนักเรียนเตรียม 
   นักเรียน จ านวน ๑,๔๘๐ คน 
๙. นิมนต์พระภิกษุเป็นธรรมวิทยากร จ านวน 
    ๑๐ รูป 
๑๐. กิจกรรมปฏิบัติธรรมที่สวนโมกขพลาราม 
      ผู้ร่วมกิจกรรมจ านวนมากกว่า๕๐ คน 
๑๑. กิจกรรมเรียนวิชาทหาร นักเรยีนจ านวน 
      มากกวา่๕๐๐ คน 
๑๒. นักเรียนไม่ทุจริตในการสอบจ านวน  
      ๑๐๐ % 
๑๓. นักเรียนมาโรงเรียนสาย น้อยกว่า๓% 
๑๔. ครูและนักเรยีนร่วมกิจกรรมวนัส าคัญ 
      ทางศาสนาและวันเฉลิมพระชนมพรรษา 
      จ านวนมากกวา่๒๐๐ คน 
๑๕. นักเรียนผ่านเกณฑ์คุณลกัษณะและ 
      มาตรฐานนักเรียนเตรียมอุดมศึกษา  
      ๑๐๐ % 

มาตรฐานที่  ๑ 
มาตรฐานที่  ๒ 
มาตรฐานที่  ๓ 
มาตรฐานที่  ๔ 
มาตรฐานที่  ๕ 
มาตรฐานที่  ๖ 
มาตรฐานที่  ๗ 
มาตรฐานที่  ๘ 

 

 

 

 

 



-๑๐๒-  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

พิธีไหว้คร ู



-๑๐๓-  

 

 
แผนงานที่ ๘  ด้านการสร้างค่านิยมรักษ์ความเป็นไทยและคุณลักษณะตามมาตรฐานนักเรียน 
โรงเรียนเตรียมอุดมศึกษา 
กลยุทธ์ที ่๘  ปลูกจิตส านึกรักษ์ความเป็นไทย ใช้กิจกรรมปลูกฝังคุณลักษณะ ใช้ธรรมะอบรมบ่มนิสัย  
๑๖. โครงการเตรียมพร้อมเป็นผู้น าสังคม นิยมประชาธิปไตย 
 

วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย ผลส าเรจ็ 
สนองมาตรฐาน
ของสถานศึกษา 

   ส่งเสริมให้นักเรียนรักษ์เกียรติ 
แ ล ะ ศั ก ดิ์ ศ รี ข อ ง ต น มี ค ว า ม
รับผิดชอบต่อตนเอง ครอบครัว 
สังคมประเทศชาติและสังคมโลก   
มีจิตสาธารณะและมีจิตส านึกใน
ก า ร อ นุ รั ก ษ์ สิ่ ง แ ว ด ล้ อ ม แ ล ะ
ธรรมชาติ  รับผิดชอบต่อหน้าที่     
มีความเป็นประชาธิปไตย 

   ส่งเสริมให้นักเรียนรักษ์เกียรติ 
แ ล ะ ศั ก ดิ์ ศ รี ข อ งต น มี ค ว า ม
รับผิดชอบต่อตนเอง ครอบครัว 
สังคมประเทศชาติและสังคมโลก 
มีจิตสาธารณะและมีจิตส านึกใน
การอ นุ รัก ษ์สิ่ งแวดล้ อมและ
ธรรมชาติ  รับผิดชอบต่อหน้าที่   
มีความเป็นประชาธิปไตย 

๑. นักเรียนใช้สิทธิเลือกตั้ง 
    คณะกรรมการนักเรียนและ 
    ประธานนักเรียน มากกว่า๙๗ % 
๒. ค่ายอบรมนักเรียนกลุ่มผู้น า 
    นักเรียนจ านวน ๑๐๕ คน ความ 
    พึงพอใจระดับดีมาก 
๓. มีคณะกรรมการตึกเรียนจ านวน 
    ๗ คณะ 
๔. มีคณะกรรมการห้องเรียนจ านวน  
    ๑๐๕ คณะ 

มาตรฐานที่  ๑ 
มาตรฐานที่  ๒ 
 

 
 

แผนงานที่ ๙  ด้านการบริการเสริมให้แก่บุคลากรและผู้เรียน 
กลยุทธ์ที ่๙  จัดกิจกรรมและบริการเสริมแกบุ่คลากรและผู้เรียนเพ่ือคุณภาพชีวิตที่ดี 
๑๗.โครงการสุขภาพกายดีสุขภาพจิตดีมีความสุข 
 

วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย ผลส าเรจ็ 
สนองมาตรฐาน
ของสถานศึกษา 

   ส่ ง เ ส ริ ม ใ ห้ บุ ค ล า ก ร แ ล ะ
นัก เ รี ยนมี สุ ขภาพพลานามั ย
แข็ งแร ง  จิ ต ใจร่ า เ ริ ง แจ่ ม ใส        
มีสุขภาพจิตที่ดี  มีสุนทรียภาพ 
ปลอดจากสิ่งเสพติด อบายมุข
และโรคติดต่อมีความเข้าใจและ
ภาคภูมิใจในตนเอง มีความสุข 
โดยการออกก าลังกาย เล่นกีฬา 
เล่นดนตรี นาฏศิลป์จัดการบริการ
เสริม เช่น  การจัดสวัสดิการการ
ตรวจสุขภาพ การใช้มาตรการสุข
บัญญัติแห่งชาติ รวมทั้งการร่วม 
ท า กิ จกรรมด้ านศาสนาและ 
วัฒนธรรม 

   บุ ค ล า ก ร แ ล ะ นั ก เ รี ย น มี
สุขภาพพลานามัยแข็งแรง จิตใจ
ร่าเริงแจ่มใส มีสุขภาพจิตที่ดี    
มีสุนทรียภาพ ปลอดจากสิ่งเสพ
ติด อบายมุข และโรคติดต่อมี
ความเข้าใจและภาคภูมิใจใน
ตนเองมีความสุข โดยการออก
ก าลังกาย เล่นกีฬา เล่นดนตรี 
นาฏศิลป์ จัดการบริการเสริม 
เช่น   การจัดสวัสดิการการ
ตรวจสุขภาพ การใช้มาตรการ
สุขบัญญัติแห่งชาติ รวมทั้งการ
ร่วม ท ากิจกรรมด้าน 
ศาสนาและ วัฒนธรรม 

๑. กิจกรรมกีฬาสี ผู้ร่วมงาน 
    ๔,๗๐๐คน ความพึงพอใจระดบั 
    ดีมาก 
๒. กิจกรรมกีฬาประเพณี ต.อ.-ตท. 
    ผู้ร่วมงาน ๒,๐๐๐ คน ความพงึ 
    พอใจระดับดีมาก 
๓. กิจกรรมวิ่งเพื่อสุขภาพ นกัเรียน 
    ๑๐๐ % วิ่งภาคเรยีนละ ๑๐๐  
    รอบ 
๔. กิจกรรมแข่งขันกีฬาฟุตบอล  
    ๗ คนผู้ร่วมแข่งขัน ๑๔๐ คน 
๕. กิจกรรมแข่งขันสตรีทบาส  
    ผู้เข้าร่วมแข่งขัน ๑๐๐ คน 
๖. กิจกรรม Dance for Health 
    ผู้ร่วมกิจกรรม ๑,๕๐๐ คน 
๗. กิจกรรมตรวจสุขภาพให้แก่ 
    นักเรียน ๑๐๐ % 
๘. กิจกรรมประกันอุบัติเหตุให้แก ่
    บุคลากรและนักเรียน ๑๐๐ % 
๙. นักเรียนมีสุขภาพกายและจิตด ี

มาตรฐานที่  ๗ 
มาตรฐานที่  ๘ 

 



-๑๐๔-  

 

 
แผนงานที่ ๑๐  ด้านการพัฒนาบุคลากร 
กลยุทธ์ที ่๑๐  ส่งเสริมบุคลากรให้รักการเรียนรู้ รักองค์กร มีจริยธรรม เป็นบุคลากรแห่งการเรียนรู้ 
๑๘.  โครงการพัฒนาความรู้ และจริยธรรมของบุคลากร 
 

วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย ผลส าเรจ็ 
สนองมาตรฐาน
ของสถานศึกษา 

   จัดจ้างบุคลากรเจ้าของ
ภ า ษ า เ พื่ อ ส อ น วิ ช า
ภ า ษ า อั ง ก ฤ ษ  ฝ ร่ั ง เ ศ ส
เยอรมัน ญี่ปุ่น จีน และ 
สเปน และจัดจ้างบุคลากร
อื่น ตามความจ าเป็น 

   มีการจัดจ้างบุคลากรเจ้า 
ข อ ง ภ า ษ า เ พื่ อ ส อ น วิ ช า
ภาษาอังกฤษ ฝร่ังเศสเยอรมัน 
ญี่ปุ่น จีน และสเปน และ 
จัดจ้างบุคลากรอื่น ตามความ
จ าเป็น 

๑. ไม่มีบุคลากรท าผิดวินัยข้าราชการ 
๒. จัดทัศนศึกษาปีละ ๑ คร้ังบุคลากร 
    ร่วมกิจกรรมมากกวา่๘๕ % 
๓. บุคลากรครูได้วุฒกิารศึกษาเพิ่ม๕คน 
๔. บุคลากรได้เลือ่นวทิยฐานะ ๕ คน 
๕. บุคลากรครูได้รางวัลครูดีเด่นปีละ  
    ๓ คน ครูอาวุโสดีเด่นปีละ ๓ คน 
๖. บุคลากรครูได้รับรางวัลเกียรติยศ 
    จากองค์กรภายนอก มากกว่า ๑๐ คน 
๗. จัดอบรมสัมมนา “สืบสานวิถีเตรียมอุดม 
    ศึกษา”ปีละ ๑ คร้ังผู้ร่วมงาน  บุคลากร 
    ๑๐๐ %ความพึงพอใจระดับดีมาก 
๘. ผลการประเมินตนเองด้านจริยธรรม 
    ของผู้บริหารและครูอยู่ในระดับดีมาก 
๙. ผลการส ารวจความพึงพอใจต่อการ 
    พัฒนาโรงเรียน ด้านผู้บริหารและครู 
    อยู่ในระดับดีมาก 
๑๐. ครูมีงานวิจัยคนละ ๑ เรื่องต่อป ี
๑๑. ครูมีสื่อนวัตกรรมคนละ ๑ 
๑๒. ครูมีชั่วโมงการอบรมสัมมนาศกึษา 
      ปีละมากกว่า๒๐ ชั่วโมง 
๑๓. จัดการอบรมพัฒนาเจ้าหน้าทีแ่ละลูกจ้าง  
      ปีละ ๑ คร้ัง ความพึงพอใจระดับดีมาก 

มาตรฐานที่  ๙ 
มาตรฐานที่  ๑๐ 
มาตรฐานที่  ๑๑ 
มาตรฐานที่  ๑๒ 
มาตรฐานที่  ๑๓ 
มาตรฐานที่  ๑๔ 
มาตรฐานที่  ๑๕ 
มาตรฐานที่  ๑๖ 
มาตรฐานที่  ๑๗ 
มาตรฐานที่  ๑๘ 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 



-๑๐๕-  

 

 
แผนงานที่ ๑๐  ด้านการพัฒนาบุคลากร 
กลยุทธ์ที ่๑๐  ส่งเสริมบุคลากรให้รักการเรียนรู้ รักองค์กร มีจริยธรรม เป็นบุคลากรแห่งการเรียนรู้   
๑๙.  โครงการจ้างบุคลากรพิเศษ 
 

วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย ผลส าเรจ็ 
สนองมาตรฐาน
ของสถานศึกษา 

   พัฒนา บุคลากรทุ กฝ่ าย ให้มี 
ความรู้ และจริยธรรมมีศักยภาพใน
หน้าที่ ของตน ด้ วยการอบรม
สั ม ม น า  นิ เ ท ศ  ศึ ก ษ า ต่ อ          
ทัศนศึกษา ดูงานทั้งในประเทศและ
ต่างประเทศ  ยกย่องบุคลากรที่
ปฏิบัติงานดี มีจรรยาบรรณ 

   บุคลากรทุกฝ่ายให้มีความรู้ และ
จริยธรรม มีศักยภาพในหน้าที่ของ
ตนด้วยการอบรม สัมมนานิเทศ 
ศึกษาต่อ ทัศนศึกษา ดูงานทั้งใน
ประเทศและต่างประเทศ  ยกย่อง
บุ ค ล า ก ร ที่ ป ฏิ บั ติ ง า น ดี                      
มีจรรยาบรรณ 

๑. จัดจ้างครูพิเศษเพื่อรักษา 
    อัตราส่วนครูต่อนักเรียน ๑:๒๐ 
๒. จัดจ้างเจ้าหน้าที่ส านกังาน 
    ๑๕ คน 
๓. จัดจ้างลูกจ้างชั่วคราวจ านวน 
    ๑๙ คน 
๔. นิมนต์พระภิกษุเป็นธรรม 
    วิทยากรจ านวน  ๑๐ รูป 

มาตรฐานที่  ๑๑ 
มาตรฐานที่  ๑๒ 
 

 

แผนงานที่ ๑๑  ด้านการพัฒนาระบบงาน 
กลยุทธ์ที ่๑๑  ผลลัพธ์ดีเพราะมีระบบ 
๒๐. โครงการพัฒนาระบบงาน ตามมาตรฐาน ISO 9002 
 

วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย ผลส าเรจ็ 
สนองมาตรฐาน
ของสถานศึกษา 

๑ .   พั ฒ น า ร ะ บ บ ง า น ใ ห้ มี
ป ร ะ สิ ท ธิ ภ า พ  ค ล่ อ ง ตั ว ต า ม
มาตรฐาน ISO 9002 

๑. มีระบบงานให้มีประสิทธิภาพ 
คล่องตัวตามมาตรฐาน ISO 9002 

๑. ทบทวนระบบงานตามมาตรฐาน 
    ISO 9002 ปีละ ๑ คร้ัง 
๒. จัดท าคู่มือปฏิบัติงานจ านวน  
    ๕๕ ระบบ 
๓. ผลการประเมินการปฏิบัติงาน 
    เฉลี่ยอยู่ในระดับดีมาก หรือ 
    ๘๕% 
๔. ผลการประเมินการใช ้
    งบประมาณเฉลี่ยอยู่ในระดับดี 
    มาก หรือ ๘๕ % 

มาตรฐานที่  ๑๑ 
มาตรฐานที่  ๑๒ 
มาตรฐานที่  ๑๓ 
มาตรฐานที่  ๑๔ 
มาตรฐานที่  ๑๕ 
มาตรฐานที่  ๑๖ 
 

 

 

 

 

 

 

 

 



-๑๐๖-  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

     ท าบุญตักบาตรเนื่องในวันปีใหม่ 

กิจกรรมตักบาตรทกุเช้าวันพฤหัสบดี 



-๑๐๗-  
                                  
 
 
               ๒.๑  ผลการด าเนินงานตามมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐานเขตพื้นที่การศึกษากรุงเทพมหานคร      
เขต ๑  ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน  ปีการศึกษา ๒๕๕๘  จ าแนกเป็นรายด้าน รายมาตรฐานและ รายตัวบ่งชี้ 
   

 

มาตรฐาน/ตัวบ่งชี้ 
จ านวน
นักเรียน 
ทั้งหมด 

จ านวน
นักเรียน 

ที่ผ่านเกณฑ์
คุณภาพ 

คิดเป็น 
ร้อยละ 

คะแนน 
เต็ม 

คะแนน 
ที่ได้ 

เทียบกับ 
ระดับ

คุณภาพ 

แปล
ความหมาย 

ด้านที่ ๑ 
มาตรฐานด้านผู้เรียน 

   
๕๐.๐๐ ๔๘.๙๒ ๕ ดีเยี่ยม 

มาตรฐานที่  ๑  ผู้เรียนมี
สุ ข ภ า ว ะ ที่ ดี แ ล ะ มี
สุนทรียภาพ  

   
๑๐.๐๐ ๙.๗๐ ๕ 

 
ดีเยี่ยม 

๑.๑ มีสุขภาพกายที่ดี  ๔,๓๑๓ ๔,๒๐๐ ๙๗.๓๘ ๒.๐๐ ๑.๙๕ ๕ ดีเยี่ยม 

๑.๒ มีสุขภาพจิตที่ดี  ๔,๓๑๓ ๔,๒๐๑ ๙๗.๔๐ ๒.๐๐ ๑.๙๕ ๕ ดีเยี่ยม 
๑.๓ มีสุขนิสัยที่ดี  ๔,๓๑๓ ๔,๑๒๐ ๙๕.๕๒ ๒.๐๐ ๑.๙๑ ๕ ดีเยี่ยม 

๑.๔ ป้องกันตนเองจาก    
สิ่งเสพติดให้โทษและ
หลีกเลี่ยงตนเองจาก   
สภาวะที่เสีย่ง                 

๔,๓๑๓ ๔,๒๓๕ ๙๘.๑๙ ๒.๐๐ ๑.๙๖ ๕ ดีเยี่ยม 

๑.๕ มีสุนทรียภาพที่ดี  ๔,๓๑๓ ๔,๑๗๕ ๙๖.๘๐ ๒.๐๐ ๑.๙๔ ๕ ดีเยี่ยม 

 
วิธีการพัฒนา 
 จัดกิจกรรมให้ผู้เรียนมีสุขนิสัยในการดูแลสุขภาพและการออกก่าลังกายสม่่าเสมอ สนับสนุนและกระตุ้นให้
นักเรียนสร้างผลงานจากการเข้าร่วมกิจกรรมด้านกีฬาและนันทนาการ สร้างและปรับปรุงพื้นที่กิจกรรมกีฬาและ
นันทนาการของนักเรียนให้มีเพียงพอกับความต้องการและมีความหลากหลาย  มุ่งเน้นให้นักเรียนตระหนักถึงภัยและ
อันตรายของสิ่งเสพติดทุกประเภท 
 
ผลการพัฒนา 
 ผู้เรียนมีสุขภาพกายและจิตที่ดี มีน้่าหนัก ส่วนสูงและมีสมรรถภาพทางกายตามเกณฑ์มาตรฐาน ผู้เรียนรู้จัก
ป้องกันตนเองจากสิ่งเสพติดให้โทษ และหลีกเลี่ยงตนเองจากสภาวะที่เสี่ยงต่อความรุนแรง โรค ภัย อุบัติเหตุและปัญหา
ทางเพศ ผู้เรียนมีความกระตือรือล้นในการสร้างผลงานจากการเข้าร่วมกิจกรรมด้านดนตรี/ นาฏศิลป์/ ศิลปะ/ กีฬา 
และนันทนาการตามจินตนาการ ต่างๆ  
 โดยมีผลการประเมินคุณภาพอยู่ในระดับ ๕ แปลความหมายว่า ดีเยี่ยม 
 
 
 
 

๒.  ผลการด าเนินงานตามมาตรฐานการศึกษา 
 



-๑๐๘-  
 
 
ร่องรอยการพัฒนา  
 

ล าดับที ่ ชื่อโครงการ/กิจกรรม 
๑ กิจกรรมกีฬาสี 
๒ โครงการพัฒนาศักยภาพดา้นศลิปะ 
๓ โครงการพัฒนาศักยภาพดา้นนาฏศิลป์ 
๔ โครงการพัฒนาศักยภาพดา้นการสอนดนตรีไทย 
๕ โครงการพัฒนาการเรียนการสอนดนตรีสากล 
๖ โครงการกีฬาเพื่อสุขภาพและต้านยาเสพติด 
๗ โครงการกีฬาเชื่อมสัมพันธ ์
๘ งานกีฬาประเพณี ต.อ. – ต.ท. 
๙ งานกีฬาประเพณี เตรียมอุดมฯ – สามเสน 

๑๐ งานกีฬาประเพณี เตรียมอุดมฯ – สวนกุหลาบ 
๑๑ โครงการ Dance for Health 
๑๒ กิจกรรมวิ่งเพื่อสุขภาพ (วิ่ง ๑๐๐ รอบ) 

 
แนวทางการพัฒนาในปีต่อไป 

ส่งเสริมให้ผู้เรียนบางส่วนมีพัฒนาการการแก้ไขปัญหาเรื่องน้่าหนัก  ส่วนสูง  และมีสมรรถภาพทางกายไม่ได้
ตามเกณฑ์มาตรฐาน ให้ดีขึ้น โดยกระตุ้นให้ผู้เรียนเห็นความส่าคัญและร่วมกิจกรรมการออกก่าลังกายและการผ่อน
คลายทางด้านจิตใจในชีวิตประจ่าวันให้มากยิ่งขึ้น โดยจัดกิจกรรมสร้างสุนทรียภาพต่างๆให้กับผู้เรียน ตามความสนใจ 
เช่น การแสดงดนตรี การจัดลีลาศ การจัดแสดงงานศิลปะ และอื่นๆ  
                       
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



-๑๐๙-  
 
 
 
 

มาตรฐาน/ตัวบ่งชี้ 
จ านวน
นักเรียน 
ทั้งหมด 

จ านวน
นักเรียน 

 ที่ผ่านเกณฑ์
คุณภาพ 

คิดเป็น 
ร้อยละ 

คะแนน 
เต็ม 

คะแนน 
ที่ได้ 

เทียบกับ 
ระดับ

คุณภาพ 

แปล
ความหมาย 

มาตรฐานที่ ๒ ผู้เรียนมี
คุณธรรม  จริยธรรมและ
ค่านิยมที่พึงประสงค์  

   ๑๐.๐๐ ๙.๗๑ ๕ ดีเยี่ยม 

๒.๑ มีความเป็นลูกที่ดีของ
พ่อแม่ เป็นศิษย์ที่ดีของครู 
และเป็นสมาชิกที่ ดีของ
สังคม           

๔,๓๑๓ ๔,๒๐๕ ๙๗.๔๙  
๒.๐๐ ๑.๙๕ ๕ ดีเยี่ยม 

๒.๒ มีคุณลักษณะอันพึง
ประสงค์ตามหลักสูตร  ๔,๓๑๓ ๔,๒๙๙ ๙๙.๖๗  

๒.๐๐ ๑.๙๙ ๕ ดีเยี่ยม 

๒.๓ เป็นคนดีและปฏิบัติ
ตนตามหลักธรรมทาง
ศาสนา  

๔,๓๑๓ ๔,๑๔๗ ๙๖.๑๕ ๒.๐๐ ๑.๙๒ ๕ ดีเยี่ยม 

๒.๔ ยอมรับความคิดและ
วัฒนธรรมที่แตกต่างและ
สามารถปรบัตัวได้  

๔,๓๑๓ ๔,๑๙๕ ๙๗.๒๖ 
 
 

๒.๐๐ ๑.๙๕ ๕ ดีเยี่ยม 

๒.๕ รู้คุณค่า ร่วมอนุรักษ์
และพัฒนาทรัพยากร 
ธรรมชาติ  พลังงานและ
สิ่งแวดล้อม  

๔,๓๑๓ ๔,๑๐๗ ๙๕.๒๒ 
 
 
 

๒.๐๐ 
๑.๙๐ ๕ ดีเยี่ยม 

 
วิธีการพัฒนา 
 จัดโครงการและกิจกรรมต่างๆที่มุ่งเน้นให้ผู้เรียนมีคุณธรรม จริยธรรมและค่านิยมที่พึงประสงค์ มีการติดตาม
ผลเป็นระยะ  ส่งเสริมให้ผู้เรียนมีความเอื้ออาทรผู้อื่นและกตัญญูกตเวทีต่อผู้มีพระคุณเสมอ สร้างสรรค์กิจกรรมพัฒนา
จิตสาธารณะและการอนุรักษ์สิ่งแวดล้อม กระตุ้นให้ผู้เรียนสนใจและใส่ใจในการเรียนรู้ความแตกต่างระหว่างภาษาและ
วัฒนธรรม 
 

ผลการพัฒนา 
 ผู้เรียนมีคุณธรรม จริยธรรมและค่านิยมที่พึงประสงค์ ผู้เรียนมีความกระตือรือร้นให้ความสนใจที่จะพัฒนาตน 
ผู้เรียนแต่งกายถูกต้องตามระเบียบของโรงเรียน (ทรงผม, กระโปรง , กางเกง และอื่นๆ)  
 โดยมีผลการประเมินคุณภาพอยู่ในระดับ ๕ แปลความหมายว่า ดีเยี่ยม 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



-๑๑๐-  
 
 

ร่องรอยการพัฒนา  
 

ล าดับที ่ ชื่อโครงการ/กิจกรรม 
๑ โครงการส่งเสริมศีลธรรม  จริยธรรม  และค่านิยมทีด่ี 
๒ กิจกรรมวันไหว้ครู และวันสา่คญัทางศาสนา 
๓ นิมนต์พระมารับบิณฑบาตประจ่าสัปดาห์(ทุกวนัพฤหัสบดี) 
๔ พระธรรมวิทยากรจากวัดปทุมวนารามราชวรวิหาร สอนวชิาพระพุทธศาสนา ระดับชั้น ม.๔ , ม.๕ , ม.๖ 
๕ โรงเรียนเตรียมอุดมศึกษา ร่วมกับวัดปทุมวนารามราชวรวิหาร  จัดสอบธรรมศึกษาประจา่ปี ๒๕๕๘ 
๖ โครงการแลกเปลี่ยนทางการศึกษา วัฒนธรรมและกีฬาโรงเรียนเตรียมอุดมศึกษากับโรงเรียน              

เซนต์แอนดรูว์ ประเทศสิงคโปร ์
 
แนวทางการพัฒนาในปีต่อไป 

ปลูกจิตส่านึกให้กับนักเรียนในการมีจิตสาธารณะจนเป็นนิสัย โดยการมุ่งเน้นจัดกิจกรรมเสริมเพื่อกระตุ้น
ผู้เรียนให้มีความตระหนักด้านความรับผิดชอบ ความมีระเบียบวินัย และการเสียสละเพื่อส่วนรวมให้เพิ่มมากขึ้น  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



-๑๑๑-  
 
 

 

มาตรฐาน/ตัวบ่งชี้ 
จ านวน
นักเรียน 
ทั้งหมด 

จ านวน
นักเรียน ท่ี
ผ่านเกณฑ์
คุณภาพ 

คิดเป็น 
ร้อยละ 

คะแนน 
เต็ม 

คะแนน 
ที่ได้ 

เทียบกับ 
ระดับ

คุณภาพ 

แปล
ความหมาย 

มาตรฐานที่ ๓ ผู้เรียนมี
ความสามารถในการ
เรียนรู้และพัฒนาตนเอง
อย่างต่อเนื่อง  

   ๕.๐๐ ๔.๙๑ ๕ ดีเยี่ยม 

๓.๑ มีนิสัยรักการอ่าน ๔,๓๑๓ ๔,๒๓๗ ๙๘.๒๓ ๒.๐๐ ๑.๙๖ ๕ ดีเยี่ยม 

๓.๒ มีความสามารถในการ
เรียนรู ้ ๔,๓๑๓ ๔,๒๔๘ ๙๘.๙๙ ๒.๐๐ ๑.๙๗ ๕ ดีเยี่ยม 

๓.๓ มีการพัฒนาตนเอง
อย่างต่อเนื่อง  ๔,๓๑๓ ๔,๒๓๕ ๙๘.๑๙ ๑.๐๐ ๐.๙๘ ๕ ดีเยี่ยม 

                          

       วิธีการพัฒนา 
 จัดกิจกรรมโครงการปลูกฝังให้ผู้เรียนมีทักษะในการแสวงหาความรู้ด้วยตนเอง รักการเรียนรู้ และพัฒนา
ตนเองอย่างต่อเนื่อง มีนิสัยรักการอ่านจากสื่อที่หลากหลาย สร้างกิจกรรมที่เสริมสร้างทักษะการสื่อสาร มีความสามารถ
ในการท่างานและกิจกรรมต่างๆร่วมกันโดยใช้สื่อเทคโนโลยีที่ทันสมัย   
 
ผลการพัฒนา 
 ผู้เรียนเกิดความใฝ่รู้ ใฝ่เรียน  และมีนิสัยรักการอ่าน มีทักษะการใช้เทคโนโลยีที่ทันสมัยได้ดี เนื่องจากมี
อุปกรณ์ที่ทันสมัยเพียงพอ ผู้เรียนมีความกระตือรือร้นให้ความสนใจที่จะพัฒนาตน และมีทักษะการฟัง พูด อ่าน และ
เขียนที่ดี ผู้เรียนมีความสามารถในการรับรู้ เข้าถึงและใช้ประโยชน์จากทรัพยากรสารนิเทศ และเห็นความส่าคัญของการ
รับฟังความคิดเห็นของผู้อื่นในสังคม  
 โดยมีผลการประเมินคุณภาพส่วนใหญ่อยู่ในระดับ ๕ แปลความหมายว่า ดีเยี่ยม 
ร่องรอยการพัฒนา  
 

ล าดับที ่ ชื่อโครงการ/กิจกรรม 
๑ โครงการพัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ 
๒ โครงการปรับปรุงระบบ ICT ของตึกเรียน 
๓ งานบริหารสื่อและแหล่งการเรียนรู้ 
๔ เปิดบริการห้องสมุดนอกเวลา 
๕ เช่าสัญญาณ Leased  Line  Internet 
๖ ซ่อมและปรับปรุงห้องคอมพิวเตอร์ 
๗ โครงการศึกษาแหล่งเรียนรู้นอกโรงเรียน 
๘ กิจกรรมจัดวิทยากรมาให้ความรู้แก่นักเรียน 

 

 

 

 

 



-๑๑๒-  
 

 

 
 

ล าดับที ่ ชื่อโครงการ/กิจกรรม 
๙ โครงการทัศนศึกษานอกสถานที ่

-  นักเรียนระดับชัน้ ม.๔ ทัศนศกึษา ณ พระบรมมหาราชวัง จงัหวัดกรุงเทพมหานคร 
-  นักเรียนระดับชัน้ ม.๕ ทัศนศกึษา ณ พระราชวังสนามจนัทร์  จังหวัดนครปฐม 
-  นักเรียนระดับชั้น  ม.๖ ทัศนศึกษา ณ อุทยานประวัติศาสตร์พระนครศรีอยุธยา                           
จังหวัดพระนครศรีอยุธยา 

๑๐ โครงการแลกเปลี่ยนทางการศึกษา วัฒนธรรมและกีฬาโรงเรียนเตรียมอุดมศึกษากับโรงเรียน
เซนต์แอนดรูว์ ประเทศสิงคโปร ์

 
แนวทางการพัฒนาในปีต่อไป 

เน้นให้นักเรียนมีทักษะด้านการเขียน ปลูกฝังความมีระเบียบวินัยและมารยาทในการใช้ห้องสมุดเมื่อผู้เรียนมา
ใช้เป็นสถานที่ค้นคว้าหาความรู้ร่วมกับผู้อื่น ซึ่งเป็นกิจกรรมเพิ่มพูนประสบการณ์ที่ผู้เรียนควรมีเพิ่มขึ้น เน้นให้ผู้เรียน
รู้จักการใช้ความรู้  ความสามารถให้เกิดประโยชน์กับส่วนรวม เสริมสร้างโครงการและกิจกรรมที่สามารถช่วยแก้ไข
พฤติกรรมผู้เรียนใช้อุปกรณ์สื่อสารและเทคโนโลยี ไม่เหมาะสมกับเวลาและสถานที่ เช่น การใช้โทรศัพท์ของนักเรียนใน
ขณะที่มีการเรียนการสอน  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



-๑๑๓-  
 
 

มาตรฐาน/ตัวบ่งชี้ 
จ านวน
นักเรียน 
ทั้งหมด 

จ านวน
นักเรียน ที่
ผ่านเกณฑ์
คุณภาพ 

คิดเป็น 
ร้อยละ 

คะแนน 
เต็ม 

คะแนน 
ที่ได้ 

เทียบกับ 
ระดับ

คุณภาพ 

แปล
ความหมาย 

มาตรฐานที่ ๔ ผู้เรียนมี
ความสามารถในการคิด 

   ๕.๐๐ ๔.๘๙ ๕ ดีเยี่ยม 

๔.๑ มีความสามารถในการ
คิดวิเคราะหแ์ละสังเคราะห์  

๔,๓๑๓ ๔,๑๙๘ ๙๗.๓๓ ๒.๐๐ ๑.๙๕ ๕ ดีเยี่ยม 

๔.๒ มีความสามารถในการ
คิดแก้ปัญหา  ๔,๓๑๓ ๔,๒๐๙ ๙๗.๕๙ ๑.๐๐ ๐.๙๗ ๕ ดีเยี่ยม 

๔.๓ มีความสามารถในการ
คิดสร้างสรรค ์ 

๔,๓๑๓ ๔,๒๕๕ ๙๘.๖๕ ๒.๐๐ ๑.๙๗ ๕ ดีเยี่ยม 

                          
วิธีการพัฒนา 
 จัดโครงการและกิจกรรมที่ส่งเสริมความสามารถในการคิดอย่างเป็นระบบ ความคิดสร้างสรรค์ การตัดสินใจ
แก้ปัญหาได้อย่างมีสติสมเหตุผล ให้กับผู้เรียน โดยผู้เรียนสามารถสรุปความคิด น่าเสนอ ก่าหนดเป้าหมาย คาดการณ์ 
ตัดสินใจแก้ปัญหาต่างๆ โดยมีเหตุผลประกอบ ทั้งยังมีความคิดริเริ่ม สามารถสร้างองค์ความรู้ที่เป็นประโยชน์ได้ 
 

ผลการพัฒนา 
ผู้เรียนมีทักษะการฟัง พูด อ่าน และเขียนที่ดี มีความสามารถในการรับรู้ เข้าถึงและใช้ประโยชน์จาก

ทรัพยากรสารนิเทศ สืบเนื่องมาจากที่ผู้เรียนมีพื้นฐานในการเรียนรู้ที่ดี  มีความตั้งใจและความขยันต่อการเรียน มีความ
ใฝ่รู้ ใฝ่เรียน มีนิสัยรักการอ่าน และด้วยพื้นฐานความรู้ ระดับสูง มีสติปัญญาที่เฉลียวฉลาด  มีสังคมที่ดี และมี
ความสามารถพิเศษที่หลากหลาย สถานศึกษาจึงให้การสนับสนุนส่งผู้เรียนเข้าประกวดการแข่งขันระดับประเทศ และ
ระหว่างประเทศ  

โดยมีผลการประเมินคุณภาพส่วนใหญ่อยู่ในระดับ ๕ แปลความหมายว่า ดีเยี่ยม 
 

ร่องรอยการพัฒนา  
 

ล าดับที ่ ชื่อโครงการ/กิจกรรม 
๑ โครงการมุ่งมั่นคว้าชัยในเวทีระดับโลก กิจกรรมโอลิมปิกวิชาการ 
๒ โครงการพัฒนาการเรียนการสอนวิชาคอมพิวเตอร์ 
๓ กิจกรรมจัดวิทยากรมาให้ความรู้แก่นักเรียน 
๔ กิจกรรมการเรียนรู้โครงงาน 
๕ โครงการพัฒนาศูนย์การเรียนรู้  
๖ โครงการส่งเสริมนักเรียนเข้าร่วมการแข่งขันตอบปํญหา 
๗ โครงการสอนเสริมเพิ่มความรู้นกัเรียน ชั้น ม.๖  เพื่อสอบคัดเลือกเข้ามหาวิทยาลัย เตรียมสอบ        

O-NET และสอบชงิทุนต่างๆ ภายในโรงเรียนเตรียมอุดมศึกษา 
๘ โครงการพัฒนาและผลิตสื่อการเรียนการสอน 

 

 

 



-๑๑๔-  
 
 
 

ล าดับที ่ ชื่อโครงการ/กิจกรรม 
๙ โครงการจัดแข่งขันตอบปัญหาวชิาสัมคมศึกษา ชัน้ ม.ต้น (TUGSA) คร้ังที่ ๖ 

๑๐ ทุนการศึกษา 
๑๑ พัฒนาศักยภาพนักเรียน เตรียมความพร้อมส่าหรับสอบ 
๑๒ การแนะแนวศึกษาต่อ (เตรียมความพร้อมสอบทุน) 
๑๓ โครงการจัดซื้อสื่อและอุปกรณ์การเรียนการสอน 
๑๔ โครงการพี่ติวน้อง 
๑๕ โครงการพัฒนาศักยภาพนักเรียน 
๑๖ โครงการพัฒนานักเรียนความสามารถพิเศษด้านภาษาอังกฤษ 
๑๗ กิจกรรม English Week 
๑๘ โครงการค่ายและชมรมภาษาอังกฤษและภาษาต่างประเทศที่ ๒ ทุกๆภาษาที่มีการเรียนการสอน 

 
 

แนวทางการพัฒนาในปีต่อไป 
น่าทักษะพื้นฐานของนักเรียนมาพัฒนาต่อยอดทักษะการคิดวิเคราะห์ สังเคราะห ์และประเมินค่า 

                             

มาตรฐาน/ตัวบ่งชี้ 
จ านวน
นักเรียน 
ทั้งหมด 

จ านวน
นักเรียน 

ที่ผ่านเกณฑ์
คุณภาพ 

คิดเป็น 
ร้อยละ 

คะแนน 
เต็ม 

คะแนน 
ที่ได้ 

เทียบกับ 
ระดับ

คุณภาพ 

แปล
ความหมาย 

มาตรฐานที่ ๕ ผู้เรียนมี
ความรู้ ความสามารถตาม
หลักสูตร   

   ๑๕.๐๐ ๑๔.๘๕ ๕ ดีเยี่ยม 

๕.๑ ผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนของแต่ละกลุ่มสาระ
การเรียนรู้  

 

๔,๓๑๓ 

 

๔,๓๑๓ 

 

๑๐๐.๐๐ 

 

๔.๐๐ 

 

๔.๐๐ 

 

๕ 

 

ดีเยี่ยม 

๕.๒ ผลทดสอบทางการ
ศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน 
(O-NET)  

๑,๓๙๒ ๑,๓๙๒ ๑๐๐.๐๐ ๔.๐๐ ๔.๐๐ ๕ 
ดีเยี่ยม 

 

๕.๓ ผลการประเมิน
สมรรถนะส่าคัญตาม
หลักสูตร  

๔,๓๑๓ ๔,๒๔๙ ๙๘.๕๒ ๒.๐๐ ๑.๙๗ ๕ ดีเยี่ยม 

๕.๔ ผลการประเมินการ
อ่าน  คิดวิเคราะห์และ
เขียน 

๔,๓๑๓ ๔,๓๑๓ ๑๐๐.๐๐ ๒.๐๐ ๒.๐๐ ๕ ดีเยี่ยม 

๕.๕  ผลการทดสอบ
ความสามารถด้านภาษา 
การคิดค่านวณและ
ความสามารถในการใช้
เหตุผล 

๔,๓๑๓ ๔,๑๔๘ ๙๖.๑๗ ๓.๐๐ ๒.๘๘ ๕ ดีเยี่ยม 



-๑๑๕-  
                    
 
 
วิธีการพัฒนา 

จัดท่าหลักสูตรที่มุ่งเน้นให้ผู้เรียนมีความรู้และทักษะที่จ่าเป็น โดยมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนแต่ละกลุ่มสาระ     
ผลการประเมินสมรรถนะส่าคัญตามหลักสูตร ผลการประเมินการอ่าน คิดวิเคราะห์และเขียน และผลการทดสอบทาง
การศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O - NET) เป็นไปตามเกณฑ์ 

 

ผลการพัฒนา 
เนื่องจากผู้เรียนมีความกระตือรือร้นและสนใจในการพัฒนาตน ให้มีพื้นฐานในการเรียนรู้ที่ดี มีความตั้งใจและ

ความขยันเรียน จึงส่งผลให้ผู้เรียนมีทักษะการฟัง พูด อ่าน เขียนที่ดี และด้วยความใฝ่รู้ ใฝ่เรียน  มีนิสัยรักการอ่าน 
ผู้เรียนจึงมีพื้นฐานความรู้ ระดับสูง มีสติปัญญาที่เฉลียวฉลาด มีสังคมที่ดี มีความสามารถพิเศษหลากหลาย ผู้เรียนส่วน
ใหญ่ประสบความส่าเร็จในการศึกษา สอบเข้ามหาวิทยาลัยได้เป็นจ่านวนมาก นอกจากนั้นแล้วสถานศึกษาส่งเสริมการ
ส่งผู้เรียนเข้าประกวดการแข่งขันระดับประเทศและระหว่างประเทศ และได้รับรางวัลจากการแข่งขันต่างๆ มากมาย  
โดยมีผลการประเมินคุณภาพส่วนใหญ่อยู่ในระดับ ๕ แปลความหมายว่า ดีเยี่ยม 
 
ร่องรอยการพัฒนา  
 

ล าดับที ่ ชื่อโครงการ/กิจกรรม 
๑ โครงการปรับปรุงระบบ ICT ของตึกเรียน 
๒ กิจกรรมจัดวิทยากรมาให้ความรู้แก่นักเรียน 
๓ กิจกรรมการเรียนรู้โครงงาน 
๔ กิจกรรมการเขียนเชิงสร้างสรรค์ 
๕ โครงการพัฒนาศูนย์การเรียนรู ้
๖ โครงการส่งเสริมนักเรียนเข้าร่วมการแข่งขันตอบปัญหา 
๗ โครงการสอนเสริมเพิ่มความรู้นกัเรียน ชั้น ม.๖  เพื่อสอบคัดเลือกเข้ามหาวิทยาลัย     

เตรียมสอบ O-NET และสอบชิงทุนต่างๆ ภายในโรงเรียนเตรียมอุดมศึกษา 
๘ โครงการพัฒนาศักยภาพนักเรียน (สอนติว) 
๙ การแนะแนวศึกษาต่อ (เตรียมความพร้อมสอบทุน) 
๑o โครงการพี่ติวน้อง 
๑๑ โครงการพัฒนานักเรียนความสามารถพิเศษด้านภาษาอังกฤษ 
๑๒ กิจกรรม English Week 
๑๓ โครงการค่ายภาษาอังกฤษและภาษาตา่งประเทศที่ ๒ ทุกๆภาษาที่มีการเรียนการสอน 

 
แนวทางการพัฒนาในปีต่อไป  
 จัดหลักสูตรการเรียนการสอนเพื่อเอ้ือต่อนักเรียนในระดับมัธยมศึกษาปีที่ ๖ ซึ่งจะต้องเตรียมความพร้อม     
เพื่อสอบเข้าศึกษาต่อในระดับมหาวิทยาลยั  เพื่อช่วยแก้ปัญหาความสนใจในการเรียนในห้องเรียนลดลง โดยเฉพาะใน    
ภาคเรียนที่ ๒  เชน่ควรปรับหลกัสูตรให้สามารถจบภายใน ๕ ภาคเรียน  เพื่อให้นักเรียนได้เตรียมความพร้อม     ในการ
สอบ เพิ่มเติมโครงการและกิจกรรมที่ช่วยพัฒนาด้านความรับผิดชอบของนักเรียนมากข้ึนโดยเฉพาะนักเรียนในระดบั
มัธยมศึกษาปีที่ ๖ 
 
 



-๑๑๖-  
 
 
 

มาตรฐาน/ตัวบ่งชี้ 
จ านวน
นักเรียน 
ทั้งหมด 

จ านวน
นักเรียน 

ที่ผ่านเกณฑ์
คุณภาพ 

คิดเป็น 
ร้อยละ 

คะแนน 
เต็ม 

คะแนน 
ที่ได้ 

เทียบกับ 
ระดับ

คุณภาพ 

แปล
ความหมาย 

มาตรฐานที่ ๖ ผู้เรียนมี
ทักษะในการท างาน  
สามารถท างานร่วมกับ
ผู้อื่นและมีเจตคติที่ดตี่อ
อาชีพสุจริต 

   ๕.๐๐ ๔.๘๖ ๕ ดีเยี่ยม 

๖.๑ มีความสามารถในการ
วางแผนท่างานและ
ด่าเนินการจนสา่เร็จ 

๔,๓๑๓ ๔,๑๗๙ ๙๖.๘๙ ๒.๐๐ ๑.๙๔ ๕ ดีเยี่ยม 

๖.๒ มีความสามารถทา่งาน
เป็นทีม  

๔,๓๑๓ ๔,๒๐๙ ๙๗.๕๙ ๒.๐๐ ๑.๙๕ ๕ ดีเยี่ยม 

๖.๓ มีความรูค้วาม 
สามารถและเจตคตทิี่ดีต่อ
อาชีพสุจริต  

๔,๓๑๓ ๔,๑๖๗ ๙๖.๖๑ ๑.๐๐ ๐.๙๗ ๕ ดีเยี่ยม 

         
วิธีการพัฒนา 

เน้นโครงการและกิจกรรมที่ฝึกให้ผู้เรียนมีทักษะในการท่างาน รักการท่างาน สามารถท่างานร่วมกับผู้อื่นได้ 
และมีเจตคติที่ดี ต่ออาชีพสุจริต ผู้เรียนรู้จักการวางแผนการท่างาน โดยท่างานอย่างมีความสุข มีความมุ่งมั่นในการ
ท่างาน และภูมิใจในผลงานของตนเอง ทั้งยังมีความรู้สึกที่ดีต่ออาชีพสุจริตและหาความรู้เกี่ยวกับอาชีพที่ตนเองสนใจ  

 

ผลการพัฒนา 
ผู้เรียนโดยรวมมีสติปัญญาที่เฉลียวฉลาด มีสังคมที่ดี มีทักษะในการปรับตัวเข้ากับสังคมได้ดี มีความ

กระตือรือร้นให้ความสนใจที่จะพัฒนาตน ผู้เรียนมีความสามารถพิเศษหลากหลาย โดยดูได้จากกิจกรรมที่ผู้เรียนได้มี
ส่วนร่วมมากมาย  

โดยมีผลการประเมินคุณภาพส่วนใหญ่อยู่ในระดับ ๕ แปลความหมายว่า ดีเยี่ยม 
 

ร่องรอยการพัฒนา  
 

ล าดับที ่ ชื่อโครงการ/กิจกรรม 
๑ การท่างานของคณะกรรมการนกัเรียน/AIC 
๒ กิจกรรมวันภาษาไทยแห่งชาต ิ
๓ กิจกรรมจัดวิทยากรมาให้ความรู้แก่นักเรียน 
๔ กิจกรรมสัปดาห์วิทยาศาสตร ์
๕ กิจกรรมสัปดาห์ภาษาอังกฤษ 

 
 
 



-๑๑๗-  
 
 
 
 
ล าดับที ่ ชื่อโครงการ/กิจกรรม 

๖ กิจกรรม Tugmoes/Tugsela  ของนักเรียนในโครงการพัฒนาศักยภาพทางคณิตศาสตร์/วทิยาศาสตร์ 
๗ กิจกรรมการเรียนรู้โครงงาน 
๘ โครงการส่งเสริมนักเรียนเข้าร่วมการแข่งขันตอบปัญหา 
๙ โครงการส่งเสริมศีลธรรม  จริยธรรม  และค่านิยมทีด่ี 

๑๐ โครงการทัศนศึกษานอกสถานที ่
-  นักเรียนระดับชัน้ ม.๔  
-  นักเรียนระดับชัน้ ม.๕  
-  นักเรียนระดับชัน้ ม.๖  

 
แนวทางการพัฒนาในปีต่อไป 

เน้นการปลูกจิตส่านึกให้ผู้เรียนมีจิตสาธารณะ รู้จักใช้ความรู้และความสามารถให้เกิดประโยชนก์ับส่วนรวม   
จัดโครงการและกิจกรรมเพิ่มเติมเพื่อเสริมสร้างให้ผู้เรียนมีความรับผิดชอบ มีระเบียบวนิัยและเสียสละเพื่อส่วนรวม 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 



-๑๑๘-  
 

มาตรฐาน/ตัวบ่งชี้ 
จ านวน

ครู 
ทั้งหมด 

จ านวนครู 
ที่ผ่าน
เกณฑ์

คุณภาพ 

คิดเป็น 
ร้อยละ 

 
คะแนน 

เต็ม 

คะแนน 
ที่ได้ 

เทียบกับ 
ระดับคุณภาพ 

แปล 
ความหมาย 

ด้านที่ ๒ 
มาตรฐานด้านคร ู

 
 

 
 

 
 

๑๕.๐๐ ๑๔.๓๖ ๕ ดีเยี่ยม 

มาตรฐานที่ ๗  ครูมี
คุณลักษณะที่ดีและมีความรู้
ความสามารถในการจัดการ
เรียนการสอน  

 
 

 

 
 

 

 
 

 

 
๑๕.๐๐ 

 
๑๔.๓๖ 

 
๕ 

 
ดีเยี่ยม 

๗.๑ ครูมีคุณลักษณะที่ดี  ๒๑๘ ๒๑๐ ๙๖.๓๓ ๕.๐๐ ๔.๘๒ ๕ ดีเยี่ยม 
๗.๒ ครูมีความรู้
ความสามารถในการจัดการ
เรียนการสอนที่เน้นผู้เรียน
เป็นส่าคัญ และเปน็ผูน้่าการ
เปลี่ยนแปลงสูส่ถานศึกษา  

๒๑๘ ๒๐๘ ๙๕.๔๑ ๑๐.๐๐ ๙.๕๔ ๕ ดีเยี่ยม 

 

วิธีการพัฒนา 
มุ่งเน้นการพัฒนาให้ครูปฏิบัติงานตามบทบาทหน้าที่อย่างมีประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผล  โดยจัดให้มี

โครงการต่างๆ เพื่อส่งเสริมและสนับสนุน 
 

ผลการพัฒนา 
ครูมีวุฒิการศึกษาตรงกับวิชาที่สอน ครูมีการปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ให้เหมาะกับสถานการณ์ มีการจัดการ

เรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นส่าคัญ สนับสนุนให้ครูจัดกระบวนการเรียนรู้ที่ให้ผู้เรียนได้ลงมือปฏิบัติจริงจนสรุปความรู้ได้ด้วย
ตนเอง จึงมีการจัดการเรียนการสอนโดยให้ผู้เรียนได้ปฏิบัติจากประสบการณ์จริง มีการส่งเสริมให้ครูท่าวิจัยในชั้นเรียน
อย่างสม่่าเสมอ และมีการวัดและประเมินผลที่มุ่งเน้นการพัฒนาการเรียนรู้ของผู้เรียนด้วยวิธีการที่หลากหลาย  

โดยมีผลการประเมินคุณภาพส่วนใหญ่อยู่ในระดับ ๕ แปลความหมายว่า ดีเยี่ยม 
 

ร่องรอยการพัฒนา  
  

ล าดับที ่ ชื่อโครงการ/กิจกรรม 
๑ โครงการพัฒนาบุคลากร 
๒ โครงการบริหารสื่อและแหล่งการเรียนรู้ 
๓ โครงการจัดอบรมการท่าวิจัยในชั้นเรียน 
๔ โครงการอบรมสัมมนา ศึกษาดูงาน 
๕ โครงการจ้างครูพิเศษ/ผู้ทรงคุณวุฒ ิ
๗ โครงการพัฒนาและผลิตสื่อการเรียนการสอน 
๘ โครงการจัดซื้อสื่อและอุปกรณ์การเรียนการสอน 

 

แนวทางการพัฒนาในปีต่อไป 
 กระตุ้นให้ครูพัฒนาวิธีการในการเข้าถึงนักเรียนมากข้ึน เน้นการวิเคราะห์ผู้เรียนเป็นรายบุคคล พัฒนา
ศักยภาพของผู้เรียนโดยใช้ข้อมูลในการวางแผนการจัดการเรียนรู้ ฝ่ายบริหารเพิ่มเติมโครงการที่มุ่งเน้นการปรับใช้
เทคโนโลยสีมัยใหม่  จัดการงานต่างๆ เพื่อให้บรรลุตามวัตถุประสงค์ ส่งเสริมให้ครูจัดกิจกรรมการเรียนการสอนที่พฒันา
ความสามารถในการคิดวิเคราะห์ของนักเรียน 



-๑๑๙-  
 
 
 

มาตรฐาน/ตัวบ่งชี้ 
 

คะแนน 
เต็ม 

คะแนน 
ที่ได้ 

เทียบกับ 
ระดับคุณภาพ 

แปล 
ความหมาย 

ด้านที่ ๓ 
มาตรฐานด้านผู้บริหารสถานศึกษา 

๒๕.๐๐ ๒๔.๗๔ ๕ ดีเยี่ยม 

มาตรฐานที่ ๘ ผู้บริหารมีคุณลกัษณะทีด่ีและมี
ความรู้  ความสามารถในการบริหารจัดการ
สถานศึกษา       

 
๑๐.๐๐ 

 
๙.๙๘ 

 
๕ 

 
ดีเยี่ยม 

๘.๑ ผู้บริหารมีคุณลักษณะที่ด ี ๕.๐๐ ๔.๙๙ ๕ ดีเยี่ยม 
๘.๒ ผู้บริหารสถานศึกษามีความรู้ ความสามารถ
ในการบริหารจัดการสถานศึกษา และเปน็ผูน้่า
การเปลี่ยนแปลงสูส่ถานศึกษา 

๕.๐๐ ๔.๙๙ ๕ ดีเยี่ยม 

 
วิธีการพัฒนา 
 มีโครงการที่สะท้อนให้เห็นถึง วิสัยทัศน์ ภาวะผู้น่า และความคิดริเริ่มที่เน้นการพัฒนาผู้เรียน การใช้หลักการ
บริหารแบบมีส่วนร่วมและใช้ผลการประเมิน และผลการวิจัยเป็นฐานคิดทั้งด้านวิชาการและการบริหารจัดการในฝ่าย
บริหาร โดยสามารถบริหารจัดการการศึกษาให้บรรลุเป้าหมายตามที่ก่าหนดไว้ในแผนปฏิบัติการ ผู้บริหารส่งเสริมและ
พัฒนาศักยภาพบุคลากรให้พร้อมรับการกระจายอ่านาจ บริหารจัดการให้ผู้บริหารมีศักยภาพและเวลา ในการใ ห้
ค่าแนะน่า ค่าปรึกษาทางวิชาการ อีกทั้งการเอาใจใส่ในการจัดการศึกษาอีกด้วย 
 
ผลการพัฒนา 

ผู้บริหารส่งเสริมการรักษามาตรฐานความเป็นเลิศทางวิชาการ โดยการสนับสนุนให้โรงเรียนมีงบประมาณใน
การด่าเนินงานกิจกรรมต่างๆ อย่างเพียงพอ ผู้บริหารมีศักยภาพในการประสานงานการจัดกิจกรรมของหน่วยงาน
ภายนอกเพื่อพัฒนาศักยภาพโดยรวมของโรงเรียน  

โดยมีผลการประเมินคุณภาพส่วนใหญ่อยู่ในระดับ ๕ แปลความหมายว่า ดีเยี่ยม 
 
 

ร่องรอยการพัฒนา  
 ทุกๆโครงการและกิจกรรมต่างๆ ของโรงเรียน ได้รับการให้ค่าปรึกษา ค่าแนะน่า ผ่านความเห็นชอบพิจารณา
อนุมัติจากผู้บริหาร จนได้รับผลสัมฤทธิ์ที่ดี ประสบความส่าเร็จเป็นอย่างดี 
 

แนวทางการพัฒนาในปีต่อไป 
           ผู้บริหารมุ่งเน้นการน่าผลประเมินคุณภาพไปใช้วางแผนพัฒนาคุณภาพการจัดการเรียนการสอน จัดระบบ
ข้อมูลสารสนเทศและใช้สารสนเทศในการบริหารจัดการมากยิ่งขึ้น ผู้บริหารมีนโยบายและโครงการในการส่งเสริมเพื่อ
พัฒนาครูให้มีความรู้และทักษะที่เป็นประโยชน์ต่อการสอนยิง่ขึ้น มุ่งเน้นการด่าเนนิงานโครงการ กิจกรรมต่างๆ  ด้วย
ระบบวงจรคุณภาพ (PDCA)  ผูบ้ริหารให้ความส่าคัญกับการจัดการกับคนที่บกพร่องในหนา้ที่  และการพัฒนาคนที่ยังไม่
มีความรู้ความสามารถพอ เพื่อประสทิธิภาพ และเกิดประสทิธผิลในการบริหารโดยรวม 
 
 
 



-๑๒๐-  
 
 
 

มาตรฐาน/ตัวบ่งชี้ 
 

คะแนน 
เต็ม 

 

คะแนน 
ที่ได้ 

 

เทียบกับ 
ระดับคุณภาพ 

 

แปล 
ความหมาย 

มาตรฐานที่  ๙ การพัฒนาคุณภาพสถานศึกษา  ๑๐.๐๐ ๙.๘๔ ๕ ดีเยี่ยม 
๙.๑ คณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพื้นฐาน
สามารถปฏบิัติหน้าที่ได้อยา่งมปีระสิทธิภาพ ๓.๐๐ 

 
๒.๙๖ 

๕ ดีเยี่ยม 

๙.๒ พัฒนาสถานศึกษาให้บรรลุเป้าหมายตาม
วิสัยทัศน์  ปรัชญานโยบายและจุดเน้น ๕.๐๐ ๔.๙๕ ๕ ดีเยี่ยม 

๙.๓ พัฒนาความร่วมมือกับผู้ปกครองชุมชนและ
สังคม  ๒.๐๐ ๑.๙๓ ๕ ดีเยี่ยม 

 
วิธีการพัฒนา 

สถานศึกษามีคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน และสมาคมผู้ปกครองและครูฯ สมาคมนักเรียนเก่า 
ปฏิบัติงานตามบทบาทหน้าที่อย่างมีประสิทธิภาพ มีส่วนร่วมในการพัฒนาสถานศึกษาให้เกิดประสิทธิผล  ร่วม ดูแล และ
ขับเคลื่อนการด่าเนินงานของสถานศึกษาให้บรรลุผลส่าเร็จตามเป้าหมาย  

 

ผลการพัฒนา 
มีการเลือกบุคลากรที่มีคุณสมบัติทั้งด้านความรู้ความสามารถ วิสัยทัศน์ และด้านคุณธรรมมาเป็นสมาชิกของ

โรงเรียน และมีส่วนร่วมในการพัฒนาสถานศึกษาให้เกิดประสิทธิผล  มีการประสานงานการจัดกิจกรรมของหน่วยงาน
ภายนอกเพื่อพัฒนาศักยภาพในทุกๆด้าน  

โดยมีผลการประเมินคุณภาพส่วนใหญ่อยู่ในระดับ ๕ แปลความหมายว่า ดีเยี่ยม 
 

ร่องรอยการพัฒนา  
  

ล าดับที ่ ชื่อโครงการ/กิจกรรม 
๑ การแต่งตั้งคณะกรรมการสถานศกึษาขั้นพื้นฐาน 
๒ การเลือกตั้งฝ่ายบริหารของสมาคมผู้ปกครองและครูฯ 
๓ การเลือกตั้งฝ่ายบริหารของสมาคมนักเรียนเก่าฯ 
๔ การเชิญบุคลากรที่มีคุณภาพมาเป็นวิทยากร และที่ปรึกษา 
๕ โครงการและกิจกรรมที่เป็นความร่วมมือกันระหว่างผู้ปกครองและสถานศึกษา เช่นกิจกรรม

เดิน-วิ่งการกุศล กิจกรรมงานวันคืนสู่เหย้า ต.อ. โดยสมาคมนักเรียนเก่าฯ  เป็นต้น 
 

แนวทางการพัฒนาในปีต่อไป 
 สร้างความแข็งแกร่งในการร่วมกันเพื่อพัฒนาให้การด่าเนินงานต่างๆของสถานศึกษา ให้บรรลุผลตามที่ตั้งไว้ 
อย่างมีประสิทธิภาพ โดยส่งเสริมสนับสนุนให้มีโครงการและกิจกรรมต่างๆ ที่เป็นการช่วยสร้างความร่วมมือ 
ความสัมพันธ์อันดี และความใกล้ชิด ระหว่าง ผู้บริหาร ครู บุคลากร นักเรียน ผู้ปกครอง สมาคมต่างๆที่เกี่ยวข้อง 
รวมถึงชุมชน  
 
 
 



-๑๒๑-  
 
 
 

มาตรฐาน/ตัวบ่งชี้ 
 

คะแนน 
เต็ม 

คะแนน 
ที่ได้ 

เทียบกับ 
ระดับคุณภาพ 

แปล 
ความหมาย 

 
มาตรฐานที่ ๑๐ การพัฒนาระบบการประกัน
คุณภาพภายในสถานศึกษาที่ก าหนดใน
กฎกระทรวง 

๕.๐๐ ๔.๙๒ ๕ ดีเยี่ยม 

๑๐.๑ ก่าหนดมาตรฐานการศึกษาของ
สถานศึกษา  

๐.๕๐ ๐.๕๐ ๕ ดีเยี่ยม 

๑๐.๒ จัดท่าแผนพฒันาการจัดการศึกษาของ
สถานศึกษาที่มุ่งเนน้พัฒนาคุณภาพตามมาตรฐาน  ๐.๕๐ ๐.๔๙ ๕ ดีเยี่ยม 

๑๐.๓ จัดระบบบริหารและสารสนเทศ  ๐.๕๐ ๐.๔๘ ๕ ดีเยี่ยม 
๑๐.๔ ด่าเนนิงานตามแผนพฒันาการจัด
การศึกษาของสถานศึกษา  ๐.๕๐ ๐.๔๘ ๕ ดีเยี่ยม 

๑๐.๕ จัดให้มกีารติดตามตรวจสอบคุณภาพ
การศึกษา ๐.๕๐ ๐.๔๙ ๕ ดีเยี่ยม 

๑๐.๖ จัดให้มกีารประเมินคุณภาพภายในตาม
มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา ๑.๐๐ ๐.๙๙ ๕ ดีเยี่ยม 

๑๐.๗   จัดท่ารายงานประจ่าปทีี่เป็นรายงาน
ประเมินคุณภาพภายใน ๑.๐๐ ๑.๐๐ ๕ ดีเยี่ยม 

๑๐.๘ จัดให้มกีารพัฒนาคุณภาพการศึกษาอย่าง
ต่อเนื่อง 

๐.๕๐ ๐.๔๙ ๕ ดีเยี่ยม 

 
วิธีการพัฒนา 

ก่าหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา โดยจัดท่าและด่าเนินการตามแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของ 
สถานศึกษา   ที่มุ่งพัฒนาคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา เน้นให้มีการติดตาม ตรวจสอบ และประเมิน
คุณภาพภายในตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา และน่าผลการประเมินคุณภาพทั้งภายในและภายนอกไปใช้
วางแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาอย่างต่อเนื่อง โดยสถานศึกษาจัดท่ารายงานประจ่าปีที่เป็นรายงานการประเมิน
คุณภาพภายใน 
 

ผลการพัฒนา 
มีการทบทวนมาตรฐานการศึกษาสถานศึกษาอย่างสม่่าเสมอ เพื่อให้สอดคล้องและไปในทิศทางเดียวกันกับ

หน่วยงานต้นสังกัด และหน่วยงานที่รับผิดชอบโดยตรง เรื่องการประเมินคุณภาพ มีการจัดการศึกษาอย่างเป็นระบบ มี
การท่าประกันคุณภาพการศึกษา เพื่อให้โรงเรียนได้รับการประเมินเพื่อพัฒนาในทุกๆ ด้านอย่างมีมาตรฐาน  

โดยมีผลการประเมินคุณภาพส่วนใหญ่อยู่ในระดับ ๕ แปลความหมายว่า ดีเยี่ยม 
 
 
 



-๑๒๒-  
 
 
ร่องรอยการพัฒนา  
 

ล าดับที ่ ชื่อโครงการ/กิจกรรม 
๑ การประชุมเพื่อทบทวนและก่าหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
๒ การประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษา (ประเมินไขว้)  
๓ การจัดท่าการประเมินตนเอง (SAR) เป็นรายบุคคล 
๔ ประชุมสรปุผลการด่าเนนิงานตลอดหนึ่งปีการศึกษา ในกิจกรรมสืบสานวิถีเตรียมอุดมฯ 

๕ การเก็บรวบรวมข้อมูลสารสนเทศ เพื่อน่าข้อมูลต่างๆทีไ่ด้ มาสรุปเป็นรายงานประจา่ปี                   
ที่เป็นรายงานการประเมินคุณภาพภายใน 

๖ การจัดท่ารูปเล่มรายงานประจ่าปี เพื่อเป็นการเก็บและรวบรวมข้อมูลและเพื่อการเผยแพร่ 
ประชาสัมพนัธ ์

 
แนวทางการพัฒนาในปีต่อไป 

เน้นการเก็บเอกสารด้วยระบบ paperless และการพัฒนาระบบสารสนเทศให้มีความถูกต้อง รวดเร็ว สะดวก
ต่อการสืบค้น โดยการใช้ระบบโปรแกรมคอมพิวเตอร์ในการอ่านวยความสะดวกในการขอและเก็บข้อมูล เพื่อเตรียมรับ
การประเมินคุณภาพสถานศึกษาในรอบต่อไป 

 
 
 

มาตรฐาน/ตัวบ่งชี้ 
 

คะแนน 
เต็ม 

คะแนน 
ที่ได้ 

เทียบกับ 
ระดับคุณภาพ 

แปล 
ความหมาย 

ด้านที่ ๔ 
มาตรฐานด้านอัตลักษณ์และเอกลักษณ ์

๕.๐๐ ๔.๙๐ ๕ ดีเยี่ยม 

มาตรฐานที่ ๑๑  สถานศึกษามอีัตลักษณ์และ
เอกลักษณ์  รวมทั้งการส่งเสริมเอกลักษณ์ของ
ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษามธัยมศึกษา เขต ๑  

๕.๐๐ ๔.๙๐ ๕ ดีเยี่ยม 

๑๑.๑ อัตลักษณ์ของผู้เรียน ๒.๐๐ ๑.๙๗ ๕ ดีเยี่ยม 
๑๑.๒ เอกลักษณ์ของสถานศึกษา  ๒.๐๐ ๑.๙๗ ๕ ดีเยี่ยม 

๑๑.๓ ส่งเสริมเอกลักษณ์ของส่านักงานเขตพื้นที่
การศึกษามัธยมศึกษา  เขต  ๑           
(รักความเป็นไทย  ก้าวไกลสู่สากล) 

๑.๐๐ ๐.๙๖ ๕ ดีเยี่ยม 

 
 

วิธีการพัฒนา 
มุ่งเน้นพัฒนาสถานศึกษาให้บรรลุเป้าหมายตามวิสัยทัศน์ ปรัชญา และจุดเน้นที่ก่าหนดขึ้น มีการก่าหนด    อัตลักษณ์  

เอกลักษณ์   มีโครงการและกิจกรรมต่างๆ ที่เป็นการพัฒนาและส่งเสริมอัตลักษณ์และเอกลักษณ์ของสถานศึกษา น่าผล
การด่าเนินงานในโครงการและกิจกรรมต่างๆนั้นมาพัฒนา ส่งเสริมให้ผู้เรียนและสถานศึกษาบรรลุตามอัตลักษณ์และ
เอกลักษณ์ของสถานศึกษา 

 
 
 
 



-๑๒๓-  
 
 

 

ผลการพัฒนา 
เป็นองค์กรแห่งการเรียนรู้ ที่มีวัฒนธรรมองค์กรที่ดีและเข้มแข็ง เป็นสถานศึกษาที่เน้นให้ผู้เรียนมีความรู้

ทางด้านวิชาการเป็นเลิศ  ควบคู่กับการปลูกฝังคุณธรรม  เพื่อให้ผู้เรียนมีความพร้อมต่อการเรียนในระดับอุดมศึกษา
ต่อไป  ผู้เรียนมีคุณภาพและประสบผลส่าเร็จในด้านต่างๆ เป็นจ่านวนมาก  

โดยมีผลการประเมินคุณภาพส่วนใหญ่อยู่ในระดับ ๕ แปลความหมายว่า ดีเยี่ยม 
 
 

ร่องรอยการพัฒนา  
 

ล่าดับที ่ ชื่อโครงการ/กิจกรรม 
๑ โครงการทบทวนวิสยัทัศน์ ปรัชญาและจุดเนน้ของสถานศึกษา 
๒ โครงการน่าสถานศึกษาสู่มาตรฐานสากล (TQA) 
๓ โครงการมุ่งมั่นคว้าชัยในเวทีระดับโลก 
๔ กิจกรรมจัดวิทยากรมาให้ความรู้แก่ผู้สอนและผู้เรียน 
๕ โครงการพัฒนาบุคลากร (อบรมสัมมนาศึกษาดูงาน) 

 

 
 

แนวทางการพัฒนาในปีต่อไป 
ปลูกฝังให้นักเรียนตระหนักและมีความภูมิใจในความเปน็นักเรียนโรงเรียนเตรียมอุดมศึกษา  มุ่งเน้นให้นักเรียน

ตระหนักถึงการแสดงความรับผดิชอบต่อสังคมส่วนรวมมากข้ึน เน้นการจัดกิจกรรมหรือโครงการที่สร้างความผูกพัน โดย
เป็นการด่าเนนิกิจกรรมต่างๆกบัสมาคมนักเรียนเก่าเตรียมอุดมศึกษาในพระบรมราชูปถัมภ์ และสมาคมผู้ปกครองและ
ครูเตรียมอุดมศึกษา มุ่งเน้นในการร่วมกันพัฒนาการจัดการเรียนการสอนให้มีคุณภาพมากข้ึน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



-๑๒๔-  

มาตรฐาน/ตัวบ่งชี้ 
 

คะแนน 
เต็ม 

คะแนน 
ที่ได้ 

เทียบกับ 
ระดับคุณภาพ 

แปล 
ความหมาย 

ด้านที่ ๕ 
มาตรฐานด้านมาตรการส่งเสรมิ   

๕.๐๐ ๔.๘๗ ๕ ดีเยี่ยม 

มาตรฐานที่ ๑๒ สถานศึกษามีศกัยภาพในการพัฒนาผู้เรียนใน
โลกยุคปัจจุบันและการพัฒนาช่วยเหลือสถานศึกษาอื่น  หรือ
ชุมชน  สังคม  

๕.๐๐ ๔.๘๗ ๕ ดีเยี่ยม 

๑๒.๑ พัฒนาผู้เรียนให้มีความสามารถและทักษะที่จ่าเป็นต่อ
การด่ารงชีวิตในศตวรรษที่ ๒๑ 

๒.๐๐ ๑.๙๕ ๕ ดีเยี่ยม 

๑๒.๒ โครงการพิเศษเพื่อยกระดับคุณภาพการศึกษาตามแนว
ปฏิรูปการศึกษา/สร้างความโดดเด่นให้สถานศึกษา ๒.๐๐ ๑.๙๖ ๕ ดีเยี่ยม 

๑๒.๓ พัฒนาชว่ยเหลือสถานศกึษาอื่น หรือชุมชน สงัคม  ๑.๐๐ ๐.๙๖ ๕ ดีเยี่ยม 
      

วิธีการพัฒนา 
สร้างส่งเสริม และสนับสนุนให้สถานศึกษา เป็นสังคมแห่งการเรียนรู้ เน้นให้มีการสร้างและพัฒนาแหล่งเรียนรู้

ภายในสถานศึกษา ส่งเสริมให้มีการใช้ประโยชน์จากแหล่งเรียนรู้ทั้งภายในและภายนอกสถานศึกษาอย่างเต็มที่  เพื่อ
พัฒนาการเรียนรู้ของผู้เรียนและบุคลากรของสถานศึกษา มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ไม่เพียงแต่ระหว่างบุคลากรภายใน
สถานศึกษาเท่านั้น  เน้นการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ระหว่างสถานศึกษา ครอบครัว ชุมชน และองค์กรที่เก่ียวข้องทุกๆองค์กร  
 

ผลการพัฒนา 
โรงเรียนจัดให้มีแหล่งเรียนรู้ตามความเหมาะสมของนักเรียน จัดหาทรัพยากรสารนิเทศที่เหมาะสมและ

พอเพียง มุ่งเน้นให้มีการจัดการเรียนการสอนโดยให้ผู้เรียนได้รับประสบการณ์จริงได้ปฏิบัติจริง และมีการปรับปรุงการ
จัดการเรียนรู้ให้เหมาะกับสถานการณ์ โดยมีผลการประเมินคุณภาพส่วนใหญ่อยู่ในระดับ ๕ แปลความหมายว่า ดีเยี่ยม 

 

ร่องรอยการพัฒนา  
 

ล่าดับที ่ ชื่อโครงการ/กิจกรรม 
๑ โครงการพัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ 
๒ โครงการปรับปรุงระบบ ICT ของตึกเรียน 
๓ โครงการพัฒนาห้องเรียนวิชาดนตรีไทยและดนตรีสากล 
๔ โครงการบริหารสื่อและแหล่งการเรียนรู้ 
๕ การเปิดบริการห้องสมุดนอกเวลา 
๖ การเช่าสัญญาณ Leased  Line  Internet 
๗ การซ่อมและปรับปรุงห้องคอมพิวเตอร์ 
๘ โครงการพัฒนาห้องสมุด  
๙ โครงการพัฒนาศูนย์การเรียนรู้/ห้องสมุดกลุ่มสาระการเรียนรู้ 

๑๐ โครงการพัฒนาและผลิตสื่อการเรียนการสอน 
๑๑ โครงการจัดซื้อสื่อและอุปกรณ์การเรียนการสอน 

 

แนวทางการพัฒนาในปีต่อไป 
ผู้สอนควรพัฒนาสื่อนวัตกรรมให้มากข้ึน ผู้สอนควรพัฒนาสื่อการสอนขึ้นทางเว็บไซต์เพิ่มขึ้น เพื่อเป็นเครื่องมือ

ให้ผู้เรียนเข้าไปศึกษาค้นควา้ด้วยตนเองได้ เพิ่มกิจกรรมที่มีโอกาสให้ผู้เรียนได้เรียนรู้จากแหล่งเรียนรู้ที่หลากหลายมากข้ึน 
เพื่อสร้างให้เกิดการเรียนรู้ตลอดชีวิต มีการจัดทา่เป็นโครงการต่อเนื่องให้เป็นการพัฒนาองค์กรแห่งการเรียนรู้ โรงเรียน
ควรพัฒนาสื่อและอุปกรณ์ทางเทคโนโลยีให้มีความพร้อมในการใช้งาน ๑๐๐ %        



-๑๒๕-  
 
 
                 ๒.๒  สรุปผลการด าเนินงานตามมาตรฐานการศึกษา 
 
 

มาตรฐาน/ตัวบง่ชี ้ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได ้
เทียบกับ 

ระดับคุณภาพ 
แปลผล 

มาตรฐานที่ ๑ ผู้เรียนมีสุขภาวะที่ดีและมี
สุนทรียภาพ   

๑๐.๐๐ ๙.๗๐ ๕ ดีเยี่ยม 

มาตรฐานที่ ๒ ผู้เรียนมีคุณธรรม  จริยธรรมและ
ค่านิยมที่พงึประสงค์  

๑๐.๐๐ ๙.๗๑ ๕ ดีเยี่ยม 

มาตรฐานที่ ๓ ผู้เรียนมีความสามารถในการเรียนรู้
และพัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่อง  

๕.๐๐ ๔.๙๑ ๕ ดีเยี่ยม 

มาตรฐานที่ ๔ ผู้เรียนมีความสามารถในการคิด  ๕.๐๐ ๔.๘๙ ๕ ดีเยี่ยม 
มาตรฐานที่ ๕ ผู้เรียนมีความรู้ ความสามารถตาม
หลักสูตร   

๑๕.๐๐ ๑๔.๘๕ ๕ ดีเยี่ยม 

มาตรฐานที่ ๖ ผู้เรียนมีทักษะในการท่างาน  
สามารถทา่งานร่วมกับผู้อื่นและมีเจตคติที่ดีต่ออาชีพ
สุจริต  

๕.๐๐ ๔.๘๖ ๕ ดีเยี่ยม 

มาตรฐานที่ ๗ ครูมีคุณลักษณะที่ดีและมีความรู้
ความสามารถในการจัดการเรียนการสอน  

๑๕.๐๐ ๑๔.๓๖ ๕ ดีเยี่ยม 

มาตรฐานที่ ๘  ผู้บริหารมีคุณลกัษณะที่ดีและมี
ความรู้  ความสามารถในการบริหารจัดการ
สถานศึกษา  

๑๐.๐๐ ๙.๙๘ ๕ ดีเยี่ยม 

มาตรฐานที่ ๙ การพฒันาคุณภาพสถานศึกษา  ๑๐.๐๐ ๙.๘๔ ๕ ดีเยี่ยม 

มาตรฐานที่ ๑๐  การพัฒนาระบบการประกัน
คุณภาพภายในสถานศึกษาที่ก่าหนดในกฎกระทรวง  

๕.๐๐ ๔.๙๒ ๕ ดีเยี่ยม 

มาตรฐานที่ ๑๑  สถานศึกษามีอตัลักษณ์และ
เอกลักษณ์  รวมทั้งการส่งเสริมเอกลักษณ์ของ
ส่านักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต ๑  

๕.๐๐ ๔.๙๐ ๕ ดีเยี่ยม 

มาตรฐานที่ ๑๒ สถานศึกษามีศักยภาพในการพัฒนา
ผู้เรียนในโลกยุคปัจจุบนัและการพัฒนาช่วยเหลือ
สถานศึกษาอืน่  หรือชุมชน  สงัคม  

๕.๐๐ ๔.๘๗ ๕ ดีเยี่ยม 

รวมทุกมาตรฐาน ๑๐๐ ๙๗.๗๙ ๕ ดีเยี่ยม 
 

 

 

 

 

 

 

 



-๑๒๖-  
 

 

 

 

        
                        ๓.๑ ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของสถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๕๘ 

ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ๙ กลุ่มสาระการเรียนรู้ทุกระดับชั้น ม.๔ - ม.๖ 
   
 

กลุ่มสาระการเรียนรู ้
จ านวน 

คน 

ชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี ๔ ภาคเรียนที่  ๑ จ านวน 
นักเรียน 

ที่ได้ 
ระดับ ๓ 
ขึ้นไป 

ร้อยละ 
นักเรียน 

ที่ได้ 
ระดับ ๓ 
ขึ้นไป 

จ านวนนักเรียนที่มีผลการเรียนรู้ 

๐ ๑ ๑.๕ ๒ ๒.๕ ๓ ๓.๕ ๔ 

ภาษาไทย ๑,๓๖๙ - ๒ ๓ ๒๓ ๕๗ ๑๕๘ ๓๓๗ ๗๘๙ ๑,๒๘๔ ๙๓.๗๙ 
คณิตศาสตร ์ ๑,๓๖๙ - ๑๑ ๘๓ ๑๔๑ ๑๐๖ ๑๑๗ ๑๒๕ ๗๘๖ ๑,๐๒๘ ๗๕.๐๙ 
วิทยาศาสตร ์ ๑,๓๖๙ - ๘ ๑๐ ๔๙ ๗๗ ๑๓๐ ๑๗๙ ๙๑๖ ๑,๒๒๕ ๘๙.๔๙ 
สังคมศึกษา ศาสนา 

และวัฒนธรรม 

๑,๓๖๙ - - ๑ ๔ ๓๐ ๙๒ ๒๐๘ ๑,๐๓๔ ๑,๓๓๔ ๙๗.๔๔ 

สุขศึกษาและพลศึกษา ๑,๓๖๙ - - ๑ ๔ ๘ ๒๐ ๔๐ ๑,๒๙๖ ๑,๓๕๖ ๙๙.๐๕ 
ศิลปะ ๑,๓๖๙ - - - ๑ ๑ ๖ ๑๒ ๑,๓๔๙ ๑,๓๖๗ ๙๙.๘๕ 
การงานอาชีพและเทคโนโลย ี ๑,๓๖๙ - ๑ ๓ ๑๙ ๒๘ ๖๖ ๙๗ ๑,๑๕๕ ๑,๓๑๘ ๙๖.๒๗ 
ภาษาต่างประเทศ ๑,๓๖๙ - - ๗ ๓๙ ๑๒๐ ๒๖๐ ๓๒๖ ๖๑๗ ๑,๒๐๓ ๘๗.๘๗ 
ภาษาต่างประเทศท่ี  ๒ ๖๒๑ - ๙ ๒๕ ๒๙ ๕๐ ๗๓ ๘๑ ๓๕๔ ๕๐๘ ๘๑.๗๙ 

 
 
 
 

 

กลุ่มสาระการเรียนรู ้
จ านวน 

คน 

ชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี ๔ ภาคเรียนที่  ๒ จ านวน 
นักเรียน 

ที่ได้ 
ระดับ ๓ 
ขึ้นไป 

ร้อยละ 
นักเรียน 

ที่ได้ 
ระดับ ๓ 
ขึ้นไป 

จ านวนนักเรียนที่มีผลการเรียนรู้ 

๐ ๑ ๑.๕ ๒ ๒.๕ ๓ ๓.๕ ๔ 

ภาษาไทย ๑,๓๖๖ - ๑ ๑ ๑๖ ๕๓ ๒๑๒ ๔๒๘ ๖๕๔ ๑,๒๙๔ ๙๔.๗๓ 
คณิตศาสตร ์ ๑,๓๖๖ - ๑๑ ๓๖ ๑๑๒ ๘๓ ๑๖๗ ๑๖๖ ๙๗๐ ๑,๑๒๓ ๘๒.๒๑ 
วิทยาศาสตร ์ ๑,๓๖๖ - ๗ ๑๗ ๓๖ ๑๐๓ ๑๗๖ ๒๙๐ ๗๓๖ ๑,๒๐๒ ๘๗.๙๙ 
สังคมศึกษา ศาสนา 

และวัฒนธรรม 

๑,๓๖๖ - ๒ ๑๖ ๖๖ ๑๐๔ ๑๕๖ ๑๙๗ ๘๒๕ ๑,๑๗๘ ๘๖.๒๔ 

สุขศึกษาและพลศึกษา ๑,๓๖๖ - ๓ ๒ ๒ ๒ ๑๙ ๕๗ ๑,๒๘๑ ๑,๓๕๗ ๙๙.๓๔ 
ศิลปะ ๑,๓๖๖ - - - ๑ ๕ ๕ ๒๒ ๑,๓๓๒ ๑,๓๕๙ ๙๙.๔๘ 
การงานอาชีพและเทคโนโลย ี ๑,๓๖๖ - ๑ ๕ ๖ ๒๒ ๓๑ ๙๖ ๑,๒๐๔ ๑,๓๓๑ ๙๗.๔๔ 
ภาษาต่างประเทศ ๑,๓๖๖ - ๒ ๕ ๑๙ ๘๑ ๒๒๕ ๓๒๓ ๗๑๑ ๑,๒๕๙ ๙๒.๑๗ 
ภาษาต่างประเทศท่ี  ๒ ๖๑๘ - ๗ ๑๓ ๒๐ ๔๓ ๖๕ ๘๗ ๓๘๓ ๕๓๕ ๘๖.๕๕ 

 

 

 

๓. ผลการจัดการเรียนรู้ตามหลักสูตรสถานศึกษา 



-๑๒๗-  
 

 

 

 

 

กลุ่มสาระการเรียนรู ้
จ านวน 

คน 

ชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี ๕ ภาคเรียนที่  ๑ จ านวน 
นักเรียน 

ที่ได้ 
ระดับ ๓ 
ขึ้นไป 

ร้อยละ 
นักเรียน 

ที่ได้ 
ระดับ ๓ 
ขึ้นไป 

จ านวนนักเรียนที่มีผลการเรียนรู้ 

๐ ๑ ๑.๕ ๒ ๒.๕ ๓ ๓.๕ ๔ 

ภาษาไทย ๑,๓๘๐ - ๑ ๔ ๑๗ ๒๑๒ ๓๐๕ ๔๖๙ ๔๖๓ ๑,๒๓๗ ๘๙.๖๔ 
คณิตศาสตร ์ ๑,๓๘๐ - ๓๑ ๗๖ ๑๓๓ ๗๓ ๙๑ ๗๐ ๙๐๖ ๑,๐๖๗ ๗๗.๓๒ 
วิทยาศาสตร ์ ๑,๓๘๐ - ๕ ๑๕ ๓๑ ๖๒ ๑๑๑ ๑๙๐ ๙๖๖ ๑,๒๖๗ ๙๑.๘๑ 
สังคมศึกษา ศาสนา 

และวัฒนธรรม 

๑,๓๘๐ - ๗ ๓๑ ๘๖ ๑๗๔ ๒๖๘ ๓๐๙ ๕๐๕ ๑,๐๘๒ ๗๘.๔๑ 

สุขศึกษาและพลศึกษา ๑,๓๘๐ - ๑ ๑ ๘ ๑๓ ๓๕ ๑๕๖ ๑,๑๖๖ ๑,๓๕๗ ๙๘.๓๓ 
ศิลปะ ๑,๓๘๐ - - - - - - ๑ ๑,๓๗๙ ๑,๓๘๐ ๑๐๐.๐๐ 
การงานอาชีพและเทคโนโลย ี ๑,๓๘๐ - - - - ๑ - ๑๒ ๑,๓๖๕ ๑,๓๗๗ ๙๙.๗๘ 
ภาษาต่างประเทศ ๑,๓๘๐ - ๑ ๒๒ ๗๘ ๒๙๔ ๔๗๒ ๒๕๓ ๒๖๐ ๙๘๕ ๗๑.๓๘ 
ภาษาต่างประเทศท่ี  ๒ ๖๒๒ - ๑๕ ๑๙ ๔๑ ๔๗ ๗๓ ๗๖ ๓๕๑ ๕๐๐ ๘๐.๓๘ 

 
 
 
 
 

กลุ่มสาระการเรียนรู ้
จ านวน 

คน 

ชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี ๕ ภาคเรียนที่  ๒ จ านวน 
นักเรียน 

ที่ได้ 
ระดับ ๓ 
ขึ้นไป 

ร้อยละ 
นักเรียน 

ที่ได้ 
ระดับ ๓ 
ขึ้นไป 

จ านวนนักเรียนที่มีผลการเรียนรู้ 

๐ ๑ ๑.๕ ๒ ๒.๕ ๓ ๓.๕ ๔ 

ภาษาไทย ๑,๓๗๘ - ๑ ๔ ๖ ๒๒ ๖๙ ๑๔๘ ๑,๑๒๘ ๑,๓๔๕ ๙๗.๖๑ 
คณิตศาสตร ์ ๑,๓๗๘ - ๑๓ ๔๑ ๑๐๔ ๗๐ ๖๙ ๗๑ ๑,๐๐๖ ๑,๑๔๖ ๘๓.๑๖ 
วิทยาศาสตร ์ ๑,๓๗๘ - ๓๐ ๒๓ ๕๕ ๑๐๓ ๑๙๐ ๓๑๓ ๖๖๔ ๑,๑๖๗ ๘๔.๖๙ 
สังคมศึกษา ศาสนา 

และวัฒนธรรม 

๑,๓๗๘ - ๑๐ ๓๑ ๖๔ ๑๖๐ ๒๓๓ ๒๙๕ ๕๘๕ ๑,๑๑๓ ๘๐.๗๗ 

สุขศึกษาและพลศึกษา ๑,๓๗๘ - ๑ ๑ - ๙ ๒๗ ๑๓๗ ๑,๒๐๓ ๑,๓๖๗ ๙๙.๒๐ 
ศิลปะ ๑,๓๗๘ - - - - - - - ๑,๓๗๘ ๑,๓๗๘ ๑๐๐.๐๐ 
การงานอาชีพและเทคโนโลย ี ๑,๓๗๘ - - - - ๒ ๑ ๑๙ ๑,๓๕๖ ๑,๓๗๖ ๙๙.๘๖ 
ภาษาต่างประเทศ ๑,๓๗๘ - ๓ ๑๘ ๘๐ ๑๖๖ ๒๗๒ ๒๔๕ ๕๙๔ ๑,๑๑๑ ๘๐.๖๒ 
ภาษาต่างประเทศท่ี  ๒ ๖๓๕ ๑ ๙ ๒๔ ๔๖ ๔๔ ๖๓ ๗๑ ๓๗๗ ๕๑๑ ๘๐.๔๗ 

 
 
 
 



-๑๒๘-  
 
 
 

            

กลุ่มสาระการเรียนรู ้
จ านวน 

คน 

ชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี ๖ ภาคเรียนที่  ๑ จ านวน 
นักเรียน 

ที่ได้ 
ระดับ ๓ 
ขึ้นไป 

ร้อยละ 
นักเรียน 

ที่ได้ 
ระดับ ๓ 
ขึ้นไป 

จ านวนนักเรียนที่มีผลการเรียนรู้ 

๐ ๑ ๑.๕ ๒ ๒.๕ ๓ ๓.๕ ๔ 

ภาษาไทย ๑,๓๙๔ - ๙ ๗ ๒๔ ๕๐ ๑๒๖ ๒๘๔ ๘๙๔ ๑,๓๐๔ ๙๓.๕๔ 
คณิตศาสตร ์ ๑,๓๙๔ - ๒๑ ๑๑๒ ๑๐๙ ๑๑๐ ๙๐ ๑๑๑ ๘๔๑ ๑,๐๔๒ ๗๔.๗๕ 
วิทยาศาสตร ์ ๑,๓๙๔ - ๓๑๗ ๑๙๖ ๒๓๕ ๒๖๕ ๑๙๓ ๑๒๔ ๖๔ ๓๘๑ ๒๗.๓๓ 
สังคมศึกษา ศาสนา 

และวัฒนธรรม 

๑,๓๙๔ - - ๑๘ ๗๕ ๑๘๔ ๓๗๐ ๓๘๘ ๓๕๙ ๑,๑๑๗ ๘๐.๑๓ 

สุขศึกษาและพลศึกษา ๑,๓๙๔ - ๔ ๗ ๒๗ ๔๒ ๑๐๒ ๒๓๗ ๙๗๕ ๑,๓๑๔ ๙๔.๒๖ 
ศิลปะ - -          
การงานอาชีพและเทคโนโลย ี ๕๑๔ - ๓ ๒ ๔๓ ๖๔ ๘๔ ๗๐ ๒๕๗ ๔๑๑ ๗๙.๙๖ 
ภาษาต่างประเทศ ๑,๓๙๔ - ๗ ๑๖ ๖๐ ๑๒๑ ๑๘๙ ๒๙๙ ๗๐๒ ๑,๑๙๐ ๘๕.๓๗ 
ภาษาต่างประเทศท่ี  ๒ ๘๑๓ - ๔๑ ๕๖ ๗๑ ๗๙ ๑๑๐ ๑๐๖ ๓๕๐ ๕๖๖ ๖๙.๖๑ 

 
 
 
 

 

กลุ่มสาระการเรียนรู ้
จ านวน 

คน 

ชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี ๖ ภาคเรียนที่  ๒ จ านวน 
นักเรียน 

ที่ได้ 
ระดับ ๓ 
ขึ้นไป 

ร้อยละ 
นักเรียน 

ที่ได้ 
ระดับ ๓ 
ขึ้นไป 

จ านวนนักเรียนที่มีผลการเรียนรู้ 

๐ ๑ ๑.๕ ๒ ๒.๕ ๓ ๓.๕ ๔ 

ภาษาไทย ๑,๓๙๒ - ๙ ๑๖ ๒๗ ๖๕ ๒๔๖ ๓๖๖ ๖๖๓ ๑,๒๗๕ ๙๑.๕๙ 
คณิตศาสตร ์ ๑,๓๙๒ - ๒๖ ๙๑ ๑๒๘ ๑๐๑ ๑๐๒ ๑๔๒ ๘๐๒ ๑,๐๔๖ ๗๕.๑๔ 
วิทยาศาสตร ์ ๑,๓๙๒ - ๒๘๓ ๒๗๒ ๒๙๔ ๒๔๙ ๑๔๘ ๘๓ ๖๓ ๒๙๔ ๒๑.๑๒ 
สังคมศึกษา ศาสนา 

และวัฒนธรรม 

๑,๓๙๒ - ๒๑ ๕๑ ๑๔๐ ๒๗๔ ๓๒๘ ๒๘๗ ๒๙๑ ๙๐๖ ๖๕.๐๙ 

สุขศึกษาและพลศึกษา ๑,๓๙๒ - ๖ ๑๒ ๘ ๒๒ ๔๕ ๒๐๕ ๑,๐๙๔ ๑,๓๔๔ ๙๖.๕๕ 
ศิลปะ - - - - - - - - - - - 
การงานอาชีพและเทคโนโลย ี ๕๑๓ - ๒ ๕ ๘ ๒๓ ๓๘ ๗๕ ๓๖๒ ๔๗๕ ๙๒.๕๙ 
ภาษาต่างประเทศ ๑,๓๙๒ - ๑๒ ๓๕ ๖๑ ๑๓๖ ๒๐๕ ๒๖๓ ๖๘๐ ๑,๑๔๘ ๘๒.๔๗ 
ภาษาต่างประเทศท่ี  ๒ ๘๑๑ - ๓๒ ๔๘ ๘๕ ๙๒ ๑๐๐ ๗๕ ๓๗๙ ๕๕๔ ๖๘.๓๑ 

 
 
 



-๑๒๙-  
 
 
 
 

๓.๒ ผลการประเมินคุณภาพการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET)  ปีการศึกษา ๒๕๕๘ 
 

ตารางแสดงคะแนนสูงสุดและคะแนนเฉลี่ยในการสอบ O-NET 
ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๖  โรงเรียนเตรียมอุดมศึกษา   

ปีการศึกษา ๒๕๕๖ – ๒๕๕๘ 

 
 

ปีการศึกษา กลุ่มสาระ 
คะแนนสูงสุด 

ประเทศ 
โรงเรียน คะแนนเฉลี่ย 

ประเทศ คะแนนสูงสุด คะแนนเฉลี่ย 

ปี ๒๕๕๖ ภาษาไทย ๙๗.๕๐ ๙๗.๕๐ ๗๙.๐๖ ๔๙.๒๖ 
ปี ๒๕๕๗  ๙๕.๐๐ ๙๕.๐๐ ๗๗.๙๗ ๕๐.๗๖ 
ปี ๒๕๕๘  ๙๖.๕๐ ๙๖.๕๐ ๘๑.๑๕ ๔๙.๓๖ 
ปี ๒๕๕๖ สังคมศึกษา ๘๖.๘๘ ๘๖.๘๘ ๕๗.๘๙ ๓๓.๐๒ 
ปี ๒๕๕๗ ศาสนาและ ๘๑.๐๐ ๘๐.๐๐ ๖๐.๐๗ ๓๖.๕๓ 
ปี ๒๕๕๘ วัฒนธรรม ๘๑.๐๐ ๘๑.๐๐ ๕๘.๐๕ ๓๙.๗๐ 
ปี ๒๕๕๖ ภาษาอังกฤษ ๙๘.๐๐ ๙๘.๐๐ ๗๖.๗๗ ๒๕.๓๕ 
ปี ๒๕๕๗  ๙๙.๐๐ ๙๙.๐๐ ๗๒.๓๐ ๒๓.๔๔ 
ปี ๒๕๕๘  ๙๙.๐๐ ๙๙.๐๐ ๗๕.๗๖ ๒๔.๙๘ 
ปี ๒๕๕๖ คณิตศาสตร ์ ๑๐๐.๐๐ ๑๐๐.๐๐ ๗๐.๙๓ ๒๐.๔๘ 
ปี ๒๕๕๗  ๑๐๐.๐๐ ๑๐๐.๐๐ ๗๓.๔๓ ๒๑.๗๔ 
ปี ๒๕๕๘  ๑๐๐.๐๐ ๑๐๐.๐๐ ๗๒.๕๑ ๒๖.๕๙ 
ปี ๒๕๕๖ วิทยาศาสตร ์ ๙๓.๐๐ ๙๓.๐๐ ๕๙.๓๐ ๓๐.๔๘ 
ปี ๒๕๕๗  ๙๓.๐๐ ๙๑.๐๐ ๕๙.๖๓ ๓๒.๕๔ 
ปี ๒๕๕๘  ๙๐.๐๐ ๘๙.๐๐ ๕๘.๑๕ ๓๓.๔๐ 
ปี ๒๕๕๖ สุขศึกษา ๙๗.๕๐ ๙๓.๗๕ ๗๗.๙๖ ๖๒.๐๓ 
ปี ๒๕๕๗  ๙๒.๕๐ ๙๐.๐๐ ๖๘.๔๑ ๕๑.๙๔ 
ปี ๒๕๕๘  - - - - 
ปี ๒๕๕๖ ศิลปะ ๗๑.๐๐ ๖๘.๐๐ ๔๑.๘๑ ๒๙.๐๐ 
ปี ๒๕๕๗  ๗๙.๐๐ ๗๗.๐๐ ๔๗.๖๗ ๓๔.๖๔ 
ปี ๒๕๕๘  - - - - 
ปี ๒๕๕๖ การงานอาชีพ ๙๐.๐๐ ๘๖.๐๐ ๖๔.๖๔ ๔๙.๙๘ 
ปี ๒๕๕๗ และเทคโนโลย ี ๘๘.๐๐ ๘๔.๐๐ ๖๓.๖๔ ๔๙.๐๑ 
ปี ๒๕๕๘  - - - - 

 
 
 



-๑๓๐-  
 

 

   ๓.๓ ผลการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ ปีการศึกษา  ๒๕๕๘ 
 

ด้านชั้น 
จ านวนนักเรียน 

ทั้งหมด 
จ านวน(ร้อยละของนักเรียนตามระดับคุณภาพ) 

ดีเยี่ยม ดี ผ่าน ไม่ผ่าน 
มัธยมศึกษาปีที่ ๔ ๑,๓๖๖ ๑,๓๔๒ ๒๔ - - 
มัธยมศึกษาปีที่ ๕ ๑,๓๗๘ ๑,๓๗๒ ๖ - - 
มัธยมศึกษาปีที่ ๖ ๑,๓๙๒ ๑,๒๘๘ ๑๐๔ - - 

รวม ๔,๑๓๖ ๔,๐๐๒ ๑๓๔ - - 
เฉลี่ยร้อยละ  ๙๖.๗๖ ๓.๒๔ - - 

 
๓.๔ ผลการประเมินการอ่าน คิดวิเคราะห์ และเขียน  ปีการศึกษา ๒๕๕๘ 

 

ระดับชั้น 
จ านวนนักเรียน 

ทั้งหมด 
จ านวน(ร้อยละของนักเรียนตามระดับคุณภาพ) 

ดีเยี่ยม ดี ผ่าน ไม่ผ่าน 
มัธยมศึกษาปีที่ ๔ ๑,๓๖๖ ๑,๓๖๖ - - - 
มัธยมศึกษาปีที่ ๕ ๑,๓๗๘ ๑,๓๗๘ - - - 
มัธยมศึกษาปีที่ ๖ ๑,๓๙๒ ๑,๓๙๒ - - - 

รวม ๔,๑๓๖ ๔,๑๓๖ - - - 
เฉลี่ยร้อยละ  ๑๐๐.๐๐ - - - 

 
๓.๕ ผลการประเมินกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน  ปีการศึกษา ๒๕๕๘ 

 

ระดับชั้น 
จ านวนนักเรียน 

ทั้งหมด 
จ านวน(ร้อยละของนักเรียน) 

ผ่าน ไม่ผ่าน 
มัธยมศึกษาปีที่ ๔ ๑,๓๖๖ ๑,๓๖๖ - 
มัธยมศึกษาปีที่ ๕ ๑,๓๗๘ ๑,๓๗๘ - 
มัธยมศึกษาปีที่ ๖ ๑,๓๙๒ ๑,๓๙๒ - 

รวม ๔,๑๓๖ ๔,๑๓๖ - 
เฉลี่ยร้อยละ  ๑๐๐.๐๐ - 

                          
          ๓.๖ ผลการประเมินสมรรถนะส าคัญของผู้เรียน ๕ ด้าน  ปีการศึกษา ๒๕๕๘ 

 

ด้าน 
จ านวน
นักเรียน 
ทั้งหมด 

ผ่าน ไม่ผ่าน 

จ านวน
นักเรียน 

ร้อยละ 
จ านวน
นักเรียน 

ร้อยละ 

๑) ด้านความสามารถในการสื่อสาร ๔,๑๓๖ ๔,๑๓๖ ๑๐๐ - - 
๒) ด้านความสามารถในการคดิ ๔,๑๓๖ ๔,๑๓๖ ๑๐๐ - - 
๓) ด้านความสามารถในการแก้ปญัหา ๔,๑๓๖ ๔,๑๓๖ ๑๐๐ - - 
๔) ด้านความสามารถในการใช้ทักษะชีวิต ๔,๑๓๖ ๔,๑๓๖ ๑๐๐ - - 
๕) ด้านความสามารถในการใช้เทคโนโลย ี ๔,๑๓๖ ๔,๑๓๖ ๑๐๐ - - 

รวม ๔,๑๓๖ ๔,๑๓๖ ๑๐๐ - - 
เฉลี่ยร้อยละ   ๑๐๐ - - 

 



-๑๓๑-  
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ตอนที่   ๔ 

สรุปผลการพัฒนาและการน าไปใช้ 



-๑๓๒-  
 
 
 
 

 
 

  

ผลการด าเนินงานในภาพรวม 
    ในปีการศึกษา ๒๕๕๘  โรงเรียนได้ด าเนินการพัฒนาตามแผนพัฒนาคุณภาพ     โดยโรงเรียนบรรลุ
เป้าหมายตามแผนกลยุทธ์  บรรลุวิสัยทัศน์  พันธกิจ  เป้าหมาย  เป็นที่ศรัทธาของประชาชนทั่วไป   ในการพัฒนาคุณภาพ
การศึกษาทุกด้านอันได้แก่  ด้านการบริหารและการจัดการ  ด้านการจัดการเรียนการสอน  ด้านบุคลากร   ด้านอาคาร
สถานที่  และวัสดุอุปกรณ์ต่างๆ จากการประเมินตนเองโดยภาพรวมอยู่ในเกณฑ์ดี    อันเนื่องมาจากผู้บริหารมี
ความสามารถในการน าองค์กรและด าเนินงานอย่างมีประสิทธิภาพ   สามารถตรวจสอบได้  ให้การสนับสนุนกิจกรรมต่างๆ 
ของโรงเรียน   ส่งเสริมการพัฒนาบุคลากรอย่างต่อเนื่องและเป็นระบบ    ท าให้บุคลากรมีความรู้ความสามารถ          
ความรับผิดชอบต่อหน้าที่  ในการพัฒนาคุณภาพผู้เรียนทั้งทางด้านวิชาการ  คุณธรรม  จริยธรรม  ซึ่งจะเห็นได้จากรางวัล
เกียรติยศมากมายที่ผู้เรียนได้รับในทุกด้าน 
                

                 โครงการ/กิจกรรมที่ประสบผลส าเร็จ 
  

ล าดับที ่ ชื่อโครงการ/กิจกรรม ปัจจัยสนับสนุน 
๑ -   กิจกรรมกีฬาสี   

-   กิจกรรมกีฬาประเพณี 
    เตรียมอุดมศึกษา – เตรียมทหาร 

     ผู้เรียนท างานส าเร็จลุลว่งดว้ยความเรียบร้อย เพราะมีการวาง
แผนการด าเนนิงานทีช่ัดเจน สามารถแก้ไขปัญหาและมีความสามัคคี 

๒ โครงการพัฒนาระบบเทคโนโลยี
สารสนเทศ 
 

๑.  การวางระบบงานทีช่ัดเจนและตรวจสอบได้ 
๒.  การแจ้งข้อผิดพลาดต่างๆทีเ่กิดขึ้น ได้ความร่วมมือของผู้เก่ียวข้อง

ในการแก้ไขปัญหาอย่างรวดเร็ว 
๓.  ความสม่ าเสมอในการตรวจสอบระบบของผู้ดูแลระบบ 

๓ โครงการปรับปรุงระบบ ICT  
ของตึกเรียน 

๑.  การวางระบบงานทีช่ัดเจนและตรวจสอบได้ 
๒.  การส ารวจความต้องการของตึกเรียนและความร่วมมือของตึกเรียน 
๓.  การเตรียมความพร้อมด้านอุปกรณ์ส ารอง 

๔ โครงการมุ่งมั่นคว้าชัยในเวทีระดับโลก 
กิจกรรมโอลิมปิกวิชาการ 

๑.  การปลูกจิตส านึกให้ผู้เรียนช่วยกันด ารงไว้ซึ่งชื่อเสียงของโรงเรียน 
๒.  ความผูกพันระหว่างผู้สอน ศิษย์เก่า ศิษย์ปัจจบุัน และองค์กรต่างๆ

ที่เก่ียวข้องกับโรงเรียน 
๓.  ความมุ่งมั่นของผู้เรียนในการที่จะเป็นตัวแทนของประเทศในการ

แข่งขันระดับโลก 
๕ โครงการจ้างบุคลากรด้านคอมพิวเตอร์ ๑.  การตรวจสอบและแก้ไขเคร่ืองคอมพิวเตอร์และอุปกรณ์รอบข้าง

เป็นอย่างดีและรวดเร็ว เนื่องจากบุคลากรด้านคอมพิวเตอร์มีทักษะ
และความช านาญ 

๒.  มีระบบที่ทนัสมัยในการแจ้งซ่อมอุปกรณ์ซึ่งช ารุด 
๓.  มีระบบการตรวจสอบตา่งๆที่ชัดเจน  

๖ โครงการจัดการเรียนการสอนและ
พัฒนาการเรียนการสอนทุกๆสาขาวิชา 

   การศึกษาหลักสูตรและจัดท าแผนการจัดการเรียนรู้ที่ชว่ยให้ผู้เรียนมี
ทักษะในการปฏบิัติตามจุดประสงค์ที่ได้ก าหนดไว้  

๗ โครงการจ้างผูส้อนพิเศษ งบประมาณสนับสนนุจากเงินรายได้ , สน.ต.อ. , สปค.ต.อ. เป็นอย่างดี 

ตอนที่ ๔   
สรุปผลการพัฒนาและการน าไปใช ้

๑.  สรุปผลการด าเนินงานในภาพรวม 



-๑๓๓-  
 

 

ล าดับที ่ ชื่อโครงการ/กิจกรรม ปัจจัยสนับสนุน 
๘ โครงการพัฒนาศักยภาพดา้นศลิปะ นาฏศิลป์และดนตรี

ประเภทต่างๆ (ดนตรไีทย, ดนตรีไทยร่วมสมัย, ดนตรสีากล) 

ได้รับงบประมาณสนับสนนุกิจกรรมเป็นอย่างดี 

๙ งานบริหารสื่อและแหล่งการเรียนรู้ 
๑๐ การเปิดบริการห้องสมุดนอกเวลา 
๑๑ การเช่าสัญญาณ Leased  Line  Internet 
๑๒ โครงการพัฒนาห้องสมุด (ติดตัง้กล้องโทรทัศน์วงจรปิด) 
๑๓ กิจกรรมวันภาษาไทยแห่งชาต ิ
๑๔ โครงการศึกษาแหล่งเรียนรู้นอกโรงเรียน 
๑๕ กิจกรรมจัดวิทยากรมาให้ความรู้แก่ผู้เรียน 
๑๖ กิจกรรมการเรียนรู้โครงงาน 
๑๗ กิจกรรมการเขียนเชิงสร้างสรรค์ 
๑๘ การพัฒนาบุคลากร (อบรมสัมมนาศึกษาดงูาน) 
๑๙ งานพฒันาศักยภาพบุคลากร 
๒๐ โครงการพัฒนาศูนย์การเรียนรู้  
๒๑ โครงการส่งเสริมผู้ เรียนเข้าร่วมการแข่งขันตอบปัญหา

ภายนอก 
๒๒ โครงการส่งเสริมศีลธรรม  จริยธรรม  และค่านิยมทีด่ี      ผู้สอนและผู้เรียนให้ความร่วมมือในการเข้า

ร่วมกิจกรรมเป็นอย่างดี 
๒๓ การนิมนต์พระมารับบิณฑบาตประจ าสัปดาห์ 

(ทุกวันพฤหัสบด)ี 
     บุคลากรของโรงเรียนให้ความร่วมมือในการ      
เข้าร่วมกิจกรรมเป็นอย่างด ี

๒๔ โรงเรียนเตรียมอุดมศึกษา ร่วมกับวัดปทุมวนาราม               
ราชวรวิหาร จัดสอบธรรมศึกษา  ประจ าป ี

     ผู้สอนในกลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา ฯ 
ให้ความร่วมมือในการเข้าร่วมกิจกรรมเป็นอย่างดี 

๒๕ พระธรรมวิทยากรจากวัดปทุมวนารามราชวรวิหาร             
สอนวิชาพระพุทธศาสนา  ระดบัชั้น ม.๔ , ม.๕ , ม.๖ 

     ผู้สอนในกลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา ฯ 
ให้ความร่วมมือในการเข้าร่วมกิจกรรมเป็นอย่างดี 

๒๖ โครงการทัศนศึกษานอกสถานที ่
-  ผู้เรียนระดับชั้น ม.๔  
-  ผู้เรียนระดับชั้น ม.๕  
-  ผู้เรียนระดับชั้น ม.๖  

     ผู้สอนและผู้เรียนให้ความร่วมมือในการเข้า
ร่วมกิจกรรมเป็นอย่างดี 

๒๗ โครงการสอนเสริมเพิ่มความรู้ผู้เรียน ชั้น ม.๖  เพื่อสอบ
คัดเลือกเข้ามหาวิทยาลัย เตรียมสอบ O-NET และสอบชิง
ทุนต่างๆ ภายในโรงเรียนเตรียมอุดมศึกษา 

     ผู้สอนและผู้เรียนให้ความร่วมมือในการเข้า
ร่วมกิจกรรมเป็นอย่างดี 

๒๘ โครงการพัฒนาและผลิตสื่อการเรียนการสอน      ผู้สอนทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ ให้ความร่วมมือ
เป็นอย่างด ี

๒๙ โครงการจัดแข่งขันตอบปัญหาวชิาการ   
(TUGSELA , TUGMOS , TUMSO) 

     ผู้สอนและผู้เรียนให้ความร่วมมือในการเข้า
ร่วมกิจกรรมเป็นอย่างดี 

๓๐ การมอบทุนการศึกษา ๑.  มีผู้บริจาคทุนการศึกษาเพียงพอ 
๒.  ได้รับความร่วมมือจากทุกฝา่ยที่เกี่ยวข้อง 

๓๑ โครงการพัฒนาศักยภาพผู้เรียน  
(หนังสือ O-Net – สอนติว) 

๑.  ทุกกลุ่มสาระให้ความร่วมมือดี 
๒.  ให้ประโยชน์แก่ผู้เรียนทุกคน 

 



-๑๓๔-  
 
 

ล าดับที ่ ชื่อโครงการ/กิจกรรม ปัจจัยสนับสนุน 
๓๒ โครงการการแนะแนวศึกษาต่อ (เตรียมความ

พร้อมสอบทุน) 
๑.  ผู้เรียนให้ความสนใจ 
๒.  ทุกกลุ่มสาระและวทิยากรจากภายนอก (นักเรียนเก่า) 

ให้ความร่วมมือดี 
๓๓ โครงการกีฬาเพื่อสุขภาพและตา้นยาเสพติด ๑.  ความสนใจกีฬาแตล่ะประเภทของผู้เรียน 

๒.  งบประมาณที่สนับสนนุ 
๓.  สถานที่เอ้ืออ านวย 
๔.  ช่วงเวลาในการจัด 

๓๔ โครงการกีฬาเชื่อมสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียน 
-  กีฬาเตรียมอุดม – สาธิต 
-  กีฬาเตรียมอุดม – สามเสน 
-  กีฬาเตรียมอุดม – สวนกุหลาบ 

๑.  บุคลากรมีความสัมพนัธ์ใกลช้ิดกัน 
๒.  สถานที่เอ้ืออ านวย 
๓.  ช่วงเวลาในการจัด 
๔.  ความร่วมมือของทั้ง ๒ โรงเรียน 

๓๕ โครงการแลกเปลี่ยนทางการศึกษา วัฒนธรรม
และกีฬา 
-  โรงเรียนเตรียมอุดมศึกษากับโรงเรียนเซนต์
แอนดรูว์ ประเทศสิงคโปร์ 
-  โรงเรียนเตรียมอุดมศึกษากับโรงเรียนสาธิต
มหาวิทยาลยัเฮียวโกะ  ประเทศญี่ปุ่น 
-  โรงเรียนเตรียมอุดมศึกษากับโรงเรียน
มัธยมศึกษา Westercelle ประเทศเยอรมัน   

๑.  งบประมาณที่สนับสนนุ 
๒.  ความน่าสนใจของกิจกรรม 
๓.  ผู้บริหารให้การสนับสนุนเปน็อย่างดี 

๓๖ โครงการส่งเสริมกิจกรรมนักศึกษาวิชาทหาร ๑.  งบประมาณที่สนับสนนุ 
๒.  กิจกรรมที่จัดช่วยส่งเสริมและพัฒนาดา้นสมรรถภาพ

ทางกาย 
๓.  ผู้ปกครองให้ความร่วมมือ 
๔.  สถานที่เอ้ืออ านวย 
๕.  การได้รับความร่วมมือจากเจ้าหน้าทีโ่รงเรียนรักษา

ดินแดน 
๓๗ โครงการจัดซื้อสื่อและอุปกรณ์การเรียนการสอน ๑.  งบประมาณที่สนับสนนุ 

๒.  ได้รับการอนุเคราะห์จากบรษิัทผู้จ าหน่ายสินค้า 
๓๘ กิจกรรมกีฬาประเพณีเตรียมอุดมศึกษา – 

เตรียมทหาร 
     ผู้สอนและผู้เรียนจากทัง้สองสถาบนัให้ความร่วมมือใน
การเข้าร่วมกิจกรรมเป็นอย่างด ี

๓๙ โรงเรียนน้องต ารวจตระเวนชายแดน (โครงการ
ในพระราชด าริสมเด็จพระเทพรตันราชสุดา 
สยามบรมราชกุมารี) 

การบริจาคจากผูป้กครองและผูเ้รียน 

๔๐ งานสืบสานวัฒนธรรมไทย      ผู้สอนและผู้เรียนให้ความร่วมมือในการเข้าร่วมกิจกรรม
เป็นอย่างด ี

๔๑ Big Cleaning Day       ผู้สอนและผู้เรียนให้ความร่วมมือในการเข้าร่วมกิจกรรม
เป็นอย่างด ี

๔๒ โครงการพี่ติวน้อง โรงเรียนสามารถด าเนินกิจกรรมได้เป็นอย่างดี 
๔๓ โครงการพัฒนาศักยภาพผู้เรียน ๑.  งบประมาณในการดูแลผู้เรียนและคา่ตอบแทนวิทยากร 

๒.  ความทุ่มเท เสียสละของคณะกรรมการจัดงาน 
 



-๑๓๕-  
 

ล าดับที ่ ชื่อโครงการ/กิจกรรม ปัจจัยสนับสนุน 
๔๔ โครงการพัฒนาผู้เรียนความสามารถพิเศษ

ด้านคณิตศาสตร์  วิทยาศาสตร์  
ภาษาอังกฤษ  ภาษาไทย 

๑.  งบประมาณในการดูแลผู้เรียนและคา่ตอบแทนวิทยากร 
๒.  ความทุ่มเท เสียสละของคณะกรรมการจัดงาน 

๔๕ กิจกรรม English Week ๑.  งบประมาณในการดูแลผู้เรียนและคา่ตอบแทนวิทยากร 
๒.  ความทุ่มเท เสียสละของคณะกรรมการจัดงาน 

๔๖ โครงการค่ายภาษาอังกฤษ ๑.  งบประมาณในการดูแลผู้เรียนและคา่ตอบแทนวิทยากร 
๒.  ความทุ่มเท เสียสละของคณะกรรมการจัดงาน 

 
 
 
 
 

๑) ด้านคุณภาพผู้เรียน 
จุดเด่น จุดที่ควรพัฒนา 

๑.  ผู้เรียนส่วนใหญ่มีความพร้อมในการเรียนและเอาใจ
ใส่ในการเรียนเป็นอย่างดี จึงท าให้มีศักยภาพในการ
เรียนสูง  

๒.  ผู้เรียนปรับตัวเข้ากับสงัคมได้ดี และมีสุขนสิัยในการ
ดูแลสุขภาพและออกก าลังกายสม่ าเสมอ 

๓.  ผู้เรียนสร้างผลงานจากการเข้าร่วมกิจกรรมด้าน
กีฬาและนันทนาการ 

๔.  ผู้เรียนมีความกระตือรือร้นให้ความสนใจที่จะพัฒนา
ตนมีพื้นฐานในการเรียนรู้ที่ด ี มีความตั้งใจและ
ความขยันต่อการเรียน 

๕.  ผู้เรียนมีความใฝ่รู้ ใฝ่เรียน มีนิสัยรักการอ่าน และมี
ทักษะการฟัง พูด อ่าน และเขียนที่ด ี

๖.  ผู้เรียนมีความสามารถในการรับรู้ เข้าถึงและใช้
ประโยชน์จากทรัพยากรสารนิเทศ 

๗.  ผู้เรียนเข้าร่วมการประกวดการแข่งขันระดับ 
ประเทศและระดบันานาชาติ เนือ่งจากผู้เรียน         
มีพื้นฐานความรู้ระดบัสูง 

๘.  ผู้เรียนมีสติปัญญาที่เฉลียวฉลาด  มีสังคมที่ด ี                
มีความ สามารถพิเศษหลากหลาย สามารถใช้
เทคโนโลยทีี่ทันสมัยได้ดีและมีอปุกรณ์ที่ทันสมยั
ส าหรับใช้ส่วนตัว 

๙. นักเรียนส่วนใหญ่การแต่งกายถูกต้อง ปฎิบัติตาม
กฎระเบียบของโรงเรียน 

๑๐.  ผู้เรียนส่วนใหญ่ประสบความส าเร็จในการศึกษา                      
สอบเข้ามหาวิทยาลัยได้มาก 

 

๑.  ส่งเสริมเรื่องความรับผิดชอบให้มีมากข้ึน โดยเนน้กิจกรรม
ที่สร้างความมีระเบียบวินัย  

๒.  ผู้เรียนบางส่วนมนี้ าหนัก  ส่วนสูง  และมีสมรรถภาพทาง
กายยังไมไ่ด้ตามเกณฑ์มาตรฐาน 

๓.  ปลูกจิตส านึกให้กับผู้เรียนในการมีจิตสาธารณะ โดยมุ่งเนน้
กิจกรรมสร้างเสริมการเสียสละเพื่อส่วนรวม เนื่องจาก
ผู้เรียนบางคนขาดความใส่ใจในสิ่งแวดล้อมอย่างอื่น
นอกเหนือจากความต้องการของตัวเอง 

๔.  น าทักษะพื้นฐานของผู้เรียนมาพัฒนาต่อยอดทักษะการคิด
วิเคราะห์ การสังเคราะห ์การประเมินค่า และจัดกิจกรรม
เพิ่มพูนประสบการณ์ให้มากข้ึน  โดยเฉพาะดา้นการเขียน 

๕. สร้างการฝึกแบ่งเวลาให้เหมาะสม  เชน่ กิจกรรมเสริมต่างๆ 
เช่นกีฬาสี กีฬาประเพณีต่างๆ  เน้นการให้ความส าคัญกบั
การแบ่งเวลาการฝึกซ้อม  รักษาระเบียบวนิัยในการ
ฝึกซ้อมและสถานที่ในการฝึกซอ้ม 

๖. การรู้จักใช้ความรู้ ความสามารถให้เกิดประโยชน์กับ
ส่วนรวม ผู้เรียนบางส่วนยังใช้อปุกรณ์เทคโนโลย ีไม่
เหมาะสมกับเวลาสถานที ่

๗. ผู้เรียนในระดับมัธยมศึกษาปทีี่ ๖ จะต้องเตรียมความพร้อม
เพื่อสอบเข้าศึกษาต่อในระดับมหาวิทยาลยั     จึงท าให้
ความสนใจในการเรียนในห้องเรียนลดลง  โดยเฉพาะใน
ภาคเรียนที่ ๒  จึงควรปรับหลักสูตรให้สามารถจบภายใน 
๕ ภาคเรยีน  เพื่อให้ผู้เรียนได้เตรียมความพร้อมในการ
สอบ 

๘. พัฒนาด้านความรับผิดชอบของผู้เรียนมากขึ้นโดยเฉพาะ
ผู้เรียนในระดับมัธยมศึกษาปีที่ ๖  ให้มีการวางแผนในการ
เตรียมตัวสอบของโรงเรียนและสอบเข้ามหาวิทยาลัย  
พร้อมกับการมาเรียน อย่างสม่ าเสมอ 

 
 

๒. จุดเด่นและจุดที่ควรพัฒนา 



-๑๓๖-  
 
 
 

๒) ด้านการจัดการศึกษา 
จุดเด่น จุดที่ควรพัฒนา 

๑.  ผู้สอน มีวุฒิการศึกษาตรงกับวิชาที่สอน 
๒.  หลักสูตรของโรงเรียนเป็นหลักสูตรสถานศึกษา จึงท าให้

เกิดความยืดหยุ่นในการจัดการเรียนการสอน ที่เหมาะสม
กับความสามารถของผู้เรียน ทั้งยังมีการปรับปรุงหลักสูตร
สถานศึกษาอยา่งสม่ าเสมอ 

๓.  มีการจัดการศึกษาอย่างเปน็ระบบ มีหลักสูตรที่เหมาะสม
กับผู้เรียนและหลากหลายให้ผู้เรียนได้เลือกเรียนตาม
ความความถนัดและความต้องการ 

๔.  ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนดี เนื่องจากการเรียนการ
สอนที่มีคุณภาพ 

๕.  มีการจัดการเรียนการสอนโดยให้ผู้เรียนได้รับ
ประสบการณ์จริงไดป้ฏิบัติจริง 

๖.  โรงเรียนจัดให้มีแหล่งเรียนรู้ มีทรัพยากรสารนิเทศที่
เหมาะสมและพอเพียงส าหรับผูเ้รียน 

๗.  มีการปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ให้เหมาะกับสถานการณ์ 
๘.  มีการท าประกันคุณภาพการศึกษา เพื่อให้โรงเรียนได้รับ

การประเมินเพื่อพัฒนาในทุกๆ ด้านอย่างอย่างมี
มาตรฐาน 

๙. มีการจัดการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ และส่งเสริม
การท าวิจัยในชั้นเรียนอยา่งสม่ าเสมอ 

๑๐. จัดกิจกรรมที่ให้ประโยชน์ในการกระตุ้นความสนใจ  
และให้ค าแนะน าข้อมูลข่าวสารอย่างสม่ าเสมอ 

๑๑. ผู้สอนจดักระบวนการเรียนรู้ที่ให้ผู้เรียนได้ลงมือปฏิบัติ
จริงจนสรุปความรู้ได้ด้วยตนเอง โดยมีการวัดและ
ประเมินผลที่มุ่งเนน้การพัฒนาการเรียนรู้ของผู้เรียนด้วย
วิธีการที่หลากหลาย 

๑๒. จัดโครงการทีส่่งเสริมสุขภาพอนามัยและความปลอดภัย
ของผู้เรียน 

๑.  ควรมีการปรึกษาระหว่างกลุ่มสาระการเรียนรู้หรือ
รายวิชาให้มากข้ึน  เพื่อปรึกษาสั่งงานแบบบูรณาการ
เป็นการลดงานของผู้เรียน 

๒.  ควรเน้นการปรับเวลาเรียนให้เหมาะสมตามความจ า
เป็นในช่วงที่มีกิจกรรมต่างๆ เนือ่งจากผู้เรียนมี
คุณภาพสูง  เรียนรู้ได้รวดเร็ว  ควรให้ผู้เรียนท า
กิจกรรมต่างๆ                    ตามความถนัด และ
สนใจ เช่น กิจกรรมวิชาการต่างๆ โครงงาน
วิทยาศาสตร ์ กิจกรรมกีฬา ดนตรี   

๓.  ควรมุ่งเน้นกิจกรรมการเรียนการสอนเพิ่มเติมนอกชั้น
เรียน โดยใช้เทคโนโลยสีมัยใหม่ และมุ่งพัฒนา
ความสามารถในการคิดวิเคราะห์ของผู้เรียน 

๔.  ส าหรับผู้เรียนบางคนขาดความรับผิดชอบใน                  
การเรียน ควรท าแบบฝึกหัดทบทวนให้มากข้ึนด้วย
ตนเอง 

๕.  ครูควรพัฒนาวิธีการในการเข้าถึงผู้เรียนมากข้ึน 
     เน้นการวิเคราะห์ผู้เรียนเปน็รายบุคคลและใช้ข้อมูล

ในการวางแผนการจัดการเรียนรู้ เพื่อพัฒนาศักยภาพ
ของผู้เรียน 

๖.  ควรมีการจัดสรรและปรับเวลาในการจัดกิจกรรมที่
เพิ่มข้ึนมาบางกิจกรรม เนื่องจากอาจมีผลกระทบต่อ
การจัดการเรียนการสอน 

 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



-๑๓๗-  
 

 

 

๓) ด้านการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
จุดเด่น จุดที่ควรพัฒนา 

๑.  มีการแลกเปลี่ยนความรู้กันในสังคมท าให้ผู้เรียนส่วน
ใหญ่มุ่งมั่นหาความรู้เพิ่มเติม โดยโรงเรียนเป็น
แหล่งข้อมูลมีบริการส าหรับผู้เรยีนสามารถใช้ประโยชน์
ได้เป็นอย่างด ี

๒.  ผู้เรียนสามารถหาข้อมูลได้ดว้ยตนเอง เนื่องจากมีแหล่ง
เรียนรู้ภายในโรงเรียนที่หลากหลาย 

๓.  มีการน าผู้เรียนไปเรียนรู้จากแหล่งการเรียนรู้ภายนอก
โรงเรียน ผู้สอนให้ผู้เรียนศึกษาความรู้จากแหล่งการ
เรียนรู้ต่างๆ แล้วน าความรู้ที่ไดม้าแลกเปลี่ยนกันภายใน
ชั้นเรียน 

๔.  มีการให้บริการห้องสมุดในการเรียนรู้ เพื่อพัฒนาตนเอง 
และมีการให้บริการห้องสมุดนอกเวลา และสื่อออนไลน์ 

๕. ผู้เรียนมีความรักและสนใจทีจ่ะอนุรักษ์ศิลปวฒันธรรม
ไทย 

๖. ผู้เรียนสามารถเข้าถึงข่าวสาร  ข้อมูลและความรู้ต่างๆ 
ได้จากทางเว็บไซต์ด้านการศึกษาได้ด้วยตนเอง 
เนื่องจากผู้เรียนส่วนมากมีโทรศัพท์ที่สามารถสืบคน้
ข้อมูลได้จาก Internet โทรศัพท์มือถือ 

๗. ผู้เรียนส่วนใหญ่มาจากพื้นฐานทางสังคมและเศรษฐกิจดี
ได้รับการส่งเสริม  สนบัสนนุจากครอบครัวให้
พัฒนาการเรียนรู้ 

๘. มีบุคลากรที่มีคุณภาพ มีการพัฒนาตนเองในดา้นความรู้
ต่างๆ อยู่ตลอดเวลา 

 

๑.  ควรจัดกิจกรรมหรือโครงการที่เน้นพัฒนาผู้เรียนที่อ่อน
ในวิชาตา่งๆ หรือมีปัญหาในการปรับตัวให้เป็นรูปธรรม
มากข้ึน และมุ่งเนน้การจัดท าโครงการต่างๆ ให้มีความ
ต่อเนื่องเพื่อพัฒนาให้เป็นองค์กรแห่งการเรียนรู้ 

๒.  ผู้เรียนควรเน้นกิจกรรมที่กระตุ้นให้รู้จักการดูแลตนเอง
ทั้งด้านการเรียนและดา้นการปฏิบัติตน 

๓.  เพื่อใหข้้อมูลต่างๆ ทันสมัยอยู่เสมอ จึงควรมีการพัฒนา
สื่อและอุปกรณ์ทางเทคโนโลยีให้มีความพร้อมในการใช้
งาน ๑๐๐ % และสนบัสนุนให้พัฒนาสื่อนวัตกรรมให้
มากข้ึน 

๔.  น าผู้เรียนไปเรียนรู้จากแหลง่เรียนรู้ที่หลากหลายมาก
ขึ้น เพื่อสร้างใหผู้้เรียนเกิดการเรียนรู้ตลอดชีวิต 

๗.  ปลูกจิตส านึกในการรักการอ่านและการเรียนรู้ โดยเพิ่ม
สื่อการเรียนให้หลากหลายย่ิงขึน้ 

๘.  ควรมีกิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรู้ระหว่างสถานศึกษาทั้ง
ภายในและภายนอกประเทศมากข้ึน 

๙.   เพื่อความทันสมัยและน่าสนใจในการจัดการเรียนการ
สอน ผู้สอนทุกคนควรมี Note book ของตนเอง และ
ควรปรับความเร็วของ Internet ให้สะดวกต่อการสอน 
และการใช้งาน 

๑๐. ผู้สอนทุกคนควรพัฒนาสื่อการสอน และน าเสนอขึ้น
ทางเว็บไซต์เพิ่มขึ้นเพื่อเป็นเครื่องมือให้ผู้เรียนเข้าไป
ศึกษา ค้นคว้าด้วยตนเองได ้

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



-๑๓๘-  
 

 

 

 

๔) ด้านอัตลักษณ์ของสถานศึกษา 
จุดเด่น จุดที่ควรพัฒนา 

๑.  โรงเรียนเตรียมอุดมศึกษามีวัฒนธรรมขององค์กรที่ดีมี
ความเข้มแข็ง และเป็นองค์กรแห่งการเรียนรู้ 

๒.  โรงเรียนมุ่งเน้นการเตรียมความพร้อมให้กับผู้เรียน               
เข้าศึกษาต่อในมหาวิทยาลัย  จงึมีความจ าเปน็ทีผู่้เรียน
จะต้องมีองค์ความรู้ที่ลึกซึ้งกว่าผู้เรียนทั่วๆ ไป 

๓.  โรงเรียนมุ่งเน้นให้ผู้เรียนท ากิจกรรมที่หลากหลาย             
และส่งเสริมการจัดคา่ยต่างๆเพื่อเป็นการพัฒนาผู้เรียน 
เป็นการส่งเสริมให้ผู้เรียนบรรลตุามเป้าหมายของ
สถานศึกษา 

๔.  โรงเรยีนเน้นให้ผู้เรียนมีความรู้ทางด้านวิชาการเปน็เลิศ  
ควบคู่กับการปลูกฝังคุณธรรม เพื่อให้ผู้เรียนมีความ
พร้อมต่อการเรียนในระดับอุดมศึกษาต่อไป  ดังอัต
ลักษณ์ของสถานศึกษาที่ว่า “ต.อ. ต้นกล้าของแผ่นดนิ” 

๕.  โรงเรียนส่งเสริมผู้เรียนที่มีความสามารถพิเศษเฉพาะ
ด้านเพื่อสืบสานวัฒนธรรมไทย และส่งเสริมให้ผู้เรียนมี
ความคิดสร้างสรรค์ รักการเรียนรู้ 

๖.  มีสภาพแวดล้อมที่สวยงาม  ร่มร่ืน  เสริมสร้าง
บรรยากาศแห่งการเรียนรู้ 

๗.  ให้ข้อมูลการศึกษาต่อ รวมทั้งระบบการคัดเลือกเพื่อ
การศึกษาในระดับอุดมศึกษาอย่างชัดเจนและรวดเร็ว 

 

๑.  ควรส่งเสริมกิจกรรมพัฒนาด้านคุณธรรม จริยธรรมและ
ระเบียบวินยัให้มากข้ึน  

๒.  ควรพัฒนาผูส้อนและเทคโนโลยีด้านการศึกษาให้
เพิ่มข้ึน มีความทันสมัยและน่าสนใจ เช่น การให้ผู้สอน                    
เข้ารับการอบรมการจัดการเรียนการสอนด้วย
ภาษาอังกฤษอย่างจริงจงั 

๓.  ควรปลูกฝังให้ผู้เรียนตระหนักและมีความภูมิใจในความ
เป็นผู้เรียนของโรงเรียนเตรียมอุดมศึกษา มีความ
รับผิดชอบ ต่อตนเอง และสังคมมากข้ึน มีความ
เสียสละและค านึงถึงการมีจิตสาธารณะเพื่อส่วนรวม 

๔.  ควรจัดให้มีบุคลากรที่เพียงพอในการอ านวยความ
สะดวก ช่วยคน้หาเอกสาร และสืบค้นข้อมูล เพื่อ
บริการผู้สอนและผู้เรียน 

๕.  ควรปรับการรายงานผลการด าเนินงานโครงการให้เป็น
รูปแบบเดียวกันทั้งหมด โดยเข้าใจง่าย ไม่ซบัซ้อน 

๖.  ควรมุ่งเน้น ให้การสนับสนนุ ให้ความร่วมมือ กับการจัด
กิจกรรม หรือโครงการที่สมาคมนักเรียนเก่า  เตรียม
อุดมศึกษาในพระบรมราชูปถัมภ์ และสมาคมผู้ปกครอง
และผู้สอนเตรียมอุดมศึกษา จัดขึ้นทุกๆกิจกรรม เพื่อ
เป็นการสร้างความสัมพนัธ์ที่ดีระหว่างโรงเรียนและทั้ง
สององค์กร 
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๕) ด้านมาตรการส่งเสริม 
จุดเด่น จุดที่ควรพัฒนา 

๑.  มีการรักษามาตรฐานความเป็นเลิศทางวิชาการ 
๒.  การส่งเสริมและสนบัสนุนให้ผู้เรียนได้แสดงออกถึง

ศักยภาพของตนเองอย่างชัดเจน โดยการสง่เสริมการ
จัดกิจกรรมของผู้เรียน 

๓.  มสี่งเสริมด้านศิลปวัฒนธรรม และสุนทรียภาพ โดย
ก าหนดให้ผู้เรียนทุกคนจะต้องสามารถปฏิบัตดิ้าน
ดนตรีไทย และนาฏศิลป์ไทยได้ 

๔.  การพัฒนาระบบงานโครงการ E-Library เพื่อส่งเสริม
การรักการอ่าน 

๕.  ทุกฝ่ายในโรงเรียน ทัง้ผูบ้ริหาร  ผู้สอน  ผู้เรียน  
ผู้ปกครองและผู้เกี่ยวข้อง ให้ความส าคัญต่อการ
ด าเนินงานตามโครงการ กิจกรรมพิเศษ 

๖.  มีการประสานงานการจัดกจิกรรมของหน่วยงาน
ภายนอกเพื่อพัฒนาศักยภาพ และค้นพบ
ความสามารถของตนเองของผู้เรียน 

๗.  โรงเรียนเลือกบุคลากรที่มีคุณสมบัติทัง้ด้านความรู้
ความสามารถ วิสัยทัศน์ และดา้นคุณธรรมมาเป็น
สมาชิกของโรงเรียน 

๘.  โรงเรียนมีงบประมาณสนับสนุนกิจกรรมต่างๆ 
เพียงพอ 

๑.  สนับสนุนดา้นอัตราก าลังผู้สอนเพิ่มข้ึน 
๒.  กิจกรรมบางอย่างไม่สามารถท าได้ตามแผนอยา่งมี

ประสิทธิภาพ  เนื่องจากมีกิจกรรมอ่ืนมาแทรกระหว่าง
ด าเนินการ 

๓.  ควรมีการพัฒนา ผูบ้ริหาร ครูสอน ผู้เรียน และบุคลากร
ของโรงเรียนในทุกๆ ด้าน  เช่น  สนับสนนุการเข้าอบรม
หลักสูตรต่างๆ อย่างทั่วถึงทุกคน และสง่เสริมการพัฒนา
ศักยภาพของผู้เรียนให้มากข้ึน 

๔.  จัดกิจกรรมให้อยู่ในช่วงสัปดาห์เดียวกันและการกระจาย
กิจกรรมใหผู้้เรียนได้ท าอย่างทั่วถึง 

๕.  การเพิ่มการประชาสัมพนัธร์ะบบ E-Library มากยิ่งขึ้น 
๖.  เน้นให้การด าเนินงานโครงการ กิจกรรมพิเศษ ทั้งหมดที่

จัดขึ้นให้เป็นระบบตามวงจรคุณภาพ (PDCA) ย้อนหลัง 
๓ ปี 
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 ๑.  มีการก าหนดวิสัยทัศน์ พนัธกิจ นโยบาย กลยุทธ์ที่ชัดเจน มีการก าหนดแผนงานหลัก โครงการ กิจกรรมที่
สอดคล้องกับแผนกลยทุธ์ มีเป้าหมายตัวชี้วัดเปน็รูปธรรม โดยใช้ระบบบริหารจัดการ P D C A 
 ๒.  มีกระบวนการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนที่หลากหลายรปูแบบ โดยมีการจัดหลักสูตรอยา่งหลากหลาย 
เหมาะสมกับความต้องการของผู้เรียนและท้องถิ่น ซึง่เป็นการจดัการเรียนการสอนด้วยหลักสูตรของสถานศึกษาที่เนน้
การศึกษาในศตวรรษที่ ๒๑  ตอบสนองพหุปญัญา ความต้องการและศักยภาพของผู้เรียนโดยใชก้ระบวนการเรียนการสอน
ที่เน้นผู้เรียนเปน็ส าคัญ  บูรณาการการเรียนการสอนเชื่อมโยงกับกลุ่มสาระอื่นๆ ส่งเสริมให้ผู้เรียนได้เข้าร่วมกิจกรรมเพื่อ
พัฒนาศักยภาพทางภาษาอย่างสม่ าเสมอ อีกทั้งสนบัสนุนผู้เรียนให้เข้าร่วมการแข่งขันสู่ความเป็นเลิศด้านวชิาการทัง้ใน
ระดับประเทศและระดับโลก 

๓.  การพัฒนาระบบสารสนเทศของโรงเรียนให้มีประสิทธิภาพยิง่ขึ้นโดยจัดอบรมหรือนิเทศให้กลุ่มสาระฯ หรือ
หน่วยงานต่างๆ ในโรงเรียนมีแนวทางในการจัดเก็บข้อมูลให้เป็นมาตรฐานเดียวกัน 
 ๔.  สถานศึกษาสง่เสริมให้มีการพัฒนาครูและบุคลากรอื่นให้มีความรู้ ความสามารถ มีคุณธรรม 
จริยธรรม เพื่อให้สามารถปฏิบัตงิานในหน้าทีไ่ด้เต็มศักยภาพ และเปิดโอกาสให้ครูรุ่นใหม่ ได้มีส่วนร่วมรับผดิชอบในการ
ท างานของกลุ่มสาระฯ มากข้ึน เพื่อวางรากฐานการท างานในอนาคต เนื่องจากในอนาคตครูของกลุ่มสาระฯ  จะเกษียณ
มากข้ึนตามล าดบั 
 ๕.   ส่งเสริมและสนบัสนุนให้ครูผู้สอนแต่ละรายวิชาพัฒนา ปรบัปรุง  สื่อการสอน  และเอกสารต่างๆ      
ให้พร้อมใช้งานในทุกภาคเรียน ส่งเสริมและสนับสนนุให้ครูผู้สอนจัดท าสื่อการเรียนการสอนในรูปแบบของ                    
e-book  และน าเสนอข้อมูลการเรียนการสอนในวิชานัน้ๆ ผา่นเว็บไซต์ของโรงเรียน เพื่อให้นักเรียนสามารถใช้เป็น
แหล่งข้อมูลได้ในอนาคต 
           ๖.  ส่งเสริมและสนบัสนุนให้ครูศึกษาดูงาน นอกสถานที่ทั้งในประเทศและตา่งประเทศ  เพื่อได้ 
แลกเปลี่ยนและเรียนรู้ประสบการณ์ใหม่  และน ามาปรบัใช้ในการจัดการเรียนการสอน ให้ความส าคัญกับ                  
การจัดส่งครูเข้าร่วมการอบรมเพื่อพัฒนาทักษะการสอน ทั้งภายในและภายนอกโรงเรียนอย่างสม่ าเสมอ  
 ๗.  กลุ่มสาระฯ ต่างๆ มีการบรหิารจัดการงานที่สอดคล้องกับวสิัยทัศน์  พนัธกิจ  เป้าหมายของโรงเรียน        
อีกทั้งสอดคล้องนโยบายหลัก มาตรฐานตามตัวชี้วัด และวัตถุประสงค์ภายใต้งานของกลุ่มบริหารงานวิชาการ 
 ๘.  ระบบสารสนเทศของโรงเรียนเป็นสิ่งที่ต้องพฒันาอย่างมาก เพราะครูใช้เวลากับการท าสรปุข้อมูลน าเสนอให้
แต่ละหน่วยงานเปน็เวลามาก ทัง้ ๆที่ข้อมูลจะมีส่วนที่ซ้ าๆ กัน จึงควรเปลี่ยนรูปแบบของการจดัข้อมูล ในแต่ละหน่วยงาน
โดยการช่วยกนัวิเคราะห์ว่าควรเก็บข้อมูลที่จ าเป็นอะไรบา้งไว้เปน็ส่วนกลาง ส่วนหนว่ยงานใดตอ้งการข้อมูลอะไรบ้าง ควร
จะมีระบบการจัดเก็บข้อมูลที่สามารถดึงข้อมูลจากส่วนกลางไปใช้ได้เลย โดยต้องมีรหัสเพื่อเข้าถึงข้อมูล  
 ๙. หลังด าเนินการกิจกรรมต่างๆ มีการทบทวนการด าเนนิกิจกรรม หาข้อสรุป ข้อเด่น ข้อด้อย ข้อควรปรับปรุง 
เพื่อร่วมกันหาแนวทางแก้ไข และพัฒนาในกิจกรรมต่อๆ ไป 
 ๑๐.  มีงบประมาณสนบัสนุนอย่างเพียง 
    
 
 

๑. การจัดอัตราก าลังครูผู้สอนให้เพียงพอกับความต้องการของแต่ละกลุ่มสาระการเรียนรู้มีความจ าเป็นเร่งด่วน  
๒.      ควรเพิ่มจ านวนเจ้าหนา้ที่ส าหรับดูแลงานด้านต่างๆ ของทุกหน่วยงานเพื่อแบ่งเบาภาระงานของผู้สอนในแต่

ละฝา่ย / งาน ควรเพิ่มอุปกรณ์ช่วยสอนทีท่ันสมัยและพอเพียง   
๓.    เพื่อความสะดวกในการจัดท าสือ่การเรียนการสอนในชั้นเรียน ผู้สอนทุกคนจงึควรมี โน้ตบุคเปน็ของตนเอง   
๔.   จัดศึกษาดูงานองค์กรหรือสถานศึกษาที่ผ่านการประเมินมาตรฐานสากล เพื่อเป็นแนวทางในการพัฒนา 

สถานศึกษา 
๕.      จัดหาอุปกรณ์สื่อสารที่ใช้ในการเรียนการสอนให้ทันสมยั  และมีคุณภาพดี ปรับปรุงระบบ Internet ให้

สะดวกต่อการใช้งาน รวมถึงจัดจ้างบุคลากรที่มีความช านาญในการดูแล ควบคุมการใช้ สื่อ อุปกรณ์ ต่างๆ ประจ าห้องสื่อ
การเรียนรู้สมัยใหม่ เพื่อช่วยอ านวยความสะดวกแก่ครูผู้สอน 

๓.   แนวทางการพัฒนาในปีการศึกษา ๒๕๕๙ 

 

๔.   ความต้องการและการช่วยเหลือ 
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ภาคผนวก 
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นับจากเริ่มก่อตั้งโรงเรียนมาตั้งแต่วันที่ ๓ มกราคม ๒๔๘๐  โรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาได้รับการวางรากฐาน  
ที่มั่นคงจาก ฯพณฯ ศ.ม.ล.ปิ่น  มาลากุล และท่านผู้อ านวยการโรงเรียนทุกท่านได้สานต่อเจตนารมณ์     นั้นตลอดมา   
ท าให้โรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาเป็นองค์กรที่เข้มแข็งและมีวัฒนธรรมขององค์กรที่ดี  ซึ่งเป็นแนวทางให้บุคลากรทุกคน
ยึดถือปฏิบัติสืบต่อกันมาด้วยความภาคภูมิใจ 

นับตั้งแต่เริ่มตั้งโรงเรียนมาจนถึงปัจจุบนั โรงเรียนเตรียมอุดมศกึษามีผู้อ านวยการ ๑๓ ท่าน คอื 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 
 
 
 

 

 

 
 
  

ท าเนียบผู้บริหาร 



-๑๔๕-  
  

คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน   
ปีการศึกษา ๒๕๕๘ 

โรงเรียนเตรียมอุดมศึกษา 
 
 ๑.     นายกฤษณพงศ์   กีรติกร ผู้ทรงคุณวุฒ ิ ประธานกรรมการ 
 ๒.     นายกิตติพงษ์    กิตยารักษ ์ ผู้ทรงคุณวุฒ ิ กรรมการ 
 ๓.     นายกนก          อินทรัมพรรย ์ ผู้ทรงคุณวุฒ ิ กรรมการ 
 ๔.     นายวิศรุต        สนธิชยั ผู้ทรงคุณวุฒ ิ กรรมการ 
 ๕.     นางพรศิริ         มโนหาญผู้ทรงคุณวุฒ ิ กรรมการ 
 ๖.     นายวรนนัท์      อุทารจิตต ์ ผู้ทรงคุณวุฒ ิ กรรมการ 
 ๗. รศ.นพ.ประเสริฐ   ตรีวิจิตรศิลป์ ผู้ทรงคุณวุฒ ิ กรรมการ 
 ๘.     นาวาเอกอัชฌา  อิศรางกูร  ณ  อยุธยา ผู้แทนผูป้กครอง กรรมการ 
 ๙.    นางสมจิตต์       ติณจนิดา ผู้แทนครู กรรมการ 
 ๑๐.   นายธงชัย         ล่ าซ า ผู้แทนศิษย์เก่า กรรมการ 
 ๑๑.   รศ.บัญชา         ชลาภิรมย์  ผู้แทนองค์กรชุมชน กรรมการ 
 ๑๒.   นายนิรันดร์       ประดษิฐกุล ผู้แทนองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น    กรรมการ 
 ๑๓.   พระเทพญาณวิศิษฏ ์ ผู้แทนพระภิกษุสงฆ ์ กรรมการ 
 ๑๔.   พระปริยัติสารเวที ผู้แทนพระภิกษุสงฆ ์ กรรมการ 
 ๑๕.   ผู้อ านวยการโรงเรียน ผู้อ านวยการโรงเรียน กรรมการและเลขานุการ 
 
 

 

 
  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 

 

 

 

 

 

 
 
 
 



-๑๔๖-  
  

 
คณะกรรมการบริหารสมาคมผู้ปกครองและครูเตรียมอุดมศึกษา 

วาระ ๒๕๕๘ – ๒๕๖๐ 
 
 

๑. น.อ.(พิเศษ)นพ.ไพศาล   จันทรพิทักษ ์  นายกสมาคมฯ 
๒. นายปรเมษฐ์    โมล ี   อุปนายก คนที่ ๑  
๓. นพ.จรินทร ์    โรจน์บวรวิทยา  อุปนายก คนที่ ๒ 
๔. นายวัธนชัย    วิรยศิริ   อุปนายก คนที่ ๓ 
๕. นายสมศักดิ ์    จิตติพลังศรี  อุปนายก คนที่ ๔ 
๖. นายธีรวฒัน ์    ธัญลักษณ์ภาคย ์ อุปนายก คนที่ ๕ 
๗. นางสาวศิริรัตน ์   สาครินทร ์  เหรัญญิก  
๘. ว่าที่ร้อยตรี มานพ   เพ็ญรัศมี  ช่วยเหรัญญิก 
๙. นายวีรวฒุ ิ    สรรพกิจ  กิจกรรม/ปฏิคม 
๑๐. นางกนก    นคราวงศ ์  ช่วยกิจกรรม/ปฏิคม 
๑๑. นางมะลิวัลย ์    กอสกุล   ช่วยกิจกรรม/ปฏิคม 
๑๒. นายวชิัย    อุดมสมบูรณ์ด ี  ฝ่ายสง่เสริมและพฒันา  
๑๓. นายทรงเกียรต ิ   เทพประเสน  ช่วยฝา่ยส่งเสริมและพัฒนา 
๑๔. นางสุภาณ ี    พงศ์พันธุ์ภักด ี  ช่วยฝา่ยส่งเสริมและพัฒนา 
๑๕. นางสาววิภาว ี   ฉัตรศิริ   นายทะเบียน 
๑๖. นายศรไชย    สาริกะวณิช  ช่วยนายทะเบียน  
๑๗. นางนิรมล    ทิรานนท ์  ประชาสัมพนัธ ์
๑๘. นางวณชิชา    อุชุวัฒน ์  ช่วยประชาสัมพันธ ์
๑๙. นายวิรัต    จันทร์ศิริวัฒนา  กรรมการกลาง 
๒๐. นายทัพพ์ศรณ์   ทรัพย์สรณ  กรรมการกลาง  
๒๑. นางกรรัตน ์    โกษาคาร  เลขาธิการ 
๒๒. นางสมจิตต ์    ติณจินดา  ช่วยเลขาธิการ 

 
 
 
 
 
 
 
 
       
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



-๑๔๗-  
  

คณะกรรมการบริหารสมาคมนักเรียนเก่าเตรียมอุดมศึกษา ในพระบรมราชูปถัมภ์  
ประจ าปี ๒๕๕๘ – ๒๕๕๙ 

 
นายก สนตอ.   ดร. พสุ โลหารชุน     
อุปนายก    นสพ. นพ สุขปัญญาธรรม  คุณเชาวลติ เอกบุตร 
     ดร. อัมพร ต่อศริิสุข   คุณนฤมล ศิริวัฒน ์  อุปนายกรุ่น ๓๘ 
     พันตรี.ดร. ราเชน มีศร ี อุปนายกรุ่น ๓๙ 
ฝ่ายเลขาธิการ   คุณยุถิกา สนธยานาวิน 
เลขาธิการ   คุณพรกนก วิภูษณวรรณ  คุณอภิชาติ เรืองศร ี
     คุณวิลาวณัย์ ตั้งศรีตระกูล  ดร.ปรญิญา ทุมสท้าน 
     คุณพรรณี ตรีเจริญรัตน ์
อนุกรรมการ   คุณอุบล สาธิตะกร   ดร.สุขวสา แสงเสรสีถิตย ์
     คุณรุ้งลาวัลย์ รัตนพิภพ  คุณวัจน์จรยี์ สุวรรณพิมพ์ 
ฝ่ายเหรัญญิก   คุณดวงรตัน์ วัฒนพงศ์ชาติ 
เหรัญญิก    คุณวิสา เจรญิเกียรติกุล  คุณวิบูลย์ศรี พงษ์พิทักษ์ 
     คุณเจริดจันทร ์โปราณานนท์  คุณนิสาลักษณ์ จันทรศร ี
อนุกรรมการ   คุณสภุาพร เฮงรัศม ี  คุณธวัลวรัตถ์ เกษะประดิษฐ ์
     คุณวาสนา ธชทรงธรรม  คุณวิรัช หวังเจรญิวงศ ์
     คุณนุสรา นวนิตย์วรานนท์  คุณดนัย กนกวัฒน ์
ฝ่ายหารายได ้   คุณธนากร อุ่นปิโยดม 
ประธานฝา่ยหารายได ้  คุณนาถนิษฐา จิรารยะพงศ ์  คุณสณัฐิภมูิ์ คัณธาระคุปต ์
     คุณพัชรี บุญแก้ว   นาวาเอก (พิเศษ) นพ. ไทยินทร์ ศรีมงคล 

คุณพุฒิพงศ์ ศรีสุขนันทน ์
อนุกรรมการ   คุณเปรมฤดี สุวรรณทัต  คุณไพศาล ศรเีจรญิจิตร์ 
ฝ่ายกิจกรรมและสันทนาการ  คุณตฤณ ตันเสถียร 
ประธานฝา่ยกิจกรรม  คุณวิรตัน์ จินดานุวัฒน ์  คุณสมชาย จิตตวสิุทธิวงศ์ 

นอ.หญิง ลลติา บูรณกาล  คุณโกมินทร์ พิมทะโนทัย 
     คุณเกรียงศักดิ์ ชาญชนะโยธิน  คุณวรงค์ วงศ์วรกุล 
     คุณธนฉัตร กานยะคามิน  คุณธานุกร รมุาคม 
อนุกรรมการ   คุณทนงศักดิ์ วงศ์อุทัย  คุณนุชพร บุษปะบุตร 
     ดร. รจพร วัชโรทยางกูร  คุณยงยุทธ รัตนโอภาส 
     พญ. จินตนา มโนรมยภ์ัทรสาร คุณการย์รพี บุษราคมัวด ี
     พญ. สุขฤทัย เลขยานนท์ 
ฝ่ายทะเบยีนและสารสนเทศ  คุณศิรเดช ฐิตะฐาน 
ประธานฝา่ยทะเบยีน  คุณอุดมสุข สรุชาติธ ารงรตัน ์  คุณวีระ ตติยวัฒนชัย 
     คุณเกษม เกยีรตโิชควิวัฒน์  คุณวันดี พืชผา 
     ศ. ดร. บุญเสริม กิจศิริกลุ 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



-๑๔๘-  
  

คณะกรรมการบริหารสมาคมนักเรียนเก่าเตรียมอุดมศึกษา ในพระบรมราชูปถัมภ์  
ประจ าปี ๒๕๕๘ – ๒๕๕๙ 

อนุกรรมการ   คุณฉลาด แก้ววิเศษ  ผศ.ดร. ธนารัตน์ ชลดิาพงศ ์
     คุณสวภพ ท้วมแสง 
ฝ่ายสมาชิกสัมพันธ์   คุณก้องภพ   รื่นศิร ิ
ประธานฝา่ยสมาชิกสัมพันธ์  คุณดรุณลักษณ์ สามกษัตริย ์  คุณจุฑามาศ เดชเกต ุ

คุณวาสนา ปิ่นสินชัย  คุณณัฐ กรศรีทิพา 
     คุณชิงชัย เมฆทิพย์พาชัย 
อนุกรรมการ   คุณธวัชชัย อุ่นศิริพันธ์  คุณพงศ์พันธุ์ ตุลยกิจจา 
     คุณประทักษ์ เกษมสุทธิกุล  คุณธันยพร ช่ืนโกมล 

คุณศศิพงษ์ พ่วงภิญโญ  คุณเสริมศักดิ์ ชัยฤทธิ์ 
ทญ. พวงเพชร เสรฐภักด ี  คุณธิดารัตน์ สุวรรณ 

ฝ่ายประชาสัมพันธ ์   ดร.ธรรศ อุดมธรรมภักด ี
ประธานฝา่ยประชาสัมพันธ ์  คุณขจรศริิ ศิลป์กนก  คุณณยิะดา จ่างตระกูล 
     ภก. ดร. สุวิทย์ ธีรกุลชน  คุณอภิศักดิ์ ลี้กุลเจรญิ 
     รศ.ดร.ณัฐมา พงศ์ไพโรจน ์
อนุกรรมการ   คุณวราภรณ์ ส่งเสริมสวัสดิ ์
ฝ่ายปฏคิม   คุณประกิจ โซวิกลุ 
ประธานฝา่ยปฏิคม   คุณอรณุลักษณ์ สูทสภา  คุณชาตรี อัศวรัตนาภรณ ์
     คุณประยูร แจ้งสุทธิวรวัฒน์  คุณผสุดี คงภักดีพงษ์ 
     คุณอมรรัตน์ วิทยพูม  นพ.ยุกต์ จิระกิจจา 
     คุณวสันต์ ธรรมานุรักษ์กุล  คุณเก็จกาญจน์ วิริยะสวสัดิ ์
     คุณขวัญจติ ศิริทรัพยส์ถิตย ์  คุณโชตริส ยะโสธร 
     คุณชาติชาย วิริยะพานิช 
อนุกรรมการ   คุณลภัสรดา กิจวัฒนาพานิช  คุณศานิต วิทยากร 
ฝ่ายสาราณียกร   คุณนงนาถ กมลาศน์ ณ อยุธยา 
ประธานฝา่ยสาราณียากร  คุณเทอดพันธุ์ เชาวลติ  คุณยิ่งศักดิ์ สุคนธทรัพย ์
     คุณสุวิชาภรณ์ ไทยสวสัดิ ์
อนุกรรมการ   คุณสุขสิรี นลีพัธน์   คุณจารุดา รักประชาวุฒิ 
     คุณสุชาลา เทพบุตร  นพ. ชาญชัย ปวงนิยม 
     คุณอัปษร เพชรชาต ิ
ฝ่ายวิชาการ และ พัฒนาโรงเรียน ผศ.ดร. สุกานดา เหลืองอ่อน 
ประธานฝา่ยวิชาการ และ พัฒนาโรงเรียน   นพ.เดชา วัฒนพงศ์ชาติ  คุณสภุาพรรณ สุขสวัสดิ ์
     ดร.รังสรรค์ หทัยเสร ี  รศ.ดร. ชัยวุฒิ ฉัตรอุทัย 
     รศ.นพ. ศิรชัย จินดารักษ ์  นพ. สุทัศน์ ดวงดีเด่น 
     คุณภัทราภรณ์ จริชัยประวติร 
อนุกรรมการ   นพ. นิธิวัฒน์ กิจศรีอุไร  นพ. สุรินทร์ ส่งทานินทร ์

คุณไชยยา หาญวิวัฒน์วงศ ์  คุณอัครราชย์ บุญญาศิร ิ
     คุณเตชินท์ จลุเทศ 
ผู้แทนโรงเรียน   อาจารย์ยงยุทธ   โรจนวรเกียรต ิ
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



-๑๔๙-  
  

 
คณะครูโรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาเป็นวิทยากรโครงการรินน้ าใจสู่น้องชาวใต้  ศูนย์จังหวัดสงขลา 

 
๑ นายปรเมษฐ์ โมล ี
๒ นายศรไชย สาริกะวณิช 
๓ นายทรงเกียรต ิ เทพประเสน 
๔ ว่าที่ร้อยตรี มานพ เพ็ญรัศมี 
๕ ว่าที่ร้อยตรี สุทธิศักดิ ์ กีชวรรณ์ 
๖ นายจงชัย เจนหัตถการกิจ 
๗ นายชัชชัย จิตต์ชุ่ม 
๘ นายปรัชญา  คณา 
๙ นายคมกฤษณ ์ ศิริวงษ์ 

๑๐ นางสาวปัทมน เชิดชูเกียรติ 
๑๑ นางสาวสุเนตรา โพธิ์น้อย 
๑๒ นายพรรษวฒุ ิ จูโพธิ์แก้ว 
๑๓ นายพิษณ ุ จันทรเสวต 
๑๔ นายธนวัฒน ์ ธะนะ 
๑๕ นางเพ็ญศิร ิ พวงศรี 
๑๖ นายวิธาร ธารวิทย์สกุล 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



-๑๕๐-  
  

 
 

 

 

มาตรฐาน / ตัวบ่งชี ้
ระดับ 

คุณภาพ 
ตัวบ่งชี ้

ระดับ 
ผลการ
ประเมิน 

ระดับ
คุณภาพ 
มาตรฐาน 

มาตรฐานด้านคุณภาพผู้เรียน 
มาตรฐานที่ ๑ ผู้เรียนมีคุณธรรม จริยธรรม และค่านิยมที่พึงประสงค ์  

 
 

๑.๑  ผู้เรียนมีวินัย  มีความรับผดิชอบและปฏิบัติตนตามหลักเบื้องต้นของแต่ละศาสนา ๔.๙๐ ดีเยี่ยม 

๔.๘๖ 

๑.๒  ผู้เรียนมีความซื่อสัตย ์ ๔.๙๔ ดีเยี่ยม 

๑.๓  ผู้เรียนมีความกตัญญู ๕.๐๐ ดีเยี่ยม 

๑.๔  ผู้เรียนมีความเมตตา  กรุณาไม่เห็นแก่ตัว   ๔.๘๒ ดีเยี่ยม 

๑.๕  ผู้เรียนใช้ทรัพย์สินทัง้ส่วนตัวและส่วนรวมอย่างประหยัดและคุ้มค่า ๔.๗๖ ดีเยี่ยม 

๑.๖  ผู้เรียนปฏิบัติตามขนบธรรมเนียมประเพณีและวฒันธรรมไทย  และค่านิยมที่พงึ
ประสงค ์

๔.๘๑ 
ดีเยี่ยม 

๑.๗  ผู้เรียนสามารถน าภูมิปัญญาไทย  ศลิปวฒันธรรมไทยมาประยุกต์ใช้ ๔.๘๕ ดีเยี่ยม 

๑.๘  ผู้เรียนมีจิตส านึกในการอนุรักษ์  ฟื้นฟูทรัพยากร ธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม ๔.๘๐ ดีเยี่ยม 

มาตรฐานที่ ๒     ผู้เรียนเป็นสมาชิกที่ดีของครอบครัว  ชุมชน  และสังคมสามารถ
ด ารงชีวิตในสังคมอย่างมีความสุข  และปฏิบัติตนตามวิถีประชาธิปไตยอันมี
พระมหากษัตริย์เป็นประมุข   

 
 

  

๒.๑  ผู้เรียนรักษาสิทธิเสรีภาพของตนเองและเคารพในสิทธิเสรีภาพของผู้อื่น ๔.๘๙ ดีเยี่ยม 

๔.๙๑ 

๒.๒  ผู้เรียนปฏิบัติตนตามกฎหมายและระเบยีบประเพณีของสงัคมและค านึงถึงประโยชน์
ส่วนรวม 

๔.๙๒ ดีเยี่ยม 

๒.๓  ผู้เรียนร่วมกิจกรรมในการพัฒนาครอบครัว  โรงเรียน  ชุมชน  และสังคม ๔.๙๐ ดีเยี่ยม 

๒.๔  ผู้เรียนร่วมกิจกรรมเก่ียวกับการปกครองตามระบอบประชาธิปไตย                              
อันมีพระมหากษัตริย์เป็นประมขุ 

๔.๙๕ ดีเยี่ยม 

มาตรฐานที่ ๓      ผู้เรียนมีทักษะในการจดัการ  รักการท างาน มีเจตคติที่ดีต่ออาชีพ
สุจริตและท างานร่วมกับผู้อื่นได้  

 
 

๓.๑  ผู้เรียนท างานอย่างมีความสุขและสามารถท างานเป็นทีมได้ ๔.๙๕ ดีเยี่ยม 

๔.๘๗ 

๓.๒  ผู้เรียนเห็นภาพของงานตลอดแนวและสามารถท างานตามล าดับขัน้ตอนได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 

๔.๘๐ ดีเยี่ยม 

๓.๓  ผู้เรียนสามารถใช้ทรัพยากร และเทคโนโลยี ที่เหมาะสมเพื่อให้ได้ผลงานที่มีคุณภาพ ๔.๙๐ ดีเยี่ยม 

๓.๔  ผู้เรียนสามารถประเมินเพือ่ปรับปรุงวิธีการท างานให้มีความเหมาะสมอยู่เสมอ ๔.๘๐ ดีเยี่ยม 

๓.๕  ผู้เรียนเห็นประโยชน์  คุณค่าในอาชีพสุจริต ๔.๙๐ ดีเยี่ยม 
 

 

 

 

ผลการประเมินตามมาตรฐานการศึกษาของโรงเรียนเตรียมอุดมศึกษา 
ปีการศึกษา ๒๕๕๘ 

 



-๑๕๑-  
  

 

 

มาตรฐาน / ตัวบ่งชี ้
ระดับ 

คุณภาพ 
ตัวบ่งชี ้

ระดับ 
ผลการ
ประเมิน 

ระดับ
คุณภาพ 
มาตรฐาน 

มาตรฐานที่ ๔      ผู้เรียนมีความสามารถในการคิดวิเคราะห์  สังเคราะห์  มีวิจารณญาณ  
มีความคิดสร้างสรรค์  และมีวิสัยทัศน์ 

   

๔.๑   ผู้เรียนสามารถจ าแนกและเปรียบเทียบข้อมูลแล้วสรุปเปน็ความคิดรวบยอด ๔.๙๒ ดีเยี่ยม 

๔.๙๓ 

๔.๒  ผู้เรียนสามารถคิดวิเคราะห์   คิดสังเคราะห์  ตัดสินใจและเลือกประยุกต์ใช้ข้อมูลได้
อย่างเหมาะสม 

๔.๙๕ ดีเยี่ยม 

๔.๓  ผู้เรียนสามารถคาดการณแ์ละก าหนดเปา้หมายวางแผนและปฏบิัติงานได้อย่างเปน็
ระบบ 

๔.๙๕ ดีเยี่ยม 

๔.๔  ผู้เรียนสามารถใช้แนวคิด  วิธีการใหม่ๆ ที่เหมาะสมในการปฏิบัติงาน ๔.๙๐ ดีเยี่ยม 

มาตรฐานที่ ๕      ผู้เรียนมีความรู้และทักษะพื้นฐานตามหลกัสูตรขั้นพื้นฐาน    
๕.๑  ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนผ่านเกณฑ์การประเมินตามหลักสูตร ๔.๙๕ ดีเยี่ยม 

๔.๙๗ ๕.๒  ผู้เรียนสามารถใช้ภาษา ตา่งประเทศในการสื่อสารได้อย่างมีประสิทธิภาพอย่างน้อย    
๑  ภาษา 

๕.๐๐ ดีเยี่ยม 

มาตรฐานที่ ๖     ผู้เรียนเป็นบุคคลแห่งการเรียนรู้    
๖.๑  ผู้เรียนมีความกระตือรือร้น และมีความสนใจที่จะเรียนรู้จากแหล่งความรู้ต่างๆ  และ

รู้จักตั้งค าถามเพื่อหาเหตุผล 
๔.๙๑ ดีเยี่ยม 

๔.๙๐ 

๖.๒  ผู้เรียนมีนิสัยรักการอ่านและค้นควา้หาความรู้จากแหล่งความรู้หรือสื่อต่างๆ ทั้งในและ
นอกโรงเรียน 

๔.๙๒ ดีเยี่ยม 

๖.๓  ผู้เรียนสามารถเลือกใช้วิธกีารแสวงหาความรู้  ข้อมูลข่าวสาร  เพื่อพัฒนาตนเองอย่าง
ต่อเนื่อง 

๔.๙๒ ดีเยี่ยม 

๖.๔  ผู้เรียนสามารถสรุปประเดน็จากการเรียนรู้และประสบการณ์ด้วยตนเองได้อย่างถูกต้อง
และน า ไปใช้ในชีวิตประจ าวนัได้ 

๔.๘๕ ดีเยี่ยม 

มาตรฐานที่ ๗ ผู้เรียนมีสุขนิสัย  สุขภาพกายและสุขภาพจิตที่ด ี    
๗.๑   ผู้เรียนรู้จักตนเองและมีบคุลิกภาพที่ดี ๔.๗๕ ดีเยี่ยม 

๔.๘๒ 
๗.๒   ผู้เรียนรู้จักดูแลสุขนิสัย   และสุขภาพ ๔.๗๙ ดีเยี่ยม 
๗.๓   ผู้เรียนไม่เสพสิ่งเสพติดและปลอดจากสิ่งมอมเมา รวมทั้งไม่แสวงหาผลประโยชน์ ๔.๘๕ ดีเยี่ยม 
๗.๔   ผู้เรียนมีทักษะในการหลกี เลี่ยงสภาวะที่เสี่ยงต่อความรนุแรงและอุบัติภัยตา่งๆ ๔.๙๑ ดีเยี่ยม 
๗.๕   ผู้เรียนสามารถปฐมพยาบาลและปฏบิัติตนอย่างเหมาะสม เมื่อเกิดกรณีฉุกเฉิน ๔.๘๐ ดีเยี่ยม 
มาตรฐานที่ ๘     ผู้เรียนมีสุนทรียภาพและลักษณะนิสัยด้านศิลปะ  ดนตรี  และกีฬา    
๘.๑   ผู้เรียนชื่นชมและเข้าร่วมกิจกรรมด้านศิลปะ ดนตรี  และกีฬาด้วยความเต็มใจ ๔.๙๕ ดีเยี่ยม 

๔.๘๘ ๘.๒   ผู้เรียนมีความสามารถพื้นฐานและปฏิบัติกิจกรรมด้านศลิปะ  ดนตรีและกีฬา 
        อย่างสม่ าเสมอ 

๔.๘๒ ดีเยี่ยม 

 
 
 
 



-๑๕๒-  
  

 

มาตรฐาน / ตัวบ่งชี ้
ระดับ 

คุณภาพ 
ตัวบ่งชี ้

ระดับ 
ผลการ
ประเมิน 

ระดับ
คุณภาพ 
มาตรฐาน 

มาตรฐานด้านการเรียนการสอน  
มาตรฐานที่ ๙       ครูมีวุฒิ/ความรู้  ความสามารถตรงกับที่รับผิดชอบ  

 
 

๙.๑   ครูมีคุณสมบัติที่พงึประสงค์ ๔.๘๕ ดีเยี่ยม 

๔.๙๕ 
๙.๒   ครูจบปริญญาตรีขึ้นไป ๔.๙๙ ดีเยี่ยม 

๙.๓   ครูสอนตรงกับวิชาเอก/โท ๔.๙๕ ดีเยี่ยม 

๙.๔   ครูได้รับการพัฒนาในวิชาชีพ ๕.๐๐ ดีเยี่ยม 

๙.๕   ครูในสถานศึกษามีจ านวนครูตามภาระงานสอนและเพียงพอตามเกณฑ์ ๔.๙๕ ดีเยี่ยม 

มาตรฐานที่ ๑๐    ครูมีความรู้ความสามารถและเชี่ยวชาญในการจัดการเรียนการสอน
และสามารถปฏิบัติงาน (ครู)  ตามบทบาท  หน้าทีไ่ด้อย่างมปีระสิทธิภาพและเน้นผู้เรียน
เป็นส าคัญ 

   

๑๐.๑  ครูมีความรู้ความสามารถ   ในการบริหารจัดการเรียนรู้ ๔.๙๐ ดีเยี่ยม 
๔.๙๐ 

๑๐.๒  ครูมีความสามารถในการวัด/ประเมินผลและวจิัย ๔.๙๐ ดีเยี่ยม 

มาตรฐานด้านการบริหารและการจัดการศึกษา   
มาตรฐานที่ ๑๑   ผู้บริหารมีความเป็นผู้น าและมีความสามารถในการบริหารจัดการ    

๑๑.๑  ผู้บริหารมีคุณธรรม  จริยธรรมและคุณลักษณะทีพ่ึงประสงค์ ๔.๘๕ ดีเยี่ยม 

๔.๘๘ 
๑๑.๒  ผู้บริหารมีภาวะผูน้ า ๔.๙๐ ดีเยี่ยม 

๑๑.๓  ผู้บริหารมีความคิดริเริ่มและมีวิสัยทัศน์ ๔.๙๐ ดีเยี่ยม 

๑๑.๔  ผู้บริหารมีความสามารถในการบริหารวิชาการ ๔.๘๙ ดีเยี่ยม 

๑๑.๕  ผู้บริหารมีการบริหาร งานที่มปีระสิทธิภาพและประสิทธิผล ๔.๘๗ ดีเยี่ยม 

มาตรฐานที่ ๑๒       สถานศึกษามีการบริหารและการจัดการอย่างมีระบบ    
๑๒.๑  สถานศึกษาจัดองค์กรโครงสร้างการบริหารและก าหนดภารกิจของครูและบุคลากรอื่น

อย่างชัดเจนเหมาะสม 
๔.๘๐ ดีเยี่ยม 

๔.๘๕ 
๑๒.๒  สถานศึกษามีการวางระบบการบริหารที่มีความคล่องตัว ๔.๘๗ ดีเยี่ยม 

๑๒.๓  สถานศึกษามีการบริหารเชิงกลยุทธ์ ๔.๙๐ ดีเยี่ยม 

๑๒.๔  สถานศึกษามีการบริหาร งานแบบมีส่วนร่วม ๔.๙๐ ดีเยี่ยม 

๑๒.๕  สถานศึกษามีการบริหารงบประมาณโดยมุง่เน้นผลงาน ๔.๗๕ ดีเยี่ยม 

๑๒.๖  สถานศึกษามีระบบและการด าเนินการประกันคุณภาพภายใน ๔.๙๐ ดีเยี่ยม 

มาตรฐานที่ ๑๓      สถานศึกษาส่งเสริมให้มีการพัฒนาครูและบุคลากรอื่นให้มีความรู้
ความสามารถ  มีคุณธรรม   จริยธรรม  เพ่ือให้สามารถปฏิบตัิงานในหน้าทีไ่ด้เต็ม
ศักยภาพ 

   

๑๓.๑  สถานศึกษาสนับสนนุส่งเสริมให้ครูและบุคลากรอื่นได้รบัการพัฒนาความรู้
ความสามารถ คุณธรรม  จริยธรรมและคุณลักษณะที่พงึประสงค์ ๔.๗๙ ดีเยี่ยม 

๔.๘๔ ๑๓.๒  สถานศึกษามีการสร้างขวัญและก าลงัใจในการปฏบิัติงานให้ครูและบุคลากรอื่น ๔.๘๘ ดีเยี่ยม 

๑๓.๓  สถานศึกษามีการนิเทศติดตามผลและสนบัสนนุการพฒันาครูและบุคคลอื่นอยา่ง
ต่อเนื่อง 

๔.๘๕ ดีเยี่ยม 



-๑๕๓-  
  

 
 

มาตรฐาน / ตัวบ่งชี ้
ระดับ 

คุณภาพ 
ตัวบ่งชี ้

ระดับ 
ผลการ
ประเมิน 

ระดับ
คุณภาพ 
มาตรฐาน 

มาตรฐานที่ ๑๔     สถานศึกษามีการจัดการเรียนการสอน  ที่เป็นระบบและมี
ประสิทธิภาพโดยสอดคล้องกับหลักสูตรขั้นพื้นฐาน   และความต้องการของผู้เรียน  
ชุมชน รวมทั้งจัดกิจกรรมการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 

 

 

 

๑๔.๑   สถานศึกษามีหลักสูตรและสาระการเรียนรู้ระดับสากลที่สอดคล้องกับ 
          เป้าหมายการศึกษาของชาติและเหมาะสมกบัความต้องการของผู้เรียนและท้องถิ่น 

๔.๙๕ ดีเยี่ยม 

๔.๘๙ ๑๔.๒   สถานศึกษามีสื่อการเรียนการสอนที่เหมาะสมครบถ้วนทันสมัยและเพียงพอ ๔.๘๐ ดีเยี่ยม 

๑๔.๓   สถานศึกษามีการจัดกระบวนการเรียนรู้ที่มุ่งเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ ๔.๙๐ ดีเยี่ยม 

๑๔.๔   สถานศึกษามีการประเมินผลการจัดการเรียนการสอนอย่างเป็นระบบ ๔.๙๐ ดีเยี่ยม 

มาตรฐานที่ ๑๕     สถานศึกษามีการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ที่หลากหลาย เพื่อพัฒนา
คุณภาพผู้เรียน    

๑๕.๑  สถานศึกษามีการจัดระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนที่มีคณุภาพ ๔.๗๘ ดีเยี่ยม 

๔.๘๗ 

๑๕.๒  สถานศึกษามีการจัดกิจกรรมที่ส่งเสริมคุณธรรมและจริยธรรมของผู้เรียน ๔.๘๒ ดีเยี่ยม 

๑๕.๓  สถานศึกษามีการจัดกิจกรรมที่ส่งเสริมให้ผู้เรียนได้รับการพัฒนาอย่างครบถ้วน       
ทั้งทางด้านวิชาการ ศิลปะ  ดนตรีและกีฬา 

๔.๙๕ ดีเยี่ยม 

๑๕.๔  สถานศึกษามีการจัดกิจกรรมที่ตอบสนองต่อความสนใจความสามารถของผู้เรียนใน
ทุกด้าน 

๔.๙๕ ดีเยี่ยม 

มาตรฐานที่ ๑๖     สถานศึกษามีการจัดสภาพแวดล้อมและการบริการที่ส่งเสริมให้
ผู้เรียนพัฒนาตาม ธรรมชาติเต็มศักยภาพ                     

   

๑๖.๑    สถานศึกษามีงบประมาณสนบัสนุนเพียงพอตามความต้องการที่จ าเป็นและมีการ
บริหารงบประมาณอย่างมีประสทิธิภาพ 

๔.๗๕ ดีเยี่ยม 

๔.๘๕ 

๑๖.๒    สถานศึกษาจัดสถานทีเ่รียนสถานที่จดักิจกรรมเพียงพอ  สะอาด ร่มรื่น  สวยงาม
เป็นระเบียบ ปลอดภัยอยู่ในสภาพที่ใช้การได้และเอ้ือต่อการเรียน 

๔.๙๕ ดีเยี่ยม 

๑๖.๓    สถานศึกษาจัดให้มีมาตรฐานรักษาความปลอดภัยในโรงเรียนเพื่อให้ปลอดจาก
สารพิษ  สิง่เสพยติด  โรคเอดส์  อบายมุขและอาชญากรรม 

๔.๗๕ ดีเยี่ยม 

๑๖.๔    สถานศึกษาจัดสาธารณูปโภคเพียงพอตามความจ าเปน็มีระบบสุขาภบิาลและการ
รักษาสภาพแวดล้อมที่ถูกสุขลักษณะ 

๔.๙๐ ดีเยี่ยม 

๑๖.๕    สถานศึกษามีเอกสารสือ่    วัสดุ  อุปกรณ์  ครุภัณฑ์และนวัตกรรมและเทคโนโลยี
ทางการศึกษาที่หลากหลายเหมาะสมทนัสมัยและเพียงพอ 

๔.๙๐ ดีเยี่ยม 

๑๖.๖    สถานศึกษามีข้อมูลสารสนเทศเพื่อการเรียนรู้และข้อมูลเกี่ยวกับแหล่งการเรียนรู้ที่
ผู้เรียนสามารถเรียนรู้ด้วยตนเอง 

๔.๙๖ ดีเยี่ยม 
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มาตรฐาน / ตัวบ่งชี ้
ระดับ 

คุณภาพ 
ตัวบ่งชี ้

ระดับ 
ผลการ
ประเมิน 

ระดับ
คุณภาพ 
มาตรฐาน 

มาตรฐานด้านการพัฒนาชุมชนแห่งการเรียนรู้ 
มาตรฐานที่ ๑๗     สถานศึกษาส่งเสริมความสัมพันธ์และความร่วมมือระหว่างโรงเรียน 
ผู้ปกครอง  ชุมชน  องค์กร  ภาครัฐและเอกชนในการจัดการพัฒนาการศึกษา 

   

๑๗.๑  สถานศึกษามีระบบและกลไกในการส่งเสริมความสัมพันธ์กับผู้ปกครองและชุมชน 
๔.๘๐ ดีเยี่ยม 

๔.๘๐ 
๑๗.๒ สถานศึกษา ผูป้กครอง  ชุมชน มสี่วนสนบัสนุนในการพฒันาคุณภาพของผู้เรียน ๔.๘๐ ดีเยี่ยม 

มาตรฐานที่ ๑๘    ผู้ปกครอง/ชุมชนมีศักยภาพในการสนับสนุนการจัดและการพัฒนา
การศึกษาของโรงเรียน    

๑๘.๑  ผู้ปกครอง  สถานศึกษา  จัดให้มีระบบที่เอ้ือให้เกิดความร่วมมือระหว่างโรงเรียนและ
ชุมชน 

๔.๙๕ ดีเยี่ยม 

๔.๙๕ 
๑๘.๒  ผู้ปกครองและชุมชนมีเจตคติที่ดีในการมีส่วนร่วมต่อการพัฒนา การจัดการศึกษาของ

โรงเรียน 
๔.๙๕ ดีเยี่ยม 

ผลรวมระดับคุณภาพมาตรฐานทั้งหมด ๔.๘๘ 
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ในปีการศึกษา  ๒๕๕๘  โรงเรียนเตรียมอุดมศึกษา  ได้จัดให้มีการประเมินตามระบบประกนัคุณภาพดังนี้     
คือมีการประเมินไขว้ภายในหนว่ยงาน  การประเมินความพึงพอใจ  การประเมินคุณภาพการศึกษาตามมาตรฐาน
การศึกษา  มีผลการประเมินดังนี้               

ผลการประเมินความพึงพอใจ ปีการศึกษา ๒๕๕๘ 
  ผู้ปกครอง  ครูและนักเรียน  มคีวามพึงพอใจต่อการพัฒนาคุณภาพการศึกษาโรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาโดย
เรียงอันดับคะแนนความพึงพอใจจากมากไปหาน้อย  ดังนี้ 
 อันดับ ๑ ผู้เรียนปลอดจากสิ่งเสพติดให้โทษและสิ่งมอมเมา 
 อันดับ ๒ ผู้เรียนมีทักษะในการท างาน  รกัการท างาน  สามารถท างานร่วมกับผู้อื่นได้และ 
  มีเจตคติที่ดีต่ออาชีพสุจริต 
  อันดับ ๓   ผู้เรียนเป็นสมาชิกที่ดีของครอบครัว ชุมชน สังคมและปฏิบัติตนตามระบอบประชาธปิไตย   
 อันดับ ๔ ผู้เรียนมีสุขนิสัย  สุขภาพกายและสุขภาพจติที่ดี   
 อันดับ ๕ ครูมีวิญญาณความเปน็ครู มีคุณธรรม จริยธรรม 
 อันดับ ๖ ครูมีคุณวุฒิ/ความรู้ ความสามารถตรงกับงานที่รบัผิดชอบและมีครูเพียงพอ 
 อันดับ ๗ ครูมีความสามารถในการแสวงหาความรู้ คิดวิเคราะห์และสร้างองค์ความรู้เพื่อพัฒนาการ 
  เรียนการสอน 
 อันดับ ๘ ผู้เรียนรู้จักตนเอง พึ่งตนเองได้   มีบุคลิกภาพที่ด ี
 อันดับ ๙ ผู้เรียนมีคุณธรรม จริยธรรม และค่านิยมที่พึงประสงค ์
 อันดับ ๑๐ ผู้เรียนมีความสามารถในการคิดวิเคราะห์  คิดสังเคราะห์  มีวิจารณญาณ   มีความคิดสรา้งสรรค์  

คิดไตร่ตรองและมีวิสัยทัศน ์
 อันดับ ๑๑ ผู้เรียนมีความรู้และทักษะที่จ าเป็นตามหลักสูตร 
 อันดับ ๑๒ ผู้เรียนมีทักษะในการแสวงหาความรู้ด้วยตนเอง รักการเรียนรู้และพัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่อง 
 อันดับ ๑๓ ครูมีความสามารถในการจัดการเรียนการสอนอย่างมีประสิทธิภาพและเนน้ผู้เรียนเปน็ส าคัญ 

อันดับ ๑๔ สถานศึกษามีการจัดองค์กร โครงสร้าง การบริหารงานอยา่งเปน็ระบบครบวงจรให้บรรลุเป้าหมาย 
  การศึกษา 
 อันดับ ๑๕ ผู้เรียนมีสุนทรียภาพและลักษณะนิสัยดา้นศลิปะ ดนตรี และการกีฬา 
 อันดับ ๑๖ สถานศึกษามีการจัดกิจกรรมและการเรียนการสอนโดยเน้นผู้เรยีนเป็นส าคัญ 
 อันดับ ๑๗ ผู้บริหารมีภาวะผู้น าและมีความสามารถในการบริหารจัดการ 
 อันดับ ๑๘ สถานศึกษามีหลักสูตรที่เหมาะสมกับผู้เรียนและท้องถิ่น มีสื่อการเรียนการสอนที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ 
 อันดับ ๑๙ สถานศึกษามีการจัดการเรียนการสอนสอดคล้องกับหลักสูตรความต้องการของผู้เรียนและท้องถิ่น 
 อันดับ ๒๐ ชุมชน/ผูป้กครองมีศักยภาพในการสนับสนนุการจัดและการพฒันาการศึกษา 
 อันดับ ๒๑ ผู้เรียนมีจิตส านึกที่เห็นแก่ประโยชน์สว่นรวม อนุรักษ์และพัฒนาสิ่งแวดล้อม 
 อันดับ ๒๒ สถานศึกษามีการจัดสภาพแวดล้อมที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ ส่งเสริมสุขภาพ  อนามัยและความ

ปลอดภัยของผู้เรียน 
 อันดับ ๒๓ สถานศึกษาส่งเสริมและพัฒนาบุคลากร/ครูตามความจ าเปน็และเหมาะสมอย่างสม่ าเสมอ 
 อันดับ ๒๔ ผู้บริหารมีคุณธรรม จริยธรรม เป็นแบบอย่างที่ดี 
 อันดับ ๒๕ สถานศึกษามีอาคารสถานที่และสิ่งอ านวยความสะดวกตามเกณฑ์ 
 อันดับ ๒๖ สถานศึกษาส่งเสริมความสัมพันธ์และความร่วมมือกับชุมชนในการพัฒนาการศึกษา 
 อันดับ ๒๗ ผู้เรียนเห็นคุณค่าและภูมิใจในภมูิปัญญาไทย  ศิลปะ  และวัฒนธรรมที่ดีงามของไทย 

ผลการประเมนิความพึงพอใจ  ปีการศึกษา ๒๕๕๘ 
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     คณะกรรมการอ านวยการ 
 ๑.   นายปรเมษฐ์ โมลี ประธานกรรมการ 
 ๒. นายศรไชย สาริกะวณิช กรรมการ 
 ๓. นายทรงเกียรติ เทพประเสน กรรมการ 
 ๔. ว่าที่ร้อยตรีมานพ เพ็ญรัศมี กรรมการ 
 ๕. ว่าที่ร้อยตรีสุทธิศักดิ์ กีชวรรณ์ กรรมการ 
 ๖. นายจงชัย เจนหัตถการกิจ กรรมการ 
 ๗. นางสมจิตต์ ติณจินดา กรรมการ 
 ๘. นายชัชชัย จิตต์ชุ่ม กรรมการและเลขานุการ 
 

       คณะกรรมการที่ปรึกษา 
 ๑. นายทรงเกียรต ิ เทพประเสน ประธาน 
 ๒. นางสาวสุภาณ ี พงศ์พันธุ์ภักด ี กรรมการ 
 ๓. นางสมจิตต ์ ติณจินดา กรรมการ 
 ๔. นางเอมอุษา ภูมิสวัสดิ ์ กรรมการ 
 ๕. นางสาวศิริพร พันธุ์ด ี กรรมการ 
 ๖. นางสาวเตือนใจ ใจสิงห ์ กรรมการ 
 ๗. นางวรลักษณ ์ แจ่มใส กรรมการ 
 ๘. นางสาววาสนา สมจิตร์ กรรมการ 
 ๙. นางนงค์ลักษณ ์ ฉิมพาล ี กรรมการ 
 ๑๐. นางพชัรา คงแก้ว กรรมการ 
 ๑๑. นางมะลิวัลย ์ กอสกุล กรรมการ 
 ๑๒. นางอัมพา ณ พัทลุง กรรมการ 
 ๑๓. นางสาวนนทลี รัตนสิทธิ ์ กรรมการ 
 ๑๔. นายกอบกิจ พวงน้อย กรรมการ 
 ๑๕. นายเผด็จ จิตรากร กรรมการ 
 ๑๖. นางสาวบุษยพรรณ บุญญพันธุ ์ กรรมการ 
 ๑๗. นางสาววณชิชา อุชุวัฒน ์ กรรมการ 
 ๑๘. นางรัตน์สุณ ี สุขพณิชนนัท ์ กรรมการ 
 ๑๙. นายสุเมธา ศรีอุทธา กรรมการ 
 ๒๐. นางสาวสุดารัตน ์ วิริยาธิปัตย ์ กรรมการ 
  ๒๑. นางดวงพร  ใจเพิ่ม  กรรมการ 
  ๒๒. นางศศิวิมล  มีฤทธิ์  กรรมการ 
  ๒๓. นายวฒันา  เฮงภู่เจริญ  กรรมการ 
  ๒๔.   นายยงยุทธ  โรจนวรเกียรติ  กรรมการ 
  ๒๕.   นางกนกพร  วรกิจสมบูรณ์  กรรมการ 
 

คณะผู้จัดท า 
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     คณะกรรมการด าเนินงาน 
  ๑.     นางสมจิตต ์ ติณจินดา ประธานกรรมการ 
  ๒.     นายชัชชัย จิตต์ชุ่ม กรรมการ 
  ๓.     นางสาวพิมพพ์ร ตันนิรัตร ์ กรรมการ 
  ๔.     นางสาววณชิชา อุชุวัฒน ์ กรรมการ 
  ๕.     นางจงกลน ี เขียวหวาน กรรมการ 
  ๖.     นางกุลวด ี ไพจิตร กรรมการ 
  ๗. นางสาวสิริรัตน ์ อนันต์วัฒนาพร กรรมการ 
  ๘. นางสาวชณภา กลิ่นยี่สุน่ กรรมการ 
  ๙.     นางมนต์ฤด ี จิตรากร กรรมการ 
  ๑๐.   นางสาวขวัญรัตน ์ ตั้งพิษฐานสกุล กรรมการ 
  ๑๑. นางสาวพรรณวด ี ยืนยงค์นาน กรรมการ 
  ๑๒.   นางสาวอังศนา พันธุ์ม ี กรรมการ 
  ๑๓.   นายฤทธิรงค ์ กองศรี กรรมการ 
  ๑๔.   นายจักรชัย ศรีวรเวทย์ กรรมการ 
  ๑๕.   นายอรรคราวุฒ ิ ประชานนัท ์ กรรมการ 
  ๑๖.   นางสาวสุปรียา สุดประเสริฐ กรรมการ 
  ๑๗.   นางสาวกมลวรรณ ดีเลิศ กรรมการ 
  ๑๘.  นางสาวศิวพร ไชยพยอม กรรมการ 
  ๑๙.  นายพรรษวฒุ ิ จูโพธิ์แก้ว กรรมการ 
  ๒๐. นางสาวปัทมน เชิดชูเกียรติ กรรมการ 
  ๒๑. นางสาวเกตนิศา อิศราภรณ์ กรรมการ 
  ๒๒.   นางสาวรัตนาวด ี วันทอง กรรมการ 
  ๒๓. นางสาวจฬุมณ ี นิลผึ้ง กรรมการ 
  
 

  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



-๑๖๗-  
  
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



-๑๖๘-  
  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



-๑๖๙-  
  

 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 

โครงการเตรียมความพร้อมสู่ความเป็นเลิศทางวิชาการ 

การพัฒนาศักยภาพการด ารงตนของนักเรียน
ชั้น ม.๔ 



-๑๗๐-  
  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ค่ายภาษาฝรั่งเศส เยอรมัน สเปน 
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